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Κλιµατιστικά χωρίς συντήρηση, ευνοούν την ανάπτυξη 
µικροβίων και ιών και λειτουργούν µε µεγάλο κόστος ενέργειας 

Σοβαρά ζητήµατα και 
νοµοσχέδιο ενόψει... 

«Μάχη» για την 
επάρκεια και την 
διαχείριση του νερού
Η συζήτηση γύρω από το θέµα του νερού αποτελεί διαχρονικά και θα εξακο-
λουθήσει ν’ αποτελεί ένα σοβαρό ζήτηµα για το περιβάλλον και τα νησιά, µε 
όλα τα «παρακλάδια» του, που έχουν να κάνουν είτε µε την επάρκειά του, είτε 
µε τη διαχείρισή του.

» ΣΕΛ. 8-9

Το σήκωσε στη Μύκονο οι 
έφηβοι του Α.Ο. Πάρου, 
αξιόµαχος ο Μαρπησσαϊκός
Μετά τις νεάνιδες και οι έφηβοι του Α.Ο. Πάρου κατέκτησαν αήττητοι το αντί-
στοιχο πρωτάθληµα της Ένωσης Σωµατείων Καλαθοσφαίρισης Κυκλάδων, µε 
τους κόπους όλων -όχι µόνο της φετινής χρονιάς- να δικαιώνονται στο Final 
Four της Μυκόνου. Την 4η θέση πήρε ο Μαρπησσαϊκός, ο οποίος συµµετείχε 
στη διοργάνωση µε αρκετούς «πρωτάρηδες» αθλητές.

» ΣΕΛ. 13

Oι θετικοί οιωνοί 
και οι προκλήσεις 
στον τουρισµό...
Τις προκλήσεις ενόψει της σεζόν που ξεκινά σκιαγράφησε ο πρόεδρος του 
Συνδέσµου Ελληνικών Τουριστικών Επιχειρήσεων, Ιωάννης Παράσχης, ενώ 
παράλληλα ο πρόεδρος της «MTC Group Consulting», Νότης Μαρτάκης, έχει 
επισηµάνει ότι είναι «στρατηγικό λάθος η χρήση του όρου υπερ-τουρισµός 
για τους δηµοφιλείς προορισµούς».

» ΣΕΛ. 7
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ΣΗΜΕΙΑ ∆ΙΑΝΟΜΗΣ

ΠΑΡΟΙΚΙΑ
• Καραγιώργος Αθανάσιος 

(περιφερειακός)
• Μπιζά Ελένη (Αναγέννηση)
• Σ/Μ Market In 

(περιφερειακός)
• Σ/Μ Σιρόκο
• Πρατήριο άρτου Αλιπράντη
• ΟΤΕ
• Αρσένης παντοπωλείο
• Καπούτσος (πλ. Ταξιαρχών)
• Mini Market Ζωοδ. Πηγή - 

Bidika Vangjel
• Αρτοποιείο «Αλιπράντης» 

Περιφερειακός
• Μίνι µάρκετ Ν. Παντελαίος 

(Χαρίκλεια)
• Mini Market Πανώριος
• ∆ηµαρχείο Πάρου
• Stradale cafe
• Χατζηνικολάου Group

ΝΑΟΥΣΑ
• Φωνή της Πάρου
• Σαραντινού Μαργαρίτα
• Αρτοποιείο Ραγκούση
• Αρτοποιείο Μπατίστα
• Αρτοποιείο Τσουνάκη
• Μπαρµπαρίγου Ευαγγελία 

χρωµατοπωλείο
• «Ηλεκτρουδραυλική» 

Τσουνάκης Αντώνης

ΑΓ. ΑΠΟΣΤΟΛΟΙ
• Αρτοποιείο «Ραγκούσης»

ΥΣΤΕΡΝΙ
• Ξυλόφουρνος

ΠΡΟ∆ΡΟΜΟΣ
• Αρτοποιείο «η Παράδοση»
• Σ/Μ Ανδρέας Καβάλης

ΜΑΡΜΑΡΑ
• Φούρνος Γ. Φραντζής 

«Γεύσεις από ζάχαρη & 
αλεύρι»

ΜΑΡΠΗΣΣΑ
• Σ/Μ ΑΒ
• Ζαχαροπλαστείο Νικήτας
• Σ/Μ Σκλαβενίτης
• Φούρνος «∆ήµητρα» 

ΛΟΓΑΡΑΣ
• Πρατήριο άρτου «Υρία» 

∆ΡΥΟΣ
• Σ/Μ Ανουσάκης

ΑΛΥΚΗ
• Παρούσης χρωµατοπωλείο
• Νικολέτα Χανιώτη
• Σαρρής Παναγιώτης
• Παραδοσιακός Φούρνος της 

Αγκαιριάς

ΚΩΣΤΟΣ
• Καφενεία Π. Ρούσσου, Τ. 

Ρούσσου

ΛΕΥΚΕΣ
• Αρτοποιείο Στρατή
• Κατάστηµα «Γιούλη»

ΑΝΤΙΠΑΡΟΣ
• ROMVI cafe
• ΕΛΤΑ ταχυδροµείο
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σχόλια

 ✓✓ ∆ιεθνής Ηµέρα Πτήσης του Ανθρώ-
που στο ∆ιάστηµα, σήµερα 12 Απριλίου, 
φίλες και φίλοι αναγνώστες, που καθιε-
ρώθηκε από τον Ο.Η.Ε. για να τιµήσει τα 
επιτεύγµατα του ανθρώπου στο διάστηµα. 
Γιατί όχι, να µην βρούµε και µία ηµέρα 
που να γιορτάζουµε και τα επιτεύγµατα 
του ανθρώπου στη γη... και ακόµα καλύ-
τερα στην Ελλάδα (θα είχε ενδιαφέρον)!

 ✓✓ Στην Πάρο πάντως τα «επιτεύγµα-
τα» της νέας δηµοτικής αρχής έχουν αρ-
χίσει. Ήδη έχει διανύσει τις πρώτες 100 
µέρες στο «τιµόνι» του δήµου Πάρου και 
τώρα φαίνεται να συνειδητοποιεί το τι γί-
νεται πραγµατικά στο νησί. Εντάξει, λογι-
κό όµως, αφού από τον Οκτώβριο µέχρι 
και τον ∆εκέµβριο «είχαµε πανηγύρια και 
χαρές», ενώ από τον Ιανουάριο µέχρι και 
τον Μάρτιο «ρωτούσαµε για να ενηµερω-
θούµε»...

 ✓✓ Στο µεταξύ τελευταία παρατηρούµε 
να κυκλοφορούν σε µέσα κοινωνικής δι-
κτύωσης ολοένα και περισσότερες φωτο-
γραφίες µε σκουπίδια στους δρόµους και 
παράδροµους του νησιού, συνοδευόµε-
νες από ανάλογα σχόλια... Η εικόνα της 
καθαριότητας πάντα απασχολούσε και θα 
απασχολεί, αλλά µήπως η τωρινή κατά-
σταση είναι πιο πιεστική από την αντί-
στοιχη περσινή, που τ’ άκουγε ο Κωβαίος; 
Θα δείξει το καλοκαίρι...

 ✓✓ Και ως προς την καθαριότητα κάτι 
ακόµη... Προ ανάληψης της διοίκησης 
του δήµου από την παράταξη Μπιζά, τα 
µέλη της κατηγορούσαν τον πρώην δή-
µαρχο για δικαιολογίες όταν ανέφερε 
τους όρους «υποστελέχωση» και «ατοµι-
κή ευθύνη». Αλήθεια, τώρα ποιούς όρους 
χρησιµοποιεί η νέα δηµοτική αρχή; Και 
προς Θεού, δεν λέµε ότι δεν γίνονται προ-
σπάθειες, απλώς παρατηρούµε κάποια 
κοινά σηµεία...

 ✓✓ Τώρα όσον αφορά το θέµα της 
24ωρης πεζοδρόµησης στην παραλιακή 
της Παροικιάς, ο δήµαρχος ήταν ξεκάθα-
ρος ότι υπάρχει η βούληση και η θέληση 
να το πετύχει. Βέβαια, για να γίνει αυτό 
χρειάζεται τεχνική µελέτη, η οποία θα 
πρέπει να ανατεθεί σε εξωτερικό µελετη-
τή - συνεργάτη για να προχωρήσει... Έτσι, 
ως προσωρινή «µέση λύση» προτείνεται 
η 6µηνη πεζοδρόµηση της παραλιακής 
από τις 15:00 έως τις 07:00 (την άλλη 
µέρα το πρωί)...

 ✓✓ Το θέµα των περιοδικών πεζοδρο-
µήσεων και γενικότερα των κυκλοφορι-
ακών ρυθµίσεων θα συζητηθεί και στο 
δηµοτικό συµβούλιο (λογικά σε δύο εβδο-
µάδες) όχι µόνο για την Παροικιά, αλλά 
για όλες τις Κοινότητες και αφού έχουν 
καταθέσει πρώτα ανάλογες προτάσεις. 
Θα έχει ενδιαφέρον να το παρακολουθή-
σουµε και να το δούµε πως θα «δουλέ-
ψει» και στην πράξη µε την κίνηση της 
θερινής σεζόν...

 ✓✓ Την επόµενη εβδοµάδα -µε το καλό- 
η Πάρος θα υποδεχθεί την Ολυµπιακή 
Φλόγα και οι τελευταίες ετοιµασίες δί-
νουν και παίρνουν, καθώς θα υπάρχει 
συµµετοχή και απ’ όλα τα αθλητικά σω-
µατεία του νησιού. Την ίδια στιγµή που 
άλλοι «τρέχουν τις διαδικασίες, άλλοι 
βγάζουν φωτογραφίες και «κοκορεύο-
νται» ότι προσφέρουν... Τι πιο σύνηθες, 
θα µου πείτε, αλλά κάποιες / κάποιοι το 
έχουν παρακάνει!

 ✓✓ Κατά τ’ άλλα, αντίστροφη µέτρηση 
έχει αρχίσει και για τις Ευρωεκλογές, οι 
οποίες στο... βάθος θα έχουν εν τέλει και 
Παριανό «χρώµα», καθώς υποψήφιος 
Ευρωβουλευτής µε τους «∆ηµοκράτες» 
του Ανδρέα Λοβέρδου, θα είναι ο Στέλιος 
Μουζακίτης. Για όσους δεν τον θυµάστε 
ή δεν τον ξέρετε, ο εν λόγω ήταν υποψή-
φιος σύµβουλος µε την παράταξη Μπιζά 
στις δηµοτικές εκλογές, στο κεντρικό ψη-
φοδέλτιο.

 ✓✓ Από εκεί και πέρα, την ερχόµενα 
Κυριακή γίνονται οι προκριµατικές εκλο-
γές στον ΣΥΡΙΖΑ για την ανάδειξη των 
υποψήφιων Ευρωβουλευτών, ανά περι-
φέρεια. Στο Νότιο Αιγαίο τέσσερις διεκ-
δικούν µία θέση στο Ευρωψηφοδέλτιο, 
ανάµεσα στους οποίους και η Αλεξάνδρα 

Αγγελετάκη (αρχαιολόγος), η οποία εί-
ναι µισή Μυκονιάτισσα (από πατέρα) και 
µισή Παριανή (από µητέρα)... Αναµένου-
µε από την επόµενη εβδοµάδα να έχουµε 
πιο ολοκληρωµένη εικόνα για ψηφοδέλ-
τια των κοµµάτων!

 ✓✓ Έληξε την Τετάρτη η προθεσµία υπο-
βολής αιτήσεων συµµετοχής κοµµάτων 
στις Ευρωεκλογές. Το λοιπόν; Σαραντα-
έξι κόµµατα και συνασπισµοί κοµµάτων 
δήλωσαν συµµετοχή στην Εισαγγελία 
του Αρείου Πάγου, απ’ όπου θα γίνει η 
ανακήρυξη των κοµµάτων στις 24 Απρι-
λίου. Για να δούµε πόσοι θα περάσουν και 
πόσοι θα κοπούν στην επόµενη φάση...

 ✓✓ Και µην ξεχάσετε, όσοι θέλετε να 
ψηφίσετε επιστολικά ότι πρέπει να κά-
νετε την ανάλογη εγγραφή (µέσω ΚΕΠ) 
στους εκλογικούς καταλόγους µέχρι τις 
29 Απριλίου. Ακολούθως, θα σας σταλεί 
το εκλογικό υλικό, θα κάνετε την επιλο-
γή σας και στείλετε ξανά τον φάκελο µε 
ταχυδροµείο... Τώρα πότε θα παραδοθούν 
είναι ένα άλλο ζήτηµα!

 ✓✓ Σε κεντρικό καφέ της Παροικιάς, 
στη διάρκεια των αγώνων της Κυριακής 
για τα πλέι-οφ της Super League µπήκε 
«στοίχηµα» από παρέα για το ποια οµάδα 
θα πάρει φέτος το πρωτάθληµα, µε έπα-
θλο µπύρες... Ωραία, λέµε! Λαλίστατος ο 
ΑΕΚτζής της παρέας, πιο µαζεµένος ο 
«Βάζελος», ενώ ο «Γαύρος» έπαιζε µε το 
κινητό... ΠΑΟΚτζής δεν υπήρχε, µην πα-
ρεξηγηθούµε!

 ✓✓ Ο Α.Ο. Πάρου είχε την... τιµητική του 
το Σαββατοκύριακο σε αθλητικό επίπεδο. 
Οι έφηβοι του µπάσκετ σήκωσαν αήττη-
τοι την κούπα στη Μύκονο και ετοιµάζο-
νται για Κρήτη, η Κ16 του ποδοσφαίρου 
πέρασε στο Final Four της Ε.Π.Σ. Κυκλά-
δων και το διεκδικεί για µία ακόµη χρο-
νιά. Πάντα επιτυχίες και µην ξεχνάτε ότι 
πρωταγωνιστές είναι οι αθλητές!

 ✓✓ Κλείνοντας και για σήµερα, σας προ-
ϊδεάζουµε ότι µέσα στον Μάιο αναµένου-
µε µία «ζουµερή» είδηση, αν ολοκληρω-
θεί το deal και η πληροφόρηση δεν πέσει 
στο κενό. Όχι κάτι περαιτέρω ακόµη, για 
να µην κάψουµε το θέµα! Να ‘στε καλά, 
ραντεβού την άλλη εβδοµάδα...

Σχολιανά
εντα
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Τα τελευταία δεκατρία χρόνια εισέβαλε, µε 
πολύ έντονο τρόπο, στην πολιτική σκηνή της 
χώρας το «µίσος». Μίσος απέναντι στους 
πολιτικούς σαν πρόσωπα, στην πολιτική σαν 
θεσµό, στους «ξένους», στους «διαφορετι-
κούς», µίσος απέναντι σε όλους και σε όλα.

Κανείς δεν µπορεί να ξεχάσει το σύνθηµα της 
πλατείας «να καεί, να καεί το... η βουλή». Το 
«µετά» δεν τους απασχολούσε, αρκεί να γίνο-
νταν όλα στάχτη και να στηνόταν οι κρεµάλες 
για τους ενόχους που δίκασε και καταδίκασε ο 
«όχλος».

∆υστυχώς τροφή στην ανάπτυξη του φαινο-
µένου έδωσαν και δηµοκρατικές δυνάµεις που 
«επένδυσαν» στο λαϊκισµό. Το µίσος δεν δίνει 
λύσεις, δεν βοηθά πουθενά και σε τίποτα.

Η Αθήνα και η αρχαία Ελλάδα µεγαλούργησε 

σε όλους τους τοµείς µε την ∆ηµοκρατία. Το 
ίδιο και τα σύγχρονα κράτη µε τους δηµοκρα-
τικούς θεσµούς, παρά τα όποια «ελαττώµατα» 
τους.

Προχωρά ο κόσµος... Που και που έχει «πι-
σωγυρίσµατα», αλλά προχωρά!

Θύλακες του «µίσους» υπάρχουν παντού, δυ-
στυχώς και στο νησί µας... αλλά και µέσα στα 
«κοινά». Άνθρωποι που µισούν κάθε τι και αδυ-
νατούν να κάνουν «υγιείς» συλλογισµούς και 
αποτιµήσεις των θετικών και των αρνητικών. 
Η γραφή τους και η οµιλία τους, ένα µόνιµο 
«κήρυγµα µίσους» που δυστυχώς παρασύρει 
κάποιους συµπολίτες µας. Κουνούν το δάκτυλο 
στους άλλους και αποφεύγουν να κοιταχτούν 
στον καθρέφτη. Οι περισσότεροι από αυτούς 
είναι κολληµένοι στα πληκτρολόγια των µέ-
σων κοινωνικής δικτύωσης µε ασύντακτους 
αλαλαγµούς και πρωτόγονα ένστικτα. Άλλο-
τε εθνικιστικές κορώνες, άλλοτε εύκολη και 
ατεκµηρίωτη κριτική της πρόσφατης ιστορίας 
του τόπου, δηµιουργούν τοξικό κλίµα που δεν 
υπήρχε σε άλλες περιόδους.

Όλα αυτά βέβαια δηλώνουν πάντα άγνοια και 
ανυπαρξία «σοβαρών» θέσεων και προτάσεων.

Τα κενά δοχεία ηχούν περισσότερο ή λαϊκά 
οι άδειοι ντενεκέδες κάνουν πιο πολύ θόρυβο. 
Εσχάτως µε την ανοχή, την αδιαφορία της δη-
µοτικής αρχής ή ακόµη και µε την επίκληση 
της «νοµιµότητας» που «ατυχώς» προσυπέγρα-
ψε ο δήµαρχος, αιτήθηκαν την συµµετοχή τους 
στις εκδηλώσεις εθνικής εορτής.

Ευτυχώς υπήρξαν αντιδράσεις και από την 
παράταξη της Λαϊκής Συσπείρωσης, αλλά κυ-
ρίως από πολλούς συµπολίτες µας που «ακύ-
ρωσαν» τα όποια σχέδια των «υµνητών του 
µίσους».

Η προσοχή µας όµως πρέπει να είναι συνεχής 
και δεν πρέπει µε κανέναν τρόπο να επαναλη-
φθούν τα λάθη των τοπικών παραγόντων. Σε 
τέτοια ζητήµατα η οποιαδήποτε «καλή θέληση» 
εκλαµβάνεται ως αδυναµία και είναι σφάλµα. 
Ακόµη και ο διάλογος σε παρόµοιες περιπτώ-
σεις είναι κατακριτέος.

Έχει άλλωστε πολύ σωστά ειπωθεί, «µε τον 
φασισµό δεν συζητάς... τον πολεµάς». Θα µπο-
ρούσε να λεχθεί το ίδιο και για... την βλακεία; 
Έχουν «συγγένεια» ο φασισµός και η βλακεία;

Το µίσος ως οδηγός...

του Αθανάσιου Μαρινόπουλου

Η πολιτική επικοινωνία άλλαξε τα τελευταία 

χρονιά. Η άσκηση της πολιτικής γίνεται µε 

όρους marketing και οι πολιτικοί µας επικοι-

νωνούν και πλασάρονται ως καταναλωτικά 

προϊόντα.

Πολιτική, λοιπόν, µε όρους marketing και 
social media, η οποία «πουλάει» καλύτερα ένα 
πολιτικό πρόσωπο, το κάνει οικείο και προσιτό 
όπως και οι λεγόµενοι infl uencers, µέσα από 
δηµοφιλή δίκτυα προβάλλουν προϊόντα και 
υπηρεσίες. Για την εικόνα ενός πολιτικού, το 
πώς ντύνεται, πώς µιλάει, πώς «γράφει» στο 
φακό, δίνεται µεγάλη σηµασία από τα επιτελεία 
της επικοινωνίας αλλά και από το κοινό που 
έχει συνηθίσει να καταναλώνει εικόνες, επιµε-
ληµένες και καλά πακεταρισµένες «συσκευασί-
ες» πολιτικών προσώπων αντί να ενδιαφέρεται 
για την ουσία του λόγου, το περιεχόµενο του.

Στις περισσότερες των περιπτώσεων η εικό-
να, το φαίνεσθαι, δεν ταυτίζεται µε αυτό που 
ακριβώς στην πραγµατικότητα είναι. Και τις 
περισσότερες φορές είναι χειρότερα. Λογογρά-
φοι, επικοινωνιολόγοι, δηµοκόποι και δηµο-
σιογράφοι αναµφισβήτητα δηµιουργούν µια 
πλασµατική, «εικονική» εικόνα ενός πολιτικού 
προσώπου µε στόχο την εκλογή του, σε θέσεις 
ευθύνης. Έχουν αλήθεια ευθύνη όλοι αυτοί, οι 
επαγγελµατίες της επικοινωνίας για τα πρόσω-
πα που προβάλλουν. Να τους στείλουµε στην 
πυρά;

Σύµφωνα µε ένα πολύ ενδιαφέρον ντοκι-
µαντέρ στην κρατική ΕΡΤ3, όταν ξεκίνησαν 
να δικάζονται τα Γερµανικά στελέχη και µέλη 
του κόµµατος, κάθισε µαζί τους ως ένοχος και 
ο φωτογράφος του Χίτλερ. Καταδικάστηκε σε 
πολυετή φυλάκιση γιατί σύµφωνα µε την ει-
σαγγελική αγόρευση «µπορεί να µην έβαψε τα 
χέρια του µε αίµα αλλά µε την τέχνη που έβαλε 
στην φωτογράφιση του Χίτλερ, τον παρουσίασε 
στο κοινό ως δυναµικός και ανίκητος ηγέτης». Ο 
φακός του φωτογράφου ξεγέλασε τους πολίτες, 

τότε!
Σήµερα, ζούµε στην εποχή της µετα-πολιτι-

κής όπου η εικόνα ενός πολιτικού προσώπου 
είναι πιο ισχυρή από την ουσία της πολιτικής 
του. Το αστραφτερό χαµόγελο, το µοντέρνο 
ντύσιµο, η χολιγουντιανή παρουσίαση των θε-
µάτων, τα πανάκριβα βίντεο και οι αγκαλιές µε 
τους πολίτες, πουλάνε πολύ περισσότερο από 
την όποια ιδεολογία και το περιεχόµενο. Από 
την άλλη, ζούµε σε εποχή πλήρους απαξίωσης 
της πολιτικής και το να µη µιλάς πολιτικά, είναι 
το ζητούµενο για µεγάλο µέρος του κοινού.

Τώρα όσον αφορά το επίπεδο του πολιτικού 
προσωπικού, πλην ελάχιστων εξαιρέσεων, ευ-
τυχώς που υπάρχουν και οι κάθε είδους σύµ-
βουλοι πολιτικής επικοινωνίας και δηµιουρ-
γούν το περιτύλιγµα, τη «συσκευασία» του 
πολιτικού προς κατανάλωση στο ευρύ κοινό.

Ίσως να φαίνεται παράδοξο αυτό, που το άρ-
θρο να υπογράφεται από έναν σύµβουλο πο-
λιτικής επικοινωνίας αλλά όταν οι επιλογές 
των πολιτών στην κάλπη είναι από το λεγό-
µενο lifestyle και από το κάτω ράφι των υπο-
ψηφίων, τότε όλα είναι πιθανά! Άλλωστε εµείς 
συµβουλεύουµε τους πελάτες µας να «τσαλα-
κώνουν» την εικόνα τους όταν χρειάζεται, εµείς 
θα µείνουµε στο απυρόβλητο!

πολιτικό αποτύπωµα
του Θανάση Παπαµιχαήλ
Επικοινωνιολόγου

Στην «πυρά» τα επιτελεία 
πολιτικής επικοινωνίας;

απόψεις
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«Τί είδε ο 
µπάτλερ;»

Η Θεατρική Οµάδα Νάουσας Πάρου συνεχίζο-
ντας την πολύχρονη πορεία της στα θεατρικά δρώ-
µενα, παρουσιάζει φέτος την Αγγλική κωµωδία «Τί 
είδε ο µπάτλερ;». Πάνω στη σκηνή ο συγγραφέας 
Τζο Όρτον ζωντανεύει πάθη, ερωτικές προσδοκίες, 
ροζ φωτογραφίες, καυτούς πόθους, περιπτώσεις 
κατάχρησης εξουσίας, υφαίνοντας αλλόκοτες και 
περίπλοκες σχέσεις  προσώπων µε τρόπο υπερ-
ρεαλιστικό, αλλοπρόσαλλο, ευτράπελο αλλά βαθιά 
καυστικό και αληθινό.

Οι παραστάσεις θα γίνουν το Σαββατοκύριακο 
(13-14/4), στις 8:30 µ.µ. στην αίθουσα της Θεατρι-
κής Οµάδας στη Νάουσα και το Σαββατοκύριακο 
(20-21/4), στις 8:30 µ.µ. στην αίθουσα του ΕΠΑ.Λ. 
στη Παροικιά.

Εξερεύνησε το 
Αιγαίο

Μετά την πετυχηµένη διοργάνωση του «Explore 
the Aegean Ι», που εγκαινίασε το καλοκαίρι του 
2019, η Ειδική Υπηρεσία ∆ιαχείρισης πρόκειται 
να επαναλάβει και φέτος τη δράση πληροφόρησης 
και επικοινωνίας στο πλαίσιο της καµπάνιας «EU 
in my Region», µε στόχο την προβολή των έργων 
που υλοποιούνται στα νησιά των Κυκλάδων και 
της ∆ωδεκανήσου µε συγχρηµατοδότηση από το 
Επιχειρησιακό Πρόγραµµα Νοτίου Αιγαίου 2014-
2020 και το Περιφερειακό Πρόγραµµα «Νότιο Αι-
γαίο» 2021-2027. Η ιδέα της ενέργειας βασίζεται 
στο project «Road Trip» που υλοποιήθηκε από την 
Ευρωπαϊκή Επιτροπή.

Έξι νέοι και νέες, ηλικίας, µεταξύ 18 και 30 ετών, 
θα ταξιδέψουν στη Σαντορίνη, τη Σύρο, την Κω 

και τη Ρόδο, τον Ιούλιο του 2024, ακολουθώντας 
µια προκαθορισµένη διαδροµή που θα διαρκέσει 
8-10 ηµέρες.

Στους σταθµούς της περιπλάνησής τους, οι νέοι 
και οι νέες θα επισκέπτονται συγχρηµατοδοτούµε-
να έργα και δράσεις (θα δοθούν αναλυτικές οδηγί-
ες και πρόγραµµα από την Ειδική Υπηρεσία ∆ια-
χείρισης) και θα έρχονται σε επαφή µε την ιστορία 
των νησιών και τις πολιτιστικές παραδόσεις τους. 
Σε όλη τη διάρκεια της πορείας τους θα φωτογρα-
φίζουν, θα βιντεοσκοπούν, θα στέλνουν καθηµε-
ρινά το υλικό στην Υπηρεσία µας και θα κάνουν 
καθηµερινά δηµόσιες αναρτήσεις στα µέσα κοινω-
νικής δικτύωσης, περιγράφοντας παράλληλα την 
εµπειρία τους. Όταν ολοκληρωθεί το ταξίδι, η ΕΥ∆ 
θα συγκεντρώσει το υλικό και θα δηµιουργήσει 
βίντεο µικρής διάρκειας, τα οποία θα µπορούν να 
παρουσιαστούν (πιθανά και από τους ίδιους τους 
συµµετέχοντες) σε εκδηλώσεις δηµοσιότητας και 
σε συναντήσεις του δικτύου πληροφόρησης και 

επικοινωνίας.
Η Ειδική Υπηρεσία ∆ιαχείρισης θα καλύψει τα 

έξοδα µετακίνησης, διαµονής και διατροφής των 
συµµετεχόντων.

Οι αιτήσεις συµµετοχής υποβάλλονται στο 
notioaigaio@mou.gr από σήµερα έως τις 30 Απρι-
λίου 2024 µε ηλεκτρονικό µήνυµα (µε τίτλο «Για 
τη δράση Explore the Aegean II»), στο οποίο θα 
αναφέρονται όνοµα, επώνυµο, ηλικία, τόπος δι-
αµονής, τηλέφωνο επικοινωνίας και προφίλ στα 
κοινωνικά δίκτυα (Facebook, Instagram, tik tok, 
X).

Το µήνυµα θα πρέπει να συνοδεύεται από ένα 
σύντοµο βίντεο (διάρκειας έως 60 δευτερολέπτων 
το πολύ), στο οποίο οι ενδιαφερόµενοι και οι ενδι-
αφερόµενες θα παρουσιάζουν τον εαυτό τους και 
τα κίνητρά τους για να συµµετάσχουν στο Explore 
the Aegean ΙΙ, καθώς και από 3 ως 5 ενδεικτικές 
φωτογραφίες, ώστε να διαπιστωθεί η ευχέρεια στις 
ποιοτικές λήψεις.

της Μαρίας Ραγκούση
Στέλεχος Τοµεακής Οργάνωσης K.K.E. Ν. Ελλάδος

Το προηγούµενο διάστηµα απασχόλησε τη πα-
ριανή κοινή γνώµη, δικαίως, ένα διαχρονικό, κατ’ 
εµέ, ερώτηµα εάν η «νοµιµότητα» µιας πράξης στη 
δηµόσια σφαίρα τη καθιστά αυτόµατα κοινωνικά 
αποδεκτή και άρα ηθική. Τα σωµατεία, οι φορείς 
µε αφορµή την προσπάθεια «φασιστοειδών» να δι-
εκδικήσουν χώρο και χρόνο στη δηµόσια σφαίρα 
απέδειξαν τα δηµοκρατικά τους αντανακλαστικά 
αφενός διασφαλίζοντας οι ίδιοι ότι κάτι τέτοιο δεν 
θα συµβεί, µε ανακοινώσεις και παρεµβάσεις αφε-
τέρου διεκδικώντας από τη ∆ηµοτική Αρχή και τα 
κοινοτικά συµβούλια να υιοθετήσουν τη δέουσα 
στάση ως εκλεγµένοι από τον παριανό λαό και να 
ευθυγραµµιστούν µαζί τούς. Η στάση που τελικά 
κράτησε η πλειοψηφία του ∆ηµοτικού συµβουλί-
ου προκάλεσε έντονες αντιδράσεις για τις πραγµα-
τικές προθέσεις της και εν γένει για τις πρακτικές 
και αντιλήψεις της.

Η πλειοψηφία του ∆Σ, εξαργυρώνοντας την επι-
ταγή στήριξης αυτής της οµάδα στο προεκλογικό 
της αγώνα βγήκε ανοικτά και υπερασπίστηκε το 
δικαίωµα στη «νοµιµότητα» του συλλόγου, υιοθε-
τώντας την λογική «και µε τον κλέφτη και µε τον 
νοικοκύρη». από την µία ο ∆ήµαρχος, εκφράζοντας 
το συντηρητικό και πολιτικά γειτονικό κοµµάτι 
της ∆ηµοτικής Αρχής, πιστός στις ιδεολογικές του 
καταβολές στήριξε ανοικτά το σύλλογο. Από την 
άλλη οι «προοδευτικοί» που αναγνωρίζουν ...ότι 
δηµοκρατικά πιστοποιητικά δεν υπάρχουν αλλά 
οι ίδιοι τα απονέµουν, πάσχισαν να µας πείσουν 
ότι συµφωνούν µε τους προβληµατισµούς και το 
δίκαιο αίτηµα των συλλόγων - φορέων, ενώ την 
ίδια στιγµή «προσκυνούν» την αστική νοµιµότη-
τα µην µπορώντας να διαγράψουν από τη µνήµα 
µας το γεγονός ότι εκλεγµένος µαζί τους είναι µέ-
λος της οµάδας των φασιστοειδών. Τι και αν είχαν 
παράδειγµα προς µίµηση τον εκλεγµένο ∆ήµαρχο 
της Πάτρας, Κώστα Πελετίδη που εναντιώθηκε 
στο «νόµιµο» κόµµα της Χρυσής Αυγής, ικανοποι-

ώντας το λαϊκό αίσθηµα αντιµετωπίζοντας όλες τις 
νοµικές συνέπειες, υπερασπιζόµενος την πραγµα-
τική ελευθερία έκφρασης και τη δηµοκρατία!!

Το «Κούµπωµα» και από τα «αριστερά» και από 
τα «δεξιά» της δηµοτικής αρχής ως προς την ανά-
ληψη της πολιτική ευθύνης για την επίλυση του 
ζητήµατος που προέκυψε, εγείρει τα περισσότερα 
ερωτήµατα. Οι παράλληλες ανακοινώσεις από τα 
δύο «κέντρα» της πλειοψηφίας της ∆ηµοτικής Αρ-
χής µε φαινοµενικά ασυµβίβαστες απόψεις επιβε-
βαιώνει ότι η όποια ισορροπία στη διοίκηση του 
∆ήµου είναι εύθραυστή.

Το ζήτηµα, λοιπόν, της «νοµιµότητας» που προ-
βάλλεται ως ένα θεµέλιο της «δηµοκρατίας» δεν 
είναι τίποτα παραπάνω από την έκφραση µιας τυ-
πικής ισότητας «των ανθρώπων µιας κοινωνίας» 
συγκαλύπτοντας την πραγµατική ανισοτιµία που 
βιώνουν οι κοινωνικές τάξεις απέναντι στο νόµο. 
Επίκαιρο και χαρακτηριστικό παράδειγµα αυτού 
είναι το πως η κυβέρνηση και τα υπόλοιπα αστικά 
κόµµατα χειρίστηκαν το δίκαιο και πάγιο αίτηµα 
για ελεύθερη πρόσβαση στις παραλίες, όπου µέσα 
στο χειµώνα, µετά από ένα καλοκαίρι µε έντονες 
και πανελλαδικές κινητοποιήσεις του λαού, «νο-
µιµοποιήσαν» την ιδιωτικοποίηση της χρήσης του 
αιγιαλού διασφαλίζοντας τα «δικαιώµατα» και τα 
συµφέροντα της κοινωνικής τάξης που πραγµατι-
κά εκπροσωπούν. Επιβεβαιώνοντας πως η κοινω-
νία δεν αποτελείται γενικά από ανθρώπους αλλά 
από κοινωνικές -οικονοµικές τάξεις και στρώµατα. 
Με βάση αυτό το διαχωρισµό νοµοθετούν υπερα-
σπιζόµενοι τα συµφέροντα της κυρίαρχης τάξης 
και παρουσιάζοντας το «άδικο» ως νόµιµο στα µά-
τια λαό. Η «αστική» νοµιµότητα όµως, είναι, εκτός 
από «ταξική» και σχετική αφού προσαρµόζεται 
στις κοινωνικοοικονοµικές εξελίξεις του ίδιου του 
συστήµατος και κάτω από το βάρος των διεκδι-
κήσεων του λαού. Συµπέρασµα: Ανυποχώρητα µε 
επαγρύπνηση και αποφασιστικά, δίνουµε λύσεις 
για τις ζωές µας. Μεσσίες δεν υπήρξαν και δεν θα 
υπάρξουν ούτε στο µέλλον, άλλωστε µόνο ο λαός 
µπορεί να σώσει το λαό!!!

Εξέταση 
αντιρρήσεων

Την Πέµπτη 25 Απριλίου και ώρα 10:00, στα 
γραφεία της ∆ιεύθυνσης ∆ασών Κυκλάδων 
(Λεωφ. Ανδρέα Παπανδρέου & Σαχτούρη, Λα-
λακιά - Ερµούπολη), θα συνεδριάσει η Επιτροπή 
Εξέτασης Αντιρρήσεων, προκειµένου να συζητήσει 
τις αντιρρήσεις που υποβλήθηκαν κατά του περι-
εχοµένου του δασικού χάρτη των νήσων Πάρου 
και Αντιπάρου.

Οι ενδιαφερόµενοι ή οι εκπρόσωποί τους καλού-
νται, εφόσον το επιθυµούν, να παραστούν προκει-
µένου να εκθέσουν τις αντιρρήσεις τους ενώπιον 
της Επιτροπής. ∆ιευκρινίζεται ότι η παρουσία δεν 
είναι υποχρεωτική, ενώ επιπλέον, επισηµαίνεται 
ότι, κατά την εξέταση των αντιρρήσεων οι ενιστά-
µενοι θα πρέπει να προσκοµίσουν και να θέσουν 
υπόψη της Επιτροπής όσα αποδεικτικά στοιχεία 
στοιχειοθετούν και τεκµηριώνουν τους ισχυρι-
σµούς τους, εφόσον διαθέτουν.

ειδήσεις

Περί «Νοµιµότητας» και 
«∆ηµοκρατίας» ο λόγος!
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Η ∆ΕΥΑ Πάρου, µε την συνδροµή εξειδικευµέ-
νης εταιρίας και πολλών τοπικών συνεργατών, 
υλοποιεί αυτές τις ηµέρες προγραµµατισµένες 
εργασίες συντήρησης και επισκευής των δικτύων 
αποχέτευσης και των αντλιοστασίων. Ειδικότερα, 
µε την χρήση ροµποτικών µηχανηµάτων τελευταί-
ας τεχνολογίας γίνεται ο έλεγχος, η βιντεοσκόπη-
ση και ο καθαρισµός των κεντρικών αγωγών, ενώ 
µετά ακολουθεί η επισκευή οπών και βλαβών που 
εντοπίζονται.

Βασικός στόχος είναι η συντήρηση του δικτύου 
αποχέτευσης και η διασφάλισης της σωστής λει-
τουργίας του, ενόψει της επερχόµενης καλοκαιρι-
νής περιόδου. Το δίκτυο καθαρίζεται και επισκευ-
άζεται από µέσα, χωρίς να χρειαστεί να γίνουν 
πολυδάπανες και χρονοβόρες εργασίες εκσκαφής 
και αποκατάστασης. Παράλληλα επιτυγχάνεται η 
αποτροπή εισροής θαλασσινού νερού στους παρα-
θαλάσσιους αγωγούς.

Τα βασικά οφέλη που αναµένονται είναι:
• Καθαρισµός και απόφραξη του κεντρικού δι-

κτύου, ενόψει της αυξηµένης καλοκαιρινής χρή-
σης.
• Αποτροπή περιστατικών υπερχειλίσεων σε 

φρεάτια και µηχανοσίφωνες.
• Μείωση άσκοπης κατανάλωσης ρεύµατος, 

εξαιτίας µεταφοράς θαλασσινού νερού.
• Μείωση βλαβών που οφείλονται στην διάβρω-

ση των µηχανηµάτων εξαιτίας του θαλασσινού 
νερού.
• Βελτίωση της λειτουργίας του Βιολογικού Κα-

θαρισµού, ο οποίος επηρεάζεται αρνητικά από την 
παρουσία θαλασσινού νερού.

Η συγκεκριµένη δράση στοιχίζει πάνω από 
170.000 €, ενώ σε ετήσια βάση δαπανώνται του-
λάχιστον 300.000 € από ιδίους πόρους για τον 
καθαρισµό και τη συντήρηση του αποχετευτικού 
δικτύου. Ειδικά φέτος, ναυλώθηκε ειδικό σκάφος 
για την µεταφορά µεγάλων µηχανηµάτων και εξο-
πλισµού σε σηµεία που δεν υπάρχει διαφορετικός 
τρόπος προσέγγισης, όπως στην παραλία Αγ. ∆η-
µητρίου Νάουσας.

Το παραπάνω όµως, δύσκολο και πολυδάπανο 
έργο, δεν θα έχει τα αναµενόµενα αποτελέσµατα 
χωρίς τη συµµετοχή των κατοίκων και των επιχει-
ρηµατιών του τόπου.

Για αυτό, υπενθυµίζεται ότι:
• Απαγορεύεται η απόρριψη στο δίκτυο αποχέ-

τευσης από ιδιώτες, οικίες, επιχειρήσεις ή κατα-
στήµατα, για οτιδήποτε άλλο εκτός από αστικά 
λύµατα. ∆ηλαδή, δεν πετάµε στην αποχέτευση 
προϊόντα εκσκαφών, υπολείµµατα χρωµάτων και 
οικοδοµικών υλικών, σκουπίδια, κτλ.
• Απαγορεύεται η σύνδεση απορροών οµβρίων 

υδάτων και υδρορροών από ταράτσες, µπαλκόνια 
ή αυλές στο δίκτυο αποχέτευσης.
• Τα καταστήµατα υγειονοµικού ενδιαφέροντος, 

εστιατόρια και ξενοδοχεία µε κουζίνα υποχρεού-
νται στην εγκατάσταση και συντήρηση ειδικού 
λιποσυλλέκτη, σε συµµόρφωση και µε την άδεια 
λειτουργίας τους. Απαγορεύεται η απόρριψη στην 
αποχέτευση µαγειρικών λιπών, ελαίων και υπο-
λειµµάτων τροφής, καθώς προκαλούν σοβαρά 
προβλήµατα εµφράξεων σε αγωγούς και αντλι-
οστάσια, ενώ είναι η βασική αιτία για εµφάνιση 
εντόµων και κατσαρίδων στα φρεάτια.

Συντήρηση και επισκευή 
δικτύου αποχέτευσης

... ξεκινήσαµε ...
www.parostoday.gr



Φωνή της Πάρου / 7www.fonitisparou.gr

«Οι επιδόσεις του 2023 στον τουρισµό θέτουν τις 
βάσεις και για φέτος. Ακόµα είναι νωρίς για προ-
βλέψεις αλλά αυτό που βλέπουµε στο πρώτο τρί-
µηνο µας κάνει να αισιοδοξούµε πως θα έχουµε 
µία πολύ δυνατή σεζόν, εκτιµώ πως θα κινηθούµε 
στα επίπεδα του 2023, ίσως και λίγο καλύτερα», 
ανέφερε κατά την διάρκεια του συνεδρίου της 
ΕΣΕΕ ο Ιωάννης Παράσχης, Πρόεδρος του Συνδέ-
σµου Ελληνικών Τουριστικών Επιχειρήσεων και 
∆ιευθύνων Σύµβουλος στο «Ελ. Βενιζέλος», ενώ 
ταυτόχρονα αναφέρθηκε και στις αυξηµένες τιµές 
των τουριστικών υπηρεσιών οι οποίες όµως δεν 
φαίνεται να ανακόπτουν τις τάσεις που διαµορ-
φώνονται.

Ο κ. Παράσχης σκιαγράφησε δύο προκλήσεις 
ενόψει και της σεζόν που ξεκινά. Την αύξηση 
ιδιωτικών και δηµόσιων επενδύσεων, ιδίως των 
δεύτερων, για τον εκσυγχρονισµό των υποδοµών 
σε δηµοφιλείς τουριστικούς προορισµούς και την 
δυσκολία εύρεσης εργατικού δυναµικού από τις 
τουριστικές επιχειρήσεις, ζήτηµα που αφορά το 
σύνολο των οικονοµίας και όχι µόνο τον τουρισµό, 
όπως ανέφερε.

Για τις υποδοµές -φέρνοντας σαν παράδειγµα 
την Σαντορίνη- υποστήριξε πως χρειάζονται συ-

γκεκριµένες παρεµβάσεις, κυρίως στις αιχµές της 
σεζόν, ενώ ήταν κατηγορηµατικός πως η Ελλάδα 
δεν αντιµετωπίζει ζήτηµα υπερ-τουρισµού.

Η βελτίωση των υποδοµών συνδέεται άµεσα και 
µε το κρίσιµο στοίχηµα της επέκτασης της τουρι-
στικής σεζόν, η οποία, εφόσον επιτευχθεί, θα ενι-
σχύσει την διάχυση των ωφελειών από τον τουρι-
σµό στο σύνολο της οικονοµικής δραστηριότητας.

Ν. Μαρτάκης: 
«Στρατηγικό λάθος ο όρος υπερ-τουρισµός»

«Στρατηγικό λάθος η χρήση του όρου υπερ-του-
ρισµός για τους δηµοφιλείς προορισµούς» έχει επι-
σηµάνει ο Νότης Μαρτάκης, πρόεδρος της «MTC 
Group Consulting», ο οποίος µετά και την σαφή 
άρνηση στην ύπαρξη του όρου «υπερ-τουρισµός» 
στην Ελλάδα από τον πρόεδρο της Πανελλήνιας 
Οµοσπονδίας Ξενοδόχων, Γιάννη Χατζή, θα πρέπει 
να αισθάνεται ότι δικαιώνεται, καθώς και ότι ανα-
γνωρίζεται ευρύτερα η θέση του.

Συγκεκριµένα, σε άρθρο του περί «υπερ-τουρι-
σµού» ο κ. Μαρτάκης έχει γράψει:

«Σε µια εποχή έντονων ανταγωνιστικών πιέσεων 
στον τουρισµό της Ελλάδας, η χρήση του δηµοφι-

λούς όρου του υπερτουρισµού αποτελεί σηµαντικό 
στρατηγικό λάθος. Πολύ περισσότερο που οι ανα-
φορές περιλαµβάνουν δύο προορισµούς, όπως η 
Ρόδος και η Σαντορίνη, όπου, ενώ σηµειώνεται σε 
συγκεκριµένες χρονικές στιγµές και σε συγκεκρι-
µένα σηµεία υπερφόρτωση, δεν αποτελεί δικαιολο-
γία για να ισχυριστεί κανείς ότι τα δύο αυτά νησιά 
είναι πλέον κορεσµένα.

Σίγουρα χρειάζεται διαχείριση της εισερχόµενης 
κίνησης και σίγουρα αυτό µπορεί να επιτευχθεί 
µε την ανάδειξη και άλλων σηµείων των συγκε-
κριµένων νησιών που αξίζει να ανακαλύψει ο επι-
σκέπτης. Άλλο είναι όµως αυτό και άλλο είναι να 
δίνουµε το λανθασµένο µήνυµα της υπερπληθώ-
ρας, που στην ουσία παρακινεί όσους επιθυµούν 
να επισκεφθούν αυτούς τους προορισµούς να µην 
το τολµήσουν.

Είναι σηµαντικό για τον Τουρισµό στη χώρα µας 
να διαφυλάξουµε την υπεραξία κάθε επισκέψιµου 
τόπου. Και είναι χρέος µας να την ενισχύσουµε 
προς όφελος της επιχειρηµατικότητας και των κα-
τοίκων του. Αν τη µειώσουµε, είναι σαν να συµβά-
λουµε, άθελά µας, σε όσους καραδοκούν να κάνουν 
την αδυναµία ευκαιρία για εξαγορές και επενδύ-
σεις. Θέλουµε τις επενδύσεις, αλλά τις θέλουµε 
στην πραγµατική αξία κτήσης τους.

Τελικά, ας δούµε την πραγµατική έννοια ενός 
χρέους που αλλάζει νόηµα µόνο από ένα άρθρο: 
Οφείλουµε να πουλάµε Ελλάδα. Όχι να πουλάµε 
την Ελλάδα».

Oι θετικοί οιωνοί και 
οι προκλήσεις στον τουρισµό...

τουρισµός 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΞΥΛΕΙΑ
ΕΓΓΥΗΣΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ACCOYA 30 ΧΡΟΝΙΑ
ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΜΑΡΠΗΣΣΑ
+30 22840 41504 - info@kritikoswood.gr
ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗΝ ΠΑΡΟΙΚΙΑ
∆ΙΑΣΤΑΥΡΩΣΗ ΝΑΟΥΣΑΣ-ΛΕΥΚΩΝ
+30 22840 21212 -  expo@kritikoswood.gr
ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΘΗΒΑ
+30 22620 89891 - prod2@kritikoswood.gr

Το 1973 δημιουργήθηκε το πρώτο ηλεκτρικό αυτοκίνητο 
στον κόσμο (Σύρος). Το 2023 δημιουργήθηκε το πρώτο 

ηλεκτρικό παράθυρο στην Ευρώπη (Πάρος).
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Καθώς βρισκόµαστε µια «ανάσα» από την έναρξη 
της νέας θερινής περιόδου, όπου οι ανάγκες και οι 
απαιτήσεις αυξάνονται στις νησιωτικές περιοχές 
-που είναι ευάλωτες λόγω της έλλειψης βροχο-
πτώσεων, αλλά και της αύξησης του πληθυσµού 
λόγω τουρισµού- παράλληλα «τρέχει» από την 
κυβέρνηση η δηµόσια διαβούλευση ενόψει του 
νοµοσχεδίου που προωθεί για την διαχείριση των 
υδάτων και για το οποίο έχουν εκφραστεί προβλη-
µατισµοί και αντιρρήσεις.

Σε µια περίοδο όπου τα κοινωνικά, πολιτικά και 
οικονοµικά δεδοµένα αλλάζουν διαρκώς, η ανά-
γκη για την προστασία του νερού είναι επιτακτική 
και πόσο µάλλον δε καθώς αποτελεί αγαθό ζωτικό 
και βασικό για τον κάθε άνθρωπο.

Ευάλωτα τα νησιά, αλλά «βαστούν» άµυνα...

Για 3η χρονιά στις Κυκλάδες και την Πάρο οι 
βροχοπτώσεις είναι σηµαντικά λιγότερες από τον 
µέσο όρο των προηγούµενων ετών και µάλιστα 
µετά το 2019 (που ήταν µία πολύ καλή χρονιά) 
παρατηρείται σηµαντική µείωση έως 30%. Αυτό 

συνεχίζεται και το 2024, καθώς καταγράφεται 
πτώση και το πρώτο δίµηνο φέτος, ενώ σύµφω-
να µε στοιχεία τα περισσότερα Κυκλαδονήσια δεν 
έχουν ξεπεράσει τα 100 χιλιοστά βροχής.

Η κάλυψη των αυξηµένων µελλοντικών ανα-
γκών είναι αναµφίβολα ένα δυσεπίλυτο πρόβλη-
µα, πολύ περισσότερο που κλιµατικά µοντέλα προ-
βλέπουν µείωση κατά 20% των βροχοπτώσεων τις 
επόµενες δεκαετίες στο αρχιπέλαγος.

Στην Πάρο η εικόνα των τελευταίων χρόνων 
σε επίπεδα βροχόπτωσης είναι χαµηλότερη των 
ικανοποιητικών ορίων. Συγκεκριµένα τη βρόχινη 
περίοδο 2019-2020 η ετήσια βροχόπτωση ήταν 
294,8 χιλιοστά, την περίοδο 2020-2021 ήταν 
242,8 χιλιοστά, την περίοδο 2021-2022 ήταν 335 
χιλιοστά, την περίοδο 2022-2023 ήταν 221,3 χιλι-
οστά, ενώ την περίοδο που διανύουµε 2023-2024 
είναι 230,2 χιλιοστά. Εδώ αξίζει να σηµειωθεί (για 
να δείτε και τη διαφορά) ότι, την περίοδο 2018-
2019 η ετήσια βροχόπτωση στην Πάρο ήταν 566,4 
χιλιοστά.

Επίσης, σ’ έναν άλλο δείκτη που αφορά την κα-
τανάλωση νερού (σε κυβικά µέτρα) στην Πάρο, 

υπάρχει σηµαντική αύξηση από το 2020 έως το 
2023 κατά 48,3% και σε βάθος δεκαετίας κατά 
61,9%.

Πάντως, παρά τις δυσκολίες των συνθηκών, σε 
τοπικό επίπεδο η ∆ηµοτική Επιχείρηση Ύδρευσης 
Αποχέτευσης Πάρου µε πολλή δουλειά και σω-
στούς χειρισµούς φροντίζει για την επάρκεια νε-
ρού, ιδίως τους καλοκαιρινούς µήνες όπου υπάρ-
χει µεγαλύτερη πίεση, ωστόσο όµως δεν υπάρχει 
επανάπαυση αλλά αγωνία για το µέλλον. Πολύ 
περισσότερο δε, όταν οι εκτιµήσεις για το κοντι-
νό µέλλον δείχνουν πως θα υπάρξουν αυξηµένες 
υδρευτικές ανάγκες.

Η κάλυψη των αυξηµένων µελλοντικών ανα-
γκών είναι αναµφίβολα ένα δυσεπίλυτο πρόβλη-
µα, καθώς κλιµατικά µοντέλα προβλέπουν µείωση 
κατά 20% των βροχοπτώσεων τις επόµενες δεκα-
ετίες στο αρχιπέλαγος. Μάλιστα, το 2030 η ετήσια 
ζήτηση για πόσιµο νερό αναµένεται να αυξηθεί 
άνω του 32% σε σύγκριση µε το 2021 στην Πε-
ριφέρεια Νοτίου Αιγαίου (Κυκλάδες και ∆ωδεκά-
νησα).

Οι ανάγκες των Κυκλάδων καλύπτονται σήµερα 
κυρίως από µονάδες αφαλάτωσης, µε το 51% του 
πληθυσµού να πίνει νερό αφαλάτωσης, δευτερευ-
όντως από υπόγεια υδατικά συστήµατα και ένα 
µικρό µέρος από επιφανειακές πηγές (σύµφωνα 
µε στοιχεία από το Εθνικό Επιχειρησιακό Σχέδιο 
για το Πόσιµο Νερό).

Από την πλευρά του, ο αναπληρωτής καθηγη-
τής στο Μετσόβειο Πολυτεχνείο, Σίµος Μαλαµής, 
σε πρόσφατη αναφορά του τόνισε πως δεν απο-
κλείεται να δούµε και στην Ελλάδα προβλήµατα 
ξηρασίας, διευκρινίζοντας ωστόσο πως ενδέχεται 
να τις δούµε σε τοπικό επίπεδο και για συγκεκρι-
µένη χρονική περίοδο. 

πρώτο θέµα

Σοβαρά ζητήµατα και νοµοσχέδιο ενόψει. . . 

«Μάχη» για την επάρκεια και 
την διαχείριση του νερού

Η συζήτηση γύρω από το θέµα του νερού αποτελεί διαχρονικά και θα εξακολουθήσει ν’ 
αποτελεί ένα σοβαρό ζήτηµα για το περιβάλλον και τα νησιά, µε όλα τα «παρακλάδια» 
του, που έχουν να κάνουν είτε µε την επάρκειά του, είτε µε τη διαχείρισή του.
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Επίσης, στο πλαίσιο της ενασχόλησης του και µε 
το πρόγραµµα Hydrousa (που αναζητά λύσεις στη 
λειψυδρία), έχει ασχοληθεί και εφαρµόσει πιλοτικά 
στις Κυκλάδες χρήσεις µη συµβατικών ρευµάτων 
νερού, όπως η αξιοποίηση επεξεργασµένων λυµά-
των και η ανάκτησή τους για τη γεωργία αλλά και 
η συλλογή του βρόχινου νερού. Ο ίδιος παρατη-
ρεί πως υπάρχουν τεχνολογικές λύσεις, οι οποίες 
όµως πρέπει να εφαρµοστούν, ενώ προσθέτει πως 
µεγάλες απώλειες νερού υπάρχουν και εξαιτίας 
της παλαιότητας των δικτύων, σηµειώνοντας ότι 
χρειάζονται βελτιώσεις στις υποδοµές και επίσης 
πρέπει να υπάρξει πληροφόρηση και ενηµέρωση 
στον κόσµο για το θέµα της εξοικονόµησης νερού 
και της ορθής διαχείρισης.

Σύµφωνα µε τον κ. Μαλαµή, οι αναγκαίες παρεµ-
βάσεις -επιγραµµατικά- για την επάρκεια νερού 
πρέπει να στηριχθούν σε τρεις πυλώνες: «Πρώτον, 
στη µείωση των απωλειών νερού στο δίκτυο της 
ύδρευσης και ιδιαίτερα της άρδευσης. ∆εύτερον, 
στη χρήση µη συµβατικών ρευµάτων νερού. Τρίτον, 
στην εξοικονόµηση και όχι σπατάλη νερού σε όλες 
τις χρήσεις».

Νοµοσχέδιο µε αντιφάσεις 
και οι προτάσεις της ΚΕ∆Ε

Στο µεταξύ, σε δηµόσια διαβούλευση µέχρι τις 15 
Απριλίου έχει τεθεί το πολυνοµοσχέδιο του υπουρ-
γείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας, το οποίο περι-
λαµβάνει ρυθµίσεις για την αντιµετώπιση των πο-
λυεπίπεδων επιπτώσεων της κλιµατικής αλλαγής, 
µεταξύ των οποίων και της διαχείρισης υδάτων.

Η κυβέρνηση προγραµµατίζει µε νοµοθετική 
ρύθµιση να συνενώσει τις 125 ∆ΕΥΑ σε 15-30 
διαδηµοτικές ∆ΕΥΑ, µε κύριο επιχείρηµα την επί-
τευξη «οικονοµιών κλίµακας» ώστε «να περιορί-
σουν σηµαντικά τα κόστη τους». Ωστόσο, όσα ανα-
κοινώθηκαν για την προτεινόµενη µεταρρύθµιση, 
περιέχουν µια σοβαρή αντίφαση. Η συνένωση των 
∆ΕΥΑ σε λιγότερες για την επίτευξη «οικονοµιών 
κλίµακας» έρχεται σε αντίφαση µε «τη διασφάλιση 
των εργαζοµένων στη θέση εργασίας στην οποία 
υπηρετούν», αλλά και µε «την ανάγκη διατήρησης 
της τοπικότητας ορισµένων παρεχόµενων υπηρε-
σιών», την οποία αναγνώρισε ο αρµόδιος υπουρ-
γός.

Από την πλευρά της η Κεντρική Ένωση ∆ήµων 
Ελλάδας (ΚΕ∆Ε), θεωρεί πως το σχέδιο νόµου δεν 
στηρίζεται σε αναλυτική µελέτη που να καταγρά-
φει τα προβλήµατα συνολικά της δηµόσιας πολι-
τικής ύδρευσης και αποχέτευσης και ειδικότερα 
των ∆ΕΥΑ και των δήµων και να τεκµηριώνει ότι 
οι νοµοθετικές ρυθµίσεις που προγραµµατίζονται 
τα επιλύουν. Επίσης, υπενθυµίζει πως µε την µε-
ταρρύθµιση του προγράµµατος «Καλλικράτης» εν-
σωµατώθηκαν διοικητικά σε ∆ΕΥΑ, όλες οι αχαρ-
τογράφητες υποδοµές και τα προβλήµατα µικρών 
δήµων, γεγονός που επέφερε σηµαντικές επιπτώ-
σεις στη λειτουργία των ∆ΕΥΑ, χωρίς να µπορούν 
ακόµα και µέχρι σήµερα να διαχειριστούν αποτε-
λεσµατικά αυτή την συνένωση.

Η ΚΕ∆Ε συµφωνεί µε την ανάγκη διοικητικής 
µεταρρύθµισης του συστήµατος των φορέων της 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης που παρέχουν υπηρεσίες 
ύδρευσης και αποχέτευσης (∆ΕΥΑ και ∆ήµων). 
Ωστόσο εκτιµά ότι αυτή πρέπει να έχει «ολιστικό» 
χαρακτήρα, δηλαδή να αφορά συνολικά τη δηµό-
σια πολιτική ύδρευσης και αποχέτευσης σε εθνικό, 
περιφερειακό και τοπικό επίπεδο, να οδηγεί στην 
Ψηφιακή Πολυεπίπεδη ∆ιακυβέρνηση αυτής της 

δηµόσιας πολιτικής, να τη συνδέει µε τη δηµόσια 
πολιτική άρδευσης και να την εντάσσει στην ευρύ-
τερη δηµόσια πολιτική διαχείρισης του υδάτινου 
δυναµικού.

Επίσης, η ΚΕ∆Ε εκτιµά ότι η µεταρρύθµιση είναι 
αναγκαίο να στηρίζεται στις αρχές της «εταιρικής 
σχέσης», της «επικουρικότητας» και της «εγγύτη-
τας στους πολίτες» και ότι πρέπει να διατηρηθούν 
οι ∆ΕΥΑ και οι υπηρεσίες ύδρευσης και αποχέτευ-
σης των ∆ήµων, διότι η άσκηση των αρµοδιοτήτων 
τους αποτελεί τοπική υπόθεση. Επίσης, εκτιµά ότι 
οι «οικονοµίες κλίµακας» πρέπει να επιδιωχθούν 
µε την αξιοποίηση των θεσµών διαδηµοτικής συ-
νεργασίας (κοινές υπηρεσίες, συµβάσεις διαδηµο-
τικής συνεργασίας).

Κατά συνέπεια, προτείνει να αντιµετωπιστούν 
οι εγγενείς αδυναµίες των µικρών ∆ΕΥΑ και των 
∆ήµων που έχουν δηµοτική υπηρεσία ύδρευσης 
και αποχέτευσης, µε τη νοµοθέτηση της διαδη-
µοτικής συνεργασίας στο νοµαρχιακό επίπεδο µε 
Κοινή Υπηρεσία και στο περιφερειακό επίπεδο µε 
∆ιαδηµοτική Επιτροπή Ύδρευσης και Αποχέτευ-
σης (∆ιαδΕΥΑ).

Η ΚΕ∆Ε θεωρεί ότι «κλειδί» για την επιτυχία 
της µεταρρύθµισης είναι ένα τριετές Πρόγραµµα 
Εφαρµογής της Μεταρρύθµισης, το οποίο υλοποι-
είται σε δύο Φάσεις, τη Φάση Προπαρασκευής και 
τη Φάση Εφαρµογής. Το τριετές πρόγραµµα εφαρ-
µογής της µεταρρύθµισης, σύµφωνα µε την ΚΕ∆Ε, 
θα πρέπει να περιλαµβάνει, εκτός των άλλων, τα 
εξής:

- Κάλυψη των αναγκών σε ανθρώπινο δυναµικό.
- Εξαίρεση των ∆ΕΥΑ από τον περιορισµό των 

προσλήψεων (δεδοµένου ότι καλύπτουν ανταπο-
δοτικές υπηρεσίες).

- Αντιµετώπιση του ενεργειακού προβλήµατος.
- Εφαρµογή ειδικού τιµολογίου ηλεκτρικής 

ενέργειας µε βάση τα βιοµηχανικά χαρακτηρι-
στικά των υποδοµών ύδρευσης και αποχέτευσης 
(γεωτρήσεις, αντλιοστάσια, εγκαταστάσεις αφαλά-
τωσης και επεξεργασίας υγρών αποβλήτων), κ.α.

Εκδήλωση για το νερό 
από το Κ.Κ.Ε. στην Πάρο

Για την ∆ευτέρα 22 Απριλίου και ώρα 20:00, στο 
Φουαγιέ του ΕΠΑ.Λ. Πάρου, η Κοµµατική Οργά-
νωση Βάσης του Κ.Κ.Ε. έχει προγραµµατίσει µία 
ενδιαφέρουσα και επίκαιρη εκδήλωση µε τίτλο 
«Ισχυρό Κ.Κ.Ε. για νερό κοινωνικό αγαθό και όχι 
εµπόρευµα».

Οµιλήτρια στην εκδήλωση θα είναι η βουλευ-
τής του κόµµατος, ∆ιαµάντω Μανωλάκου, ενώ θα 
χαιρετίσει ο περιφερειακός σύµβουλος και επικε-
φαλής της Λαϊκής Συσπείρωσης Νοτίου Αιγαίου, 
Γιάννης Αγγέλου. 

Οι θέσεις του Κ.Κ.Ε. και η συµβολή του 
στον αγώνα για το νερό

«Ο ριζικά διαφορετικός δρόµος της εργατικής 
εξουσίας, της κοινωνικής ιδιοκτησίας, θα καταρ-
γήσει την εµπορευµατοποίηση του νερού. Ο επι-
στηµονικός κεντρικός σχεδιασµός της οικονοµίας 
θα µπορεί να αξιοποιεί προγραµµατισµένα τα µέσα 
παραγωγής και τους εργαζόµενους, µε βάση προ-
καθορισµένους στόχους και προτεραιότητες. Θα 
αξιοποιεί τη διεπιστηµονική έρευνα για τη γρήγορη 
ενσωµάτωση νέων τεχνολογικών λύσεων και την 
έγκαιρη πρόβλεψη των µελλοντικών αναγκών.

Μέσα σε αυτό το πλαίσιο τα εργοστάσια επεξερ-

γασίας νερού, τα δίκτυα ύδρευσης, αποχέτευσης 
και άρδευσης θα αποτελούν κοινωνική ιδιοκτησία 
και θα ανήκουν στον Ενιαίο Κρατικό Φορέα Νερού 
της εργατικής εξουσίας.

Ο Ενιαίος Κρατικός Φορέας Νερού, σε συνερ-
γασία µε άλλους αντίστοιχους κρατικούς φορείς, 
όπως της Ενέργειας, της Πολιτικής Προστασίας, 
των ∆ασών, θα διασφαλίζει:

• Την κατασκευή υποδοµών εµπλουτισµού των 
επίγειων και υπόγειων υδροφορέων και την ενερ-
γοποίηση τεχνικών εξοικονόµησης του διαθέσιµου 
νερού.

• Την αύξηση των αρδευόµενων εκτάσεων για τη 
στήριξη της εγχώριας αγροτικής και βιοµηχανικής 
παραγωγής (στα τρόφιµα, στην κλωστοϋφαντουρ-
γία κ.λπ.).

• Την εξασφάλιση λαϊκής κατανάλωσης και ιδιαί-
τερα ύδρευσης µε ελεγµένο, ποιοτικό νερό, η οποία 
θα κατοχυρώνει στην πράξη το νερό ως κοινωνικό 
δικαίωµα.

• Την προστασία του περιβάλλοντος και της δη-
µόσιας υγείας, την ανάταξη οικοσυστηµάτων των 
ποταµών και των λιµνών.

• Τη µείωση της ενεργειακής εξάρτησης της χώ-
ρας, µε αξιοποίηση του πλούσιου υδατικού δυνα-
µικού της.

• Την αξιοποίηση της επιστηµονικής έρευνας για 
την αύξηση και τη βελτίωση διαχείρισης των δια-
θέσιµων υδάτινων πόρων, για την αξιοποίηση των 
νέων τεχνολογιών.

Στο πλαίσιο του κεντρικού σχεδιασµού, όπου θα 
έχει εξαφανιστεί ο ανταγωνισµός διαφορετικών 
εταιρειών και συµφερόντων της καπιταλιστικής 
ιδιοκτησίας, το σοσιαλιστικό κράτος θα µπορεί να 
υλοποιεί ενιαίο ολοκληρωµένο σχέδιο σε κάθε πε-
ριοχή, σε κάθε υδατικό διαµέρισµα, σε κάθε λεκάνη 
απορροής για τη µείωση του πληµµυρικού κινδύ-
νου, την προστασία και την ενίσχυση των επιφα-
νειακών και υπόγειων υδάτων, την προστασία των 
δασών που συµβάλλουν στον εµπλουτισµό των 
υδροφορέων, την υλοποίηση και λειτουργία των 
αναγκαίων υδροηλεκτρικών και αρδευτικών έρ-
γων.

Η συµβολή του Κ.Κ.Ε. στον αγώνα για το νερό 
ώστε να ανοίξει ο δρόµος της ανατροπής. Το Κ.Κ.Ε. 
στηρίζει µε όλες του τις δυνάµεις τον αγώνα των 
εργαζόµενων και των νησιωτών για να σταµατήσει 
να είναι το νερό εµπόρευµα και να καταστεί κοι-
νωνικό αγαθό και κοινωνικό δικαίωµα. Μπαίνουµε 
µπροστά στον αγώνα για να σταµατήσει να βρίσκε-
ται το νερό στα χέρια Ανώνυµων Εταιρειών που 
λειτουργούν µε γνώµονα το κέρδος τους. Μπαίνου-
µε µπροστά για να οργανωθούν εστίες αντίστασης 
και αγώνες ενάντια στην επίθεση του κεφαλαίου, 
αλλά και για να µη µείνουν αυτοί οι αγώνες µετέ-
ωροι, στα µισά του δρόµου.

∆ίνουµε καθηµερινά τη µάχη:
• Για να καταργηθούν οι “ελαστικές” εργασιακές 

σχέσεις και να γίνουν άµεσα οι αναγκαίες προσλή-
ψεις µόνιµου προσωπικού.

• Για πλήρη, σταθερή εργασία για το σύνολο των 
εργαζοµένων µε ουσιαστικές αυξήσεις πάνω απ’ 
τον πληθωρισµό, µε 35ωρο - 5ήµερο - 7ωρο.

• Για φτηνό, ελεγµένο, ποιοτικό νερό για τον λαό, 
µε άµεση µείωση των τιµολογίων κατά 30% σε 
ανέργους, χαµηλόµισθους, χαµηλοσυνταξιούχους.

• Κατάργηση του νέου νόµου και όλου του νοµο-
θετικού πλαισίου εφαρµογής της κοινοτικής Οδη-
γίας για το νερό και της σχετικής επιχειρηµατικής 
δραστηριότητας».
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Παιδί και 
αθλητισµός
γράφει ο Αλέξανδρος Χατζηαντωνίου,
Ορθοπεδικός, Επιµελητής Α’ ΚΥ Πάρου, 
τ. Ιατρός ΕΚΑΒ

Η συµµετοχή του παιδιού σε αθλητικές δρα-
στηριότητες, είτε οργανωµένα είτε µε τη µορφή 
παιχνιδιού, είναι απαραίτητη για την καλή του 
υγεία. Σε σωµατικό επίπεδο, η άθληση αποτελεί 
το νούµερο ένα σύµµαχο απέναντι στην παιδι-
κή παχυσαρκία, ένα παγκόσµιο πρόβληµα που 
στη χώρα µας έχει λάβει διαστάσεις επιδηµίας 
µε ενα στα πέντε παιδιά να είναι παχύσαρκο. 
Εκτός αυτού, η συµµετοχή σε σπορ αναπτύσ-
σει διάφορες κινητικοαισθητηριακές δεξιότη-
τες. Σε ψυχοκοινωνικό επίπεδο, µέσα από την 
οργανωµένη άθληση το παιδί κοινωνικοποιεί-
ται, µαθαίνει να λειτουργεί µέσα στα πλαίσια 
της οµάδας και να πειθαρχεί, να θέτει και να 
επιτυγχάνει στόχους και γενικά  προετοιµάζε-
ται για έναν κόσµο ανταγωνιστικό. Φυσικά το 
σηµαντικότερο είναι ο νεαρός αθλητής/τρια να 
διασκεδάζει και να νιώθει δηµιουργικός/ή στο 
σπορ που έχει επιλέξει. Για το λόγο αυτό καλό 
είναι να προσφέρονται αρκετές δυνατότητες 
έτσι ώστε η επιλογή να ταιριάζει στις επιθυµίες 

και τις δεξιότητες του κάθε παιδιού. Αν υπάρχει 
πίεση από το περιβάλλον (οικογένεια, σχολείο, 
προπονητές) να ασχοληθεί µε κάτι που δεν το 
ευχαριστεί ή στο οποίο έχει χαµηλή επίδοση, 
το παιδί µπορεί να νιώθει ντροπή και χαµηλή 
αυτοεκτίµηση, µε δραµατικές συνέπειες για την 
ψυχική του υγεία.

Φυσικά κατά τη διάρκεια της άθλησης υπάρ-
χει και ο κίνδυνος του τραυµατισµού. Σε σχέση 
µε τον ενήλικα, το παιδικό/εφηβικό µυοσκελε-
τικό σύστηµα εµφανίζει ορισµένες ιδιαιτερό-
τητες στις κακώσεις. Τα κατάγµατα συνήθως 
έχουν εξαιρετική πρόγνωση µε συντηρητική 
αντιµετώπιση, λόγω της µεγάλης δυνατότη-
τας αναδιαµόρφωσης (remodeling) του οστού. 
Ιδιαίτερη προσοχή απαιτείται στις περιπτώσεις 
όπου εµπλέκεται η περιοχή από την οποία γί-
νεται η ανάπτυξη του οστού, προκειµένου να 
µην εµφανιστούν παραµορφώσεις σε µεγαλύ-
τερη ηλικία. Συνηθέστερα, τα κατάγµατα αφο-
ρούν στην πηχεοκαρπική και το αντιβράχιο, 
ενώ αρκετά συχνά συµβαίνουν στον αγκώνα, 
µε την κνήµη, την ποδοκνηµική και τις άλλες 
περιοχές του σώµατος να ακολουθούν. Ένας 
ιδιαίτερος τύπος παιδικού κατάγµατος είναι τα 
οστεοχόνδρινα, όπου ένα τµήµα του χόνδρου 
της αρθρικής επιφάνειας αποσπάται και ενδε-
χοµένως να απαιτηθεί χειρουργική επέµβαση 
για την καθήλωσή του. Σε σχέση µε τις συνδε-
σµικές βλάβες, εκτός από τα διαστρέµµατα (1ου 
έως 3ου βαθµού, από απλή διάταση µέχρι πλή-
ρη ρήξη) στα παιδιά εµφανίζονται κατάγµατα 
αποκόλλησης, όπου αντί να ραγεί ο σύνδεσµος 
αποσπά ένα οστικό τµήµα από το σηµείο από 
το οποίο εκφύεται. Η πρόγνωση και σε αυτές 
τις περιπτώσεις είναι πολύ καλή. Αρκετά συ-

χνά στα παιδιά που αθλούνται εµφανίζονται 
επεισόδια οστεοχονδρίτιδας, φλεγµονή δηλα-
δή στο χόνδρινο τµήµα από το οποίο γίνεται η 
ανάπτυξη του οστού. Συνηθισµένα σηµεία είναι 
το γόνατο και η πτέρνα, ενώ ακολουθούν σε 
συχνότητα ο αγκώνας, το ισχίο, η σπονδυλική 
στήλη κλπ. Ειδικά για την οσφυϊκή µοίρα της 
σπονδυλικής στήλης, σε περιπτώσεις οσφυαλ-
γίας που επιµένει ιδιαίτερη προσοχή πρέπει να 
δίνεται στη διερέυνηση της σπονδυλόλυσης, 
µια κατάσταση που µπορεί µελλοντικά να οδη-
γήσει σε σπονδυλολίσθιση. Οι παραπάνω κα-
ταστάσεις θεωρούνται σύνδροµα υπέρχρησης 
και η αποχή ή η τροποποίηση του ρυθµού και 
της έντασης της άσκησης είναι αρκετά για τη 
θεραπεία.

Φυσικά σε κάθε σπορ υπάρχουν διαφορετικά 
είδη τραυµατισµών. Άλλες κακώσεις υφίστα-
νται τα παιδιά που ασχολούνται µε το ποδό-
σφαιρο, άλλες αυτά που παίζουν τένις, κολυ-
µπούν ή κάνουν µπαλέτο. Σε κάθε περίπτωση, 
η σωστή καθοδήγηση από προπονητές και η 
ασφάλεια στο χώρο της άθλησης µειώνουν τις 
πιθανότητες τραυµατισµού για τους νεαρούς 
αθλητές.

Η άθληση είναι υγεία για όλους, τόσο για τα 
παιδιά όσο και για τους µεγαλύτερους. Ευτυχώς 
στον τόπο µας τα τελευταία χρόνια δίνεται ποι-
κιλία επιλογών, έτσι ώστε οι περισσότεροι να 
µπορούν να ασχοληθούν µε κάτι που θα τους 
προσφέρει ικανοποίηση. Ιδιαίτερα στα παιδιά, 
το να γίνει η άθληση κοµµάτι της ρουτίνας και 
της καθηµερινότητάς τους είναι µια επένδυση 
ώστε µελλοντικά να έχουµε πιο υγιείς ενήλι-
κες, τόσο στο σώµα όσο και στο µυαλό!

Η Φωνή του 
Παιδιού

υγεία

Αυξάνεται όλο και περισσότερο το ποσό που κα-
λούνται οι πολίτες να πληρώσουν από την τσέπη 
τους για φάρµακα, καθώς οι αλλαγές στη φαρµα-
κευτική πολιτική που προχώρησαν και όσες προ-
ωθούνται προκαλούν αυξηµένη συµµετοχή των 
ασφαλισµένων. Εκτός, όµως, της θεσµοθετηµένης 
συµµετοχής, σηµαντικές είναι οι επιβαρύνσεις για 
σκευάσµατα που δεν αποζηµιώνονται, αναφέρει η 
ιστοσελίδα ygeiamou.gr.

Όπως προκύπτει από τις εκτιµήσεις για τη φαρ-
µακευτική αγορά στην Ελλάδα το 2023, µια µελέτη 
που κάθε χρόνο εκδίδει το Ίδρυµα Οικονοµικών 
και Βιοµηχανικών Ερευνών (ΙΟΒΕ) σε συνεργασία 
µε τον Σύνδεσµο Φαρµακευτικών Επιχειρήσεων 
Ελλάδας (ΣΦΕΕ), οι ιδιωτικές δαπάνες για φάρ-
µακα (out of pocket, όπως λέγονται) αυξήθηκαν 

σε 1,078 δις ευρώ, σε σχέση µε 1,016 δις ευρώ 
το 2022. Πρόκειται για µια αύξηση κατά 6%, που 
είναι όµως σηµαντική εάν αναλογιστεί κανείς ότι 
οι άµεσες πληρωµές κάθε χρόνο παίρνουν την... 
ανηφόρα, αυτές δε του 2023 κόστισαν επιπλέον 
62 εκατοµµύρια ευρώ.

Πιο αναλυτικά, σύµφωνα µε τις πληροφορίες, η 
δαπάνη των πολιτών για Μη Συνταγογραφούµενα 
Φάρµακα (ΜΗΣΥΦΑ) ανήλθε το 2023 σε 391 εκατ. 
ευρώ, σε σύγκριση µε 349 εκατ. ευρώ το 2022. 
Αντίστοιχα, η δαπάνη για σκευάσµατα αρνητικής 
λίστας (δηλαδή φάρµακα που συνταγογραφούνται 
αλλά δεν αποζηµιώνονται από το κράτος) το 2023 
ανήλθε σε 130 εκατ. ευρώ, έναντι 127 εκατ. ευρώ 
το 2022, ενώ για φάρµακα αποζηµιούµενα, τα 
οποία, όµως, επέλεξε ο ασθενής να πληρώσει εξο-

λοκλήρου, τα 540 εκατ. ευρώ του 2022 ανέβηκαν 
σε 557 εκατ. το 2023.

Αντίθετα, σταθερές, µε µικρές διαφοροποιήσεις, 
είναι οι δαπάνες σε ό,τι αφορά στη συµµετοχή των 
ασθενών για φάρµακα. Συγκεκριµένα, όπως προ-
κύπτει από εκτιµήσεις, η θεσµοθετηµένη συµµετο-
χή για φαρµακευτικά σκευάσµατα το 2023 (10%, 
25%) ανήλθε σε 409 εκατ. ευρώ (413 εκατ. ευρώ 
το 2022). Η επιβάρυνση που προκύπτει από τη δι-
αφορά λιανικής και ασφαλιστικής τιµής διαµορ-
φώνεται το 2023 σε 273 εκατ. ευρώ, έναντι 276 
εκατ. ευρώ το 2022.

Βαθιά το χέρι στην τσέπη 
και το 2023 για φάρµακα
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Στην καρδιά των πανέµορφων Κυκλάδων και 
συγκεκριµένα στο νησί της Πάρου, η AUTOVISION 
διαθέτει µια από τις πιο σύγχρονες και ολοκλη-
ρωµένες µονάδες Τεχνικού Ελέγχου στην Ελλάδα. 
Το ΚΤΕΟ AUTOVISION Πάρου βρίσκεται στη 
θέση Σύριος Ποταµός και ήδη εξυπηρετεί µε ποι-
οτικό και αξιόπιστο τρόπο τους οδηγούς και ιδιο-
κτήτες οχηµάτων. Πλέον η AUTOVISION προσθέ-
τει ακόµα πιο πολλές υπηρεσίες τεχνικού ελέγχου 
στο ΚΤΕΟ της Πάρου αναβαθµίζοντας το επίπεδο 
εξυπηρέτησης.

Η εταιρεία έλαβε την πιστοποίηση για τεχνικό 

έλεγχο οχηµάτων που ανήκουν στις κατηγορί-
ες ∆ίκυκλα µε πλευρικό κάνιστρο (L4e), Τρί-
κυκλα (L5e), Τετράκυκλα (L7e) και άνω των 125 
κ.εκ. Πιο συγκεκριµένα, το ΚΤΕΟ AUTOVISION της 
Πάρου από την 1η Απριλίου 2024 θα µπορεί να 
εξυπηρετεί τις παραπάνω κατηγορίες οχηµάτων, 
διατηρώντας φυσικά τα υψηλά επίπεδα υπηρεσι-
ών στα οποία µας έχει συνηθίσει η εταιρεία.

Το πρόγραµµα πρόσκλησης που εκδόθηκε από 
την αρµόδια Περιφέρεια έχει ως εξής:
• Οχήµατα που ο αριθµός κυκλοφορίας τους λή-

γει σε 1: Απρίλιος 2024

• Οχήµατα που ο αριθµός κυκλοφορίας τους λή-
γει σε 2: Μάιος 2024
• Οχήµατα που ο αριθµός κυκλοφορίας τους λή-

γει σε 3: Ιούνιος 2024
• Οχήµατα που ο αριθµός κυκλοφορίας τους λή-

γει σε 4: Ιούλιος 2024
• Οχήµατα που ο αριθµός κυκλοφορίας τους λή-

γει σε 5: Αύγουστος 2024
• Οχήµατα που ο αριθµός κυκλοφορίας τους λή-

γει σε 6: Σεπτέµβριος 2024
• Οχήµατα που ο αριθµός κυκλοφορίας τους λή-

γει σε 7: Οκτώβριος 2024
• Οχήµατα που ο αριθµός κυκλοφορίας τους λή-

γει σε 8: Νοέµβριος 2024
• Οχήµατα που ο αριθµός κυκλοφορίας τους λή-

γει σε 9: ∆εκέµβριος 2024
• Οχήµατα που ο αριθµός κυκλοφορίας τους λή-

γει σε 0: Ιανουάριος 2025
Για περισσότερες πληροφορίες και για να 

προγραµµατίσετε το ραντεβού σας στο ΙΚΤΕΟ 
AUTOVISION Πάρου καλέστε στο 2284092022 ή 
στον πανελλαδικό αριθµό 10600.

επιχειρήσεις 

Νέες υπηρεσίες τεχνικού ελέγχου 
στο ΚΤΕΟ AUTOVISION Πάρου
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Πετυχαίνοντας την πιο ευρεία νίκη της στη 
διαδικασία των πλέι-οφ της Α’ Κατηγορίας, επι-
κρατώντας εκτός έδρας του Α.Ο. Πάγου µε 4-1, η 
Α.Ε. Πάρου «σκαρφάλωσε» στο δεύτερο σκαλί του 
βαθµολογικού πίνακα και τρεις αγωνιστικές πριν 
το φινάλε του πρωταθλήµατος θα διεκδικήσει ότι 
καλύτερο µπορεί.

Η Παριανή οµάδα πλέον βρίσκεται στο -5 από 
την πρωτοπόρο Θύελλα Καµαρίου, η οποία ήρθε 
ισόπαλη µε τον Παµµηλιακό και την οποία θα 
αντιµετωπίσει την τελευταία αγωνιστική στην Πα-
ροικιά.

Αγωνιστικά, η Α.Ε.Π. ήταν καλύτερη στο µεγαλύ-
τερο διάστηµα, αν και η πρώτη φάση καταγράφηκε 
για τους Συριανούς στο 7’ όταν σε σέντρα του Περ-
ρή, ο Πρίντεζης έκανε την κεφαλιά αλλά η µπάλα 

πέρασε άουτ. Οι Παριανοί στη συνέχεια δήλωσαν 
«παρών» και είχαν δύο πολύ καλές ευκαιρίες. Στο 
10’ από κάθετη πάσα του Γκασίσου, ο Φαντιγκά 
σούταρε µέσα από την περιοχή και ο γκολκίπερ 
Συριανός απέκρουσε, ενώ στο 12’ ο Γκασίσου βγή-
κε σε θέση τετ α τετ, αλλά το τελείωµά του έφυγε 
ελάχιστα δίπλα από την εστία. Τελικά η πίεση για 
την Α.Ε. Πάρου απέδωσε καρπούς και στο 14’ όταν 
σε γύρισµα του Γκασίσου από τα δεξιά, ο Στρατής 
Κρητικός εκµεταλλεύτηκε την αµυντική αδράνεια 
και από κοντά έσπρωξε την µπάλα στα δίχτυα για 
το 0-1. Και πριν ολοκληρωθεί το πρώτο ηµίχρονο, 
στο 41’, µετά από φάση διαρκείας στην περιοχή 
των γηπεδούχων η Α.Ε.Π. διπλασίασε τα τέρµατά 
της, µε τον Νίκο Μακρίδη, αλλά το γκολ ακυρώθη-
κε για επιθετικό φάουλ µετά από συνεννόηση του 

διαιτητή µε τον βοηθό.
Στην επανάληψη το σκηνικό δεν άλλαξε ιδιαίτε-

ρα, καθώς οι Παριανοί ήταν ανώτεροι αγωνιστικά 
και συνέχισαν να πιέζουν, χάνοντας µάλιστα µε-
γάλη ευκαιρία µε πλασέ του Μακρίδη στο 48’, που 
πέρασε άουτ. Στο 66’ έγινε τελικά το 0-2, όταν σε 
εκτέλεση κόρνερ του Μουράι από τα δεξιά, ο Γκα-
σίσου µε κοντινή κεφαλιά έστειλε τη µπάλα στα 
δίχτυα, ενώ πριν κοπάσουν οι πανηγυρισµοί, στο 
68’, ο Στρατής Κρητικός και πάλι µε πλασέ έκα-
νε το 0-3, δεχόµενος την ασίστ του Μακρίδη. Από 
εκεί και µετά όλα είχαν κριθεί και ο Α.Ο. Πάγου 
µείωσε σε 1-3 στο 84’ µε ωραίο σουτ του Μπάιλα 
από διαγώνια θέση. Το «κερασάκι στην τούρτα» 
της Α.Ε.Π. και το 1-4 ήρθε στο 91’ µε σέντρα-σουτ 
του Στρατή Κρητικού, ο οποίος έκανε χατ-τρικ.

Α.Ο. Πάγου: (Ζαχαρίου), Συριανός, Ρούσσος, 
Αργυρός, Περρής, Ξανθάκης, Ζαφείρας, Νοµικός 
(46’ Μπάιλας), Αγοραστός (81’ Φραγκουδάκης), 
Πρίντεζης, Σκορδίλης, Καπέλλας (64’ Χ. Βουτσί-
νος).

Α.Ε. Πάρου: (Γαβαλάς), Νικολακόπουλος, Μαν-
δραβέλης, Στ. Κρητικός (72’ Ζίλτσε), Τάσσιος, Κα-
µπάσης, Παντελαίος (72’ Χατζίγια), Μουράι, Φα-
ντιγκά (59’ Βιτζηλαίος), Μακρίδης, Γκασίσου, Ε. 
Κρητικός.

Τα αποτελέσµατα της 7ης αγωνιστικής:
Α.Ο. Πάγου-Α.Ε. Πάρου  1-4
Αίαντας Σύρου-Πανναξιακός  3-1
Παµµηλιακός-Θύελλα Καµαρίου 1-1

Η βαθµολογία των πλέι-οφ:
1. Θύελλα Καµαρίου*  18 β. (5-1-1)
2. Α.Ε. Πάρου*   13 β. (3-2-2)
3. Παµµηλιακός  11 β. (3-2-2)
4. Πανναξιακός  11 β.  (3-2-2)
5. Αίαντας Σύρου*  10 β. (2-2-3)
6. Α.Ο. Πάγου   1 β. (0-1-6)
* Ξεκίνησαν τα πλέι-οφ µε bonus +2 βαθµών.

Το πρόγραµµα της 8ης αγωνιστικής:
13/4, 18.00: Αίαντας Σύρου-Θύελλα Καµαρίου 
14/4, 15.00: Πανναξιακός-Α.Ε. Πάρου
14/4, 15.00:  Παµµηλιακός-Α.Ο. Πάγου

Το νησί της Πάρου ετοιµάζεται να υποδεχθεί την 
Παρασκευή 19 Απριλίου την Ολυµπιακή Φλόγα, 
που ξεκινάει την περιήγησή της από την Αρχαία 
Ολυµπία και ολοκληρώνει το ταξίδι της στο Πα-
ναθηναϊκό Στάδιο. Την Ολυµπιακή Φλόγα θα µε-
ταφέρουν περίπου 600 λαµπαδηδρόµοι, διανύο-
ντας µία απόσταση πάνω από 5.000 χιλιόµετρα, 
περνώντας από 41 δήµους της χώρας. Μέσα από 
αυτή την ιδιαίτερα σηµαντική εκδήλωση, δίνεται 
η δυνατότητα να προβληθούν οι οµορφιές του 
τόπου µας µε τον καλύτερο τρόπο σε ολόκληρο 
τον κόσµο, µέσω της απευθείας τηλεοπτικής κά-
λυψης ελληνικών και ξένων δικτύων, αλλά και 
των µέσων κοινωνικής δικτύωσης. Ταυτόχρονα 
συµβάλλουµε στην εθνική προσπάθεια της χώρας 
µας, υπενθυµίζοντας σε όλους ότι οι Ολυµπιακοί 
Αγώνες γεννήθηκαν στην Ελλάδα και από εδώ 
ανέτειλε το πνεύµα της ειρηνικής, συνύπαρξης και 
συµφιλίωσης των λαών. Ένα µήνυµα που σήµερα, 

σε µια δύσκολη συγκυρία για την ανθρωπότητα, 
είναι πιο επίκαιρο από ποτέ.

Με γνώµονα αυτό το σκεπτικό, οι πολιτιστικοί 
και αθλητικοί σύλλογοι του νησιού  συνεργάζο-
νται για να δηµιουργήσουν όλοι µαζί, µία αξέχα-
στη γιορτή του αθλητισµού και καλούνται όλοι οι 
να συµµετάσχουν σε αυτό το µοναδικό γεγονός.

Το πρόγραµµα της Ολυµπιακής λαµπαδηδροµί-
ας έχει ως εξής:

Ώρα 16.40: Θα ξεκινήσουν οι αθλητικές δρά-
σεις που θα πραγµατοποιηθούν σε όλο το µήκος 
της παραλίας της Παροικίας. Κολύµβηση, beach 
volley, beach soccer, ποδόσφαιρο, µπάσκετ, µίνι 
τένις, ping pong, χορός, πίστα κινητικών δραστη-
ριοτήτων για παιδιά, αναπαραστάσεις των αρχαί-
ων Ολυµπιακών αθληµάτων, αγώνες σκάκι και 
πολλά άλλα θα είναι µέρος του προγράµµατος.

Ώρα 18.00: Άφιξη στο ∆ηµαρχείο Πάρου.
Ώρα 18.17: Εκκίνηση Ολυµπιακής λαµπαδη-

δροµίας µε αφετηρία τον χώρο µπροστά από το 
∆ηµαρχείο.

Ώρα 18.31: Τελετή αφής του βωµού στην πλα-
τεία «Μαντώ Μαυρογένους». Την τελετή της αφής 
θα πλαισιώσει η εξαίρετη υψίφωνος Ευδοκία Μω-
ησίδου, η οποία θα αποδώσει τον Ύµνο των Ολυ-
µπιακών αγώνων. Στη συνέχεια η χορωδία του 
Ωδείου Μυθωδία, υπό την διεύθυνση της Μαρου-
λίας Κοντού, θα ψάλλει τον Εθνικό Ύµνο της Γαλ-
λίας ως διοργανώτριας χώρας των Ολυµπιακών 
Αγώνων 2024 και η χορωδία του Π.Σ. Αρχίλοχος 
υπό την διεύθυνση της Κωνσταντίνας Ανδρεάκου 
θα ψάλλει τον Εθνικό Ύµνο της Ελλάδας, γεννήτρι-
ας χώρας των σύγχρονων Ολυµπιακών Αγώνων. 
Μαθητές του 2ου ∆ηµοτικού σχολείου Παροικίας 
υπό την καθοδήγηση της εκπαιδευτικού φυσικής 
αγωγής κ. Μαρίας Τσουκνίδα, θα παρουσιάσουν 
την παράσταση «Μία φλόγα, µία Ιστορία, Ένα τα-
ξίδι». Τέλος όλα τα χορευτικά συγκροτήµατα της 
Πάρου θα παρουσιάσουν σε κυκλικούς σχηµατι-
σµούς τρεις τοπικούς χορούς.

Ώρα 20.29: Η Ολυµπιακή Φλόγα θα µεταφερ-
θεί από δύο λαµπαδηδρόµους στο Αρχαίο νεκρο-
ταφείο της Παροικιάς.

αθλητικά

Α.Ε. Πάρου:

Σκαρφάλωσε στην 2η θέση 
µε «διπλό» στη Σύρο

Το πρόγραµµα για την υποδοχή 
της Ολυµπιακής Φλόγας
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Μετά τις νεάνιδες και οι έφηβοι του Α.Ο. Πάρου 
κατέκτησαν αήττητοι το αντίστοιχο πρωτάθληµα 
της Ένωσης Σωµατείων Καλαθοσφαίρισης Κυκλά-
δων, µε τους κόπους όλων -όχι µόνο της φετινής 
χρονιάς- να δικαιώνονται στο Final Four της Μυ-
κόνου.

Οι αθλητές του Α.Ο.Π., µε την καθοδήγηση του 
προπονητή Θοδωρή Παλαιοχωρίτη, αλλά και την 
πολύτιµη βοήθεια του γυµναστή, Βασίλη Ανδριέ-
λου, έδειξαν αγωνιστικά πόσο πολύ ήθελαν την 
κατάκτηση του πρωταθλήµατος και παίζοντας µε 
το «µαχαίρι στα δόντια» πήραν δύο µεγάλες νίκες 
σε ανταγωνιστικά παιχνίδια. Πρώτα απέναντι στον 
οικοδεσπότη Α.Ο. Μυκόνου µε 72-67 για τον ηµι-
τελικό -σ’ ένα τροµερό µατς που κάλλιστα θα µπο-
ρούσε να κρίνει τίτλο- και ακολούθως απέναντι 
στον ανεβασµένο και εκ νέου φιναλίστ Περιστε-
ριώνα Τήνου µε 62-49 στον µεγάλο τελικό.

Ο δεύτερος εκπρόσωπος της Πάρου στην τελική 
φάση των εφήβων, Μαρπησσαϊκός, µε τον Θοδω-
ρή Καζακίδη στην τεχνική ηγεσία του και τον Βαγ-
γέλη Μουρογιάννη στο πλευρό του, συµµετείχε µε 
αρκετούς «πρωτάρηδες» αθλητές, έδειξε αγωνιστι-
κές αρετές και ότι µπορεί να έχει µέλλον, ολοκλη-
ρώνοντας τη σεζόν στην 4η θέση. Στον ηµιτελικό 
ο Μαρπησσαϊκός ηττήθηκε µε 58-39 από τον Πε-
ριστεριώνα Τήνου, ενώ στον µικρό τελικό αν και 
ήταν ανταγωνιστικός και µπροστά στο σκορ για 
αρκετό διάστηµα, εντούτοις έχασε µε 83-71 από 
τον Α.Ο. Μυκόνου (που κατετάγη 3ος).

Αξίζει να σηµειωθεί, ότι MVP του Final Four ανα-
δείχθηκε οµόφωνα ο αθλητής Βαγγέλης Μαρού-
δας του Α.Ο. Πάρου, ο οποίος σήκωσε επιτυχώς το 
«βάρος» της οργάνωσης στα παιχνίδια της οµάδας 
του, όντας παράλληλα «διψήφιος» σε πόντους και 

παίζοντας καλή περιφερειακή άµυνα. Επίσης, κο-
ρυφαίος σκόρερ ήταν ο Ανδρέας Κονταράτος του 
Α.Ο. Μυκόνου.

Αναλυτικά τα φύλλα αγώνα του Final Four:

1ος ηµιτελικός: 
Περιστεριώνας-Μαρπησσαϊκός 58-39

∆εκάλεπτα: 18-9, 32-18 (ηµ.), 42-25, 58-39.
Περιστεριώνας: (Βιδάλης), Βλαστός 16, Χαρι-

κιόπουλος, Κλαυδιανός 6, Γιαννίτσης, ∆ελλατόλας, 
Παπαευθυµίου 4, Παρασκευάς, Νικολόπουλος, 
Μαρκουΐζος 11 (2), Φώσκολος 3 (1), Πολυκανδρί-
της 3 (1), Μαχµούτι 15 (4).

Μαρπησσαϊκός: (Καζακίδης), Ρίνι 8 (1), Τρια-
ντάφυλλος 19 (1), Μηναδάκης, Γ. Μπιζάς 5, Μυζε-
κιάρι, Ρούσσος 2, Λ. Ζυκάι 2, Κανάλες 1, Τριβυζάς, 
Μπιλίρης 2, Π. Μπιζάς, Αθανασίου.

2ος ηµιτελικός: 
Α.Ο. Πάρου-Α.Ο. Μυκόνου 72-67

∆εκάλεπτα: 16-22, 32-38 (ηµ.), 55-50, 72-67.
Α.Ο. Πάρου: (Παλαιοχωρίτης), Σκιαδάς 3, Αδάµ 

1, Λυµαράκης 11, Σαρρής 13, Μαρούδας 14, Αρα-
βαντινός 11, Βλάσι 19 (3).

A.O. Μυκόνου: (Γρηγόρης), Καλλέργης 5 (1), 
Γαρόπουλος 1, Π. ∆ακτυλίδης 13 (3), Κονταράτος 
25 (4), Μπουγιούρης 12, Βικέλης 9 (1), Κουκου-
βέλος 2.

Μικρός τελικός: 
Μαρπησσαϊκός-Α.Ο. Μυκόνου 71-83

∆εκάλεπτα: 16-18, 39-37 (ηµ.), 55-61, 71-83.
Μαρπησσαϊκός: (Καζακίδης), Μπιλίρης 5, Τρι-

αντάφυλλος 15, Μηναδάκης 1, Γ. Μπιζάς, Μυζε-

κιάρι, Ρούσσος 4, Λ. Ζυκάι 8, Κανάλες 7 (1), Τριβυ-
ζάς 5, Π. Μπιζάς, Αθανασίου, Ρίνι 25.

Α.Ο. Μυκόνου: (Γρηγόρης), Κατσούδας, Καλ-
λέργης 11 (3), Γαρόπουλος 7 (1), Καλαµαράς, Π. 
∆ακτυλίδης 3, Ε. ∆ακτυλίδης, Κονταράτος 32 (2), 
Μπουγιούρης 16, Κουκουβέλος, Βικελής 14, Κυ-
ραντώνης, Κώτσο.

Μεγάλος τελικός: 
Περιστεριώνας-Α.Ο. Πάρου 49-62

∆εκάλεπτα: 8-9, 21-32 (ηµ.), 30-45, 49-62.
Περιστεριώνας: (Βιδάλης), Βλαστός 13 (1), Χα-

ρικιόπουλος, Κλαυδιανός 10, Γιαννίτσης, ∆ελλα-
τόλας, Παπαευθυµίου 7 (1), Νικολόπουλος, Μαρ-
κουΐζος 11 (1), Φώσκολος, Πολυκανδρίτης 4 (1), 
Μαχµούτι 4.

Α.Ο. Πάρου: (Παλαιοχωρίτης), Σκιαδάς 4, Αδάµ, 
Λυµαράκης 3 (1), Ρούσσος, Σαρρής 9, Μαρούδας 
17 (5), Αραβαντινός 15 (2), Βλάσι 14 (4).

Συνέχεια στη Σαντορίνη µε το Παιδικό

Το τρέχον διήµερο (12-13/4) θα διεξαχθεί στη 
Σαντορίνη το Final Four του πρωταθλήµατος Παί-
δων, όπου θα συµµετέχει ο Μαρπησσαϊκός που 
µάλιστα ολοκλήρωσε αήττητος µε 10 νίκες σε ισά-
ριθµα παιχνίδια την φάση των οµίλων.

Οι «µικροί» του Θοδωρή Καζακίδη έχουν δείξει 
πολύ καλά στοιχεία και θα διεκδικήσουν τη διά-
κριση απέναντι σε δυνατές και έµπειρες οµάδες. 
Στον ηµιτελικό ο Μαρπησσαϊκός θα αντιµετωπίσει 
τον Α.Ο. Άνδρου, ενώ στο άλλο ζευγάρι ο Περιστε-
ριώνας Τήνου θα παίξει µε την Α.Ε. Σαντορίνης. Οι 
νικητές θα αγωνιστούν στον αυριανό µεγάλο τελι-
κό, ενώ οι ηττηµένοι θα διεκδικήσουν στον µικρό 
τελικό την 3η θέση.

αθλητικά

Μπάσκετ - Εφήβων:

Το σήκωσε στη Μύκονο ο Α.Ο.Π., 
αξιόµαχος ο Μαρπησσαϊκός
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ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN 

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο 5.338 τ.µ. µε θέα στη 
θάλασσα, πωλείται στην Αλυκή 
Πάρου κοντά στον Αγ. Νικόλαο. 118µ. 
πρόσοψη και 46 µ. φάρδος, άρτιο και 
οικοδοµήσιµο, εντός οικισµού. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6972 088190.

ΑΓΡΟΤΕΜΑΧΙΟ 4.800 τ.µ., µε παλαιά 
ελαιόδεντρα, πωλείται στον Αγ. 
Αντώνιο στο Μαράθι. Με πρόσβαση 
στην περιφερειακή οδό. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6932402752.

ΑΚΙΝΗΤΟ 375 τ.µ. στην Παροικιά 
πωλείται στην τιµή των 500.000 
ευρώ. Αποτελείται από ισόγεια 
ανεξάρτητη κατοικία µε ηµιτελές 
γκαράζ και ανεξάρτητο όροφο µε 
υπόγειο-αποθήκη. Θέα λιµάνι. Τηλ 
επικοινωνίας: 697 2429134

ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN

Σύγχρονο ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΠΑΡΚΟ
καταστηµάτων και γραφείων, 
µεγάλης προβολής επί του 
περιφερειακού ∆ρόµου στο ύψος του 
Παρασπόρου. Ενοικιάζονται εµπορικά 
καταστήµατα, χώροι γραφείων και 
αποθήκες. Πληροφορίες email: 
info@ioakimidis-estates.gr, 
τηλέφωνο: 6942985111.

ΕΝΟΙΚΙΑΖΕΤΑΙ έκταση 2-4-6 
στρεµµάτων για επαγγελµατική 
χρήση, κοντά στο αεροδρόµιο, στον 
κεντρικό δρόµο προς Αλυκή. Τηλ. 
6906766535.

ΙΣΟΓΕΙΟ υπερυψωµένο 50 τ.µ., 
συν υπόγειο 50 τ.µ. µε εσωτερική 
σκάλα και πρόσβαση στην ταράτσα, 
ενοικιάζεται σε κεντρικό σηµείο 
της Παροικιάς, κοντά στο λιµάνι. 
Κατάλληλο για κατοικία και για 
επαγγελµατική χρήση. Τηλ.: 
6944509664.

ΧΩΡΟΣ 50 τ.µ. συν υπόγειο 50 τ.µ., 
ενοικιάζεται για επαγγελµατική 
χρήση, κατάλληλος για γραφείο 
και υγειονοµικού ενδιαφέροντος, 
στο κέντρο της Παροικιάς. Τηλ. 
6946520334 (ώρες επικοινωνίας 
13:00-15:00).

∆ΩΜΑΤΙΑ για προσωπικό εταιριών 
ενοικιάζονται στην Αλυκή Πάρου, 
για τη σεζόν ή για το έτος. 
Μόνο σοβαρές προτάσεις. Τηλ.: 
6944722002 (κ. Γιώργος).

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΣ ΧΩΡΟΣ 55 τ.µ. 
ενοικιάζεται (µόνο για γραφείο 
ή εκθεσιακό χώρο) στον δρόµο 
Παροικιάς-Πούντας (πλησίον 
πρατηρίου υγρών καυσίµων Shell 

στην Αγ. Ειρήνη). Τηλ. 6948236401.

ΜΟΝΟΚΑΤΟΙΚΙΑ 83 τ.µ. στις 
Καµάρες, ενοικιάζεται για όλο τον 
χρόνο. ∆ιαθέτει δύο κρεβατοκάµαρες, 
κουζινοτραπεζαρία, µπάνιο, ηλιακό, 
πάρκινγκ και µεγάλη αυλή. Τηλ. 
6977621850 (ώρες επικοινωνίας 
17:00-22:00).

ΖΗΤΗΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΣ ΧΩΡΟΣ, 
τουλάχιστον 100 τµ, ζητείται για 
γραφείο. Τηλ.: 2284021915.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΖΗΤΗΣΗ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ζητείται για τη 
στελέχωση SUPER MARKET στη 
Μάρπησσα και στην Παροικιά όλων 
των ειδικοτήτων. Κρεοπώλης, 
Ταµίες, Άτοµα για ανεφοδιασµό, 
Αποθηκάριοι, Μανάβης. Παρέχεται 
εκπαίδευση. Τηλ.: 6943 279 227

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται για 
τη στελέχωση λογιστηρίου σε SUPER 
MARKET. Παρέχεται εκπαίδευση. Τηλ. 
επικοινωνίας: 6943 279 227

Ο∆ΗΓΟΣ µε δίπλωµα Ε’ κατηγορίας 
για επικαθήµενο φορτηγό,ζητείται 
από αλυσίδα σούπερµαρκετ, για 
πλήρη απασχόληση όλο το χρόνο. 
Αποστολή βιογραφικών στο 
broth581@otenet.gr. Πληροφορίες 
στο 6943279227

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για µόνιµη 
εργασία, ως ελεγκτής, από το 
Autovision ΚΤΕΟ Πάρου. Τηλέφωνο 
επικοινωνίας: 6941411564. 
Αποστολή βιογραφικών: kteoparou@
autovision.gr

ΚΟΠΕΛΑ ζητείται από οικοδοµικό 
γραφείο στη Νάουσα. Γνώση 
Η/Υ, Αγγλικών και λογιστικής. 
(Προσφορές, ΑΠ∆ κλπ). Συζητήσιµο 
ωράριο. Τηλ. Για πληροφορίες: 
6937 771605, βιογραφικά στο 
ilirjanallko0@gmail.com

ΤΕΧΝΙΤΕΣ - ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ - 
ΒΟΗΘΟΙ - ΣΥΝΤΗΡΗΤΕΣ ΠΙΣΙΝΑΣ 
για την επιχείρηση στην Αλυκή. 
Προϋπηρεσία θα εκτιµηθεί ιδιαίτερα. 
Πλήρης απασχόληση σε ετήσια βάση. 
Πολύ καλές αποδοχές.

ΠΩΛΗΤΕΣ/ΤΡΙΕΣ για µόνιµη εργασία 
στο καινούριο κατάστηµα ειδών 
υγιεινής. Για πληροφορίες στο τηλ. 
2284028788

Ο∆ΗΓΟΣ ζητείται για φορτηγό, µε 
δίπλωµα Γ’ κατηγορίας και κάρτα 
ταχογράφου, για τη σεζόν ή και 
µόνιµος. Πολύ καλός µισθός και 
διαµονή. Τηλ.: 6949 667545.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται 
από εταιρεία µε οικοδοµικά υλικά, µε 
γνώσεις H/Y και αγγλικών. Αποστολή 
βιογραφικών: kchanioti@yahoo.com.

ΤΕΧΝΗΤΕΣ-ΒΟΗΘΟΙ ψυκτικοί-
υδραυλικοί ζητούνται για µόνιµη 
απασχόληση για τεχνική εταιρεία 
στη Νάουσα Πάρου. Τηλέφωνα 
Επικοινωνίας 2284055273, 
6937086797.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για κατάστηµα 
χρωµάτων στη Νάουσα. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2284053393.

ΖΕΥΓΑΡΙ για εργασία ζητείται σε 
ενοικιαζόµενα δωµάτια στην Αλυκή 
Πάρου. Παρέχονται µισθός (κατόπιν 
συνεννόησης) και στέγη. Συστάσεις 
απαραίτητες. Τηλ.: 6944722002 (κ. 
Γιώργος).

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ ζητείται για 
ενοικιαζόµενα δωµάτια στην Αλυκή 
Πάρου. Παρέχεται µισθός 1250 ευρώ 
και κατοικία. Εµπειρία και συστάσεις 
απαραίτητα. Τηλ.: 6944722002 (κ. 
Γιώργος).

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ για µόνιµη ή εποχική 
απασχόληση µε σχετική εµπειρία 
ζητείται από το ξενοδοχείο ΠΟΣΕΙ∆ΩΝ 
5* στην Χρυσή Ακτή Πάρου. 
Πληροφορίες στο τηλ.: 6936898766 
ή βιογραφικό στο e-mail: takis@
myronsa.gr.

FRONT OFFICE MANAGER και 
RECEPTIONIST ζητούνται από το 
ξενοδοχείο ΠΟΣΕΙ∆ΩΝ 5* στην Χρυσή 
Ακτή Πάρου, µε εµπειρία 2-3 ετών 
και πολύ καλή γνώση αγγλικής 
γλώσσας. Πληροφορίες στο τηλ. 
6983268950.

ΣΕΡΒΙΤΟΡΕΣ-ΣΕΡΒΙΤΟΡΟΙ ζητούνται 
από το ξενοδοχείο ΠΟΣΕΙ∆ΩΝ 5* 
στην Χρυσή Ακτή Πάρου, για service 
εστιατορίου και bar, µε σχετική 
προϋπηρεσία και γνώσεις Αγγλικών. 
Πληροφορίες στο τηλ. 6983268950.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΕΣ ζητούνται από το 
ξενοδοχείο ΠΟΣΕΙ∆ΩΝ 5* στην 
Χρυσή Ακτή Πάρου, για καλοκαιρινή 
εργασία. Πληροφορίες στο τηλ. 
6983268950.

ΚΗΠΟΥΡΟΣ ζητείται από το 

ξενοδοχείο ΠΟΣΕΙ∆ΩΝ 5* στην Χρυσή 
Ακτή Πάρου, µε γνώσεις κηπουρικής 
και φροντίδας κήπων για όλη την 
καλοκαιρινή περίοδο. Πληροφορίες 
στο τηλ. 6983268950.

Ο∆ΗΓΟΣ εσωτερικών διακινήσεων 
- υπάλληλος γενικών καθηκόντων 
ζητείται από το ξενοδοχείο ΠΟΣΕΙ∆ΩΝ 
5* στην Χρυσή Ακτή Πάρου.
Πληροφορίες στο τηλ. 6983268950 
ή βιογραφικό στο emailassist.ops@
poseidon-paros.gr.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΕΣ για τη σεζόν και 
ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ για όλο το χρόνο 
ζητούνται από ξενοδοχείο στη 
Παροικιά. Τηλ.: 6947023004 (ώρες 
επικοινωνίας 11:00-15:00).

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για εργασία 
όλο το χρόνο σε πρατήριο υγρών 
καυσίµων στην Παροικιά. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6974045476

Ο∆ΗΓΟΣ ζητείται µε δίπλωµα ∆’ 
κατηγορίας (D) και Π.Ε.Ι. για µόνιµη 
θέση εργασίας. Πληροφορίες: 
6944417854 και 6944883702.

ΟΙΚΙΑΚΗ ΒΟΗΘΟΣ ζητείται για τον 
καθαρισµό σπιτιού στην περιοχή 
του ∆ρυού στην Πάρο. Απαραίτητη 
προϋπόθεση η γνώση κάποιων 
αγγλικών και η µετακίνηση µε δικό 
της όχηµα. Εργασία καθηµερινά τις 
πρωινές ώρες. Τηλ.: 6946 124397 
(κ. Ερµιόνη).

Πλυντήριο ξενοδοχειακού 
ιµατισµού στη Νάουσα ζητά για 
πλήρη απασχόληση - σεζόν: 
1) Ένα άτοµο για την παραγωγή 
µε προϋπηρεσία στον ίδιο τοµέα. 
2) Ένα άτοµο βοηθό υπεύθυνου µε 
προϋπηρεσία και γνώσεις αγγλικων 
στον ίδιο τοµέα. Πληροφορίες: 
Ήβα ∆ηµητρακοπούλου, τηλ.: 6942 
951247.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ γραφείου ζητείται 
για θέση πλήρους απασχόλησης. 
Απαραίτητες γνώσεις αγγλικών, 
windows offi  ce, χρήσης 
ηλεκτρονικών υπολογιστών. Γνώση 
γενικής λογιστικής θα θεωρηθεί 
επιπλέον προσόν. Αµοιβή κατόπιν 
συµφωνίας. Τηλ. Επικοινωνίας: 
(+30)6937240257. Αποστολή 
βιογραφικών στο email: mfrizes.
kontogiorgis@gmail.com.

∆ΙΑΚΟΣΜΗΤΗΣ εσωτερικών χώρων 
ζητείται από την εταιρεία στην Πάρο. 
Πληροφορίες στο τηλ.: 6944412711 
(Νίκος Κρητικός).

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ (από Μάρτιο έως 
Νοέµβριο) και ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ (από 
Απρίλιο έως Οκτώβριο) ζητείται από 
κεντρικό ξενοδοχείο της Παροικιάς, 
Τηλ.: 6944509664.

Το κατάστηµα ACS θα λειτουργήσει 
µε νέα διεύθυνση και ζητεί Ο∆ΗΓΟΥΣ 
αυτοκινήτων και δικύκλων. 

∆υνατότητα πλήρης ή µερικής 
απασχόλησης, µε ικανοποιητικό 
µισθό. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6980207545.

ΑΡΧΙΤΕΚΤΩΝ ζητείται από την 
εταιρεία στην Πάρο. Πληροφορίες στο 
τηλ.: 6944412711 (Νίκος Κρητικός).

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
ζητείται για κατάλυµα πολυτελείας 
στην Πάρο. Κατά προτίµηση ζευγάρι. 
Θα προτιµηθούν κάτοικοι της Πάρου. 
Αµοιβή 1.300 ευρώ, συζητήσιµη, 
σεζόν. Αποστολή βιογραφικών στο 
email: info@ciel-paros.com.

ΟΙΚΙΑΚΗ ΒΟΗΘΟΣ ζητείται για 
σπίτι στην Παροικιά. Μισθός 
ικανοποιητικός. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6945069970.

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ για µικρό ξενοδοχείο 
στην Παροικιά της Πάρου ζητείται 
από ξενοδοχειακό όµιλο. 
Αποστολή βιογραφικών στο email: 
paroshotel24@gmail.com

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ υποδοχής ζητείται για 
ξενοδοχείο στην Πάρο, από Απρίλιο 
έως Οκτώβριο ‘24, µε γνώσεις 
Αγγλικών, πρόγραµµα κρατήσεων, 
ΟΤΑ και προϋπηρεσία. Γαλλικά 
επιθυµητά, προσεγµένο, ευγενές 
και πρόθυµο άτοµο. Παρέχονται 
µισθός,ασφάλιση, διαµονή και 
διατροφή. Αποστολή βιογραφικού, µε 
φωτογραφία, στο email: manager@
zefi -hotel.com.

ΒΟΗΘΟΣ ΚΟΥΖΙΝΑΣ ζητείται για 
ξενοδοχείο 4 αστέρων στη Νάουσα 
Πάρου, από Απρίλιο έως Οκτώβριο 
‘24, µέχρι 32 ετών. Παρέχονται 
µισθός, ασφάλιση, διαµονή και 
διατροφή. Αποστολή βιογραφικού, µε 
φωτογραφία, στο email: manager@
zefi -hotel.com.

NIGHT AUDITOR ζητείται για 
ξενοδοχείο της Πάρου, από Μάιο έως 
Οκτώβριο ‘24, µε γνώσεις Αγγλικών 
και πρόγραµµα κρατήσεων. 
Προσεγµένο, ευγενές και πρόθυµο 
άτοµο. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

GROOM - Bell Boy, για µεταφορά 
ιµατισµού, αποσκευών, προµηθειών, 
ζητείται για ξενοδοχείο στη Νάουσα 
Πάρου, από Απρίλιο έως Οκτώβριο 
‘24. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

BARISTA ζητείται για pool bar 
ξενοδοχείου στην Πάρο, µε γνώσεις 
παρασκευής καφέδων - ποτών 
- cocktails, service πελατών και 
Αγγλικών, από Μάιο έως Οκτώβριο 
‘24. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 

βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται 
από το λογιστικό γραφείο του 
Στυλιανού Γιµελιάρη στην Παροικιά. 
Πληροφορίες στο τηλ.: 6932837538 
και στα emails: gimstelios68@
gmail.com και stelios-@otenet.gr.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για 
ανθοπωλείο στην Παροικιά. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6972077052.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ζητείται για εστιατόριο 
στη Παροικιά, στις θέσεις 
σερβιτόρου-ας, βοηθού πιτσαδόρου-
µάγειρα και διανοµέα. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6983389310.

ΠΩΛΗΤΡΙΑ σε κατάστηµα στη 
Νάουσα Πάρου ζητείται για 6-8 ώρες 
απασχόλησης. Συζητήσιµο ωράριο, 
απαραίτητη γνώση Αγγλικών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6942859063.

ΓΥΝΑΙΚΑ για βοήθεια ηλικιωµένων 
ζητείται στην περιοχή Αλυκής. 
Παρέχεται διαµονή και µισθός 1.000 
ευρώ. Επικοινωνία µε µήνυµα στο 
τηλέφωνο 6946529869.

Άτοµο µε εµπειρία στην τήρηση 
του οικονοµικού αρχείου, την 
πραγµατοποίηση παραγγελιών, 
FRONT OFFICE υπηρεσιών &amp; 
STUDIO MANAGER, ζητείται από την 
εταιρεία TWOS E.E., µε έδρα στην 
Πάρο που δραστηριοποιείται επί επτά 
έτη στο εµπόριο επίπλων και στην 
οργάνωση οικοδοµικών project. 
Μόνιµη θέση εργασίας. Πληροφορίες 
στο τηλ. 6977078176 και αποστολή 
βιογραφικών akolsou@gmail.com.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

Έµπειρη ΦΙΛΟΛΟΓΟΣ, απόφοιτος 
του κλασσικού τµήµατος 
Πανεπιστηµίου Αθηνών, αναλαµβάνει 
ιδιαίτερα µαθήµατα σε µαθητές 
Γυµνασίου-Λυκείου και καθηµερινή 
µελέτη παιδιών ∆ηµοτικού. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943104503.

Ι∆ΙΑΙΤΕΡΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ ΑΓΓΛΙΚΩΝ 
παραδίδονται κατ’ οίκον και online, 
από έµπειρο καθηγητή Αγγλικών 
(πτυχιούχος Profi ciency Cambridge 
και Μichigan), σε όλα τα επίπεδα. 
Πρωινές ώρες διαθέσιµες, µαθήµατα 
και το καλοκαίρι. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6934946750.

ΦΙΛΟΛΟΓΟΣ παραδίδει ιδιαίτερα 
µαθήµατα σε µαθητές ∆ηµοτικού 
-Γυµνασίου-Λυκείου. Τηλ. 
επικοινωνίας: 6970677476. Email: 
papachatzisp@gmail.com.

∆ΙΑΦΟΡΑ

Τραπεζαρία µαζί µε σερβάντα, 
παλαιών χρόνων, πωλείται σε καλή 
κατάσταση. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6976610122.

αγγελίες

ΤΙΜΟΚΑΤΑΛΟΓΟΣ
ΑΓΓΕΛΙΩΝ

Αγγελία έως 15 λέξεις
1 έκδοση: 10,00€ / 3 εκδόσεις: 20,00€ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ - ΠΩΛΗΤΗΣ 
∆ΙΑΦΗΜΙΣΕΩΝ ζητείται σε 
εταιρεία µέσων επικοινωνίας 
στην Πάρο. Θέση εργασίας 
πλήρους και µόνιµης 12µηνης 
απασχόλησης. Οι ενδιαφερόµε-
νοι/ες µπορούν να επικοινωνή-
σουν στο τηλ. 6977248885
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ACCOUNTING EMPLOYEE (FINANCIAL DEPARTMENT)
Υπάλληλος Λογιστηρίου (Οικονοµικό τµήµα)

Ι. Αντικείµενο
Παρακολούθηση / Υποστήριξη λογιστικών και οικονοµικών διαδικασιών της 
εταιρείας και των έργων, στην έδρα της εταιρείας στην Πάρο.

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των λογιστικών & οικονοµικών διαδικασιών 
παραγωγής τεχνικών έργων της εταιρείας.

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. κατανόηση λογιστικών εννοιών, απλών εννοιών κώδικα λογιστικών/φορολο-

γικών στοιχείων και εργατικής νοµοθεσίας.
2. λογιστική διαχείριση και καταχώρηση στοιχείων σε ψηφιακή εφαρµογή 

εταιρείας
3. εκµάθηση/χρήση ψηφιακών εφαρµογών λογιστικής και οικονοµικής παρακο-

λούθησης των δραστηριοτήτων της εταιρείας
4. εµπειρία άνω των 5 ετών σε αντίστοιχη θέση ως υπάλληλος λογιστηρίου ή 

λογιστικού γραφείου
5. πολύ καλή γνώση e-εργαλείων διαχείρισης και οργάνωσης γραφείων (MS 

Outlook, Gmail, Word/Excel)
6. αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών)
7. πάρα πολύ καλή γνώση/χρήση της Ελληνικής και Αγγλικής γλώσσας (γραπτώς 

και προφορικώς), 
8. πρόθεση για εκµάθηση των βασικών εννοιών των διαδικασιών παραγωγής 

κτηριακών έργων (κατασκευαστικών ειδικοτήτων συνεργείων, παραγγελιών 
και προσφορών, προϋπολογισµών, προµετρήσεων ή και επιµετρήσεων, 
πιστοποιήσεων εργασιών, χρονοδιαγραµµάτων, κ.ο.κ.)

9. έµφαση στο ποιοτικό αποτέλεσµα και τη λεπτοµέρεια
10. επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη σε ένα σταθερό, ευχάριστο & απαιτητικό 

περιβάλλον
11. επιθυµία για ενσωµάτωση σε µια οµάδα µε διεθνείς εµπειρίες κι επαφές, 

σύγχρονες µεθόδους µελέτης, διαχείρισης και κατασκευής έργων
12. λήψη πρωτοβουλιών, οργανωτικότητα,οµαδικότητα, συνεργατικότητα
13. ευγενής και επικοινωνιακή προσωπικότητα (συνάδελφοι, συνεργάτες και 

πελάτες)
14. γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική.
15. IT literacy, Εξοικείωση µε ηλεκτρονικά µέσα παρακολούθησης έργων, 

εταιρικά social media.
16. καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 

unsupervised work

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα την 
Πάρο.

Ώρες εργασίας: Σε συνεννόηση µε τον άµεσο προϊστάµενο. Η συνήθης απασχόλη-
ση ενός υπάλληλου λογιστηρίου είναι ∆ευτέρα µε Παρασκευή 08:00-16:00.

Χώρος εργασίας: Τα γραφεία της εταιρείας στην Πάρο. Σπανίως, τα γραφεία της 
εταιρείας στην Αθήνα ή την Αντίπαρο και ενδεχοµένως όπου απαιτούν οι δραστη-
ριότητες της εταιρείας (δηλ. σπανιότερα, γραφεία πελατών ή συνεργατών, κοκ). 
Τα έξοδα µετάβασης, όπου και εάν απαιτείται, θα καλύπτονται από την εταιρεία.

Άδειες: οπωσδήποτε οι νόµιµες, αλλά υπάρχει κατανόηση και πάντοτε το 
συζητάµε informally, ως συνάδελφοι. Η εταιρεία κλείνει για περίπου δύο µε τρεις 
εβδοµάδες τον Αύγουστο, λόγω θερινής περιόδου και απαγόρευσης µετακινήσε-
ων οχηµάτων κατασκευής, καθώς και την περίοδο των εορτών των Χριστουγέν-
νων, συνεπώς οι συνήθεις άδειες δίδονται κατά τις περιόδους αυτές.

IV. Αποδοχές-Παροχές (benefi ts) 
Ύψος Αποδοχών: βάσει συµφωνίας και αναλόγως των προσόντων, της εµπειρίας 
και των ειδικών δεξιοτήτων/εµπειρίας της/του υποψήφιας/υποψηφίου.

Σχέση εργασίας: µε πρόσληψη 

Συστάσεις (References): επαφές για συστάσεις προϋπηρεσίας και εµπειρίας, 
εφόσον κριθούν απαραίτητες.

Αποστολή Βιογραφικών: cv.constructionparos@gmail.com

αγγελίες

ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ

Ι. Αντικείµενο
Υποστήριξη κατασκευής έργων πολυτελών κατοικιών, στις Νήσους Πάρο και 
Αντίπαρο

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των διαδικασιών παραγωγής τεχνικών έργων, µε 
έµφαση στις πολυτελείς κατοικίες και ξενοδοχεία.

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. Αντίληψη συντονισµού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών παραγωγής 
κτηριακών έργων
2. Εµπειρία άνω των τριών ετών στη διοίκηση τεχνικών έργων/εργοταξίων
3. Γνώση κατασκευαστικών ειδικοτήτων συνεργείων
4. Αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών) και τεχνικών προδιαγραφών 
έργων
5. Γνώση Autocad, Sketchup ή Rhino, Photoshop, κλπ.
6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.
7. Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce (excel, word).
8. Γνώση ή επιθυµία για εκµάθηση sost ware χρονικού προγραµµατισµού (π.χ. MS 
Project ή συναφούς).
9. Επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη
10. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική
11. IT literacy
12. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 
unsupervised work
13. ∆υνατότητα µετακίνησης (περίπου 10% του χρόνου απασχόλησης)
14. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες)

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα 
την Πάρο, µε κατανοµή χρόνου ανάλογα µε τον φόρτο. Ενδεικτικά, αναφέρεται 
περίπου 20% εργοτάξια και 80% γραφείο, ενώ όλες οι αναγκαίες παροχές για 
την επίβλεψη των έργων διατίθενται από την εταιρεία.

Αποστολή Βιογραφικών : cv.constructionparos@gmail.com

ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΕΡΓΟΤΑΞΙΟΥ (ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ)

Ι. Αντικείµενο
Παρακολούθηση/Υποστήριξη κατασκευής έργων της εταιρείας, στις Νήσους Πάρο 
και Αντίπαρο 

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου 
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των διαδικασιών παραγωγής τεχνικών έργων, µε 
έµφαση στις πολυτελείς κατοικίες και ξενοδοχεία. 

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. Αντίληψη συντονισµού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών παραγωγής 

κτηριακών έργων
2. Εµπειρία άνω των δέκα ετών στη διοίκηση τεχνικών έργων/εργοταξίων
3. ∆ιαχείριση κατασκευαστικών συνεργείων και συντονισµός παραγγελιών
4. Αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών) και τεχνικών προδιαγραφών 

έργων
5. Γνώση Autocad, Sketchup ή Rhino, Photoshop, κλπ 
6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.
7. Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce (excel, word).
8. Γνώση ή επιθυµία για εκµάθηση sost ware χρονικού προγραµµατισµού (π.χ. 

MS Project ή συναφούς). 
9. Επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη
10. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική.
11. IT literacy, Εξοικείωση µε ηλεκτρονικά µέσα παρακολούθησης έργων.
12. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 

unsupervised work
13. ∆υνατότητα µετακίνησης αν απαιτηθεί (περίπου 10% του χρόνου απασχόλη-

σης)
14. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες)

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα 
τη Ν. Πάρο, µε κατανοµή χρόνου ανάλογα µε τον φόρτο, µεταξύ γραφείου και 
εργοταξίων. 

Αποστολή Βιογραφικών: cv.constructionparos@gmail.com

PAROSTEC - Building permit assistant - Technical Offi  ce
ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ Α∆ΕΙΟ∆ΟΤΗΣΕΩΝ

Ι. Αντικείµενο
Υποστήριξη διαδικασιών έκδοσης αδειών, στις Νήσους Πάρο και Αντίπαρο.

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου 
Υποστήριξη, διαχείριση & οργάνωση όλων των διαδικασιών έκδοσης οικοδοµικών 
αδειών.

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά:
1. Αντίληψη συντονισµού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών έκδοσης οικοδ. 
Αδειών.
2. Εµπειρία άνω των τριών ετών σε παρόµοια θέση.
3. Εµπειρία λεπτοµερειών κατασκευής και κατασκευαστικών σχεδίων (σκίτσα, 
σχέδια).
4. Εµπειρία σε µετρήσεις και αποτυπώσεις σχεδίων.
5. Γνώση Autocad, Sketchup κλπ.
6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.
7. Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce (excel, word).
8. Επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη.
9. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική.
10. Γνώση των διαδικασιών αδειοδότησης και παρακολούθηση των αιτήσεων του 
πολεοδοµικού γραφείου, εξοικείωση µε την πλατφόρµα υποβολής αδειών του 
ΤΕΕ.
11. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 
unsupervised work.
12. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες).

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα την 
Πάρο.

Ώρες εργασίας: Η συνήθης απασχόληση ενός µηχανικού τµήµατος αδειοδοτήσεων 
είναι ∆ευτέρα µε Παρασκευή 08:00-16:00.

Χώρος εργασίας: Τα γραφεία της εταιρείας στην Παροικία Πάρου.

Άδειες: Οπωσδήποτε οι νόµιµες, αλλά υπάρχει κατανόηση και πάντοτε το συζη-
τάµε informally, ως συνάδελφοι. Η εταιρεία κλείνει για τρεις περίπου εβδοµάδες 
τον Αύγουστο, λόγω θερινής περιόδου και απαγόρευσης µετακινήσεων οχηµάτων 
κατασκευής, συνεπώς οι συνήθεις άδειες δίδονται κατά την περίοδο αυτήν.

IV. Αποδοχές-Παροχές (benefi ts) 

Αποδοχές: Αναλόγως των προσόντων, της εµπειρίας και των ειδικών δεξιοτήτων/
εµπειρίας του υποψηφίου.
Σχέση εργασίας: Υπό συζήτηση κατά περίπτωση (είτε ως ελεύθερος επαγγελµατί-
ας («µπλοκάκι») ή µε απευθείας πρόσληψη).

Συστάσεις (References): Επαφές για συστάσεις προϋπηρεσίας και εµπειρίας, 
εφόσον κριθούν απαραίτητες.

Αποστολή Βιογραφικών: info@parostec.gr

ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  στην Πάρο που παρέχει υπηρεσίες υψηλού επιπέδου στο 
χώρο των ηλεκτροµηχανολογικών έργων, καλύπτοντας τους τοµείς µελέτης, 
κατασκευής και συντήρησης, αναζητά να προσλάβει άµεσα, απόφοιτο/η ΤΕΙ µε 
Τεχνική Κατεύθυνση, για µόνιµη πενθήµερη απασχόληση µε έδρα την Πάρο.

Απαραίτητα προσόντα:
-Ικανότητα οργάνωσης.
-Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce.
-Χρήση της Αγγλικής γλώσσας (γραπτά και προφορικά).
-∆ίπλωµα οδήγησης.
Θα εκτιµηθούν βασικές γνώσεις AUTOCAD &κατασκευαστική αντίληψη.

Αποστολή βιογραφικών: armodios_vovos@yahoo.gr

Έδρα: Παροικία Πάρου
Τηλ. 22840 27900

E-mail. metaforikiparou@gmail.com
Υποκ/µα Αθηνών: Π. Ράλλη 2, Ρούφ,

Τηλ. 210 3451233, 210 3420655
Υποκ/µα Νάουσας Τηλ. 22840 22842

Μεταφερθήκαµε
στον Παρασπόρο!

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΠΑΡΟΥ-ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ

«ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ» ΜΙΚΡΗ ΑΓΓΕΛΙΑ
ΜΕΓΑΛΗ
ΕΠΙΤΥΧΙΑ

τηλ: 22840 53555 | sales@typoparos.gr




