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Κλιµατιστικά χωρίς συντήρηση, ευνοούν την ανάπτυξη 
µικροβίων και ιών και λειτουργούν µε µεγάλο κόστος ενέργειας 

Μηνύµατα στήριξης 
στους ανθρώπους 
της «ΕΞΠΑ»
Την αµέριστη συµπαράστασή τους στους εργαζό-
µενους της «ΕΞΠΑ» αλλά και στους διοικούντες 
την εταιρεία, εξέφρασαν τόσο δηµοτικές παρα-
τάξεις όσο σύλλογοι και φορείς του νησιού, σε 
συνέχεια της καταστροφικής πυρκαγιάς.

» ΣΕΛ. 4

Στη Βουλή ξανά 
η «ίδρυση Ειδικού 
Νηπιαγωγείου 
και ∆ηµοτικού»
Κατόπιν επιστολής του δηµάρχου Πάρου, Κώστα 
Μπιζά, αλλά και της Ένωσης Συλλόγων Γονέων 
& Κηδεµόνων Πάρου, η βουλευτής Κυκλάδων 
της Νέας ∆ηµοκρατίας, Κατερίνα Μονογυιού, 
κατέθεσε αναφορά στη Βουλή σχετικά µε την 
ανάγκη ίδρυσης και λειτουργίας Ειδικού Νηπια-
γωγείου και ∆ηµοτικού Σχολείου στη Πάρο.

» ΣΕΛ. 6

«Μπαµπά 
µην τρέχεις!»

Τα τροχαία ατυχήµατα είναι η πρώτη αιτία 
θανάτου στις νεαρές ηλικίες, πρώτη αιτία ανα-
πηρίας, στις πρώτες θέσεις της Ευρώπης στα 
τροχαία ατυχήµατα η χώρα µας.

» ΣΕΛ. 10

 Ψήφισµα του δήµου Πάρου 
για τη προβληµατική λειτουργία

Σε κατάσταση «έκτακτης
ανάγκης» το Κτηµατολογικό 
Γραφείο Πάρου
Το ζήτηµα της προβληµατικής λειτουργίας του Κτηµατολογικού Γραφείου Πάρου, που βρίσκεται έντονα 
στο προσκήνιο το τελευταίο εξάµηνο, σε συνέχεια των στοιχείων που είχαν αναφέρει και ο Σύλλογος 
Μεσιτών Αστικών Συµβάσεων Πάρου-Αντιπάρου και ο Σύλλογος Μηχανικών, αποτέλεσε θέµα ανάδειξης 
και στο δηµοτικό συµβούλιο Πάρου.

» ΣΕΛ. 8-9
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ΣΗΜΕΙΑ ∆ΙΑΝΟΜΗΣ

ΠΑΡΟΙΚΙΑ
• Καραγιώργος Αθανάσιος 

(περιφερειακός)
• Μπιζά Ελένη (Αναγέννηση)
• Σ/Μ Market In 

(περιφερειακός)
• Σ/Μ Σιρόκο
• Πρατήριο άρτου Αλιπράντη
• ΟΤΕ
• Αρσένης παντοπωλείο
• Καπούτσος (πλ. Ταξιαρχών)
• Mini Market Ζωοδ. Πηγή - 

Bidika Vangjel
• Αρτοποιείο «Αλιπράντης» 

Περιφερειακός
• Μίνι µάρκετ Ν. Παντελαίος 

(Χαρίκλεια)
• Mini Market Πανώριος
• ∆ηµαρχείο Πάρου
• Stradale cafe

ΝΑΟΥΣΑ
• Φωνή της Πάρου
• Σαραντινού Μαργαρίτα
• Αρτοποιείο Ραγκούση
• Αρτοποιείο Μπατίστα
• Αρτοποιείο Τσουνάκη
• Μπαρµπαρίγου Ευαγγελία 

χρωµατοπωλείο
• «Ηλεκτρουδραυλική» 

Τσουνάκης Αντώνης

ΑΓ. ΑΠΟΣΤΟΛΟΙ
• Αρτοποιείο «Ραγκούσης»

ΥΣΤΕΡΝΙ
• Ξυλόφουρνος

ΠΡΟ∆ΡΟΜΟΣ
• Αρτοποιείο «η Παράδοση»
• Σ/Μ Ανδρέας Καβάλης

ΜΑΡΜΑΡΑ
• Φούρνος Γ. Φραντζής 

«Γεύσεις από ζάχαρη & 
αλεύρι»

ΜΑΡΠΗΣΣΑ
• Σ/Μ ΑΒ
• Ζαχαροπλαστείο Νικήτας
• Σ/Μ Σκλαβενίτης
• Φούρνος «∆ήµητρα» 

ΛΟΓΑΡΑΣ
• Πρατήριο άρτου «Υρία» 

∆ΡΥΟΣ
• Σ/Μ Ανουσάκης

ΑΛΥΚΗ
• Παρούσης χρωµατοπωλείο
• Νικολέτα Χανιώτη
• Σαρρής Παναγιώτης
• Παραδοσιακός Φούρνος της 

Αγκαιριάς

ΚΩΣΤΟΣ
• Καφενεία Π. Ρούσσου, Τ. 

Ρούσσου

ΛΕΥΚΕΣ
• Αρτοποιείο Στρατή
• Κατάστηµα «Γιούλη»

Έτος ίδρυσης 1945
Νέα Περίοδος
Κωδικός Εντύπου 3233
Τιµή πώλησης: 0,10€

Ιδρυτής:
 Φραγκίσκος Γαϊτάνος

Εκδότης-∆ιευθυντής:
Νίκος Ραγκούσης - Λαουτάρης
Αρχισυντάκτης:
∆ηµήτρης Τσερεντζούλιας

Επικοινωνία: Περιφερειακός 
Νάουσας, Πάρος T.K. 84 401
τηλ: 22840 53555
www.fonitisparou.gr
e-mail: foni@typoparos.gr 
& sales@typoparos.gr

σχόλια

✓  Με ανεβασµένη τη θερµοκρασία, 
αλλά και τη κίνηση στα δύο νησιά µας 
-την Πάρο και την Αντίπαρο- οδεύου-
µε ολοταχώς προς το τελευταίο δε-
καήµερο του Ιουλίου. Παράλληλα η 
καθηµερινότητα συνεχίζεται και οι 
προσπάθειες εντείνονται ούτως ώστε 
οι απαιτήσεις της περιόδου να περά-
σουν όσο το δυνατόν πιο αναίµακτα...

✓  Στο φινάλε της περασµένης 
εβδοµάδας ο δήµαρχος Πάρου, Κά-
στας Μπιζάς και ο γενικός γραµµα-
τέας του δήµου, Ευάγγελος ∆εναξάς, 
µετέβησαν στην Αθήνα όπου είχαν 
συναντήσεις στο υπουργείο Προστα-
σίας του Πολίτη, αλλά και στο υπουρ-
γείο Εσωτερικών, ενώ υπήρχε επικοι-
νωνία και µε τον υπουργό Ναυτιλίας 
και Νησιωτικής Πολιτικής...

✓  Στην πρώτη περίπτωση, τέθη-
καν προς τον κ. Χρυσοχοΐδη ζητήµα-
τα που έχουν να κάνουν τόσο µε την 
ασφάλεια των δηµοτών, όσο και των 
χιλιάδων επισκεπτών, ενώ στην δεύ-
τερη περίπτωση, τέθηκε προς τον κ. 
Λιβάνιο το θέµα της υποστελέχωσης 
των δηµοτικών υπηρεσιών και κυρί-
ως της επάνδρωσης του τµήµατος κα-
θαριότητας...

✓  Πάντως, µιας και λέµε για τον το-
µέα της καθαριότητας και σε συνέχεια 
ότι ο αρµόδιος αντιδήµαρχος «έλαβε 

θέση» οδηγού για να συνδράµει στην 
αποκοµιδή, ο Κ. Μπιζάς ανακοίνωσε 
την κατ’ εξαίρεση άδεια οδήγησης 
οχηµάτων του δήµου από υπαλλή-
λους και αιρετούς για ν’ ανταποκριθεί 
στις απαιτήσεις του καλοκαιριού... 

✓  Με την επιστροφή του στα... πά-
τρια εδάφη ο δήµαρχος Πάρου συµµε-
τείχε την Κυριακή και σε συγκέντρω-
ση διαµαρτυρίας για πλωτή εξέδρα 
στη παραλία του Μαρτσέλου, αναφέ-
ροντας ότι «η ασφάλεια των λουοµέ-
νων είναι σοβαρή υπόθεση για όλους 
µας...». Η τοποθέτηση του κ. δηµάρχου 
έγινε µε φόντο ένα πανό που έγραφε 
«Επενδυτές Go Home»...

✓  Τώρα, στη Κοινότητα της Μάρ-
πησσας, συνεδρίασε το τοπικό συµ-
βούλιο και ανάµεσα στα θέµατα ήταν 
και η γνωµοδότηση για ονοµατοδο-
σία του κλειστού γυµναστηρίου και 
του δηµοτικού σχολείου... Και στα 
δύο υπερψηφίστηκε η πρόταση ώστε 
το κλειστό γυµναστήριο να λάβει το 
όνοµα «Χρήστος Βλαχογιάννης» και 
το αντίστοιχο δηµοτικό σχολείου το 
όνοµα «Γεώργιος Ι. Φραντζής - Ντε-
τόρος»!

✓  Όσο αναφορά το... περιφερειακό 
συµβούλιο, η Λαϊκή Συσπείρωση Νο-
τίου Αιγαίο µε ανακοίνωσή της ανα-
φέρει ότι «είναι πρόκληση να ζητά 
ο περιφερειάρχης να βρει το κράτος 
300.000.000 ευρώ για ενίσχυση ακό-
µα περισσότερων επενδύσεων στον 
τουρισµό, την ίδια στιγµή που ο λαός 
υποφέρει από την ακρίβεια...»!

✓  Καλά από ακρίβεια άλλο τίποτε, 
ούτε επίτηδες να το έκαναν οι κυβερ-
νώντες... Από τη µία, εµφανίζουν µια 
εικονική πραγµατικότητα περί δήθεν 
µείωσης των τιµών στο σούπερ-µάρ-
κετ, όταν τα ίδια τα στοιχεία που επι-

καλούνται αποτυπώνουν µια αύξηση 
30% την τελευταία διετία... Από πού 
να το πιάσεις και πού να το αφήσεις!

✓  Τώρα «λέει» ανακοίνωσε ο 
υπουργός Περιβάλλοντος & Ενέργει-
ας µέτρα στήριξης των καταναλωτών 
από τις αυξήσεις στους λογαριασµούς 
του ηλεκτρικού ρεύµατος... Μετά την 
επιλογή χρωµάτων έρχεται και το 
«καπέλο»! Μέτρα που δεν φαίνονται 
στην... τσέπη των πολιτών, δεν είναι 
ουσιαστικά µέτρα, αυτή είναι η αλή-
θεια!

✓  Να κλείσουµε όµως ευχάριστα, 
καθότι καλοκαίρι και η διάθεση παρά 
τις δυσκολίες και τα προβλήµατα αλ-
λάζει προς το καλύτερο. Σε αυτό συ-
νηγορούν και οι ποικίλες εκδηλώσεις 
που φιλοξενούνται στα νησιά µας, µε 
κορωνίδα τα γλέντια και τα παραδο-
σιακά πανηγύρια, αλλά και µε τις ποι-
οτικές επιλογές που προσφέρουν οι 
σύλλογοι και το Πάρκο Πάρου!

✓  Στο Πάρκο Πάρου, που φέτος 
έχει γίνει µία προσπάθεια για περισ-
σότερες εκδηλώσεις, τη ∆ευτέρα που 
µας πέρασε ο ∆ηµήτρης Μυστακίδης 
και η µπάντα του ξεσήκωσε το κοι-
νό και... «τα έσπασε» µε τη µουσική 
ενέργεια. Μείνετε συντονισµένοι γιατί 
έρχονται κι άλλες δυνατές συναυλίες 
για µικρούς και µεγάλους, ειδικά µέσα 
στον Αύγουστο!

✓  Η στιγµή που ξεχώρισε στη συ-
ναυλία του Μυστακίδη ήταν όταν στη 
διάρκεια ενός αντιφασιστικού τρα-
γουδιού, οµάδα νεαρών από το κοινό 
σήκωσε ένα πανό που έγραφε «Λευτε-
ριά στην Παλαιστίνη», όπου προκάλε-
σε ευχάριστη έκπληξη στον δηµιουρ-
γό και ακολούθησε χειροκρότηµα από 
τους παρευρισκόµενους, στέλνοντας 
ένα δυνατό µήνυµα!

Σχολιανά
εντα

Ο δήµαρχος Πάρου, Κώστας Μπιζάς, σε οµιλία του σε συγκέντρωση διαµαρτυρίας, 
µπροστά από πανό που γράφει «Επενδυτές Go Home»...

Στη διάρκεια αντιφασιστικού τραγουδιού σε συναυλία στο Πάρκο Πάρου, αναρτήθη-
κε πανό που έγραφε «Λευτεριά στην Παλαιστίνη»...
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Μετά την καταστροφική πυρκαγιά στο εργοστάσιο...

Μηνύµατα στήριξης στους ανθρώπους της «ΕΞΠΑ»
Την αµέριστη συµπαράστασή τους στους εργαζό-
µενους της «ΕΞΠΑ» αλλά και στους διοικούντες την 
εταιρεία, εξέφρασαν τόσο δηµοτικές παρατάξεις 
όσο σύλλογοι και φορείς του νησιού, σε συνέχεια 
της καταστροφικής πυρκαγιάς που ξέσπασε στο ερ-
γοστάσιο ξύλινων κουφωµάτων, την Τετάρτη 10 
Ιουλίου.

Η «ΕΞΠΑ» και οι άνθρωποί της, µε σηµαντική κοι-
νωνική και οικονοµική προσφορά στο νησί, πρέπει να 
στηριχθούν ώστε την «επόµενη µέρα» να καταφέρουν 
ν’ ανακάµψουν. Στο πλαίσιο αυτό αναφέρονται άλλωστε 
και οι ανακοινώσεις της Λαϊκής Συσπείρωσης Πάρου, 
αλλά και του δήµου Πάρου.

Λαϊκή Συσπείρωση Πάρου: «Εδώ και τώρα 
µέτρα για τους εργαζόµενους»

Μία µέρα µετά την πυρκαγιά και τις καταστρο-
φικές συνέπειές της, ο συνδυασµός της Λαϊκής 
Συσπείρωσης Πάρου τόνισε πως χρειάζονται άµε-
σα µέτρα για τους εργαζόµενους, αναφέροντας σε 
ανακοίνωσή του τα εξής:

«Χτες “χάθηκε” στη φωτιά παρά τις όποιες προσπάθει-
ες το εργοστάσιο της ΕΞΠΑ. Με την συνεταιριστική προ-
σπάθεια την δεκαετία του ’80, ξυλουργοί του νησιού µας 
δηµιούργησαν την πρώτη, εκτός ΕΑΣ, µεταποιητική βιο-
τεχνία εισάγοντας στην επεξεργασία του ξύλου νέες τε-
χνολογίες και τεχνογνωσία µε δυνατότητες εξαγωγής σε 
άλλα νησιά και στην Στερεά Ελλάδα. Παρά τα όποια προ-
βλήµατα συνάντησε διαχρονικά, συνέβαλε αποφασιστικά 
στην εξέλιξη και την ποιότητα του ξύλινου κουφώµατος. 
Όταν ζητήθηκε η χορηγία της σε µια σειρά δηµοτικά και 
δηµόσια έργα, η ΕΞΠΑ ήταν παρούσα.

Σήµερα 40 εργαζόµενοι είναι άνεργοι µε ότι αυτό σηµαί-
νει για αυτούς και τις οικογένειες τους. Με υποχρεώσεις 
σε πελάτες και προµηθευτές να είναι σε εκκρεµότητα.

Η παριανή κοινωνία έχει υποχρέωση να σταθεί δίπλα 
τους και να πιέσει κράτος, περιφέρεια και δήµο να αντα-
ποκριθούν άµεσα και όχι στην “∆ευτέρα Παρουσία“, για 
να µπορέσουν να σταθούν οι εργαζόµενοι όρθιοι πάνω 
στα αποκαΐδια και να κάνουν ένα νέο ξεκίνηµα».

∆ήµος Πάρου: «Είµαστε δίπλα σας 
και θα σας στηρίξουµε όπου µπορούµε»

Ακολούθως ανακοίνωση εξέδωσε και ο δήµος 
Πάρου, όπου διά µέσου του δηµάρχου, Κώστα 
Μπιζά, εξέφρασε τη συµπαράστασή του στους µε-
τόχους και τους εργαζόµενους της εταιρείας τονί-
ζοντας ότι θα είναι δίπλα τους:

«Μεγάλη θλίψη σκόρπισε στην κοινωνία του νησιού 
µας, η είδηση της πυρκαγιάς που ξέσπασε το απόγευµα 
της Τετάρτης, 10 Ιουλίου 2024, στις εγκαταστάσεις της 
ιστορικής εταιρείας ξύλινων κουφωµάτων, ΕΞΠΑ Α.Ε. 
στον Αρχίλοχο, µε αποτέλεσµα την σχεδόν ολοκληρωτική 
καταστροφή της. Μια εταιρεία που πρωτοσυστάθηκε σε 

συνεταιριστική βάση το 1981 κι εξελίχθηκε γρήγορα χάρη 
στη µεθοδική δουλειά, ξεπέρασε τα σύνορα της Πάρου 
κι έγινε συνώνυµο της ποιότητας και της εγγύησης στον 
χώρο των ξύλινων κουφωµάτων.

Η ΕΞΠΑ Α.Ε., εκτός του ότι αποτελεί µια εταιρεία µε µα-
κρά ιστορία στην κατασκευή ξύλινων κουφωµάτων, έχει 
επιτελέσει και σηµαντική κοινωνική προσφορά. Στάθηκε 
πάντοτε αρωγός σε φορείς και συλλόγους του νησιού µας 
και ενίσχυε διαρκώς την τοπική οικονοµία.

Ο ∆ήµαρχος Πάρου, κ. Κώστας Μπιζάς, µε σχετική δή-
λωσή του, αναφέρει: “Ως ∆ήµος εκφράζουµε την αµέρι-
στη συµπαράσταση µας, στους µετόχους και στους εργα-
ζόµενους της ιστορικής εταιρείας ξυλείας του νησιού µας 
καθώς και στις οικογένειές τους. Σε αυτές τις δύσκολες 
στιγµές, είµαστε δίπλα τους και θα τους στηρίξουµε όπου 
µπορούµε, ώστε να σταθούν όσο πιο γρήγορα γίνεται 
ξανά στα πόδια τους”».

Ευχαριστήριο µήνυµα της ΕΞΠΑ

Τέλος, η εταιρεία µε δική της ανακοίνωση ευ-
χαρίστησε όλους για τα µηνύµατά τους, αλλά και 
όσους στέκονται στο πλευρό της, αναφέροντας 
χαρακτηριστικά τα εξής:

«Η Ε.Ξ.ΠΑ Α.Ε θα ήθελε να ευχαριστήσει όλους όσους 
στάθηκαν και στέκονται πλάι της αυτές τις δύσκολες 
στιγµές που περνάει. Οι εργαζόµενοί της παραµένουν 
στο πλευρό της όλα αυτά τα χρόνια και θα συνεχίσουν να 
βρίσκονται και σε αυτό το δύσκολο γεγονός.

Ευχαριστούµε το ∆ήµο Πάρου, τις ∆ηµοτικές Παρατά-
ξεις, όλους τους φορείς και τις εταιρίες του νησιού για την 
στήριξη τους και την προσφορά εργασίας, αλλά οι εργαζό-
µενοι µας παραµένουν µαζί µας.

Σε περίπτωση που στο µέλλον χρειαστεί η όποια βοή-
θεια, θα υπάρξει αντίστοιχη ενηµέρωση. Σας ευχαριστού-
µε πολύ».

«Στην Ελλάδα του 2024 το 
υπουργείο Κλιµατικής Κρίσης 
και Πολιτικής Προστασίας 
αποφάσισε να εγκαταλείψει 
την Ένωση Ραδιοερασιτε-
χνών Κυκλάδων, τα µέλη της 
οποίας καλύπτουν εθελοντι-
κά τις ασύρµατες επικοινω-
νίες σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης 
σε πολλά νησιά», κατήγγειλε µέσω της 
ιστοσελίδας zougla.gr ο γραµµατέας 
της Ένωσης, Κάρολος Πρίντεζης.

Πιο συγκεκριµένα, µεταξύ άλλων, ο 
κ. Πρίντεζης αναφέρει: «Το 2022 ψη-
φίστηκε ένα νοµοσχέδιο για την τρο-
ποποίηση και την επικαιροποίηση του 
τρόπου λειτουργίας των εθελοντικών 
οργανώσεων της Πολιτικής Προστα-
σίας. Εντός του νοµοσχεδίου αναφέ-
ρεται ότι οι εθελοντικές οργανώσεις 
για να µπορούν να ενταχθούν στο νέο 

µητρώο θα πρέπει τα µέλη 
τους να έχουνε βεβαίωση 
καλής κατάστασης υγείας, 
από παθολόγο, καρδιολό-
γο και ψυχίατρο δηµοσίου 
ή ιδιωτικού φορέα. Αυτό το 
τελευταίο δηµιούργησε και 
το µεγαλύτερο πρόβληµα σε 

εµάς. Τα µέλη µας βρίσκονται σε νησιά 
όπου δεν υπάρχουν αυτές οι ειδικότη-
τες και θα πρέπει να µετακινηθούν µε 
κόστος σε άλλες περιοχές προκειµένου 
να εξυπηρετηθούν. Ζητήσαµε να µας 
υποδείξουν γιατρούς προκειµένου να 
είµαστε εντάξει µε τα κριτήρια αλλά 
τίποτα. Απευθυνθήκαµε στην περιφέ-
ρεια, στον υπουργό αλλά κανείς δεν εν-
διαφέρθηκε κι έτσι µας εγκατέλειψαν. 
Εγκατέλειψαν εµάς που προσφέρουµε 
εθελοντικά βοήθεια σε ότι χρειαστούν 
και ειδικά στις δύσκολες καταστάσεις».

Μέσω ανακοίνωσής του ο δή-
µος Πάρου, προσκαλεί όσους 
δηµότες, κατοίκους και επιχει-
ρηµατίες επιθυµούν, να συν-
δράµουν εθελοντικά στο πολύ-
τιµο έργο της δηµιουργίας µιας 
Εθελοντικής Οµάδας Πολιτικής 
Προστασίας.

Η δραστηριότητα της Εθελοντικής 
Οµάδας θα περιλαµβάνει τη δασο-
προστασία, την πυρόσβεση, την έρευ-
να και διάσωση, τις πρώτες βοήθειες, 
καθώς και δράσεις ενηµέρωσης και 
ευαισθητοποίησης του κοινού σε θέ-
µατα Πολιτικής Προστασίας.

Σηµειώνεται ότι, τα κλιµάκια Πο-
λιτικής Προστασίας στελεχώνονται 
από εθελοντές ηλικίας άνω των 18 
ετών, οι οποίοι προσφέρουν ανεκτί-
µητες υπηρεσίες στην προστασία της 

ανθρώπινης ζωής, της υγείας και 
της περιουσίας των πολιτών.

«Ο εθελοντισµός ξεκινά από την 
καρδιά του καθενός και διαχέεται 
στο περιβάλλον του, χωρίς φραγµούς 
και περιορισµούς. Καθένας από εµάς, 
µπορεί να αφιερώσει λίγες ώρες από 
τον ελεύθερο χρόνο του για το συλ-
λογικό καλό», σηµειώνεται στη σχε-
τική ανακοίνωση.

Οι ενδιαφερόµενοι µπορούν να 
επικοινωνούν για περισσότερες 
πληροφορίες µε τον Προϊστάµενο 
του Αυτοτελούς Τµήµατος Πολιτι-
κής Προστασίας του δήµου Πάρου, 
Εµµανουήλ Καβάλλη στο τηλέφω-
νο: 2284360116), ενώ οι σχετικές 
αιτήσεις θα υποβάλλονται ηλεκτρο-
νικά στην ηλεκτρονική διεύθυνση: 
protokolo@paros.gr.

Καταγγελία της Ένωσης 
Ραδιοερασιτεχνών 

Κυκλάδων

∆ηµιουργία 
Εθελοντικής Οµάδας 
Πολιτικής Προστασίας



ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΜΑΡΠΗΣΣΑ
+30 22840 41504 - info@kritikoswood.gr
ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗΝ ΠΑΡΟΙΚΙΑ
∆ΙΑΣΤΑΥΡΩΣΗ ΝΑΟΥΣΑΣ-ΛΕΥΚΩΝ
+30 22840 21212 -  expo@kritikoswood.gr
ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΘΗΒΑ
+30 22620 89891 - prod2@kritikoswood.gr

Γνωρίστε τα πλεονεκτήματα της νέας οικονομικής σειράς 
ξύλινων παραθύρων και μπαλκοθυρών, με 20 έτη εγγύηση, 
πιστοποιημένα από τον Γερμανικό οίκο Rossahaim, φέρουν 
ότι σχέδιο εξωφύλλου επιθυμούμε, πτυσσόμενα και ηλεκτρικά. 

Ενδεικτικές Τιμές

120x220=910€
100x130=515€
Ηλεκτρικά εξώφυλλα

120x220=1557€
100x130=881€
Εξώφυλλα πτυσσόμενα 
ημι-αυτόματα

120x220=858€
100x130=485€
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Στη συνεδρίαση της ∆ηµοτικής Επιτροπής του δήµου 
Πάρου συζητήθηκε το θέµα για την υποβολή αιτήσεων εγ-
γραφής - επανεγγραφής των νηπίων και βρεφών, για τη 
σχολική περίοδο 2024-2025, µε όλες τις λεπτοµέρειες που 
έχουν να κάνουν µε τον ορισµό των δικαιολογητικών και 
της µοριοδότησης για την επιλογή και τοποθέτηση στους 
παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθµούς, καθώς και για 
τον καθορισµό της µηνιαίας οικονοµικής συµµετοχής των 
γονέων (τροφείων).

Η πρόταση αναφορικά µε τις αιτήσεις εγγραφών και την 
υποβολή των δικαιολογητικών για τους παιδικούς και βρε-
φονηπιακούς σταθµούς του δήµου Πάρου είναι να πραγ-
µατοποιηθούν το χρονικό διάστηµα 20-30 Ιουλίου 2024, 
αποκλειστικά ηλεκτρονικά στο e-mail: protokolo@paros.
gr.

Φυσικά το θέµα επρόκειτο να συζητηθεί και στο δηµοτικό 
συµβούλιο της Τετάρτης (17/7) µε σχετική εισήγηση της 
αντιδηµάρχου Κοινωνικής Μέριµνας & Προστασίας, Ιω-

άννας Χανιώτη, όπου µετά και την σχετική απόφαση που 
θα παρθεί θα γίνουν γνωστές περισσότερες λεπτοµέρειες.

Απαραίτητα δικαιολογητικά:
1. Αίτηση εγγραφής.
2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης έκδοσης τε-

λευταίου τριµήνου.
3. Ιατρική βεβαίωση του παιδιού και φωτοαντίγραφα του 

βιβλιάριου υγείας του παιδιού.
4. Βεβαίωση εργασίας (αφορά και τους δύο γονείς).
5. Πράξη διοικητικού προσδιορισµού φόρου (εκκαθαρι-

στικό σηµείωµα) και των δύο γονέων του τρέχοντος οικο-
νοµικού έτους (εισοδήµατα 2023)

6. Φωτοαντίγραφο πρόσφατου λογαριασµού ∆ΕΚΟ 
(ηλεκτρικού ρεύµατος, κινητής / σταθερής τηλεφωνίας, 
∆ΕΥΑΠ) απ’ όπου προκύπτει η διεύθυνση κατοικίας των 
γονέων ή µισθωτήριο συµβόλαιο.

7. Υπεύθυνη δήλωση του ν.1599/1986 ορισµού υπευθύ-
νου παραλαβής νηπίου.

Κατόπιν επιστολής του δηµάρχου 
Πάρου, Κώστα Μπιζά, αλλά και της 
Ένωσης Συλλόγων Γονέων & Κηδε-
µόνων Πάρου, η βουλευτής Κυκλά-
δων της Νέας ∆ηµοκρατίας, Κατερίνα 
Μονογυιού, κατέθεσε αναφορά στη 
Βουλή -προς τον υπουργό Παιδείας & 
Θρησκευµάτων- σχετικά µε την ανάγκη 
ίδρυσης και λειτουργίας Ειδικού Νηπι-
αγωγείου και ∆ηµοτικού Σχολείου στη 
Πάρο, λόγω της αύξησης των παιδιών 
που έχουν ανάγκη φοίτησης σε ειδική 
εκπαιδευτική δοµή.

Ειδικότερα, η κ. Μονογυιού τόνισε 

ότι ο αριθµός των παιδιών προσχολι-
κής και σχολικής ηλικίας που πρέπει 
να φοιτήσουν σε ειδικό νηπιαγωγείο 
και δηµοτικό ανέρχεται συνολικά σε 30 
πλέον, αναφέροντας ότι αυτοί οι µαθη-
τές αντιµετωπίζουν σοβαρές δυσκολίες, 
που χρήζουν ολόπλευρης υποστήριξης 
από οµάδα ειδικών θεραπευτών.

Αυτή η υποστήριξη µπορεί να τους 
παρασχεθεί µόνο στο πλαίσιο των ορ-
γανωµένων και καλά στελεχωµένων 
ΣΜΕΑΕ µε εκπαιδευτικούς ειδικής 
αγωγής, λογοθεραπευτή, ψυχολόγο, 
εργοθεραπευτή, φυσιοθεραπευτή και 

κοινωνικό λειτουργό ενώ η παράλληλη 
στήριξη από το Ειδικό Βοηθητικό Προ-
σωπικό µέσα στο γενικό σχολείο αδυ-
νατεί να καλύψει το µεγαλύτερο µέρος 
των αναγκών αυτών.

Υπενθυµίζεται ότι, το θέµα της ίδρυ-
σης και λειτουργίας Ειδικού Νηπιαγω-
γείου και ∆ηµοτικού Σχολείου στη Πάρο 
δεν είναι η πρώτη φορά που αναφέρε-
ται στη Βουλή, καθώς σχετική ερώτηση 
(χωρίς επαρκή απάντηση τότε) είχε κα-
ταθέσει και οµάδα βουλευτών του Κ.Κ.Ε. 
τον Σεπτέµβριο του 2023.

Σεµινάριο 
πρώτων 

βοηθειών σε 
στελέχη του 

Λιµεναρχείου
Πραγµατοποιήθηκε προσφάτως, µε 

επιτυχία και ουσιαστικό περιεχόµενο, 
σεµινάριο πρώτων βοηθειών που πα-
ρακολούθησαν τα στελέχη του Λιµε-
ναρχείου Πάρου. Η εκπαίδευση έγινε 
σε υψηλότερο από το σύνηθες επί-
πεδο, ενώ ήταν προσαρµοσµένη και 
εξατοµικευµένη στις ιδιαιτερότητες 
και τις υποδοµές της Πάρου.

Εκτός από την αντιµετώπιση της 
καρδιακής ανακοπής, αναπτύχθηκαν 
οι πρώτες βοήθειες σε κακώσεις και ο 
τερµατισµός της εξωτερικής αιµορρα-
γίας, η αναφυλαξία, η υπογλυκαιµία, 
η ηλεκτροπληξία, τα δείγµατα εντό-
µων ζώων, κώµα, ΑΕΕ, και η ορθή 
πρώτη αντιµετώπιση του πόνου στο 
στήθος και του πνιγµού.

Σηµειώνεται ότι, το σεµινάριο δι-
οργανώθηκε από το Κέντρο Υγείας 
Πάρου και το θεωρητικό µέρος πραγ-
µατοποιήθηκε στο γραφείο του ∆η-
µοτικού Λιµενικού Ταµείου Πάρου, 
ενώ το πρακτικό µέρος σε διαµορφω-
µένους χώρους του Κέντρου Υγείας.

Η Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου σε 
συνεργασία µε το «Mediterranean 
College» και το «ΙΕΚ ΑΛΦΑ» προκη-
ρύσσει συνολικά εννέα υποτροφίες 
διδάκτρων για το ακαδηµαϊκό έτος 
2024-2025.

Οι υπότροφοι επιλέγονται µε βάση 
κοινωνικοοικονοµικά και ακαδηµαϊκά 
κριτήρια (επιδόσεις στο Λύκειο). Η προ-
κήρυξη των υποτροφιών, µε όλους τους 
όρους και τη διαδικασία ανάδειξης των 
υποτρόφων, αλλά και η ανακοίνωση των 
ονοµάτων των επιλεγέντων υποτρόφων, 
θα αναρτηθούν στον επίσηµο ιστότοπο 
της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου.

Οι ενδιαφερόµενοι, οι οποίοι είναι µό-
νιµοι κάτοικοι της Περιφέρειας Νοτίου 
Αιγαίου, θα πρέπει να καταθέσουν τις αι-
τήσεις µαζί µε τα σχετικά έγγραφα έως και 
την ∆ευτέρα 29 Ιουλίου και ώρα 11:00, 
είτε στο Τµήµα ∆ιά Βίου Μάθησης, Υπο-
στήριξης της Εκπαίδευσης & Απασχόλη-
σης της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου στη 

Ρόδο (Γεωργίου Μαύρου 2 - Ζέφυρος, 
Κτίριο ∆.Ο.Υ. Ρόδου, 3ος όροφος, υπόψη 
κ. Χριστίνας Λόη), είτε στην ηλεκτρονική 
διεύθυνση: hr.loi@rho.pnai.gov.gr.

Υποβολή δικαιολογητικών:
• Αίτηση για χορήγηση υποτροφίας.
• Απολυτήριο Λυκείου.
• Βεβαίωση µόνιµης κατοικίας.
• Αντίγραφο του τελευταίου εκκαθαρι-

στικού Εφορίας (Ε1) των γονέων ή του 
ίδιου του υποψηφίου.

Όροι και προϋποθέσεις:
• Οι υποτροφίες αφορούν αποκλειστικά 

στο ακαδηµαϊκό έτος 2024-2025.
• Οι δικαιούχοι µπορούν να επιλέξουν 

οποιαδήποτε ειδικότητα / πρόγραµµα 
σπουδών τους ενδιαφέρει, µεταξύ των ει-
δικοτήτων και των προγραµµάτων σπου-
δών που παρέχονται από τους φορείς: 
ΙΕΚ ΑΛΦΑ και Mediterranean College.

• Από τη διαδικασία αξιολόγησης και 
απόδοσης υποτροφιών εξαιρούνται ήδη 
εγγεγραµµένοι ή και ενεργοί σπουδαστές 

στους προαναφερθέντες εκπαιδευτικούς 
φορείς.

• Οι δικαιούχοι µπορούν να επιλέξουν 
να σπουδάσουν σε οποιοδήποτε παράρ-
τηµα των προαναφερθέντων φορέων 
τους εξυπηρετεί, σε Αθήνα, Πειραιά, Γλυ-
φάδα ή Θεσσαλονίκη.

• Από τις υποτροφίες για το ΙΕΚ ΑΛΦΑ, 
τέσσερις αφορούν στο 1ο έτος σπουδών 
και µία αφορά σε πλήρη, διετή φοίτηση.

• Οι υποτροφίες στο Mediterranean 
College αφορούν στο 1ο έτος σπουδών 

και για τη συνέχιση µε υποτροφία, ο/η 
υπότροφος θα πρέπει να έχει συνεχή 
φοίτηση και ετήσια βαθµολογία πάνω 
από 60%.

• Για το Mediterranean College, τo ετή-
σιο κόστος των fees του συνεργαζόµενου 
βρετανικού πανεπιστηµίου/φορέα πιστο-
ποίησης, καθώς και τα τέλη έκδοσης πτυ-
χίου/αποφοίτησης καλύπτονται αποκλει-
στικά από τον/την υπότροφο.

• Το Mediterranean College καλύπτει το 
τέλος αίτησης στα προγράµµατα.

• Για την κατοχύρωση των υποτροφιών, 
οι υποψήφιοι πρέπει να πληρούν τις ελά-
χιστες προϋποθέσεις εισαγωγής τους στο 
πρόγραµµα σπουδών της επιλογής τους.

• Οι προαναφερθέντες εκπαιδευτικοί 
φορείς διατηρούν το δικαίωµα να µην 
προσφέρουν κάποιο πρόγραµµα σπου-
δών, σε περίπτωση χαµηλής συµµετοχής. 
Σε αυτήν την περίπτωση, ο/η υπότροφος 
µπορεί να επιλέξει κάποιο άλλο πρόγραµ-
µα.

Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου:

Υποτροφίες για σπουδές σε ιδιωτικές σχολές

Στη Βουλή ξανά η «ίδρυση Ειδικού 
Νηπιαγωγείου και ∆ηµοτικού»

Ξεκινά η εγγραφή νηπίων και βρεφών



Φωνή της Πάρου / 7www.fonitisparou.gr

Την Τετάρτη 17 Ιουλίου, στη µαρίνα Νάουσας, 
εγκαινιάστηκε η έκθεση ζωγραφικής «Τα χρώ-
µατα του ταξιδιού µου» του ∆ηµήτρη Σιφναίου. 
Η έκθεση διοργανώνεται από τον Ναυτικό Όµι-
λο Νάουσας Πάρου «Ναϊάς» -µε την υποστήριξη 
του ∆ήµου Πάρου- και θα είναι επισκέψιµη για το 
κοινό έως και τις 31 Ιουλίου, καθηµερινά από τις 
7.00 το απόγευµα έως τις 10.00 το βράδυ.

7
Το Σάββατο 20 Ιουλίου στις 9.00 το βράδυ, στο 

ανοιχτό θέατρο Λευκών, θα πραγµατοποιηθεί εκ-
δήλωση µνήµης, µε τίτλο «Κύπρος πολύφλοισβη 
παθών και πόθων», αφιερωµένη στα 50 χρόνια 
(1974-2024) από την τουρκική εισβολή. Η δι-
οργάνωση είναι από τον ∆ήµο Πάρου, την Κοι-
νότητα Λευκών και τον Σύλλογο «Υρία», ενώ θα 
συµµετέχει και το Γενικό Λύκειο Πάρου.

7
Το Σάββατο 20 Ιουλίου στις 9.00 το βράδυ, 

στο «Cine Enastron» στο Πάρκο Πάρου θα 
γίνει προβολή της µουσικής δραµατικής αυ-
τοβιογραφίας «All that Jazz / Η παράσταση 
αρχίζει» σε σκηνοθεσία του Μπόµπο Φόσι. 
Η ταινία είναι κατάλληλη για άνω των 16 
ετών, στα Αγγλικά µε Ελληνικούς υπότιτ-
λους και παίζουν οι Ρόι Σάιντερ και Τζέσικα 
Λανγκ. Έχει διάρκεια 123’ και η είσοδος εί-
ναι ελεύθερη.

7
Την Κυριακή 21 Ιουλίου στις 9.00 το βρά-

δυ, στο προαύλιο εκκλησίας της Παναγίας 
στη Νάουσα, το Μουσικοχορευτικό Συγκρό-
τηµα Νάουσας θα παρουσιάσει εκδήλωση µε 
ελληνικούς παραδοσιακούς χορούς και δρώ-
µενα. Το πρόγραµµα περιλαµβάνει, χορούς 
και τραγούδια από την Ήπειρο, τα ∆ωδεκά-
νησα, το νησί της Πάρου, ενώ παράλληλα θα 
γίνει αφιέρωµα στο χρονικό της τουρκικής 
εισβολής στην Κύπρο.

7
Την Τετάρτη 24 Ιουλίου στις 9.30 το βρά-

δυ, στον λόφο της Αγ. Άννας στην Παροικιά, 
µετά τον πανηγυρικό εσπερινό στο οµώνυµο 
εκκλησάκι, θα πραγµατοποιηθεί το νησιώτι-
κο πανηγύρι της Άγιας Άννας, µε ζωντανή 

µουσική, µουσικοχορευτικά δρώµενα και κε-
ράσµατα. Η είσοδος είναι ελεύθερη.

7
Την Παρασκευή 26 Ιουλίου στις 9.00 το βράδυ, 

στο θέατρο «Αρχίλοχος» στο Πάρκο Πάρου, θα πα-
ρουσιαστεί το µουσικό αφιέρωµα «Τα τραγούδια της 
Σωτηρίας», προς τιµήν της Αρχόντισσας του ρεµπέτι-
κου, Σωτηρία Μπέλλου. Την καλλιτεχνική επιµέλεια 
του αφιερώµατος έχουν οι ∆ηµήτρης Χαλιώτης και 
Χριστίνα Μαξούρη. Η τιµή εισιτήριου είναι 15 ευρώ 
και η προπώληση έχει ξεκινήσει ticketservices.gr, 
καθώς επίσης στο βιβλιοπωλείο «Αναγέννηση» (Πα-
ροικιά), στο κατάστηµα «Ταντάνης» (Νάουσα) και στο 
ζαχαροπλαστείο «Νικήτας» (Μάρπησσα).

7
Την Κυριακή 28 Ιουλίου στις 9.00 το βράδυ, στο 

ανοιχτό θέατρο Λευκών, θα πραγµατοποιηθεί συ-
ναυλία µε το Παριανό µουσικό σχήµα «Εν Πλω» και 
µε τίτλο «Τα τραγούδια της ζωής µας». Θα υπάρχει 
γενική είσοδος 10 ευρώ και τα έσοδα θα πάνε για 
τη στήριξη της Ελληνικής Οµάδας ∆ιάσωσης Κυ-
κλάδων. Προπώληση εισιτηρίων στην Παροικιά 
(βιβλιοπωλείο «Αναγέννηση» και βιβλιοπωλείο «Πο-
λύχρωµο»), στη Νάουσα (είδη δώρων «Ταντάνης»), 
στη Μάρπησσα (ζαχαροπλαστείο «Νικήτας») και στις 
Λεύκες (φούρνος «Στρατής»).

°ôúåîôá
åëäèìöóåöî

πολιτισµός
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Ψήφισµα του δήµου Πάρου για τη προβληµατική λειτουργία

Σε κατάσταση «έκτακτης ανάγκης» 
το Κτηµατολογικό Γραφείο Πάρου

Το ζήτηµα της προβληµατικής λει-
τουργίας του Κτηµατολογικού Γρα-
φείου Πάρου, που βρίσκεται έντονα 
στο προσκήνιο το τελευταίο εξάµη-
νο, σε συνέχεια των στοιχείων που 
είχαν αναφέρει και ο Σύλλογος Με-
σιτών Αστικών Συµβάσεων Πάρου-
Αντιπάρου και ο Σύλλογος Μηχανι-
κών, αποτέλεσε θέµα ανάδειξης και 
στο δηµοτικό συµβούλιο Πάρου.

Αρχικά, στις 26 Ιουνίου είχαν συ-
ζητηθεί σε συνεδρίαση του δηµοτι-
κού συµβουλίου Πάρου τα προβλή-
µατα που υπάρχουν στη λειτουργία 
του Κτηµατολογικού Γραφείου, 
όπως η έλλειψη χώρου, η έλλει-
ψη εξοπλισµού και αναλώσιµων 
και φυσικά η έλλειψη προσωπικού. 
Μάλιστα τη σχετική εισήγηση είχε 
κάνει ο ∆ικηγόρος και Συµπαραστά-
τη του ∆ηµότη Πάρου, Αναστάσιος 
Θεοχαρίδης, ο οποίος έθεσε υπόψη 
του συµβουλίου την εισήγηση του 
∆ικηγορικού Συλλόγου Σύρου, σχε-
τικά µε το Κτηµατολογικό Γραφείο 
Πάρου.

Έλλειψη προσωπικού 
και όγκος δουλειάς

Ο κ. Θεοχαρίδης στη διάρκεια της 
εισήγησης ανέφερε σχετικά µε την 
έλλειψη του προσωπικού και τον 
συσσωρευµένο όγκο δουλειάς:

«Ενώ οι προϋφιστάµενες ανάγκες 
του Υποθηκοφυλακείου ήταν γνω-
στές και επιτακτικές, στην Πάρο 
εστάλη και ανέλαβε καθήκοντα το 
∆εκέµβριο του 2023 µία εγκυµο-
νούσα Κτηµατολόγος, καθόλα ικα-
νή και άξια, η οποία δύο µήνες µετά 
έλαβε προγραµµατισµένη 12µηνη 
άδεια κύησης και λοχείας. Άγνω-
στα τα κριτήρια επιλογής Κτηµατο-
λόγου αλλά προφανώς γνωστές οι 
συνέπειες της απουσίας. Απέµεινε 
µία υπάλληλος η οποία µολονό-
τι έµπειρη, εργατική και πρόθυµη, 
στερείται υπερφυσικής αντοχής και 
υποµονής και αναµένεται ότι -εάν 
δεν καταρρεύσει- θα λάβει δικαι-
ωµατικά τις άδειές της. Μεγάλο µέ-
ρος του χρόνου της εξαντλείται στο 
να απαντά στα αδιάκοπα τηλεφωνι-
κά ερωτήµατα για την πορεία των 
αιτήσεων, ιδίως όσων διαµαρτύρο-
νται για τη µη εξυπηρέτηση ή την 
πολύµηνη καθυστέρηση ή όσων 
προσπαθούν να πετύχουν προτίµη-
ση. Κτηµατολογικές εργασίες από 
έναν εξουθενωµένο από τη συνεχή 
ένταση υπάλληλο δεν µπορεί να 

προσδοκά κανείς. Κατά τις ολιγο-
ήµερες άδειές της αναπληρώνεται 
από µία υπάλληλο του Κτηµατολο-
γικού Γραφείου Νάξου όπου υπηρε-
τούν 3 άτοµα.

Υπό τις προειδοποιήσεις και τη 
συνεχή πίεση του ∆ικηγορικού Συλ-
λόγου Σύρου, η εταιρεία διόρισε την 
προϊσταµένη του Κτηµατολογικού 
Γραφείου Νάξου ως αναπληρώτρια 
της αδειούχου Κτηµατολόγου Πά-
ρου. Η αναπληρώτρια, ως το µόνο 
πρόσωπο που µπορεί να ελέγχει και 
εγκρίνει καταχωρίσεις συµβολαίων, 
έρχεται µία ή δύο φορές το µήνα 
για λίγες ώρες, παραλαµβάνει προς 
µελέτη και έγκριση συµβόλαια και 
κατά την επόµενη άφιξή της φέρ-
νει πίσω ένα µικρό ποσοστό αυτών 
των συµβολαίων. Κατ’ αυτόν τον 
τρόπο, ο αριθµός των υπό έγκριση 
και υπό καταχώριση συµβολαίων 
(µε µέσο όρο εισαγωγής στο Κτηµα-
τολογικό γραφείο 8-10 την ηµέρα) 
αυξάνεται επικίνδυνα. Επιπλέον, οι 
εγγραφές στα Μεριδολόγια, ελλεί-
ψει προσωπικού, έχουν σταµατήσει 
από την αρχή του 2024. Αιτήσεις 
για αντίγραφα και ιδίως για πιστο-
ποιητικά µεταγραφής έχουν άγνω-
στο-αόριστο χρόνο απάντησης. Εί-
ναι σαφές ότι απειλείται σοβαρά η 
δηµόσια πίστη και ασφάλεια των 
συναλλαγών ως προς την ακίνητη 
περιουσία Πάρου και Αντιπάρου. 
Εάν υποτεθεί ότι, κατά την πλέον 

αισιόδοξη εξέλιξη, την άνοιξη 2025 
επανέλθει στη θέση της η αδειού-
χος Κτηµατολόγος Πάρου, η έγκρι-
ση και καταχώριση των µέχρι τότε 
συσσωρευµένων πράξεων θα είναι 
ανθρωπίνως αδύνατο να αντιµε-
τωπιστούν, οπότε η κατάσταση θα 
επιδεινωθεί οριστικά. Εν τω µεταξύ, 
το Ελληνικό Κτηµατολόγιο συνεχί-
ζει να δέχεται συµβόλαια και να ει-
σπράττει τα έξοδα».

Κατόπιν όσων ειπώθηκαν, το δη-
µοτικό συµβούλιο αποφάσισε οµό-
φωνα να προχωρήσει στη κατάρ-
τιση ενός ψηφίσµατος, σχετικά µε 
την αντιµετώπιση της προβληµατι-
κής λειτουργίας του Κτηµατολογι-
κού Γραφείου Πάρου, το οποίο ανα-
τέθηκε για την σύνταξή του στον κ. 
Θεοχαρίδη, όντας και γνώστης της 
κατάστασης.

Ψήφισµα του δηµοτικού 
συµβουλίου Πάρου

Σε συνέχεια της απόφασης του 
δηµοτικού συµβουλίου Πάρου, την 
Τρίτη (16/7) ο δήµαρχος, Κώστας 
Μπιζάς, έστειλε το ψήφισµα για την 
προβληµατική λειτουργία του Κτηµα-
τολογίου Πάρου, στο υπουργείο Ψηφι-
ακής ∆ιακυβέρνησης, στο υπουργείο 
∆ικαιοσύνης, το Κτηµατολογικό Γρα-
φείο Κυκλάδων και στους βουλευτές 
Κυκλάδων.

Το ψήφισµα αναφέρει αναλυτι-
κά τα εξής:

«Τον ∆εκέµβριο 2023 το άµισθο 
Υποθηκοφυλακείο Πάρου, που εξυ-
πηρετούσε µε ελλείψεις & µεγάλη 
προσπάθεια 3 προσώπων τις ανάγκες 
της Πάρου & Αντιπάρου ως προς τις 
ιδιαίτερα αυξηµένες µεταγραφές δι-
καιοπραξιών & συναφών πράξεων, 
υπήχθη στο φορέα ΝΠ∆∆ Ελληνικό 
Κτηµατολόγιο ως Υποκατάστηµα Πά-
ρου.

Από της υπαγωγής οι πάντες πλην 
των υπευθύνων αντιλήφθηκαν την 
προχειρότητα, την έλλειψη οργάνω-
σης & την αδυναµία εξυπηρέτησης 
των σκοπών του Κτηµατολογίου: Ο 
χώρος διατηρήθηκε ανεπαρκής ακό-
µη & για τη φύλαξη των συµβολαίων 
& βιβλίων (παρά τη δυνατότητα επέ-
κτασης σε όµορο δωµάτιο), η ανάπτυξη 
των συσκευών ψηφιοποίησης απέβη 
αδύνατη (τα µηχανήµατα παραµένουν 
σε κλειστές συσκευασίες πίσω από την 
είσοδο), αναλώσιµα δεν χορηγούνται, 
ενώ εστάλη ως υπεύθυνη κτηµατο-
λόγος µία εγκυµονούσα µε προγραµ-
µατισµένη 12µηνη άδεια την οποία 
έλαβε & αποχώρησε µετά από δίµηνο, 
αφήνοντας µία υπάλληλο να δέχεται 
τις συνεχείς διαµαρτυρίες των συναλ-
λασσόµενων. Υπό τις πιέσεις του ∆ικη-
γορικού Συλλόγου Σύρου διορίστηκε 
ως αναπληρώτρια της απελθούσας 
κτηµατολόγου η κτηµατολόγος Νά-
ξου, η οποία όµως, έχουσα διαµονή & 
κύρια αρµοδιότητα στη Νάξο & τύποις 
στην Πάρο, έχει ελάχιστη δυνατότη-
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τα ελέγχου νοµιµότητας & έγκρισης 
των ήδη σωρευµένων συµβολαίων 
Πάρου-Αντιπάρου. Πιστοποιητικά κα-
ταχώρισης εγγραπτέων πράξεων & 
αντίγραφα συµβολαίων έχουν αόρι-
στο-άγνωστο χρόνο χορήγησης, η δε 
υπάλληλος που κρατά τυπικώς ανοι-
χτό το γραφείο αναµένεται να εξαντλή-
σει τις ανθρώπινες αντοχές.

Κατ’ αυτόν τον τρόπο το κτηµατο-
λογικό γραφείο Πάρου υπολειτουργεί 
καθ’ όλες τις εργασίες του πλην των 
εισπράξεων. Οι συναλλασσόµενοι προ-
καταβάλουν µεν τα έξοδα, αλλά τα 
προς έγκριση συµβόλαια συσσωρεύ-
ονται. Είναι βέβαιο ότι ακόµη και αν 
επανέλθει την άνοιξη 2025 η κτηµατο-
λόγος Πάρου στη θέση της, ο όγκος των 
ανέλεγκτων συµβολαίων δεν θα είναι 
αντιµετωπίσιµος. Εργασίες ψηφιοποί-
ησης στον ίδιο χώρο αποκλείονται. Η 
καταστατική υποχρέωση του ΝΠ∆∆ 
Ελληνικό Κτηµατολόγιο για “δηµοσι-
ότητα & διαθεσιµότητα των χωρικών 
& νοµικών δεδοµένων ακίνητης ιδι-
οκτησίας & διασφάλιση της δηµόσιας 
πίστης & ασφάλειας των συναλλαγών, 
σε σχέση µε τα δεδοµένα αυτά, σκοπός 
που επιτυγχάνεται µε την καταχώριση 
νοµικών & τεχνικών πληροφοριών, 
για τον ακριβή καθορισµό θέσης & 
ορίων των ακινήτων & τη δηµοσιό-
τητα των εγγραπτέων δικαιωµάτων & 
βαρών µέσω της σύνταξης, τήρησης, 
ενηµέρωσης & λειτουργίας του Εθνι-
κού Κτηµατολογίου” δεν εξυπηρετείται 
καθώς στην Πάρο & Αντίπαρο δείχνει 
ανέφικτος ή αδιάφορος.    

Κατόπιν αυτών ερωτάται:
α) για ποιον λόγο το ΝΠ∆∆ Ελληνικό 

Κτηµατολόγιο, ενώ γνώριζε τις µεγά-
λες ανάγκες του γραφείου Πάρου, δεν 
φροντίζει για την έγκαιρη στελέχωσή 
του µε Κτηµατολόγο & τουλάχιστον 
τρεις (3) επιπλέον υπαλλήλους;    

β) γιατί δεν εξασφαλίζει επαρκή 
χώρο για τη λειτουργία µιας στρα-
τηγικής υπηρεσίας αλλά αρκείται 
σε χώρο ανεπαρκή ακόµη & για 
την αποθήκευση των συµβολαίων;                                                 
γ) γιατί διατηρεί συσκευές απαραίτη-
τες για τη λειτουργία του κτηµατολογί-
ου εντός των  συσκευασιών τους & δεν 
προµηθεύει  ούτε αναλώσιµα;    

Οι κτηµατολογικές δαπάνες των συ-
ναλλασσόµενων, ο καταβαλλόµενος 
ΕΝΦΙΑ & ιδίως οι αξίες των ακινήτων 
στα νησιά µας δεν δικαιολογούν καµία 
παράλειψη & καµία αβελτηρία στην 
οργάνωση & λειτουργία σύγχρονου & 
ασφαλούς κτηµατολογικού γραφείου.    

Εν όψει αυτών ζητάµε πλήρη εξήγη-
ση για τα ανυπέρβλητα εµπόδια ή την 
κατάσταση ανάγκης που προκάλεσε 
& διατηρεί την παραπάνω κατάσταση 
ανασφάλειας δικαίου & συναλλαγών».

«Η 30η Νοεµβρίου 
είναι η τελική προθεσµία»

Στο µεταξύ, όπως δήλωσε από 
την Κρήτη ο αρµόδιος υφυπουρ-
γός Ψηφιακής ∆ιακυβέρνησης για 
το Κτηµατολόγιο, «η 30η Νοεµβρί-
ου 2024 είναι η τελική προθεσµία 

ώστε όλη η χώρα να λειτουργεί µε 
ενιαίο οριστικοποιηµένο κτηµατο-
λόγιο, µε ενιαίους κανόνες», στέλ-
νοντας το µήνυµα στους ιδιοκτήτες 
να δηλώσουν την ακίνητη περιου-
σία τους, χωρίς νέα παράταση.

Μετά τη λήξη της προθεσµίας της 
30ης Νοεµβρίου 2024 ισχύουν για 
εκπρόθεσµες δηλώσεις ιδιοκτη-
σίας κλιµακωτά πρόστιµα ανάλο-
γα µε την αξία του ακινήτου και 
το χρόνο καθυστέρησης υποβολής 
της δήλωσης. Μάλιστα, οι πληρο-
φορίες, που έρχονται στο «φως» 
της δηµοσιότητας αναφέρουν ότι 
το υπουργείο Ψηφιακής ∆ιακυβέρ-
νησης δεν προτίθεται να τα ενερ-
γοποιήσει σίγουρα µέχρι και τις 
30 Νοεµβρίου και ούτε έχει σκοπό 
να «τιµωρήσει», µέσω χρηµατικών 
ποινών, τους ασυνεπείς πολίτες.

Σηµειώνεται ότι, στην περίπτω-
ση που δεν δηλωθούν εµπρόθεσµα 
τα ακίνητα, οι ιδιοκτήτες δεν θα 
µπορούν να προχωρήσουν σε κα-
µία πράξη (µεταβίβαση, πώληση, 
έκδοση οικοδοµικής άδειας), ανα-
φέρουν οι ίδιες πηγές.

Τί γίνεται µε τα ακίνητα 
«Αγνώστου Ιδιοκτήτη»

Η δήλωση αφορά και σε όσα 
ακίνητα έχουν χαρακτηριστεί ως 
«Αγνώστου Ιδιοκτήτη», τα οποία 
µπορούν να δηλωθούν, µε τη βα-
σική προϋπόθεση οι ιδιοκτήτες 
να έχουν τα απαραίτητα έγγραφα 

πιστοποίησης και να το πράξουν 
µέσω της διαδικασίας του πρόδη-
λου σφάλµατος.

Σύµφωνα µε εκτιµήσεις του Κτη-
µατολογίου, συνολικά τα «Αγνώ-
στου Ιδιοκτήτη Ακίνητα» ανέρχο-
νται σε περίπου 165.000-170.000 
και αφορούν σε ακίνητα που βρί-
σκονται σε συνολικά 313 περιοχές 
της χώρας, οι οποίες κτηµατογρα-
φήθηκαν διαδοχικά µε τα προ-
γράµµατα του Κτηµατολογίου έως 
το 2006 και καταγράφηκαν σε αυ-
τές συνολικά 7.293.068 ιδιοκτησι-
ακά δικαιώµατα.

Ανάµεσα στα «Αγνώστου Ιδιο-
κτήτη Ακίνητα» που πήραν πίστω-
ση χρόνου είναι και οι 35 περιοχές 
όπου η δήλωσή τους έληξε από το 
2018. Πιο συγκεκριµένα, αφορά 
περίπου 15.000 «Αγνώστου Ιδιο-
κτήτη Ακίνητα» τα οποία βρίσκο-
νται σε 35 περιοχές σε όλη τη χώρα 
και οι ιδιοκτήτες που αµέλησαν να 
τα δηλώσουν έως το 2018, όταν και 
οριστικοποιήθηκαν οι κτηµατολο-
γικές εγγραφές, µπορούν µέχρι τέ-
λος Νοεµβρίου να προβούν στη δή-
λωσή τους, εφόσον κατέχουν όλα 
τα νοµιµοποιητικά έγγραφα, όπως 
τίτλους. Μεταξύ άλλων, συµπερι-
λαµβάνονται δήµοι των Κυκλάδων.

Τί να γνωρίζουν οι πολίτες 
και οι επαγγελµατίες

• Η υποβολή αιτήσεων για την εγ-
γραφή συµβολαιογραφικών πρά-

ξεων, καθώς και αιτήσεων για τη 
διόρθωση προδήλων σφαλµάτων 
από πολίτες και επαγγελµατίες 
πραγµατοποιούνται και ψηφιακά.

• Η υποβολή αιτήσεων και συνυ-
ποβαλλόµενων εγγράφων για την 
εγγραφή πράξεων που περιέχονται 
σε έγγραφα που συντάσσουν ή δι-
ακινούν οι δικαστικοί επιµελητές 
και για τα οποία προβλέπεται νό-
µιµη προδικασία επίδοσης, πραγ-
µατοποιείται µόνο ψηφιακά.

• Η έρευνα των επαγγελµατιών 
στην κτηµατολογική βάση γίνεται 
και ψηφιακά.

• Η υποβολή αιτήσεων εξωδικα-
στικών διορθώσεων των αρχικών 
εγγραφών (άρθρο 6 παρ. 4 του ν. 
2664/1998) πραγµατοποιείται ψη-
φιακά.

• Οι αιτήσεις για την έκδοση πι-
στοποιητικών/αντιγράφων (π.χ. 
αντίγραφο κτηµατολογικού φύλ-
λου κ.λπ.) υποβάλλονται και παρα-
λαµβάνονται µόνο ψηφιακά (7/24).

• Το πρωτόκολλο είναι αποκλει-
στικά ηλεκτρονικό.

• Τα µεγαρόσηµα στα πιστοποιη-
τικά και τις αιτήσεις καταργούνται.

• Οι πληρωµές γίνονται υποχρε-
ωτικά είτε ηλεκτρονικά είτε µέσω 
POS.

• Οι επιστροφές αχρεωστήτως 
καταβληθέντων κατατίθενται ηλε-
κτρονικά.
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«Μπαµπά 
µην τρέχεις!»

Τα τροχαία ατυχήµατα είναι η πρώτη αι-
τία θανάτου στις νεαρές ηλικίες, πρώτη αι-
τία αναπηρίας, στις πρώτες θέσεις της Ευ-
ρώπης στα τροχαία ατυχήµατα η χώρα µας, 
γενοκτονία όπως χαρακτηριστικά µας τό-
νισε ο κ. Κωνσταντίνος Μαρκουΐζος (Ιαβέ-
ρης) στην ραδιοφωνική µας εκποµπή “Με 
Ανάσα και Παλµό”, στο parosvoice.com στις 
11/7/2024.

Και εµείς τι κάνουµε γι’ αυτό; παρακολου-
θούµε µουδιασµένοι τα νούµερα και περι-
µένουµε το επόµενο τροχαίο για να θρηνή-
σουµε τα παιδιά µας. ΛΑΘΟΣ!

Αλλάζουµε οδική συµπεριφορά σήµερα. 
Υπάρχουν χώρες όπως η Σουηδία που έχουν 
µειώσει θεαµατικά τα τροχαία ατυχήµατα 
άρα ξέρουµε ότι αν θελήσουµε µπορούµε! 
Μαθαίνουµε και εφαρµόζουµε τον κώδικα 
οδικής κυκλοφορίας... και θα µπορούσε να 
σταµατήσει εδώ το κείµενο στις δύο λέξεις 
ΜΑΘΑΙΝΟΥΜΕ τον κώδικα και ΕΦΑΡΜΟ-
ΖΟΥΜΕ τον κώδικα αλλά χρειάζονται άλλες 
δύο λέξεις, ΣΕΒΑΣΜΟΣ και ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ...

Το κυριότερο όλων είναι ο ΣΕΒΑΣΜΟΣ 
στην ανθρώπινη ζωή, στην δική µας και 
των άλλων. Πίσω από κάθε “µας” και κάθε 
“άλλων” κρύβονται οικογένειες και φίλοι. 
Στην χώρα µας χάνονται κάθε χρόνο 650 
συνάνθρωποι µας, κυρίως νέοι άνθρωποι 
και βυθίζουν στο πένθος τις οικογένειες 
τους, οικογένειες που θα γίνουν σκιές του 
εαυτούς τους µέχρι να τελειώσει και τυπι-
κά η δική τους ζωή γιατί ουσιαστικά η ζωή 
τους έχει τελειώσει µε τον χαµό των παι-
διών τους... Στην χώρα µας κάθε χρόνο άλ-
λοι 650 συνάνθρωποι µας τραυµατίζονται 
πολύ σοβαρά. Η ζωή τους αλλάζει σε µία 
στιγµή και ξεκινά ο Γολγοθάς τις αναπηρί-
ας έτσι απλά... γιατί δεν υπήρχε σεβασµός 
στην ανθρώπινη ζωή.

Υπάρχει και κάτι άλλο που λέγεται συναι-
σθηµατική ευθύνη και είναι η ευθύνη που 
έχουµε απέναντι στους ανθρώπους που η 

ζωή τους είναι συνδεδεµένη µε την δική 
µας. ∆εν είµαστε µόνοι σ’ αυτόν τον παλιό-
κοσµο κάποιοι άνθρωποι µας αγαπούν και 
µας νοιάζονται και αυτοί καρδιοχτυπούν 
για εµάς, και για αυτούς αξίζει να προστα-
τεύουµε τον εαυτό µας.

Στο νησί, που ζει από τον τουρισµό και ο 
πληθυσµός πολλαπλασιάζεται κάθε καλο-
καίρι, ο πολιτισµός και ευγένεια απέναντι 
στους ανθρώπους που επιλέγουν τον υπέ-
ροχο αυτό τόπο να περάσουν τις διακοπές 
τους είναι απαραίτητος. Οι επισκέπτες δεν 
γνωρίζουν τους δρόµους, πολλοί από αυ-
τούς δεν γνωρίζουν την οδηγική συµπε-
ριφορά των οχηµάτων που νοικιάζουν, ή 
οδηγούν δίκυκλα µία φορά τον χρόνο µόνο 
στις διακοπές τους. Όταν οδηγούν απολαµ-
βάνουν κάθε τι που έχει το νησί, την φύση, 
την θέα στο Αιγαίο, τις παραλίες, κτλ... Ας 
είµαστε υποµονετικοί! ∆εν θα θιχτεί ο οδη-
γικός µας εγωισµός αν διευκολύνουµε έναν 
άνθρωπο να στρίψει, να ξεπαρκάρει,  ή αν 
αφήσουµε έναν πεζό να διασχίσει τον δρό-
µο...

Παλιά, έβαζαν στο ταµπλό του αυτοκινή-
του το “Μπαµπά, µην τρέχεις” θα µπορούσε 
να είναι και “Φίλε, µην τρέχεις!” ή “Παιδί 
µου µην τρέχεις” ας συµπληρώσει ο καθέ-
νας ότι θέλει... αλλά σίγουρα “...µην τρέ-
χεις”!

Η Φωνή του 
Παιδιού

γράφει η 
Ειρήνη Γιαννάτου
Παιδίατρος

Τα κρούσµατα 
κορονοϊού είναι 

σε έξαρση κι αυτό 
το καλοκαίρι

Ο κορονοϊός είναι εδώ και εξακολουθεί να είναι εξαι-
ρετικά µεταδοτικός, απειλώντας ακόµη και τις ζωές µας, 
4 χρόνια µετά την έναρξη της πανδηµίας. Σύµφωνα µε 
τον Παγκόσµιο Οργανισµό Υγείας (ΠΟΥ), κάθε εβδο-
µάδα πεθαίνουν εξαιτίας της covid σχεδόν 1.700 άν-
θρωποι σε όλο τον κόσµο. Οι περισσότεροι από αυτούς 
είναι ηλικιωµένοι και εργαζόµενοι στην υγεία, που δι-
ατρέχουν αυξηµένο κίνδυνο έκθεσης στον κορονοϊό.

Στην Ελλάδα µε βάση το τελευταίο ενηµερωτικό δελτίο του 
ΕΟ∆Υ (1-7 Ιουλίου), καταγράφηκαν σε µία εβδοµάδα 21 θά-
νατοι. Ο µέσος εβδοµαδιαίος αριθµός των θανάτων τις προ-
ηγούµενες τέσσερις εβδοµάδες ήταν 13 και ο αριθµός των 
θανάτων την αντίστοιχη εβδοµάδα του 2023 ήταν 16.

Επιπλέον, έχουµε τουλάχιστον διπλασιασµό των εισαγω-
γών στα νοσοκοµεία σε σχέση µε πριν από ένα µήνα και ο 
αριθµός των ασθενών έχει τετραπλασιαστεί σε σχέση µε αυ-
τούς που είχαµε µέσα στα νοσοκοµεία πριν από ένα µήνα, µε 
τους ειδικούς να επισηµαίνουν ότι η νέα παραλλαγή «FLiRT» 
του κορονοϊού, έχει πολύ υψηλή µεταδοτικότητα.

Τα κρούσµατα στη χώρα µας βρίσκονται σε έξαρση κι αυτό 
το καλοκαίρι, λόγω και της «FLiRT» ωστόσο οι ειδικοί είναι 
καθησυχαστικοί, τονίζοντας ότι παρά την αυξηµένη µεταδο-
τικότητα του νέου στελέχους, η νόσηση είναι ήπια.

Τις µεγάλες αυξήσεις στις 
τιµές έως και 357% σε πάνω 
από 400 φαρµακευτικά σκευ-
άσµατα που ανακοίνωσε η 
κυβέρνηση της Ν.∆. στην Ελ-
λάδα, ύστερα από απαιτήσεις 
των φαρµακοβιοµήχανων, 
στηλιτεύει η Ευρωκοινοβου-
λευτική Οµάδα του Κ.Κ.Ε. µε 
ερώτηση που κατέθεσε ο ευρωβουλευτής 
του κόµµατος, Λευτέρης Νικολάου-Αλαβά-
νος, προς την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, ανα-
φέροντας τα εξής:

«Η απόφαση αυτή φέρνει νέα βάρη στην ήδη 
ακριβή φαρµακευτική περίθαλψη του λαού 
και νέα κέρδη στους φαρµακοβιοµήχα-
νους. Πρόκειται για εγκληµατική πολιτική 
που στηρίζουν διαχρονικά όλες οι ελληνι-
κές κυβερνήσεις υλοποιώντας αποφάσεις 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, µε πρόσφατο το 
φαρµακευτικό πακέτο που ψηφίστηκε από 
το Ευρωκοινοβούλιο τον Απρίλη του 2024 
που καθιερώνει νέα κί…νητρα, προνόµια 
και διευκολύνσεις στους φαρµακευτικούς 
οµίλους, ενώ οι λαοί αναγκάζονται να ζουν 
στην ανασφάλεια και η υγεία τους να θυσι-
άζεται ακριβώς γιατί είναι αυτοί που πλη-
ρώνουν το λογαριασµό αυτής της κερδοφο-
ρίας.

Τα λαϊκά νοικοκυριά θα 
επιβαρυνθούν περαιτέρω µε 
αύξηση της ασφαλιστικής 
δαπάνης και η υποχρέωση 
του κράτους να εξασφαλίζει 
έγκαιρα και δωρεάν φάρ-
µακα θα µετατραπεί ακόµα 
περισσότερο σε “ατοµική ευ-
θύνη” για το λαό µε ανυπολό-

γιστες επιπτώσεις στη δηµόσια υγεία.
Με βάση τα παραπάνω ο ευρωβουλευτής 

του Κ.K.E. υπέβαλε τα εξής ερωτήµατα, για 
το πώς τοποθετείται η Ευρωπαϊκή Επιτρο-
πή:

1) Στο γεγονός ότι η εφαρµογή της στρα-
τηγικής της ΕΕ σε όλα τα κράτη-µέλη που 
θεωρεί το φάρµακο εµπόρευµα αποδεδειγ-
µένα καταδικάζει τα λαϊκά στρώµατα σε 
περαιτέρω αφαίµαξη λόγω των αλλεπάλλη-
λων αυξήσεων των τιµών, ενώ µε βάση το 
ίδιο κριτήριο εξυπηρέτησης της κερδοφορί-
ας και της ανταγωνιστικότητας των φαρµα-
κοβιοµηχανιών τα φέρνει αντιµέτωπα και 
µε ελλείψεις φαρµάκων;

2) Στο αίτηµα κατάργησης κάθε πληρω-
µής, εισφοράς συµµετοχής των ασθενών 
για όλα τα φάρµακα καθώς αυτά πρέπει να 
αποτελούν κοινωνικό αγαθό κι όχι εµπό-
ρευµα;».

Ερώτηση του Κ.Κ.Ε. προς την Ευρωπαϊκή Επιτροπή

Για τις νέες αυξήσεις «φωτιά» 
στις τιµές των φαρµάκων
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Με τον καλύτερο δυνατό τρόπο ολοκλήρωσε µία ακόµα αγωνιστική σε-
ζόν η ποδοσφαιρική ακαδηµία του ΑΜΕΣ «Νηρέας», καθώς το τελευταίο 
δεκαήµερο του Ιουνίου 5 τµήµατα συµµετείχαν σε 3 διαφορετικά τουρ-
νουά αποκοµίζοντας πολύτιµες εµπειρίες.

Την αρχή έκαναν τα τµήµατα Κ12 και Κ14 που συµµετείχαν στο «1ο 
FAIR PLAY CUP» που διοργανώθηκε από την ΠΑΕ ΑΕΚ στο προπονητικό 
κέντρο των Σπάτων, προσφέροντας µια αξέχαστη εµπειρία στους µικρούς 
αθλητές. Μάλιστα, το τµήµα Κ14 κατέλαβε την 2η θέση, ενώ το τµήµα 
Κ12 κατέλαβε την 5η θέση αλλά και την πολύ σηµαντική κατάκτηση του 
βραβείου Ήθους.

Ακολούθως η Κ16 του συλλόγου µετέβη στη Καλαµάτα και το «Acropolis 
Academy Summer 2024», όπου πραγµατοποίησε πολύ καλές εµφανίσεις 
αποσπώντας κολακευτικά σχόλια από τα διαγωνιζόµενα σωµατεία. Επί-
σης, τα µικρότερα τµήµατα του Νηρέα, η Κ11 και η Κ9 ταξίδεψαν όπως 
και πέρυσι στο Αίγιο, σ’ ένα τουρνουά που το παιχνίδι και η διασκέδαση 
των µικρών παιδιών ήταν το µόνο ζητούµενο και τα παιδιά επέστρεψαν 
µε γεµάτα χαµόγελα και εµπειρίες.

Τέλος, πραγµατοποιήθηκε στο γήπεδο της Νάουσας και η ετήσια τελετή 
λήξης, σε µία εκδήλωση όπου παρευρεθήκαν οι παλαίµαχοι διεθνείς ποδο-
σφαιριστές ∆ηµήτρης Σαλπιγγίδης, Λουκάς Βύντρα και Ελίνι ∆ηµούτσος, 
οι οποίοι µίλησαν στους µικρούς αθλητές και βραβεύτηκαν από του Νηρέα 
για την προσφορά τους στο ελληνικό ποδόσφαιρο. Στη συνέχεια εκείνοι 
έγιναν βραβεύσεις και σε µικρούς αθλητές του συλλόγου, ενώ απονεµήθη-
καν αναµνηστικά διπλώµατα σε όλα τα παιδιά µε αναφορά στις ακριβείς 
παρουσίες τους σε προπονήσεις και αγώνες.

ΑΜΕΣ «Νηρέας»

Φινάλε στη σεζόν για την 
ακαδηµία ποδοσφαίρου

Μέχρι τον τελικό του Πανελλή-
νιου Πρωταθλήµατος Στίβου Κ16, 
που διεξήχθη το Σαββατοκύριακο 
(13/14/7) στη Χαλκίδα, έφθασαν 
και συµµετείχαν οι νεαρές αθλήτρι-
ες του Αθλητικού Οµίλου Πάρου, 
Χρυσή Σκαραµαγκά και Ολυµπία 
Παντελαίου, οι οποίες πήραν πολύ-
τιµες εµπειρίες κι έκαναν ένα ακόµη 
βήµα προόδου.

Θυµίζουµε ότι οι δύο Παριανές 
αθλήτριες πήραν την πρόκριση για 
το Πανελλήνιο Πρωτάθληµα της 
Χαλκίδας, καθώς είχαν πιάσει τα 
όρια στο ∆ιασυλλογικό Πρωτάθλη-
µα της Νάξου. Την πρώτη µέρα, στα 
προκριµατικά τόσο η Χρυσή Σκαρα-
µαγκά στα 1.000 µ., όσο και η Ολυ-
µπία Παντελαίου στα 150 µ. πέρα-
σαν στους τελικούς, όπου είχαν ν’ 
αντιµετωπίσουν δυνατές αθλήτριες.

Η Χρυσή Σκαραµαγκά, αν και 
αθλήτρια της µικρότερης κατηγορί-
ας Κ14, αγωνίστηκε στην 3η τελική 

σειρά των 1.000 µ. µε τις αθλήτριες 
µε τους καλύτερους χρόνους µιας 
και είχε έναν από αυτούς. Αποκό-
µισε την εµπειρία της συµµετοχής 
σε έναν τελικό Πανελληνίου Πρω-
ταθλήµατος καταλαµβάνοντας την 
15η θέση ανάµεσα σε 45 συνολικά 
αθλήτριες.

Η Ολυµπία Παντελαίου, στη πρώ-
τη της συµµετοχή σε Πανελλήνιο 
Πρωτάθληµα, κατάφερε να µπει 
στον τελικό των 150 µ., όπου και 
ήταν άτυχη καθώς είχε πτώση λίγο 
πριν το νήµα αλλά παρ’ όλα αυτά 
τερµάτισε και κατέκτησε την 16η 
θέση ανάµεσα στις 66 αθλήτριες και 
µαζί την απαραίτητη εµπειρία για το 
µέλλον, καθώς του χρόνου παραµέ-
νει στην Κ16.

Αξίζουν συγχαρητήρια και στις 
δύο νεαρές αθλήτριες, καθώς επίσης 
και στην προπονήτρια του Α.Ο.Π., 
Μαρία Τσουκνίδα, που δουλεύει τα 
παιδιά στον στίβο.

Στον τελικό του Πανελλήνιου Στίβου Κ16

Αισιόδοξη παρουσία 
Σκαραµαγκά και Παντελαίου
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Η πολιτική «πιάτσα» θεωρεί πολύ δύσκολο να 
γίνει κάποιος αρχηγός κόµµατος αν δεν είναι 
από οικογένεια, από τζάκι για να πάρει το δα-
χτυλίδι της διαδοχής ή το κληρονοµικό δικαίω-
µα ψήφου. Κατά καιρούς ακούγονται ορισµένα 
ονόµατα πρωτοκλασάτων στελεχών κοµµάτων, 
να «παίζουν» ως διάδοχοι, δελφίνοι και εν δυ-
νάµει αρχηγοί, του ενός ή του άλλου κόµµατος.

Η ιστορία έχει δείξει ότι αλλαγές αρχηγών 
κοµµάτων γίνονται είτε µετά από µια βαριά 
ήττα είτε µετά από αδυναµία ενός κόµµατος 
να ανεβάσει τα ποσοστά του και να αναδειχθεί 
σε ηγεµονική θέση. Η αντικατάσταση του αρ-
χηγού θεωρείται επιβεβληµένη και αναγκαία 
για µια νέα αρχή του κόµµατος και εσωτερική 
ανασυγκρότηση κι έτσι αρχίζει το παιχνίδι της 
διαδοχής.

Ποιος θα είναι ο επικρατέστερος υποψήφιος, 

ποιόν και γιατί θα ψηφίσει η κοµµατική βάση;
Θα είναι η εικονική πραγµατικότητα που 

έχουν δηµιουργήσει τα ΜΜΕ ή η πραγµατικό-
τητα που έχει ανάγκη ο κοµµατικός συνδυα-
σµός από ένα νέο υποψήφιο αρχηγό;

Ας εξετάσουµε κάποιες βασικές δεξιότητες 
που οδηγούν στην κορυφή της ηγεσίας ενός 
κόµµατος.

Το όνοµα του υποψηφίου. Για όλους 
όσους ασχολούνται µε το µάρκετινγκ κάθε προ-
ϊόν πουλάει πρώτα µε το όνοµα του. Οι πολιτι-
κοί που είναι γνωστοί µε το µικρό τους όνοµα, 
θεωρούνται πιο «δικοί» µας και είναι σίγουρα 
πιο εύκολο να προτιµηθούν. Όµως το πολιτι-
κό σύστηµα αλλάζει, οι ψηφοφόροι ξυπνάνε, 
οι απαιτήσεις µεγαλώνουν και το όποιο όνοµα 
δεν αρκεί από µόνο του να δώσει το στέµµα.

Τόλµη και σταθερότητα µε αποδεδειγµένη 
εµπειρία, βιώµατα, γνώσεις και ικανότητες που 
θα πείσουν τους πολίτες ότι υπάρχει διαφορε-
τικός και καλύτερος δρόµος για τη χώρα και τη 
δική τους ζωή.

Αφήγηµα. Επεξεργασία ειδικού αφηγήµατος 
που θα δίνει απαντήσεις στις βασικές ανάγκες 
των πολιτών και ειδικά πως θα προσεγγίσει ο 
υποψήφιος µεγαλύτερο αριθµό ψηφοφόρων 
από όµορους πολιτικούς χώρους και να µην 

περιοριστεί στον κοµµατικό του χώρο. Οι πο-
λίτες ψηφοφόροι στις εσωκοµµατικές εκλογές, 
επιλέγουν για αρχηγό αυτόν που πιστεύουν 
ότι αρέσει σε όσους µέχρι χθες δεν ψήφιζαν το 
κόµµα. Προτιµούν αυτόν που τους πείθει ότι θα 
κερδίσει στις εκλογές! 

Πολιτικό πρόγραµµα ολοκληρωµένο και 
τεκµηριωµένο. Αξιόπιστη πολιτική πρόταση 
και όχι προχειρότητες στην αντιµετώπιση των 
αναγκών των πολιτών.

Απευθύνεται στους νέους. Οι νέοι ψηφο-
φόροι είναι ιδεαλιστές, απαιτούν την αλλαγή, 
κατανοούν τις νέες τεχνολογίες και είναι άµεσα 
διαθέσιµοι στις νέες πολιτικές φωνές. Ενωθείτε 
µαζί τους σε έναν κοινό σκοπό. Η ενέργεια τους, 
θα ενεργοποιήσει και την εκστρατεία τους.

Τα παιχνίδια της διαδοχής είναι πάντα βρώ-
µικα. Τα χτυπήµατα κάτω από τη ζώνη πολλα-
πλασιάζονται. οι απόπειρες εξαπάτησης εντεί-
νονται, οι προσπάθειες πολιτικής και ηθικής 
εξόντωσης πληθαίνουν. Χρειάζεται ευφυΐα, 
ψυχραιµία και γερό στοµάχι.

Όταν µπαίνεις σε ναρκοπέδιο κινείσαι µε 
ελιγµούς. 

Να είστε έτοιµοι για τα πάντα!

∆εξιότητες για να κερδίσετε 
σε µια «κούρσα» διαδοχής

Πριν από λίγες µέρες τα αποτελέσµατα των 
ευρωεκλογών στην χώρα µας προξένησαν 
«τριγµούς» και γκρίνια και στη Νέα ∆ηµοκρα-
τία και στον ΣΥΡΙΖΑ και στο ΠΑΣΟΚ.

Στο σηµερινό µας άρθρο θα ασχοληθούµε µε 
µία αδικία που «συντελείται» -κατά την γνώ-
µη µας- και αφορά το πρόσωπο του Νίκου Αν-
δρουλάκη.

Από την ανακοίνωση των πρώτων αποτελε-
σµάτων το βράδυ των ευρωεκλογών ξεκίνησε 
από στελέχη του ΠΑΣΟΚ εντονότατη κριτική 
για το ότι ήρθε τρίτο και όχι δεύτερο και φυσικά 
τα βέλη στόχευαν, µε απαράδεκτη φρασεολογία 
για «συντρόφους οµοϊδεάτες», τον αρχηγό του 
κινήµατος.

Φάνηκε ολοκάθαρα ότι η επίθεση αυτή ήταν 
προσχεδιασµένη και µάλιστα οι επιτιθέµενοι 

την «πάτησαν» διότι τα αποτελέσµατα για το 
ΠΑΣΟΚ ήταν καλύτερα από αυτά που έδειχναν 
οι δηµοσκοπήσεις λίγες µέρες πριν. Εκείνοι 
όµως είχαν «προετοιµαστεί» για την περίπτω-
ση που θα ήταν τρίτο κόµµα, έστω και µε µία 
ψήφο διαφορά.

Από τότε που ανέλαβε ο Ανδρουλάκης η άνο-
δος είναι συνεχόµενη αλλά αργή, γεγονός που 
κάνει αρκετούς που «ονειρεύονται καρέκλες» 
να είναι «ανήσυχοι».

Η εντύπωση που έχει επικρατήσει είναι ότι 
ο «αρχηγός δεν τραβάει». Αυτό είναι αλήθεια 
-κατά την γνώµη µας- που όµως µπορεί να 
οφείλεται σε πολλούς λόγους που ελάχιστοι 
έχουν σχέση µε την πραγµατική πολιτική και 
οι περισσότεροι όχι και ισχύει αυτή την στιγµή. 
Αύριο µπορεί να αλλάξει, ιδιαίτερα αν βοηθού-
σαν... ορισµένοι.

Ο Νίκος Ανδρουλάκης έχει πολιτικό λόγο 
και λέει συγκεκριµένα πράγµατα που απηχούν 
τις θέσεις της σοσιαλδηµοκρατίας. ∆εν µπορεί 
όµως να τις περάσει στον κόσµο, γιατί οι πολ-
λοί θεωρούν ηγέτη τον «φωνασκούντα» και τον 
αυταρχικό.

Ο καθένας λοιπόν έχει σχηµατίσει µία δική 
του άποψη για τον πολιτικό Ανδρουλάκη. Αυτό 
δεν µας απασχολεί διότι «τα πάντα ρει», όλα 
αλλάζουν, όπως άλλωστε έγινε και µε τον Κυ-
ριάκο Μητσοτάκη και την «εξέλιξη» του από 

πολύ αρνητική στην θετική µέχρι πριν τις ευ-
ρωεκλογές.

Όλα αλλάζουν... και τον µεγαλύτερο ρόλο 
παίζει η «προβολή» από τα ελεγχόµενα ή µη 
«µέσα».

Αυτό λοιπόν που µας στεναχωρεί είναι το γε-
γονός ότι, ενώ σε ένα χρόνο περίπου και αρκε-
τό καιρό πριν τις επόµενες εκλογές θα είχαµε 
εσωκοµµατικές για την ανάδειξη του επικεφα-
λής του ΠΑΣΟΚ, κάποιοι «βγήκαν µαινόµενοι» 
ότι πρέπει να γίνει τώρα. Ίσως... επηρεασµένοι 
από το «εδώ και τώρα».

Χαιρόµαστε ιδιαίτερα από την ήρεµη στάση 
του προέδρου (παρά την στεναχώρια του) που 
δεν προχώρησε σε ακραίες κινήσεις και φυσικά 
από την αποφασιστικότητα του να «σηκώσει το 
γάντι» και να προκηρύξει εσωκοµµατικές εκλο-
γές τον Οκτώβριο. Όπως και ότι «παρακάµπτει» 
µε δηλώσεις τα όποια κωλύµατα συνυποψήφι-
ου του ώστε όλοι να είναι παρόντες στην διαδι-
κασία. Αυτές οι συµπεριφορές δείχνουν ηγετι-
κά χαρακτηριστικά και µακάρι να συνεχίσει µε 
τον ίδιο τρόπο και στο µέλλον.

Ο δηµοκρατικός κόσµος προτιµά πολιτικούς 
µε «ήθος» µετριοπαθείς και ειλικρινείς, ακόµη 
και αν η πλειοψηφία τους θεωρεί «βαρετούς».

Την «δυναµική» που χρειάζονται θα την δώ-
σει ο λαός. Η µεγάλη αδικία που έγινε πρέπει 
να «αποκατασταθεί» τον Οκτώβριο.

Αδικία...

του 
Αθανάσιου 
Μαρινόπουλου

πολιτικό 
αποτύπωµα

του Θανάση 
Παπαµιχαήλ
Επικοινωνιολόγου

απόψεις



Φωνή της Πάρου / 13www.fonitisparou.gr αθλητικά



14 / Φωνή της Πάρου Παρασκευή 19 Ιουλίου 2024

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN 

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο 5.338 τ.µ. µε θέα στη 
θάλασσα, πωλείται στην Αλυκή 
Πάρου κοντά στον Αγ. Νικόλαο. 118µ. 
πρόσοψη και 46 µ. φάρδος, άρτιο και 
οικοδοµήσιµο, εντός οικισµού. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6972 088190.

ΑΓΡΟΤΕΜΑΧΙΟ 4.800 τ.µ., µε παλαιά 
ελαιόδεντρα, πωλείται στον Αγ. 
Αντώνιο στο Μαράθι. Με πρόσβαση 
στην περιφερειακή οδό. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6932402752.

ΑΜΠΕΛΙ 1.700 τ.µ. πωλείται στην 
περιοχή Αγ. Στέφανος Λευκών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6945909305.

ΚΤΗΜΑ 7 στρεµµάτων πωλείται 
στην περιοχή Πήγαδος Λευκών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6945909305.

∆ΙΑΜΕΡΙΣΜΑ ηµιτελές στην περιοχή 
Κελιά Λευκών. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6945909305.

ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN

Σύγχρονο ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΠΑΡΚΟ
καταστηµάτων και γραφείων, 
µεγάλης προβολής επί του 
περιφερειακού ∆ρόµου στο ύψος του 
Παρασπόρου. Ενοικιάζονται εµπορικά 
καταστήµατα, χώροι γραφείων και 
αποθήκες. Πληροφορίες email: 
info@ioakimidis-estates.gr, 
τηλέφωνο: 6942985111.

ΕΝΟΙΚΙΑΖΕΤΑΙ έκταση 2-4-6 
στρεµµάτων για επαγγελµατική 
χρήση, κοντά στο αεροδρόµιο, στον 
κεντρικό δρόµο προς Αλυκή. Τηλ. 
6906766535.

ΧΩΡΟΣ 50 τ.µ. συν υπόγειο 50 τ.µ., 
ενοικιάζεται για επαγγελµατική 
χρήση, κατάλληλος για γραφείο 
και υγειονοµικού ενδιαφέροντος, 
στο κέντρο της Παροικιάς. Τηλ. 
6946520334 (ώρες επικοινωνίας 
13:00-15:00).

∆ΩΜΑΤΙΑ για προσωπικό εταιριών 
ενοικιάζονται στην Αλυκή Πάρου, 
για τη σεζόν ή για το έτος. 
Μόνο σοβαρές προτάσεις. Τηλ.: 
6944722002 (κ. Γιώργος).

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΣ ΧΩΡΟΣ 55 τ.µ. 
ενοικιάζεται (µόνο για γραφείο 
ή εκθεσιακό χώρο) στον δρόµο 
Παροικιάς-Πούντας (πλησίον 
πρατηρίου υγρών καυσίµων Shell 
στην Αγ. Ειρήνη). Τηλ. 6948236401.

ΚΑΤΟΙΚΙΑ κατάλληλη για προσωπικό 
εταιρειών ενοικιάζεται για τη σεζόν 
ή για όλο το χρόνο στο Υστέρνι, 
χωρητικότητας 10-12 ατόµων. 
Περιλαµβάνει 4 υπνοδωµάτια, 3 
λουτρά, µεγάλη σαλοτραπεζαρία µε 
τζάκι, εξωτερική κουζίνα, µεγάλες 
βεράντες µε πάγκους και ψησταριά, 
υπόγειο 130 τ.µ., σε οικόπεδο 8 

στρεµµάτων. Τηλ.: 6973010734.

ΠΑΡΑ∆ΟΣΙΑΚΗ ΜΕΖΟΝΕΤΑ 
επιπλωµένη, µε wifi  και πλήρη 
εξοπλισµό ενοικιάζεται στο Ιστορικό 
Κέντρο της Παροικιάς από 15 
Σεπτεµβρίου 2024 µέχρι και τέλη 
Ιουνίου 2025. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6972639017.

ΓΙΑ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΟΥΣ ενοικιάζεται 
επιπλωµένη ισόγεια κατοικία 60 
τ.µ. σε παλιό παραδοσιακό σπίτι µε 
µεγάλο µπαλκόνι και θέα θάλασσα. 
Βρίσκεται στον παραδοσιακό οικισµό 
στο κέντρο της Μάρπησσας, κοντά 
στην ταβέρνα Χαρούλα, σε super 
market και σε δηµοτικό parking. 
Επιπλωµένη, µε A/C, κουζίνα, 
ψυγείο, πλυντήριο, τηλεόραση. 
Σεπτέµβριος-Ιούνιος: 700 ευρώ ανά 
µήνα και Ιούλιος-Αύγουστος: 1.300 
ευρώ ανά µήνα. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6934946750.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΖΗΤΗΣΗ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ όλων των ειδικοτήτων 
(ταµίες, άτοµα για ανεφοδιασµό, 
αποθηκάριοι, µανάβης) ζητείται για 
την στελέχωση SUPER MARKET 
στη Μάρπησσα και στην Παροικιά. 
Παρέχεται εκπαίδευση. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943279227.

ΚΡΕΟΠΩΛΗΣ ζητείται από SUPER 
MARKET στην Παροικιά για µόνιµη 
απασχόληση όλο το χρόνο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943279227.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται για 
τη στελέχωση λογιστηρίου σε SUPER 
MARKET. Παρέχεται εκπαίδευση. Τηλ. 
επικοινωνίας: 6943 279 227

Ο∆ΗΓΟΣ µε δίπλωµα Ε’ κατηγορίας 
για επικαθήµενο φορτηγό,ζητείται 
από αλυσίδα σούπερµαρκετ, για 
πλήρη απασχόληση όλο το χρόνο. 
Αποστολή βιογραφικών στο 
broth581@otenet.gr. Πληροφορίες 
στο 6943279227

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για µόνιµη 
εργασία, ως ελεγκτής, από το 
Autovision ΚΤΕΟ Πάρου. Τηλέφωνο 
επικοινωνίας: 6941411564. 
Αποστολή βιογραφικών: kteoparou@
autovision.gr

ΠΩΛΗΤΕΣ/ΤΡΙΕΣ για µόνιµη εργασία 
στο καινούριο κατάστηµα ειδών 
υγιεινής. Για πληροφορίες στο τηλ. 
2284028788

ΚΟΠΕΛΑ ζητείται από οικοδοµικό 
γραφείο στη Νάουσα. Γνώση 
Η/Υ, Αγγλικών και λογιστικής. 
(Προσφορές, ΑΠ∆ κλπ). Συζητήσιµο 
ωράριο. Τηλ. Για πληροφορίες: 
6937 771605, βιογραφικά στο 
ilirjanallko0@gmail.com

ΤΕΧΝΙΤΕΣ - ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ - 
ΒΟΗΘΟΙ - ΣΥΝΤΗΡΗΤΕΣ ΠΙΣΙΝΑΣ 
για την επιχείρηση στην Αλυκή. 

Προϋπηρεσία θα εκτιµηθεί ιδιαίτερα. 
Πλήρης απασχόληση σε ετήσια βάση. 
Πολύ καλές αποδοχές.

Ο∆ΗΓΟΣ ζητείται για φορτηγό, µε 
δίπλωµα Γ’ κατηγορίας και κάρτα 
ταχογράφου, για τη σεζόν ή και 
µόνιµος. Πολύ καλός µισθός και 
διαµονή. Τηλ.: 6949 667545.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται 
από εταιρεία µε οικοδοµικά υλικά, µε 
γνώσεις H/Y και αγγλικών. Αποστολή 
βιογραφικών: kchanioti@yahoo.com.

ΤΕΧΝΗΤΕΣ-ΒΟΗΘΟΙ ψυκτικοί-
υδραυλικοί ζητούνται για µόνιµη 
απασχόληση για τεχνική εταιρεία 
στη Νάουσα Πάρου. Τηλέφωνα 
Επικοινωνίας 2284055273, 
6937086797.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για κατάστηµα 
χρωµάτων στη Νάουσα. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2284053393.

ΖΕΥΓΑΡΙ για εργασία ζητείται σε 
ενοικιαζόµενα δωµάτια στην Αλυκή 
Πάρου. Παρέχονται µισθός (κατόπιν 
συνεννόησης) και στέγη. Συστάσεις 
απαραίτητες. Τηλ.: 6944722002 (κ. 
Γιώργος).

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ ζητείται για 
ενοικιαζόµενα δωµάτια στην Αλυκή 
Πάρου. Παρέχεται µισθός 1250 ευρώ 
και κατοικία. Εµπειρία και συστάσεις 
απαραίτητα. Τηλ.: 6944722002 (κ. 
Γιώργος).

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ µερικής απασχόλησης 
µε σχετική εµπειρία ζητείται από το 
ξενοδοχείο Poseidon of Paros 5* 
στην Χρυσή Ακτή. Πληροφορίες στο 
τηλ.: 6936898766 ή βιογραφικό στο 
e-mail: takis@myronsa.gr.

ΚΗΠΟΥΡΟΣ µερικής απασχόλησης 
ζητείται από το ξενοδοχείο Poseidon 
of Paros 5* στην Χρυσή Ακτή, µε 
γνώσεις κηπουρικής και φροντίδας 
κήπων. Πληροφορίες στο τηλ. 
6983268950.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΕΣ για τη σεζόν και 
ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ για όλο το χρόνο 
ζητούνται από ξενοδοχείο στη 
Παροικιά. Τηλ.: 6947023004 (ώρες 
επικοινωνίας 11:00-15:00).

Ο∆ΗΓΟΣ ζητείται µε δίπλωµα ∆’ 
κατηγορίας (D) και Π.Ε.Ι. για µόνιµη 
θέση εργασίας. Πληροφορίες: 
6944417854 και 6944883702.

Πλυντήριο ξενοδοχειακού 
ιµατισµού στη Νάουσα ζητά για 
πλήρη απασχόληση - σεζόν: 
1) Ένα άτοµο για την παραγωγή 
µε προϋπηρεσία στον ίδιο τοµέα. 
2) Ένα άτοµο βοηθό υπεύθυνου µε 
προϋπηρεσία και γνώσεις αγγλικων 
στον ίδιο τοµέα. Πληροφορίες: 
Ήβα ∆ηµητρακοπούλου, τηλ.: 6942 
951247.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ γραφείου ζητείται 
για θέση πλήρους απασχόλησης. 
Απαραίτητες γνώσεις αγγλικών, 
windows offi  ce, χρήσης 
ηλεκτρονικών υπολογιστών. Γνώση 
γενικής λογιστικής θα θεωρηθεί 
επιπλέον προσόν. Αµοιβή κατόπιν 
συµφωνίας. Τηλ. Επικοινωνίας: 
(+30)6937240257. Αποστολή 
βιογραφικών στο email: mfrizes.
kontogiorgis@gmail.com.

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ (έως Νοέµβριο) 
και ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ (έως Οκτώβριο) 
ζητείται από κεντρικό ξενοδοχείο 
της Παροικιάς. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6944509664.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
ζητείται για κατάλυµα πολυτελείας 
στην Πάρο. Κατά προτίµηση ζευγάρι. 
Θα προτιµηθούν κάτοικοι της Πάρου. 
Αµοιβή 1.300 ευρώ, συζητήσιµη, 
σεζόν. Αποστολή βιογραφικών στο 
email: info@ciel-paros.com.

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ για µικρό ξενοδοχείο 
στην Παροικιά της Πάρου ζητείται 
από ξενοδοχειακό όµιλο. 
Αποστολή βιογραφικών στο email: 
paroshotel24@gmail.com

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ υποδοχής ζητείται για 
ξενοδοχείο στην Πάρο, από Απρίλιο 
έως Οκτώβριο ‘24, µε γνώσεις 
Αγγλικών, πρόγραµµα κρατήσεων, 
ΟΤΑ και προϋπηρεσία. Γαλλικά 
επιθυµητά, προσεγµένο, ευγενές 
και πρόθυµο άτοµο. Παρέχονται 
µισθός,ασφάλιση, διαµονή και 
διατροφή. Αποστολή βιογραφικού, µε 
φωτογραφία, στο email: manager@
zefi -hotel.com.

ΒΟΗΘΟΣ ΚΟΥΖΙΝΑΣ ζητείται για 
ξενοδοχείο 4 αστέρων στη Νάουσα 
Πάρου, από Απρίλιο έως Οκτώβριο 
‘24, µέχρι 32 ετών. Παρέχονται 
µισθός, ασφάλιση, διαµονή και 
διατροφή. Αποστολή βιογραφικού, µε 
φωτογραφία, στο email: manager@
zefi -hotel.com.

NIGHT AUDITOR ζητείται για 
ξενοδοχείο της Πάρου, από Μάιο έως 
Οκτώβριο ‘24, µε γνώσεις Αγγλικών 
και πρόγραµµα κρατήσεων. 
Προσεγµένο, ευγενές και πρόθυµο 
άτοµο. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

GROOM - Bell Boy, για µεταφορά 
ιµατισµού, αποσκευών, προµηθειών, 
ζητείται για ξενοδοχείο στη Νάουσα 
Πάρου, από Απρίλιο έως Οκτώβριο 
‘24. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

BARISTA ζητείται για pool bar 
ξενοδοχείου στην Πάρο, µε γνώσεις 
παρασκευής καφέδων - ποτών 
- cocktails, service πελατών και 
Αγγλικών, από Μάιο έως Οκτώβριο 
‘24. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ζητείται για εστιατόριο 
στη Παροικιά, στις θέσεις 
σερβιτόρου-ας, βοηθού πιτσαδόρου-
µάγειρα και διανοµέα. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6983389310.

ΠΩΛΗΤΡΙΑ σε κατάστηµα στη 
Νάουσα Πάρου ζητείται για 6-8 ώρες 
απασχόλησης. Συζητήσιµο ωράριο, 
απαραίτητη γνώση Αγγλικών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6942859063.

Άτοµο µε εµπειρία στην τήρηση 
του οικονοµικού αρχείου, την 
πραγµατοποίηση παραγγελιών, 
FRONT OFFICE υπηρεσιών &amp; 
STUDIO MANAGER, ζητείται από την 
εταιρεία TWOS E.E., µε έδρα στην 
Πάρο που δραστηριοποιείται επί επτά 
έτη στο εµπόριο επίπλων και στην 
οργάνωση οικοδοµικών project. 
Μόνιµη θέση εργασίας. Πληροφορίες 
στο τηλ. 6977078176 και αποστολή 
βιογραφικών akolsou@gmail.com.

ΠΩΛΗΤΡΙΑ µε προϋπηρεσία και καλή 
γνώση αγγλικών αναζητά Μπουτίκ 
στην Παροικιά. Ωράριο 10:00-
17:00 έως τον Σεπτέµβριο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2109427149.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ ζητείται για τουριστικό 
κατάλυµα, στο Κρωτήρι Πάρου. 
∆ιάρκεια απασχόλησης: Ιούνιος-
Σεπτέµβριος. Οι ώρες απασχόλησης 
ηµερησίως θα είναι απογευµατινές, 
ιδανικά µέχρι 4 ώρες καθηµερινά. 
Παρέχεται: (1) ευχάριστο περιβάλλον 
εργασίας µε συγκεκριµένες εύκολες 
αρµοδιότητες, (2) καλές αποδοχές, 
(3), πλήρης ασφάλιση, (4) ένα ρεπό 
την εβδοµάδα, τα προβλεπόµενα 
επιδόµατα και οι άδειες, (5) bonus 
αποδοτικότητας. Προοπτικές 
µακροχρόνιας συνεργασίας. ∆εν 
παρέχεται διαµονή, προϋπόθεση 
να υπάρχει µόνιµη κατοικία στο 
νησί. Πληροφορίες στο τηλέφωνο: 
6948547475.

Καµαριέρες-Καθαρίστριες/
Καθαριστές ζητούνται στην 
Αντίπαρο για 3µηνη απασχόληση 
για Καθαριότητα και περιποίηση 
εσωτερικού και εξωτερικού χώρου. 
Απαραίτητα Προσόντα: ευγένεια, 
σοβαρότητα και υπευθυνότητα. 
Παροχές: ανταγωνιστικές µηνιαίες 
αποδοχές, διαµονή και διατροφή. 
Αποστολή βιογραφικών: vilabro@
gmail.com. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6973091332.

Η αλυσίδα Super Market Κρητικός 
Α.Ε., δυναµικά αναπτυσσόµενη 
εταιρία στον χώρο του λιανεµπορίου 
σε όλη την Ελλάδα, επιθυµεί να 
προσλάβει για τα καταστήµατά της 
στην Πάρο: Προσωπικό πώλησης 
όλων των ειδικοτήτων. Αποστολή 
βιογραφικών: cv@anedik.com.gr.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ - ΒΟΗΘΟΣ ζητείται 
για συνεργείο αυτοκινήτων στο 
Άσπρο Χωριό. Τηλ. Επικοινωνίας: 
2284041134.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται 
από το λογιστικό γραφείο του 
Στυλιανού Γιµελιάρη στην Παροικιά. 
Πληροφορίες στο τηλ.: 6932837538 
και στα e-mails: gimstelios68@
gmail.com και stelios-@otenet.gr.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

Έµπειρη ΦΙΛΟΛΟΓΟΣ, απόφοιτος 
του κλασσικού τµήµατος 
Πανεπιστηµίου Αθηνών, αναλαµβάνει 
ιδιαίτερα µαθήµατα σε µαθητές 
Γυµνασίου-Λυκείου και καθηµερινή 
µελέτη παιδιών ∆ηµοτικού. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943104503.

Ι∆ΙΑΙΤΕΡΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ ΑΓΓΛΙΚΩΝ 
παραδίδονται κατ’ οίκον και online, 
από έµπειρο καθηγητή Αγγλικών 
(πτυχιούχος Profi ciency Cambridge 
και Μichigan), σε όλα τα επίπεδα. 
Πρωινές ώρες διαθέσιµες, µαθήµατα 
και το καλοκαίρι. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6934946750.

∆ΙΑΦΟΡΑ

ΕΠΙΠΛΑ ΧΕΙΡΟΠΟΙΗΤΑ, 
κρεβατοκάµαρα, µπαουλοντίβανο, 
πολυθρόνες και άλλα, πωλούνται 
σε εξαιρετική κατάσταση σαν 
καινούργια. Περιοχή: Λογαράς Πάρου. 
Τηλ. Επικοινωνίας: 6978136060 
(∆ιονύσης).

ΟΙΚΙΑΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ πωλείται 
στην Πάρο, λόγω µετακόµισης, σε 
άριστη κατάσταση. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6944457679.

ΠΩΛΟΥΝΤΑΙ χάλι περσικό από ψάθα, 
τριπλό παραβάν από σφυρήλατο 
σίδηρο, στρώµα αχρησιµοποίητο, 
µεταχειρισµένο ψυγείο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6947302252 και 
2284023828.

Βάρκα A Hellas 4,50 µέτρων 
πωλείται, µε µηχανές Yamaha 20 
ps Autolube και Malta. Επίσης 
πωλούνται και δύο µηχανές Yamaha 
20 ps Autolube 5 ps και 4 ps. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6947317377.

Αυτοκίνητο Suzuki Jimny 1.300 
cc του 2002 4WD, πωλείται µε 
50.000 χλµ., ατρακάριστο και σε 
άριστη µηχανική κατάσταση. Περιέχει 
υποδαπέδια αντισκωριακή προστασία 
µε κερί, ελαστικά του 2024, 
µπαταρία του 2023, λυχνίες LED στα 
µεσαία φώτα και στους προβολείς, 
αδιάβροχη κουκούλα προστασίας. 
Τιµή 7.500 ευρώ. Το όχηµα βρίσκεται 
στην Πάρο και θα είναι διαθέσιµο 
περί τα τέλη Σεπτεµβρίου 2024. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6979884217.

αγγελίες

ΤΙΜΟΚΑΤΑΛΟΓΟΣ
ΑΓΓΕΛΙΩΝ

Αγγελία έως 15 λέξεις
1 έκδοση: 10,00€ / 3 εκδόσεις: 20,00€ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ - ΠΩΛΗΤΗΣ 
∆ΙΑΦΗΜΙΣΕΩΝ ζητείται σε 
εταιρεία µέσων επικοινωνίας 
στην Πάρο. Θέση εργασίας 
πλήρους και µόνιµης 12µηνης 
απασχόλησης. Οι ενδιαφερόµε-
νοι/ες µπορούν να επικοινωνή-
σουν στο τηλ. 6977248885
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ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ

Ι. Αντικείµενο
Υποστήριξη κατασκευής έργων πολυτελών κατοικιών, στις Νήσους Πάρο και 
Αντίπαρο

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των διαδικασιών παραγωγής τεχνικών έργων, µε 
έµφαση στις πολυτελείς κατοικίες και ξενοδοχεία.

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. Αντίληψη συντονισµού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών παραγωγής 
κτηριακών έργων
2. Εµπειρία άνω των τριών ετών στη διοίκηση τεχνικών έργων/εργοταξίων
3. Γνώση κατασκευαστικών ειδικοτήτων συνεργείων
4. Αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών) και τεχνικών προδιαγραφών 
έργων
5. Γνώση Autocad, Sketchup ή Rhino, Photoshop, κλπ.
6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.
7. Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce (excel, word).
8. Γνώση ή επιθυµία για εκµάθηση sost ware χρονικού προγραµµατισµού (π.χ. MS 
Project ή συναφούς).
9. Επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη
10. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική
11. IT literacy
12. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 
unsupervised work
13. ∆υνατότητα µετακίνησης (περίπου 10% του χρόνου απασχόλησης)
14. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες)

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα 
την Πάρο, µε κατανοµή χρόνου ανάλογα µε τον φόρτο. Ενδεικτικά, αναφέρεται 
περίπου 20% εργοτάξια και 80% γραφείο, ενώ όλες οι αναγκαίες παροχές για 
την επίβλεψη των έργων διατίθενται από την εταιρεία.

Αποστολή Βιογραφικών : cv.constructionparos@gmail.com

ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΕΡΓΟΤΑΞΙΟΥ (ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ)

Ι. Αντικείµενο
Παρακολούθηση/Υποστήριξη κατασκευής έργων της εταιρείας, στις Νήσους Πάρο 
και Αντίπαρο 

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου 
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των διαδικασιών παραγωγής τεχνικών έργων, µε 
έµφαση στις πολυτελείς κατοικίες και ξενοδοχεία. 

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. Αντίληψη συντονισµού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών παραγωγής 

κτηριακών έργων
2. Εµπειρία άνω των δέκα ετών στη διοίκηση τεχνικών έργων/εργοταξίων
3. ∆ιαχείριση κατασκευαστικών συνεργείων και συντονισµός παραγγελιών
4. Αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών) και τεχνικών προδιαγραφών 

έργων
5. Γνώση Autocad, Sketchup ή Rhino, Photoshop, κλπ 
6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.
7. Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce (excel, word).
8. Γνώση ή επιθυµία για εκµάθηση sost ware χρονικού προγραµµατισµού (π.χ. 

MS Project ή συναφούς). 
9. Επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη
10. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική.
11. IT literacy, Εξοικείωση µε ηλεκτρονικά µέσα παρακολούθησης έργων.
12. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 

unsupervised work
13. ∆υνατότητα µετακίνησης αν απαιτηθεί (περίπου 10% του χρόνου απασχόλη-

σης)
14. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες)

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα 
τη Ν. Πάρο, µε κατανοµή χρόνου ανάλογα µε τον φόρτο, µεταξύ γραφείου και 
εργοταξίων. 

Αποστολή Βιογραφικών: cv.constructionparos@gmail.com

ACCOUNTING EMPLOYEE (FINANCIAL DEPARTMENT)
Υπάλληλος Λογιστηρίου (Οικονοµικό τµήµα)

Ι. Αντικείµενο
Παρακολούθηση / Υποστήριξη λογιστικών και οικονοµικών διαδικασιών της 
εταιρείας και των έργων, στην έδρα της εταιρείας στην Πάρο.

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των λογιστικών & οικονοµικών διαδικασιών 
παραγωγής τεχνικών έργων της εταιρείας.

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. κατανόηση λογιστικών εννοιών, απλών εννοιών κώδικα λογιστικών/φορολο-

γικών στοιχείων και εργατικής νοµοθεσίας.
2. λογιστική διαχείριση και καταχώρηση στοιχείων σε ψηφιακή εφαρµογή 

εταιρείας
3. εκµάθηση/χρήση ψηφιακών εφαρµογών λογιστικής και οικονοµικής παρακο-

λούθησης των δραστηριοτήτων της εταιρείας
4. εµπειρία άνω των 5 ετών σε αντίστοιχη θέση ως υπάλληλος λογιστηρίου ή 

λογιστικού γραφείου
5. πολύ καλή γνώση e-εργαλείων διαχείρισης και οργάνωσης γραφείων (MS 

Outlook, Gmail, Word/Excel)
6. αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών)
7. πάρα πολύ καλή γνώση/χρήση της Ελληνικής και Αγγλικής γλώσσας (γραπτώς 

και προφορικώς), 
8. πρόθεση για εκµάθηση των βασικών εννοιών των διαδικασιών παραγωγής 

κτηριακών έργων (κατασκευαστικών ειδικοτήτων συνεργείων, παραγγελιών 
και προσφορών, προϋπολογισµών, προµετρήσεων ή και επιµετρήσεων, 
πιστοποιήσεων εργασιών, χρονοδιαγραµµάτων, κ.ο.κ.)

9. έµφαση στο ποιοτικό αποτέλεσµα και τη λεπτοµέρεια
10. επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη σε ένα σταθερό, ευχάριστο & απαιτητικό 

περιβάλλον
11. επιθυµία για ενσωµάτωση σε µια οµάδα µε διεθνείς εµπειρίες κι επαφές, 

σύγχρονες µεθόδους µελέτης, διαχείρισης και κατασκευής έργων
12. λήψη πρωτοβουλιών, οργανωτικότητα,οµαδικότητα, συνεργατικότητα
13. ευγενής και επικοινωνιακή προσωπικότητα (συνάδελφοι, συνεργάτες και 

πελάτες)
14. γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική.
15. IT literacy, Εξοικείωση µε ηλεκτρονικά µέσα παρακολούθησης έργων, 

εταιρικά social media.
16. καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 

unsupervised work

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα την 
Πάρο. Ώρες εργασίας: Σε συνεννόηση µε τον άµεσο προϊστάµενο. Η συνήθης απα-
σχόληση ενός υπάλληλου λογιστηρίου είναι ∆ευτέρα µε Παρασκευή 08:00-16:00.
Χώρος εργασίας: Τα γραφεία της εταιρείας στην Πάρο. Σπανίως, τα γραφεία της 
εταιρείας στην Αθήνα ή την Αντίπαρο και ενδεχοµένως όπου απαιτούν οι δραστη-
ριότητες της εταιρείας (δηλ. σπανιότερα, γραφεία πελατών ή συνεργατών, κοκ). 
Τα έξοδα µετάβασης, όπου και εάν απαιτείται, θα καλύπτονται από την εταιρεία.
Άδειες: οπωσδήποτε οι νόµιµες, αλλά υπάρχει κατανόηση και πάντοτε το 
συζητάµε informally, ως συνάδελφοι. Η εταιρεία κλείνει για περίπου δύο µε τρεις 
εβδοµάδες τον Αύγουστο, λόγω θερινής περιόδου και απαγόρευσης µετακινήσε-
ων οχηµάτων κατασκευής, καθώς και την περίοδο των εορτών των Χριστουγέν-
νων, συνεπώς οι συνήθεις άδειες δίδονται κατά τις περιόδους αυτές.

IV. Αποδοχές-Παροχές (benefi ts) 
Ύψος Αποδοχών: βάσει συµφωνίας και αναλόγως των προσόντων, της εµπειρίας 
και των ειδικών δεξιοτήτων/εµπειρίας της/του υποψήφιας/υποψηφίου.
Σχέση εργασίας: µε πρόσληψη 
Συστάσεις (References): επαφές για συστάσεις προϋπηρεσίας και εµπειρίας, 
εφόσον κριθούν απαραίτητες.

Αποστολή Βιογραφικών: cv.constructionparos@gmail.com

αγγελίες - ανακοινώσεις

ΠΩΛΗΤΕΣ - ΠΩΛΗΤΡΙΕΣ για το νέο µας κατάστηµα ΑΒ ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ στην Πάρο

Ο Όµιλος ΑΛΦΑ ΒΗΤΑ ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ είναι µία από τις µεγαλύτερες αλυσίδες στο 
χώρο εµπορίας τροφίµων µε περισσότερα από 500 καταστήµατα, λιανεµπορίου, 
χονδρικής και franchise καταστήµατα, και πάνω από 13 500 εργαζόµενους. Είναι 
µέλος του Οµίλου Ahold Delhaize που αποτελείται από 21 εταιρίες σε 3 ηπείρους 
(11 χώρες), πάνω από 375 000 εργαζόµενους και απολαµβάνει την εµπιστοσύνη 
περισσότερων από 50 εκατοµµύρια πελατών κάθε εβδοµάδα.

Για το νέο µας κατάστηµα στην Πάρο η εταιρεία µας ενδιαφέρεται να προσλάβει 
Πωλητές - Πωλήτριες για τα κάτωθι τµήµατα:

• Οπωροπωλείo
• Τυποποιηµένα Προϊόντα
• Αλλοιώσιµα
• Ταµεία

Προσφέρονται ικανοποιητικές αποδοχές, δυναµικό περιβάλλον εργασίας µε άρτια 
εκπαίδευση και προοπτικές εξέλιξης.

Αποστολή Βιογραφικών: dberdeli@ab.gr

Έδρα: Παροικία Πάρου
Τηλ. 22840 27900

E-mail. metaforikiparou@gmail.com
Υποκ/µα Αθηνών: Π. Ράλλη 2, Ρούφ,

Τηλ. 210 3451233, 210 3420655
Υποκ/µα Νάουσας Τηλ. 22840 22842

Μεταφερθήκαµε
στον Παρασπόρο!

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΠΑΡΟΥ-ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ

«ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ»

ΜΙΚΡΗ ΑΓΓΕΛΙΑ
ΜΕΓΑΛΗ
ΕΠΙΤΥΧΙΑ

τηλ: 22840 53555 | sales@typoparos.gr

Προαγγελία Γάµου

Ο Φαίδων-Λουκάς-Κωνσταντίνος Πολυκανδριώτης
του Μάρκου-Νικολάου και της Άννας, το γένος Πολυκανδρι-
ώτη, που γεννήθηκε στο Χολαργό και κατοικεί στη Νάουσα 
και η Στυλιανή-Μαρία Κυδωνιέως του Ευθυµίου και της 
Μαργαρίτας, το γένος ∆αφερέρα, που γεννήθηκε στο Μα-
ρούσι και κατοικεί στην Πάρο, θα έλθουν σε γάµο που θα 
γίνει τον Σεπτέµβριο στον Καθολικό Ιερό Ναό Αγίου Αντωνίου 
Παροικίας και στο Ιερό Προσκύνηµα Παναγίας Εκατονταπυ-
λιανής Πάρου.

∆ροµολόγια Αντίπαρος - Παροικιά

Ανακοινώθηκαν τα νέα καθηµερινά δροµολόγια από το 

λιµάνι της Αντιπάρου προς το λιµάνι της Παροικιάς και 

αντιστρόφως. Αναλυτικά:

Από Αντίπαρο προς Παροικιά:

09:15 – 09:45 – 10:45 – 11:30 – 13:00 – 15:00 – 17:00 – 

18:00 – 19:00

Από Παροικιά προς Αντίπαρο:

10:05 – 11:00 – 11:50 – 12:10 – 14:00 – 15:30 – 17:30 – 

18:30 – 19:30

ΕΜΠΕΙΡΟΣ ΠΩΛΗΤΗΣ / ΠΩΛΗΤΡΙΑ

Ζητείται έµπειρος πωλητής / πωλήτρια για νέο εκθεσιακό χώρο στον τοµέα των 
κουφωµάτων (ξύλινα κουφώµατα) στο νησί της Πάρου. Θέση εργασίας πλήρους 
απασχόλησης.

Απαραίτητα Προσόντα:
• Απαραίτητη η προϋπηρεσία στον τοµέα τον κουφωµάτων.

• Άριστη γνώση της Αγγλικής Γλώσσας.

• Πολύ καλός χειρισµός Η/Υ.

• Γνώση προγράµµατος κοστολόγησης κουφωµάτων.

• ∆ίπλωµα ΙΧ Παροχές.

Η εταιρεία DAUWIN® προσφέρει:
• Ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών.

• Πρόσθετες παροχές.

• ∆υνατότητα επαγγελµατικής ανάπτυξης και εξέλιξης.

Αποστολή Βιογραφικών: apapavasiliou@dauwin.gr




