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Συντήρηση Κλιµατιστικών

Περιφερειακός Παροικιάς
22840 28083
info@climartparos.gr
climartparosantiparos
Climart Πάρου Αντιπάρου

Κλιµατιστικά χωρίς συντήρηση, ευνοούν την ανάπτυξη 
µικροβίων και ιών και λειτουργούν µε µεγάλο κόστος ενέργειας 

∆ιαµαρτυρίες για την 
κατάσταση στο λιµάνι 
της Παροικιάς
O πρόεδρος της Πανελλήνιας Ένωσης Πλοιάρχων 
Εµπορικού Ναυτικού (ΠΕΠΕΝ), Παναγιώτης Γιγής, 
σε επιστολή του επισηµαίνει ότι αν δεν ληφθούν 
µέτρα για να εφαρµοστούν οι κανονισµοί σε όλα τα 
λιµάνια της χώρας, τότε κινδυνεύουµε µε τραγικές 
συνέπειες.

» ΣΕΛ. 4

Επιµελητήριο Κυκλάδων

Επαναφορά 
µειωµένου ΦΠΑ 
στην εστίαση
Με επιστολή προς τους υπουργούς Οικονοµικών, 
Κωστή Χατζηδάκη και Ανάπτυξης, Τάκη Θεοδω-
ρικάκο, το Επιµελητήριο Κυκλάδων κατέθεσε αί-
τηµα για επαναφορά µειωµένου ΦΠΑ στο κλάδο 
της εστίασης.

» ΣΕΛ. 6

Ε.Π.Σ. Κυκλάδων

Επιστρέφει 
το ανδρικό τµήµα 
του Μαρπησσαϊκού!
Η διοίκηση του Μαρπησσαϊκού αποφάσισε να 
ενεργοποιήσει ξανά το ανδρικό τµήµα ποδοσφαί-
ρου, όπου θα συµµετάσχει κανονικά στο πρωτά-
θληµα της ερχόµενης περιόδου (2024-2025).

» ΣΕΛ. 11

 Συζητήθηκε στο δηµοτικό συµβούλιο...

Το «µέλλον» της Πάρου 
µέσω του Τοπικού 
Πολεοδοµικού Σχεδίου
Άνοιξε σε πρώτη φάση το απόγευµα της Τρίτης (23/7), σε επίπεδο δηµοτικού συµβουλίου Πάρου, η συ-
ζήτηση για το νέο Τοπικό Πολεοδοµικό Σχέδιο που αποτελεί ένα πολύ σοβαρό θέµα για το νησί, καθότι 
θα καθορίσει την πορεία του για την επόµενη τουλάχιστον εικοσαετία.

» ΣΕΛ. 8-9
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ΣΗΜΕΙΑ ∆ΙΑΝΟΜΗΣ

ΠΑΡΟΙΚΙΑ
• Καραγιώργος Αθανάσιος 

(περιφερειακός)
• Μπιζά Ελένη (Αναγέννηση)
• Σ/Μ Market In 

(περιφερειακός)
• Σ/Μ Σιρόκο
• Πρατήριο άρτου Αλιπράντη
• ΟΤΕ
• Αρσένης παντοπωλείο
• Καπούτσος (πλ. Ταξιαρχών)
• Mini Market Ζωοδ. Πηγή - 

Bidika Vangjel
• Αρτοποιείο «Αλιπράντης» 

Περιφερειακός
• Μίνι µάρκετ Ν. Παντελαίος 

(Χαρίκλεια)
• Mini Market Πανώριος
• ∆ηµαρχείο Πάρου
• Stradale cafe

ΝΑΟΥΣΑ
• Φωνή της Πάρου
• Σαραντινού Μαργαρίτα
• Αρτοποιείο Ραγκούση
• Αρτοποιείο Μπατίστα
• Αρτοποιείο Τσουνάκη
• Μπαρµπαρίγου Ευαγγελία 

χρωµατοπωλείο
• «Ηλεκτρουδραυλική» 

Τσουνάκης Αντώνης

ΑΓ. ΑΠΟΣΤΟΛΟΙ
• Αρτοποιείο «Ραγκούσης»

ΥΣΤΕΡΝΙ
• Ξυλόφουρνος

ΠΡΟ∆ΡΟΜΟΣ
• Αρτοποιείο «η Παράδοση»
• Σ/Μ Ανδρέας Καβάλης

ΜΑΡΜΑΡΑ
• Φούρνος Γ. Φραντζής 

«Γεύσεις από ζάχαρη & 
αλεύρι»

ΜΑΡΠΗΣΣΑ
• Σ/Μ ΑΒ
• Ζαχαροπλαστείο Νικήτας
• Σ/Μ Σκλαβενίτης
• Φούρνος «∆ήµητρα» 

ΛΟΓΑΡΑΣ
• Πρατήριο άρτου «Υρία» 

∆ΡΥΟΣ
• Σ/Μ Ανουσάκης

ΑΛΥΚΗ
• Παρούσης χρωµατοπωλείο
• Νικολέτα Χανιώτη
• Σαρρής Παναγιώτης
• Παραδοσιακός Φούρνος της 

Αγκαιριάς

ΚΩΣΤΟΣ
• Καφενεία Π. Ρούσσου, Τ. 

Ρούσσου

ΛΕΥΚΕΣ
• Αρτοποιείο Στρατή
• Κατάστηµα «Γιούλη»

Έτος ίδρυσης 1945
Νέα Περίοδος
Κωδικός Εντύπου 3233
Τιµή πώλησης: 0,10€

Ιδρυτής:
 Φραγκίσκος Γαϊτάνος

Εκδότης-∆ιευθυντής:
Νίκος Ραγκούσης - Λαουτάρης
Αρχισυντάκτης:
∆ηµήτρης Τσερεντζούλιας

Επικοινωνία: Περιφερειακός 
Νάουσας, Πάρος T.K. 84 401
τηλ: 22840 53555
www.fonitisparou.gr
e-mail: foni@typoparos.gr 
& sales@typoparos.gr

σχόλια

✓  Φίλες και φίλοι της στήλης «φά-
γαµε» και τον Ιούλιο, µε τη σηµερινή 
να είναι η τελευταία έκδοση του µήνα 
και σιγά - σιγά πλέον αναµένουµε τον 
εορτασµό της Παναγίας σε 20 µέρες 
ακριβώς. Εντάξει µην στενοχωριέστε 
οι λάτρεις του καλοκαιριού, έχου-
µε ακόµη µπροστά µας έναν γεµάτο 
Αύγουστο, αλλά όπως φαίνεται -από 
άποψη καιρικών συνθηκών- και τον 
Σεπτέµβριο...

✓  Εµείς για να είµαστε ειλικρινείς 
δεν είµαστε ιδιαίτερα... fun του κα-
λοκαιριού, αλλά δεν συνηγορούµε 
και µε τους «εξυπνάκηδες» που έτοι-
µοι είναι ν’ αρχίσουν να λένε «καλό 
χειµώνα». Ναι, ξέρουµε την παροι-
µία «από Αύγουστο χειµώνα και από 
Μάρτη καλοκαίρι», αλλά όπως και 
να το κάνουµε µία άλλη λέει «Χρόνια 
πολλά τον Αύγουστο, που ‘ναι παχιές 
οι µύγες»...

✓  Μαθαίνουµε ότι η φωτογραφία 
(που δηµοσιεύσαµε την περασµένη 
εβδοµάδα στη στήλη) του δηµάρχου 
Πάρου που µίλησε σε συγκέντρωση 
διαµαρτυρίας µπροστά από πανό που 
έγραφε «Επενδυτές Go Home» έκα-
νε... πάταγο! Βέβαια οι πληροφορίες 
µας από έγκυρες πηγές αναφέρουν 
ότι η εν λόγω φωτό πείραξε και αρ-
κετούς εκτός Πάρου... υψηλά ιστάµε-
νους, αλλά και κυβερνητικούς.

✓  Σχετικά µε αυτό, σε σχολιασµό 
αναγνώστης, παροµοίασε τον Κ. Μπι-
ζά µε τον Αλ. Τσίπρα, κάνοντας τον 
συνειρµό «Επενδυτές Go Home» µε 
την περίφηµη φράση του τότε πρω-
θυπουργού «Μέρκελ Go Back». Και 
στις δύο περιπτώσεις ειπώθηκε προς 
το πλήθος αυτό που ήθελε ν’ ακούσει, 
ωστόσο όπως τότε η Μέρκελ δεν πήγε 
«Go Back» λόγω Ευρωπαϊκής Ένω-
σης, έτσι και τώρα οι Επενδυτές δεν 
θα πάνε «Go Home» µε τις ευλογίες 
της κυβέρνησης!

✓  Την ίδια περίοδο, ο περιφερει-
άρχης, Γιώργος Χατζηµάρκος, µε 
επιστολή του προς τον υπουργό Ανά-
πτυξης ζητά την αύξηση του προϋ-
πολογισµού για την ενίσχυση των 
τουριστικών επενδύσεων κατά 300 
εκατοµµύρια ευρώ! Ως προς αυτό, 

αντέδρασε η Λαϊκή Συσπείρωση Ν. 
Αιγαίου, τονίζοντας ότι «είναι πρό-
κληση να ζητά ο περιφερειάρχης 
να βρει το κράτος 300 εκατοµµύρια 
ευρώ για ενίσχυση ακόµα περισσό-
τερων τουριστικών επενδύσεων, την 
ίδια στιγµή που ο λαός υποφέρει από 
την ακρίβεια και ξεζουµίζεται από τη 
φοροληστεία»...

✓  Στο µεταξύ η συζήτηση περί 
υπέρ-τουρισµού και υπέρ-πληθυ-
σµού καλά κρατεί στην Πάρο, µε 
δηµοτικούς συµβούλους και µη να 
παραθέτουν µάλιστα και στατιστικά 
στοιχεία. Σκεφτείτε τι «έπαθαν» όσοι 
είναι υπέρµαχοι του να «διώχνουµε 
κόσµο», µε τη πρόσφατη δήλωση του 
Γιάννη Αντετοκούνµπο ότι η Πάρος 
είναι το αγαπηµένο του νησί! Νέα 
τροµερή διαφήµιση στο νησί από τον 
«Greak Freak», µετά τις σειρές του 
«Netflix»!

✓  Φυσικά, στα «top» του Ιουλίου 
συγκαταλέγεται και το γεγονός ότι 
σ’ ένα εικοσαήµερο διάστηµα (4-24 
Ιουλίου) πραγµατοποιήθηκαν τέσσε-
ρις συνεδριάσεις του δηµοτικού συµ-
βουλίου Πάρου (τρεις τακτικές και 
µία λογοδοσίας), όσες δηλαδή είχαν 
γίνει µαζί τους προηγούµενους τρεις 
µήνες... Το λες και πρόοδο, ως προς 
τη διαδικασία, παρότι τα χρονικά πε-
ριθώρια «απαίτησαν» δύο µονοθεµα-
τικές συνεδριάσεις!

✓  Το πήρε ζεστά η πρόεδρος, τώρα 
που είναι κλειστά τα σχολεία... Ζεστά 
όµως πήρε και το θέµα της ολοκλή-
ρωσης της ψηφιοποίησης του ιστορι-
κού αρχείου της εφηµερίδας «Φωνή 
της Πάρου» που συζητήθηκε στο δη-
µοτικό συµβούλιο. Μάλιστα προτάθη-
κε να «τρέξει» τις όποιες διαδικασίες 
υπολείπονται, ώστε το σπουδαίο αρ-
χείο - κληρονοµιά να είναι πλήρως 
προσβάσιµο µε οπτική αναγνώριση 
σε κάθε πολίτη!

✓  Και αφού έχουµε περάσει στα... 
έδρανα του δηµοτικού συµβουλίου 
Πάρου -και πως θα γινόταν διαφο-
ρετικά άλλωστε- δεν µπορούµε να 
µη σχολιάσουµε τη ζωντανή κάλυψη 
των συνεδριάσεων µέσω της σελίδας 
του δήµου. Καλά, στις δύο προτελευ-
ταίες δεν υπήρξε καν µετάδοση, γιατί 
όπως ειπώθηκε δεν είχε πληρωθεί το 
πρόγραµµα! Όσο για την τελευταία, 
ήταν προβληµατική καθώς άλλοι 
συνδέονταν (υπολογιστές) και άλλοι 
όχι (κυρίως από συσκευές κινητών). 
Ενώ η εικόνα και ο ήχος στα ίδια επί-
πεδα... µετριότητας!

✓  Στο µεταξύ, έχοντας συµπληρώ-
σει επτά µήνες «δράση» στο δηµοτικό 
συµβούλιο, τα σκήπτρα στις ατάκες 

κρατούν δύο σύµβουλοι της µειοψη-
φίας. Ευκολάκι η απάντηση... Ο Θα-
νάσης Μαρινόπουλος από το συνδυ-
ασµό «Λαϊκή Συσπείρωση Πάρου» και 
ακολούθως Πάνος Κεµπάµπης από 
την παράταξη «Πάρος, Επιµένουµε 
στη Πράξη» δίνουν όµορφες στιγµές, 
µε εύστοχες παρατηρήσεις!

✓  Στο συµβούλιο της 17ης Ιουλί-
ου, ο Θανάσης τη στιγµή µιας δυνα-
µικής παρέµβασης του Κασαπίδη, ο 
οποίος εκείνη τη στιγµή δεν ήταν στη 
δική του θέση, είπε απευθυνόµενος 
προς τον αντιδήµαρχο: «κάθεσαι στη 
θέση του Γιουρτζίδη, γι’ αυτό έχεις 
παραπάνω ενέργεια», σκορπώντας το 
γέλιο σε όλο το σώµα µε την αυθόρ-
µητη και εύστροφη ατάκα του...

✓  Στο συµβούλιο της 23ης Ιου-
λίου, ο Πάνος σχετικά µε κουβέντα 
για υπέρ-πληθυσµό, σχολίασε µε το 
αφοπλιστικό του ύφος: «ζητήστε να 
κάνουν οι Παριανές οικογένειες µόνο 
ένα παιδί για να µην γίνουµε πολ-
λοί... Μόνο αυτό δεν έχετε ζητήσει 
ακόµη», απευθυνόµενος στη δηµο-
τική αρχή, σε σχόλιο που στη µισή 
πλευρά προκάλεσε γέλιο και στην 
άλλη µισή αντίδραση...

✓  «Οι κάτοικοι των νησιών πρέ-
πει να αισθάνονται και είναι απολύ-
τως ασφαλείς. Αυτή είναι η σωστή 
απάντηση», τόνισε µεταξύ άλλων ο 
υπουργός Υγείας, Άδωνις Γεωργιά-
δης σε ερώτηση για το αν οι νησιώτες 
πρέπει να αισθάνονται ασφαλείς... 
στο πλαίσιο σύσκεψης που έγινε στη 
Σύρο, µε θέµα τη λειτουργία των 
Υγειονοµικών Μονάδων των Κυκλά-
δων. Αυτό είναι αρκετό... τα υπόλοιπα 
σχόλια τ’ αφήνουµε για τους κατοί-
κων των νησιών!

✓  Στη τοπική αθλητική επικαιρό-
τητα, ανακοινώθηκε επισήµως -κάτι 
το οποίο ετοιµαζόταν από τα Χρι-
στούγεννα- η αγωνιστική παρουσία 
του Μαρπησσαϊκού στο ερχόµενο 
πρωτάθληµα ανδρών της Ε.Π.Σ. Κυ-
κλάδων. Επιστροφή λοιπόν για τους 
«Αργοναύτες» µετά το 2019 και µά-
λιστα φιλοδοξούν να χρησιµοποιή-
σουν τη φυσική τους έδρα, εφόσον 
ολοκληρωθούν εγκαίρως οι εργασίες!

✓  Έτσι, µετά τον Α.Ο. Πάρου και 
τον Νηρέα, αυτόνοµη οµάδα θα έχει 
από τη νέα σεζόν και ο Μαρπησσαϊ-
κός, γεγονός που σηµατοδοτεί -όπως 
όλα δείχνουν- τη διάλυση της Αθλη-
τικής Ένωσης Πάρου, η δηµιουργία 
της οποίας δεν πήρε ποτέ ουσιαστικά 
«σάρκα και οστά»... Αν ανακοινωθεί 
αυτό, προβλέπουµε την επόµενη χρο-
νιά (2025-2026) να επιστρέφει και ο 
Αστέρας Μαρµάρων!

Σχολιανά
εντα
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∆ιαµαρτυρίες για την κατάσταση στο λιµάνι της Παροικιάς
O πρόεδρος της Πανελλήνιας Ένω-

σης Πλοιάρχων Εµπορικού Ναυτικού 
(ΠΕΠΕΝ), Παναγιώτης Γιγής, σε επιστο-
λή του επισηµαίνει ότι αν δεν ληφθούν 
µέτρα για να εφαρµοστούν οι κανονι-
σµοί σε όλα τα λιµάνια της χώρας, τότε 
κινδυνεύουµε µε τραγικές συνέπειες.

Ειδικότερα -µε αφορµή ανάλογων 
επιστολών των εταιρειών «Blue Star 
Ferries» και «Golden Star Ferries», που 
εστάλησαν στο υπουργείο Ναυτιλίας & 
Νησιωτικής Πολιτικής- ο πρόεδρος 
της ΠΕΠΕΝ, Παναγιώτης Γιγής, 
σηµειώνει: «Παρατηρείται απαράδε-
κτη και ανεπίτρεπτη για τη ναυσιπλο-
ΐα καταστάσεις που επικρατούν στον 
λιµένα της Πάρου, εξαιτίας της άναρ-
χης και ανεξέλεγκτης παραµονής και 
κυκλοφορίας κάθε τουριστικού είδους 
σκαφών στον όρµο της Παροικιάς και 
είναι αυτονόητο, οι τεράστιες ευθύνες 
των Οργάνων της πολιτείας στον τοµέα 
αυτόν».

Από την «Blue Star Ferries», ο κ. 
∆ηµήτρης Παρασχάκης, αναφέρει: 
«Θα θέλαµε να εκφράσουµε την έντονη 
ανησυχία µας, για διάφορα γεγονότα 

τα οποία παρατηρούνται στο λιµάνι της 
Πάρου, τις ώρες κατάπλου των πλοίων. 
Εκτός της ύπαρξης διαφόρων τουριστι-
κών σκαφών στην περιοχή χειρισµών 
των πλοίων, τελευταία εµφανίστηκε να 
πλέει πλησίον του προβλήτα Καγιάκ 
(για του λόγου το αληθές σας επισυνά-
πτω σχετικές φωτό). Αναγνωρίζοντας 
τις συνθήκες και τις δυσκολίες εκτέλε-
σης του έργου σας, παρακαλούµε όπως 

δώσετε την αρµόζουσα προσοχή ώστε 
να αποτραπούν παρόµοιες καταστάσεις, 
πριν συµβεί κάποιο ατύχηµα».

Από την «Golden Star Ferries», ο 
κ. Ηλίας Γρηγοράτος, επισηµαίνει:
«Επιθυµούµε να σας ενηµερώσουµε ότι 
η άνευ θαλασσίων ορίων κυκλοφορία 
τουριστικών και σκαφών αναψυχής 
εντός του όρµου Παροικιάς, ο παρεµπο-
διστικός διάπλους τους από τις προβλή-

τες πρόσδεσης των πλοίων της γραµµής 
κατά την διαδικασία αφιξοαναχώρησής 
τους, η απροειδοποίητη (τουλάχιστον 
για τα Ακτοπλοϊκά πλοία) και άναρχη 
πλεύση τους εντός της λιµενολεκάνης 
όπου διεξάγονται οι χειρισµοί πρόσδε-
σης των πλοίων και η συνήθης αγνόη-
ση των κλήσεων µέσω VHF που κάνουν 
οι Πλοίαρχοι στην προσπάθειά τους να 
συνεννοηθούν µε τους κυβερνήτες των 
προαναφερόµενων σκαφών, εγκυµονεί 
τεράστιους κινδύνους για την πρόκλη-
ση ατυχήµατος. Για την ευταξία του 
λιµένος η οποία σφόδρα θα βοηθήσει 
στην αποφυγή δυσάρεστου περιστατι-
κού ή ατυχήµατος, θα πρέπει να θεσµο-
θετηθούν κανόνες για την κυκλοφορία 
αυτών των σκαφών εντός του όρµου 
Παροικιάς. Επίσης θα πρέπει να εξετα-
στεί η περίπτωση οριοθέτησης αγκυ-
ροβολίου και διαύλου για την διέλευ-
σή τους στη βόρεια πλευρά του όρµου 
Παροικιάς ο οποίος θα αποµακρύνει τα 
σκάφη αυτά από τα ακτοπλοϊκά πλοία 
και τον θαλάσσιο χώρο που χρειάζονται 
για να εκτελέσουν τους ελιγµούς πρόσ-
δεσης και απόδεσης».

Μέχρι και το βράδυ της 6ης Αυ-
γούστου 2024, αποκλειστικά ηλε-
κτρονικά στο email protokolo@
paros.gr, θα πραγµατοποιούνται 
τελικά οι αιτήσεις εγγραφών και 
η υποβολή των δικαιολογητικών 
για τους Παιδικούς - Βρεφονηπι-
ακούς Σταθµούς του δήµου Πά-
ρου για την περίοδο 2024-2025.

Σηµειώνεται ότι, απαραίτητη 
προϋπόθεση για την ολοκλήρω-
ση της διαδικασίας και την εγκυ-
ρότητα της αίτησης εγγραφής εί-
ναι και η ηλεκτρονική υποβολή 
όλων των δικαιολογητικών.

Απαραίτητα 
∆ικαιολογητικά:

• Αίτηση εγγραφής.
• Πιστοποιητικό οικογενειακής 

κατάστασης έκδοσης τελευταίου 
τριµήνου.

• Ιατρική βεβαίωση του παιδιού 
και φωτοαντίγραφα του βιβλιάρι-
ου υγείας του παιδιού.

• Βεβαίωση εργασίας (αφορά 
και τους δύο γονείς).

• Πράξη διοικητικού προσδι-
ορισµού φόρου (εκκαθαριστικό 
σηµείωµα) και των δύο γονέων 
του τρέχοντος οικονοµικού έτους 
(εισοδήµατα 2023)

• Φωτοαντίγραφο πρόσφατου 
λογαριασµού ∆ΕΚΟ (ηλεκτρικού 

ρεύµατος, κινητής / σταθερής 
τηλεφωνίας, ∆ΕΥΑΠ) απ’ όπου 
προκύπτει η διεύθυνση κατοι-
κίας των γονέων ή µισθωτήριο 
συµβόλαιο.

• Υπεύθυνη δήλωση του 
ν.1599/1986 ορισµού υπευθύ-
νου παραλαβής νηπίου.

Χρήσιµες Οδηγίες:
• Αν οι γονείς είναι διαζευγµένοι 

και δεν αναφέρεται στο πιστοποι-
ητικό οικογενειακής κατάστασης 
προσκοµίζεται αντίγραφο διαζευ-
κτηρίου και δικαστική απόφαση 
επιµέλεια.

• Αν οι γονείς είναι σε διάσταση 

προσκοµίζεται αποδεικτικό έγ-
γραφο της διάστασης καθώς και 
δικαστική απόφαση επιµέλειας ή 
προσωρινή διαταγή επιµέλειας.

• Σε περίπτωση ύπαρξης συµ-
φώνου συµβίωσης απαιτείται η 
προσκόµιση του εκκαθαριστικού 
καθώς και το πιστοποιητικό οι-
κογενειακής κατάστασης και των 
δύο µερών.

• Αν υπάρχει στην οικογένεια 
άτοµο (γονέας ή τέκνο) µε ανα-
πηρία 67% και άνω, προσκοµί-
ζεται βεβαίωση πρωτοβάθµιας 
υγειονοµικής επιτροπής (ΚΕΠΑ).

Ο Μ. Κωβαίος για 
την πεζοδρόµηση 

της Παροικιάς
Ανακοίνωση για την 

εξέλιξη στο θέµα της πεζο-
δρόµησης στην παραλια-
κή οδό Παροικιάς έβγαλε 
ο επικεφαλής του συνδυ-
ασµού «Πάρος, Επιµένου-
µε στη Πράξη», Μάρκος 
Κωβαίος, αναφέροντας τα 
εξής:

«Η σχεδόν ολοήµερη απα-
γόρευση της κίνησης οχηµάτων στην Παροικία στραγ-
γαλίζει την οµαλή κοινωνική ζωή στην πόλη. Αυτός 
ήταν ο λόγος που εµείς, ως ∆ηµοτική Αρχή είχαµε 
εφαρµόσει την απαγόρευση από τις 7 το απόγευµα. Και 
αυτό, γιατί δεν πρέπει να ξεχνάµε ότι η Παροικία έχει 
διπλό χαρακτήρα. Είναι σταθµός ακτοπλοϊκής εισόδου 
του νησιού και ταυτόχρονα είναι τόπος διαµονής κα-
τοίκων και επισκεπτών, πράγµα που σηµαίνει ότι δεν 
µπορούµε να εφαρµόσουµε πρακτικές αποκλεισµού 
που µεταφέρουν την κίνηση σε περιφερειακά δίκτυα η 
προκαλούν κυκλοφοριακή ασφυξία.

Άλλωστε, το θέµα της πεζοδρόµησης της παραλιακής 
οδού συνδέεται απόλυτα και µε την αποκέντρωση του 
σταθµού εισόδου και για το λόγο αυτό υποστηρίξαµε, 
µαζί µε άλλους φορείς, την ανάγκη δηµιουργίας και άλ-
λου λιµανιού καθώς επίσης και ενός κυκλοφοριακού 
κόµβου, πράγµα που συνάντησε τη σφοδρή αντίδραση 
της ∆ηµοτικής Αρχής.

Καλούµε τον ∆ήµαρχο να επανεξετάσει το θέµα και 
να το εντάξει στις γενικότερες ρυθµίσεις αποσυµφόρη-
σης της πρωτεύουσας αλλά και όλου του νησιού».

Αιτήσεις για Παιδικούς - 
Βρεφονηπιακούς Σταθµούς



ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΜΑΡΠΗΣΣΑ
+30 22840 41504 - info@kritikoswood.gr
ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗΝ ΠΑΡΟΙΚΙΑ
∆ΙΑΣΤΑΥΡΩΣΗ ΝΑΟΥΣΑΣ-ΛΕΥΚΩΝ
+30 22840 21212 -  expo@kritikoswood.gr
ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΘΗΒΑ
+30 22620 89891 - prod2@kritikoswood.gr

Γνωρίστε τα πλεονεκτήματα της νέας οικονομικής σειράς 
ξύλινων παραθύρων και μπαλκοθυρών, με 20 έτη εγγύηση, 
πιστοποιημένα από τον Γερμανικό οίκο Rossahaim, φέρουν 
ότι σχέδιο εξωφύλλου επιθυμούμε, πτυσσόμενα και ηλεκτρικά. 

Ενδεικτικές Τιμές

120x220=910€
100x130=515€
Ηλεκτρικά εξώφυλλα

120x220=1557€
100x130=881€
Εξώφυλλα πτυσσόμενα 
ημι-αυτόματα

120x220=858€
100x130=485€
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Νέες 
οργανικές 
θέσεις στο 

ΕΝ.Ε.Ε.ΓΥ.-Λ.
Με απόφαση του υπουργείου Παιδείας, 

Θρησκευµάτων & Αθλητισµού, από την 
κατανοµή των νέων οργανικών θέσεων 
του Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
και του Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού 
αποδόθηκαν 21 νέες θέσεις σε σχολεία των 
Κυκλάδων.

Μάλιστα, οι 3 από τις νέες θέσεις αφο-
ρούν το Ενιαίο Ειδικό Επαγγελµατικό Γυ-
µνάσιο - Λύκειο (ΕΝ.Ε.Ε.ΓΥ.-Λ.) Πάρου, ως 
εξής: 1 θέση Ειδικού Βοηθητικού Προσω-
πικού, 1 θέση Π.Ε. 23 Ψυχολόγων και 1 
θέση Π.Ε. 30 Κοινωνικών Λειτουργών.

Σε εξέλιξη βρίσκονται οι καθαρι-
σµοί δασών και αλσυλλίων του νη-
σιού µας, µετά την υπογραφή της υπ’ 
αρ. πρωτ. 11635/27-06-2024 σύµ-
βασης µε τίτλο «Παροχή Υπηρεσιών 
για τον Καθαρισµό ∆ασών - Αλσυλ-
λίων στο ∆ήµο Πάρου». Η ανάθεση 
της εν λόγω παροχής πραγµατοποι-
ήθηκε, κατόπιν απόφασης, της ∆η-
µοτικής Επιτροπής, να προσφύγει 
στην διαδικασία της διαπραγµάτευ-

σης χωρίς προηγούµενη δηµοσίευ-
ση και τη σχετική πρόσκληση υπο-
βολής προσφοράς.

Αξίζει να σηµειωθεί πως, η ∆ηµοτι-
κή Επιτροπή είχε λάβει ήδη απόφα-
ση πραγµατοποίησης δαπάνης, για 
την ανωτέρω παροχή υπηρεσιών, 
στη συνεδρίαση της 10ης Απριλίου. 
Ωστόσο, ο ανοικτός ηλεκτρονικός 
διαγωνισµός για την ανάθεση της 
δηµόσιας σύµβασης, που προκηρύ-

χθηκε στις 20 Μαΐου, βγήκε άγονος.
Το κόστος παροχής υπηρεσιών για 

τον καθαρισµό και την αποψίλωση 
δασών και αλσυλλίων στο δήµο Πά-
ρου για το έτος 2024, συνόλου 230 
στρεµµάτων, ανέρχεται στο ποσό 
των 28.520,00 ευρώ (συµπεριλαµ-
βανοµένου του Φ.Π.Α. 24%) και θα 
καλυφθεί  από τον προϋπολογισµό 
εξόδων του δήµου (από ιδίους πό-
ρους).

Τραγικά 
συµβάντα

• Τις µεσηµβρινές ώρες της ∆ευτέ-
ρας 15 Ιουλίου ενηµερώθηκε η Λι-
µενική Αρχή της Αντιπάρου ότι ένας 
73χρονος αλλοδαπός (υπήκοος Ελ-
βετίας), ανασύρθηκε χωρίς τις αισθή-
σεις του από την παραλία του Αγίου 
Σπυρίδωνα. Ο 73χρονος µεταφέρθη-
κε µε ασθενοφόρο στο Πολυδύναµο 
Περιφερειακό Ιατρείο Αντιπάρου, 
όπου διαπιστώθηκε ο θάνατός του.

• Τις µεσηµβρινές ώρες του Σαββά-
του 20 Ιουλίου, ενηµερώθηκε η Λιµε-
νική Αρχή Πάρου ότι ένας 79χρονος 
ηµεδαπός ανασύρθηκε χωρίς τις αι-
σθήσεις του από τη θαλάσσια περιοχή 
της παραλίας «Άγιος Νικόλαος» Αλυ-
κής. Στον 79χρονο αρχικά παρασχέ-
θηκαν οι πρώτες βοήθειες και στη συ-
νέχεια µεταφέρθηκε µε ασθενοφόρο 
του ΕΚΑΒ στο Κέντρο Υγείας Πάρου, 
όπου διαπιστώθηκε ο θάνατός του.

• Το πρωί της ∆ευτέρας 22 Ιουλί-
ου, έφυγε από τη ζωή σε ηλικία 39 
ετών η σεφ Ντέµη Γεωργίου. Η πρώ-
ην παίκτρια του Master Chef, που 
εργαζόταν σε εστιατόριο στη Πάρο, 
έδωσε µεγάλη µάχη για να κρατηθεί 
στη ζωή έπειτα από οξεία βακτηρια-
κή µόλυνση που υπέστη το βράδυ του 
Σαββάτου (20/7), µε αποτέλεσµα να 
χάσει τις αισθήσεις. Η 39χρονη αρ-
χικά µεταφέρθηκε στο Κέντρο Υγείας 
Πάρου, όπου οι γιατροί της παρείχαν 
τις πρώτες βοήθειες, ενώ το πρωί της 
Κυριακής (21/7) µεταφέρθηκε εσπευ-
σµένα µε ελικόπτερο σε νοσοκοµείο 
της Αθήνας όπου και κατέληξε.

Η περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου, στο 
πλαίσιο πολιτικής της ανάδειξης και 
προώθησης των τοπικών της προϊό-
ντων, πρόκειται να συµµετέχει στην 
∆ιεθνή Έκθεση Τροφίµων και Ποτών 
«FOOD & DRINKS by Detrop», που θα 
πραγµατοποιηθεί στο ∆ιεθνές Εκθεσι-
ακό & Συνεδριακό Κέντρο Θεσσαλο-
νίκης από 1 έως 3 Νοεµβρίου 2024.

Στο πλαίσιο της διοργάνωσης αυτής, 
τόσο οι αγοραστές όσο και οι εκθέτες, 
έχουν την δυνατότητα επιλογής πραγ-
µατοποίησης συναντήσεων Business 
to Business. Επίσης, διευκρινίζεται ότι 
στη συγκεκριµένη έκθεση δεν επιτρέ-
πεται η λιανική πώληση.

Καλούνται οι παραγωγοί τοπικών 

προϊόντων της περιφέρειας Νοτίου 
Αιγαίου που παράγουν ή και µεταποι-
ούν ή και τυποποιούν τοπικά προϊό-
ντα και επιθυµούν να έχουν παρου-
σία στο περίπτερο που πρόκειται να 
µισθώσει η περιφέρεια, να το δηλώ-
σουν το αργότερο έως και την Τετάρτη 
31 Ιουλίου 2024 στην σχετική φόρµα 
που υπάρχει στην ιστοσελίδα: www.
pnai.gov.gr/archives/26290.

Λόγω των περιορισµένων θέσεων, 
η επιλογή των εκθετών θα γίνει βάση 
κριτηρίων και ελέγχου των δηλωθέ-
ντων στοιχείων. Με ποινή αποκλει-
σµού συµµετοχής θα απορριφθούν, 
µετά από έλεγχο, όσοι δεν πληρούν 
τις προϋποθέσεις πιστοποίησης και 

όσοι δεν µεταποιούν και τυποποιούν 
πρωτογενή τοπικά προϊόντα. Επίσης 
µε ποινή αποκλεισµού θα απορρί-
πτονται από επόµενες Εκθέσεις, όσοι 
δηλώσουν στην παρούσα φάση συµ-
µετοχή στην Έκθεση και στη συνέχεια 
ακυρώσουν, ή δεν αποστείλουν όλα τα 
δικαιολογητικά που θα ζητηθούν µετά 
τη λήξη της ηµεροµηνίας υποβολής 
των αιτήσεων.

Για περισσότερες πληροφορίες στο 
τηλέφωνο 2281082380 (Ντίνα Βλά-
χου, Προϊσταµένη Τµήµατος Προβο-
λής και Προώθησης Αγροτικών Προϊ-
όντων για την Περιφερειακή Ενότητα 
Κυκλάδων).

Συµµετοχή σε ∆ιεθνή Έκθεση 
Τροφίµων και Ποτών

Καθαρισµοί δασών και αλσυλλίων

Επιµελητήριο Κυκλάδων:

Επαναφορά µειωµένου ΦΠΑ 
στην εστίαση

Με επιστολή προς τους υπουργούς 
Οικονοµικών, Κωστή Χατζηδάκη 
και Ανάπτυξης, Τάκη Θεοδωρικά-
κο, το Επιµελητήριο Κυκλάδων 
κατέθεσε αίτηµα για επαναφορά 
µειωµένου ΦΠΑ στο κλάδο της 
εστίασης, αναφέροντας τα εξής:

«Η εφαρµογή από 1.7.2014 της 
εγκυκλίου της ΑΑ∆Ε για αύξηση του 
ΦΠΑ από 13% σε 24% στην διάθεση 
για επιτόπια κατανάλωση καφέ, κα-
κάο, τσαγιού, χαµοµηλιού και λοιπών 
αφεψηµάτων στις επιχειρήσεις εστίασης, 
ήρθε σε µία στιγµή που ο κλάδος προσπα-
θεί να ανταποκριθεί σε µία σωρεία αυξήσε-
ων του κόστους λειτουργίας του και επιβαρύνει 
αντίστοιχα το κόστος τόσο των κατοίκων όσο και των 
επισκεπτών των νησιών µας. Ενδεικτικά αναφέρουµε 
πως έρχεται να προστεθεί στις ανατιµήσεις των πρώτων 
υλών, στις επιβαρύνσεις από το υψηλό κόστος ενέργει-
ας, στις αυξηµένες προµήθειες τραπεζικών συναλλα-
γών, στις δαπανηρές µεταρρυθµίσεις ψηφιακής µετά-
βασης που απαιτούνται συνεχώς και τόσα άλλα που 
καθηµερινά καλούνται να αντιµετωπίσουν τα µέλη µας.

Είναι αναπόφευκτη η µετακύλιση της 
αύξησης του ΦΠΑ στις τελικές τιµές µε 

αρνητικές επιπτώσεις στη κατανά-
λωση που ειδικότερα στην περιοχή 
των Κυκλάδων φαίνεται πως κινεί-
ται σε πτωτικά επίπεδα σε σχέση 
µε άλλες χρονιές, µε πολύ ανησυ-
χητικά αποτελέσµατα να καταγρά-
φονται ήδη για τις επιχειρήσεις 
εστίασης.  Όπως και σε αντίστοιχές 
περιπτώσεις στο παρελθόν, εκτι-

µούµε πως η εν λόγω αύξηση δεν 
θα συνεισφέρει τα αναµενόµενα για 

τα κρατικά έσοδα, αντίθετα συρρικνώ-
νει κι’ άλλο την αγοραστική δύναµη όχι 

µόνο επισκεπτών, αλλά και εργαζόµενων 
εποχικά και µη, καθώς και µόνιµων κατοίκων.

Πρέπει άµεσα να γίνει µία επανεκτίµηση της κατά-
στασης και της αναγκαιότητας αυτής της αύξησης τη 
δεδοµένη στιγµή, ενώ αντίθετα ο επιχειρηµατικός κό-
σµος ζητά πάγια την µείωση των συντελεστών ΦΠΑ 
µε πολλαπλά οφέλη για την ελληνική οικονοµία και 
την ελκυστικότητα της χώρας ως τουριστικού προο-
ρισµού».
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Την Παρασκευή 26 Ιουλίου στις 9.00 το βράδυ, 
στο θέατρο «Αρχίλοχος» στο Πάρκο Πάρου, θα 
παρουσιαστεί το µουσικό αφιέρωµα «Τα τραγού-
δια της Σωτηρίας», προς τιµήν της Αρχόντισσας 
του ρεµπέτικου, Σωτηρία Μπέλλου. Την καλ-
λιτεχνική επιµέλεια του αφιερώµατος έχουν οι 
∆ηµήτρης Χαλιώτης και Χριστίνα Μαξούρη. Η 
τιµή εισιτήριου είναι 15 ευρώ και η προπώληση 
γίνεται µέσω του ticketservices.gr, καθώς επί-
σης στο βιβλιοπωλείο «Αναγέννηση» (Παροικιά), 
στο κατάστηµα «Ταντάνης» (Νάουσα) και στο ζα-
χαροπλαστείο «Νικήτας» (Μάρπησσα).

7
Την Παρασκευή 26 Ιουλίου στις 10.00 το βρά-

δυ, στον περιβάλλοντα χώρο του κοινοτικού γη-
πέδου Μάρπησσας, ο Αθλητικός Μορφωτικός 
Εκπολιτιστικός Σύλλογος Μαρπησσαϊκός θα δι-
οργανώσει το ετήσιο πανηγύρι του. Τη «Νησιω-
τική Βραδιά» θα πλαισιώσουν οι Παναγιώτης 
Μαύρος, Αντώνης Θεολογίτης, Βασίλης Τζανί-
νης, Νίκος Γκούφας και Γιάννης Μπουρνέλης. 

Την εκδήλωση υποστηρίζουν ο ∆ήµος Πάρου 
και η Κοινότητα Μάρπησσας, ενώ η τιµή εισό-
δου είναι 10 ευρώ.

7
Το Σάββατο 27 Ιουλίου στις 8.00 το βράδυ, στο 

«Aegean Center for Th Fine Arts» στην Παροι-
κιά θα γίνουν τα εγκαίνια της οµαδικής εικαστι-
κής έκθεσης µε τίτλο «Όττω τις έραται, συλλα-
βίζοντας τις Κυκλάδες», σε επιµέλεια της Ίριδας 
Κρητικού και σε διοργάνωση του ∆ήµου Πάρου. 
Στην έκθεση, η οποία θα λειτουργεί καθηµερινά 
(19.00-22.00) έως και τις 15 Αυγούστου, συµ-
µετέχουν 52 διακεκριµένοι Έλληνες εικαστικοί, 
οι περισσότεροι από τους οποίους ζουν και ερ-
γάζονται ή αντλούν έµπνευση και έχουν σχέση 
οργανική µε την Πάρο και τις Κυκλάδες.

7
Το Σαββατοκύριακο 27-28 Ιουλίου, ο Πολιτι-

στικός Σύλλογος «Σκόπας ο Πάριος» θα πραγµα-
τοποιήσει και το ∆ιήµερο Φεστιβάλ Γαστρονοµί-
ας «Γιορτή του Ρεβιθιού» - Προβολής Αγροτικών 
Προϊόντων. Το Φεστιβάλ θα γίνει στις πλατείες 
και στα στενά του Προδρόµου, µετά τις 6.00 το 
απόγευµα και τις δύο µέρες, ενώ µεταξύ άλλων 
περιλαµβάνει διάφορες δράσεις για µικρούς και 
µεγάλους, προβολή βίντεο κολλάζ, πλέξιµο, κε-

ραµική, µουσική παραδοσιακή βραδιά. Στη σελί-
δα του Συλλόγου µπορείτε να βρείτε το αναλυ-
τικό πρόγραµµα.

7
Την Κυριακή 28 Ιουλίου στις 9.00 το βράδυ, 

στο ανοιχτό θέατρο Λευκών, θα πραγµατοποιη-
θεί συναυλία µε το Παριανό µουσικό σχήµα «Εν 
Πλω» και µε τίτλο «Τα τραγούδια της ζωής µας». 
Θα υπάρχει γενική είσοδος 10 ευρώ και τα έσοδα 
θα πάνε για τη στήριξη της Ελληνικής Οµάδας 
∆ιάσωσης Κυκλάδων. Προπώληση εισιτηρίων 
στην Παροικιά (βιβλιοπωλείο «Αναγέννηση» και 
βιβλιοπωλείο «Πολύχρωµο»), στη Νάουσα (είδη 
δώρων «Ταντάνης»), στη Μάρπησσα (ζαχαρο-
πλαστείο «Νικήτας») και στις Λεύκες (φούρνος 
«Στρατής»).

7
Την Κυριακή 28 Ιουλίου στις 9.00 το βράδυ, στο 

προαύλιο εκκλησίας της Παναγίας στη Νάουσα, 
το Μουσικοχορευτικό Συγκρότηµα Νάουσας θα 
παρουσιάσει εκδήλωση µε ελληνικούς παραδο-
σιακούς χορούς και δρώµενα. Το πρόγραµµα πε-
ριλαµβάνει αφιέρωµα στους χορούς και τα έθιµα 
των Κυκλάδων και των ∆ωδεκανήσων, ενώ θα 
γίνει αναπαράσταση του Παριανού Γάµου.

°ôúåîôá
åëäèìöóåöî

πολιτισµός
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Συζητήθηκε στο δηµοτικό συµβούλιο...

Το «µέλλον» της Πάρου µέσω 
του Τοπικού Πολεοδοµικού Σχεδίου

Άνοιξε σε πρώτη φάση το απόγευµα 
της Τρίτης (23/7), σε επίπεδο δηµο-
τικού συµβουλίου Πάρου, η συζήτη-
ση για το νέο Τοπικό Πολεοδοµικό 
Σχέδιο που αποτελεί ένα πολύ σοβα-
ρό θέµα για το νησί, καθότι θα καθο-
ρίσει την πορεία του για την επόµενη 
τουλάχιστον εικοσαετία.

Με γνώµονα ότι ο σχεδιασµός πρέ-
πει να έχει µία ισορροπία σε επίπεδο 
κοινωνικό, οικονοµικό και περιβάλ-
λοντος -όπως άλλωστε είχε αναφερθεί 
και από τον εκπρόσωπο του µελετητι-
κού γραφείου στη πρώτη συνάντηση 
εργασίας- παρουσιάστηκε η εισήγηση 
της αρµόδιας επιτροπής για το Τοπικό 
Πολεοδοµικό Σχέδιο του δήµου Πά-
ρου, ενώ υπήρξαν τοποθετήσεις και 
πολλές παρατηρήσεις.

Απόσπασµα εισήγησης της 
επιτροπής για το Τοπικό 
Πολεοδοµικό Σχέδιο

Ο πρόεδρος της επιτροπής για το 
Τοπικό Πολεοδοµικό Σχέδιο, Νί-

κος Μαλατέστας, παρουσίασε µία 
λεπτοµερή και µακροσκελέστατη 
εισήγηση, µεταξύ της οποίας ανα-
φέρθηκαν και τα ακόλουθα:

«Κληθήκαµε ως επιτροπή να δια-
µορφώσουµε τις προτάσεις του ∆ήµου 
προς το Ανάδοχο σχήµα της µελέτης 
του νέου Τοπικού Πολεοδοµικού Σχε-
δίου της Πάρου. Το έργο αυτό δεν εί-
ναι απλό διότι δεν πρόκειται για ένα 
απλό τεχνικό κείµενο. Το νέο ΤΠΣ 
συνδέεται άρρηκτα µε την αναπτυξι-
ακή προοπτική του νησιού και µε την 
έννοια αυτή αποτελεί ένα ιδιαίτερης 
πολιτικής βαρύτητας ζήτηµα, την ευ-
θύνη για την κατεύθυνση του οποίου 
δεν µπορεί να έχει µια επιτροπή κυρί-
ως τεχνικών αλλά η κοινωνία, οι δη-
µοτικές παρατάξεις και κυρίως η ίδια 
η δηµοτική Αρχή. 

Μέχρι σήµερα ο τρόπος που η Πάρος 
οργανώνεται χωροταξικά και δοµείται 
ορίζεται από το υπάρχον γενικότερο 
νοµικό πλαίσιο και ειδικότερα από 
το ΓΠΣ του 2012 και  το Π∆ 732/93, 
στο βαθµό βέβαια που αυτά τηρούνται 
και εφαρµόζονται. Όσον αφορά τώρα 

στην κατεύθυνση της αναπτυξιακής 
προοπτικής που θα οριστεί µε το νέο 
ΤΠΣ αντιλαµβανόµαστε ως επιτροπή 
ότι υπάρχουν τρεις εναλλακτικές δυ-
νατότητες:

Η πρώτη είναι η διατήρηση του 
πλαισίου κανόνων και προστασίας 
που προσδιορίζεται από το υπάρχον 
νοµικό πλαίσιο µε τις απαιτούµενες 
προσαρµογές λόγω θεµάτων που 
έχουν προκύψει κατά την εφαρµογή 
του ή ανάγκης εκσυγχρονισµού και 
επικαιροποίησής του, διατηρώντας 
όµως τη φιλοσοφία του. Κατά πολ-
λούς το πλαίσιο αυτό παρέχει ένα 
ικανοποιητικό επίπεδο προστασίας 
του νησιού έναντι των κινδύνων της 
λεγόµενης υπερδόµησης. 

Η δεύτερη είναι η χαλάρωση του 
υπάρχοντος πλαισίου, µε το σκεπτικό 
ότι η αυξηµένη ζήτηση παραθεριστι-
κής κατοικίας και οι απαιτήσεις της 
επενδυτικής αγοράς των ακινήτων 
ασκούν πιέσεις προς την κατεύθυνση 
αυτή. Εποµένως οφείλουµε ως νησί 
να λάβουµε υπόψη µας αυτή τη ζή-
τηση και να προσαρµόσουµε ανάλογα 

την πορεία µας.
Η τρίτη είναι η αυστηροποίηση του 

πλαισίου, καθώς η αυξηµένη δόµηση 
που παρατηρείται τα τελευταία χρόνια 
αλλά και η προοπτική συνέχισής της 
τα επόµενα χρόνια αποτελούν κατά 
πολλούς απειλή για τη φυσιογνωµία 
και το περιβάλλον του νησιού και πιέ-
ζουν ασφυκτικά τις υποδοµές και τους 
φυσικούς του πόρους. Οι απόψεις για 
την αυστηροποίηση αυτή του πλαισί-
ου κυµαίνονται από πολύ ριζοσπαστι-
κές, που υποστηρίζουν για παράδειγ-
µα την κατάργηση της εκτός σχεδίου 
δόµησης, µέχρι ηπιότερες που ζητούν 
τον περιορισµό της δόµησης σε µια 
κλίµακα που θα είναι συµβατή µε µια 
προοπτική βιωσιµότητας του τόπου. 

Εποµένως το πρώτο ζήτηµα που 
πρέπει να απαντηθεί από το δηµοτικό 
συµβούλιο είναι σε ποια από τις τρεις 
αυτές κατευθύνσεις θεωρεί ότι πρέπει 
να κινηθεί η µελλοντική πορεία της 
Πάρου και εποµένως ποιες θα πρέπει 
να είναι οι αντίστοιχες προβλέψεις 
του νέου ΤΠΣ.

Οι βασικοί άξονες των προτάσεων 
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είναι οι ακόλουθοι:
1. Επέκταση των σχεδίων πόλης στη 

βάση των εξελίξεων των πληθυσµια-
κών µεγεθών στο νησί.

2. ∆ιατήρηση, επέκταση και εξειδί-
κευση όπου απαιτείται των όρων προ-
στασίας στις Περιοχές Ειδικής Προ-
στασίας που είχαν καθοριστεί από το 
ΓΠΣ Πάρου.

3. Μικρή µείωση των συντελεστών 
δόµησης στις εκτός σχεδίου περιοχές 
ΠΕΠ∆1 κα ΠΕΠ∆2 για κατοικίες.

4. Αύξηση των ορίων αρτιότητας, 
µείωση των συντελεστών δόµησης 
και κατάργηση της δυνατότητας λει-
τουργικής συνένωσης για ξενοδοχεία.

5. Προτάσεις για την αξιοποίηση του 
παλιού αεροδροµίου.

6. Συµπερίληψη της χωροθέτησης 
των υπό µελέτη νέων έργων υποδο-
µής

7. Πρόβλεψη µέτρων αποτροπής 
ΕΠΣ, ΕΣΧΑ∆Α και ΕΣΧΑΣΕ στα όρια 
του ∆ήµου Πάρου.

Επειδή οι προτάσεις που παρουσι-
άστηκαν σε αυτή την εισήγηση είναι 
σχετικά λεπτοµερείς και αφορούν σε 
στοιχεία πρωτεύουσας αλλά και δευ-
τερεύουσας σηµασίας, θεωρούµε ως 
επιτροπή αναγκαίο να διαχωρίσουµε 
τα κύρια θέµατα επί των οποίων πρέ-
πει κατά προτεραιότητα να ληφθούν 
αποφάσεις. Τα θέµατα αυτά είναι τα 
ακόλουθα:

1. Η επέκταση των σχεδίων πόλης.
2. Η περιορισµένη µείωση των συ-

ντελεστών δόµησης στις κατοικίες
3. Η πιο γενναία µείωση των συντε-

λεστών δόµησης στα τουριστικά κατα-
λύµατα και η καθιέρωση πλαφόν στα 
µεγέθη τους.

4. Η απαγόρευση ή µη των πισίνων 
και η διαχείριση των υδάτινων στοι-
χείων.

5. Η απαγόρευση ή µη των υπόσκα-
φων κατοικιών.

6. Η αποτροπή ή µη των στρατηγι-
κών επενδύσεων.

7. Η αξιοποίηση του παλιού αερο-
δροµίου για την χωροθέτηση µιας σει-
ράς χρήσεων.

Τέλος, ως επιτροπή υπογραµµίζου-
µε τη σηµασία και την ανάγκη της 
εκπόνησης µιας µελέτης φέρουσας 
ικανότητας για την Πάρο, που µπο-
ρεί υπό τις σωστές προϋποθέσεις να 
αποτελέσει τον οδικό χάρτη για τη δι-
αχείριση των σοβαρών αναπτυξιακών 
διληµµάτων στο νησί».

Κ. Μπιζάς: «Ξένες 
κατασκευαστικές εταιρείες 
ασελγούν και βιάζουν το νησί»

Τις τοποθετήσεις των επικεφαλής 
για το θέµα άνοιξε ο δήµαρχος Πά-
ρου, Κώστας Μπιζάς, ο οποίος µεταξύ 
άλλων σηµείωσε τα εξής:

«Θέλω να υπενθυµίζω ότι προεκλο-
γικά ως δηµοτική παράταξη είχαµε 
θέσει το θέµα της προστασίας του 
περιβάλλοντος ψηλά στην ατζέντα, 
έχουµε ένα νησί το οποίο τρέχει µε 
υψηλές ταχύτητες σε πολλά επίπεδα 
και κυρίως στη δόµηση. Αυτό έχει ως 

συνέπεια την καταστροφή του φυσι-
κού µας περιβάλλοντος, άρα όλοι µας 
θέλουµε το νησί για πολλές δεκαετίες 
να παραµείνει βιώσιµο.

Έχουµε πει ότι θα είµαστε απέναντι 
στις µεγάλες στρατηγικές επενδύσεις, 
διότι καταστρέφουν ανεπανόρθωτο 
το νησί. Είµαστε σε µία οριακή στιγ-
µή αναφορικά τα υδατικά αποθέµα-
τα, καθώς στο πρώτο πεντάµηνο του 
2024 παρουσιάζουµε αύξηση της τά-
ξεως του 25% στην κατανάλωση του 
νερού. Το νησί έχει χτυπήσει κόκκι-
νο και δεν µπορεί να συνεχιστεί άλλο 
αυτή η κατάσταση. Όσοι ασχολούνται 
µε την οικοδοµή, µας µεταφέρουν 
την αγωνία τους για το τι γίνεται µε 
τα υπόσκαφα και τις κατασκευές στο 
νησί. Υπάρχουν µεγάλες κατασκευα-
στικές εταιρείες που έχουν έρθει από 
αλλού µε συνεργεία και ασελγούν και 
βιάζουν το νησί µας. Αυτό δεν το κά-
νουν οι ντόπιοι, όχι πως και εδώ δεν 
υπάρχουν κάποιοι οι οποίοι στο βωµό 
του χρήµατος κάνουν ότι προανέφε-
ρα. 

Τώρα είναι µια ευκαιρία να βάλου-
µε κάποια όρια και να πάρουµε µέτρα. 
Θεωρώ ότι το ΓΠΣ του 2012 είναι 
ένα βασικό σηµείο αναφοράς. Πρέπει 
όµως ως δηµοτικό συµβούλιο να δού-
µε τι θα κάνουµε µέχρι να ψηφιστεί σε 
3-5 χρόνια το ΤΠΣ.

Προφανώς πρέπει να προβλεφθούν 
υποδοµές, όπως για παράδειγµα το 
παλιό αεροδρόµιο, να στηριχθούν δι-
άφοροι τοµείς στο νησί και να στεί-
λουµε ένα σαφές µήνυµα για το τι 
θέλουµε και ότι αντιλαµβανόµαστε τα 
προβλήµατα. Ειδικά τους δύο µήνες 
του καλοκαιριού είναι σαφές ότι δεν 
µπορούν να διαχειριστούµε όλο αυτό 
τον κόσµο και θα πρέπει να υπάρξουν 
ήπιες παρεµβάσεις, µε στόχο το νησί 
να είναι βιώσιµο για πολλά χρόνια 
ακόµη».

Μ. Κωβαίος: «Να δώσουµε 
υποδοµές στον τόπο, αλλά να 
µείνει αναλλοίωτος»

Ακολούθως τον λόγο πήρε ο επικε-
φαλής της παράταξης «Πάρος, Επιµέ-
νουµε στην Πράξη», Μάρκος Κωβαί-
ος, µεταξύ άλλων τόνισε:

«Είναι ίσως από τα πιο σοβαρά θέ-
µατα που θα συζητήσουµε στο δηµο-
τικό συµβούλιο, καθώς αφορά τόσο το 
µέλλον του τόπου, όσο και των κατοί-
κων του. Πρέπει να δούµε όµως και 
τις παραµέτρους που υπάρχουν και 
επηρεάζουν. Καλούµαστε να συζητή-
σουµε το Τοπικό Πολεοδοµικό Σχέδιο, 
όταν δεν έχει εφαρµοστεί σε ποσοστό 
πάνω από 80% το Γενικό Πολεοδοµι-
κό Σχέδιο που είναι αυστηρότερο και 
το µοναδικό Κυκλάδων.

Το Τοπικό Πολεοδοµικό Σχέδιο προ-
βλέπει υποδοµές, αλλά όχι το σύνολο 
των υποδοµών. Μία πρόταση η οποία 
δεν βλέπει, είναι ότι ο τουρισµός απο-
τελεί την κύρια πηγή εισοδήµατος του 
τόπου. Και ουσιαστικά η ανταγωνι-
στικότητα του τουρισµού που µας ζει 
όλους, όταν υπάρχουν κάποιες υπο-

δοµές που δεν µπορούν να συµπερι-
ληφθούν, ίσως µας καταστήσει έναν 
προορισµό µη ανταγωνιστικό.

Πρέπει να δώσουµε υποδοµές στον 
τόπο και να δούµε πώς θα µείνει αναλ-
λοίωτος, αλλά να ζήσει και η οικογέ-
νεια και ο µικροεπιχειρηµατίας και να 
µην φεύγουν τα παιδιά µας από εδώ.

Αυτή τη στιγµή όπως έχει έρθει η 
πρόταση επιφυλασσόµαστε να τη ψη-
φίσουµε. Θέλουµε να δούµε τις πα-
ρατηρήσεις και την πρόταση από τον 
µελετητή. Η άποψή µας είναι υπέρ 
της προστασίας του τόπου, αλλά όχι ο 
στραγγαλισµός των κατοίκων».

Κ. Ροκονίδας: «Να υπάρχει 
σαφήνεια στο ερώτηµα: Ανάπτυξη 
για ποιόν;»

Από την πλευρά του ο επικεφαλής 
του συνδυασµού «Λαϊκή Συσπείρωση 
Πάρου», Κώστας Ροκονίδας, µεταξύ 
άλλων ανέφερε:

«Κατά την άποψη µας, η απόφαση 
του δηµοτικού συµβουλίου θα πρέ-
πει να κινείται σε γενικές αρχές που 
πρέπει να διέπουν το Τοπικό Πολεο-
δοµικό Σχέδιο και µε σαφή τρόπο να 
απαντά στο ερώτηµα: Ανάπτυξη για 
ποιόν;

Αφού απαντηθεί το παραπάνω ερώ-
τηµα, τότε απόψεις  και προτάσεις που 
έχουν να κάνουν µε τεχνοκρατικά ζη-
τήµατα όπως συντελεστές δόµησης, 
αρτιότητες κλπ. είναι έργο και αντι-
κείµενο συντεχνιακών φορέων, που 
προφανώς µπορούν να κατατεθούν.

Ο χωροταξικός και πολεοδοµικός 
σχεδιασµός, γενικότερα η οργάνωση 
του κοινωνικού χώρου όµως δεν είναι 
τεχνοκρατικό ζήτηµα. Είναι βαθύτατα 
πολιτικό. Από την άλλη δεν πρέπει να 
τρέφουµε αυταπάτες για τις προθέσεις 
της κυβερνητικής πολιτικής. Με βάση 
τον νόµο 4759/2020 και τις τροποποι-
ήσεις του, τα ΤΠΣ πρέπει να εναρµο-
νίζονται µε τον Περιφερειακό Χωρο-
ταξικό Σχεδιασµό. Και βέβαια ας µην 
διαφεύγει το χωροταξικό νοµοσχέδιο 
του τουρισµού που έχει δοθεί σε δια-
βούλευση µέχρι τις 15/9. Με αυτό το 
Νοµοσχέδιο στρώνουν το “χαλί” για 
τους µονοπωλιακούς οµίλους όπως 
είναι εύκολο να διαπιστώσει κανείς 
διαβάζοντας το. Χαρακτηριστικό η 
µείωση της αρτιότητας ξενοδοχείων 
από 15 στα 12 στρ.

Στο ερώτηµα λοιπόν, ανάπτυξη για 
ποιόν η δική µας θέση είναι ξεκάθα-
ρη. Ανάπτυξη που ικανοποιεί τις λαϊ-
κές ανάγκες. Αυτό σηµαίνει:

1. Προστασία και ανάδειξη του φυ-
σικού, πολιτιστικού και δοµηµένου 
περιβάλλοντος. Μέτρα προστασίας 
των φυσικών πόρων (νερό, κλπ).

2. Πρόβλεψη κατασκευής κοινω-
νικών υποδοµών (σχολείων, αθλητι-
κών και πολιτιστικών εγκαταστάσε-
ων, αντιπληµµυρικών έργων, χώρων 
στάθµευσης, κλπ).

3. Αξιοποίηση της γης για εξασφά-
λιση λαϊκής στέγης, την οργάνωση 
του πρωτογενούς τοµέα, του τουρι-
σµού, του περιβάλλοντος.

4. Αξιοποίηση της γης για την κατα-
σκευή των απαραίτητων κοινωνικών 
υποδοµών (δοµές Υγείας, κλπ) και 
των απαραίτητων έργων υποδοµών 
(έργα ύδρευσης - αποχέτευσης, λιµε-
νικές εγκαταστάσεις, κλπ).

Στο πλαίσιο µιας τέτοιας πολιτικής 
πρέπει:

1. Να µην υπάρχει δυνατότητα 
εφαρµογής ΕΠΣ, ΕΣΧΑ∆Α, ΕΣΧΑΣΕ.

2. Να απαγορευτούν τα υπόσκαφα 
και οι πισίνες εκτός των κεντρικών 
πισινών ή επιµέρους που αντιστοι-
χούν στον όγκο της κεντρικής σε ξε-
νοδοχεία µε ταυτόχρονη κατασκευή 
δεξαµενών νερού ίσου όγκου.

3. Να διατηρηθούν όλες οι ευνοϊκές 
διατάξεις του ΓΠΣ για το περιβάλλον 
και όπου χρειάζεται να διορθωθούν 
και να  ενισχυθούν παραπέρα.

4. Ξενοδοχεία µέχρι 80 κλίνες.
5. Σε νέες οικοδοµικές άδειες να µην 

επιτρέπεται η χρήση τους ως κατοικί-
ες  βραχυχρόνιας µίσθωσης.

6. Να εξεταστεί η δυνατότητα ελεγ-
χόµενης επέκτασης των υπαρχόντων 
οικισµών.

Η άποψη µας για την εφαρµογή 
της απόφασης του ΣτΕ για τα εκτός 
σχεδίου είναι ότι στρέφεται κατά των 
µικρών ιδιοκτητών, ευνοεί τις συνε-
νώσεις και υπάρχει πρόβληµα µε τις 
επίσηµα αναγνωρισµένες οδούς όπου 
τα γήπεδα έχουν πρόσοψη. Με την 
έννοια αυτή η οριζόντια εφαρµογή 
της απόφασης θα έχει κοινωνικές συ-
νέπειες. Σε τελευταία ανάλυση η κυ-
βέρνηση ένα χρόνο µετά την απόφα-
ση του ΣτΕ δεν µπορεί να το “παίζει” 
αδιάφορη και να µην προχωρά σε νο-
µοθετική ρύθµιση µιας υπόθεσης που 
χρονίζει».

Ερωτήµατα, παρατηρήσεις και χρο-
νοδιάγραµµα

Εκτός των τοποθετήσεων των τρι-
ών επικεφαλής των συνδυασµών, 
ακολούθως δηµοτικοί σύµβουλοι και 
µέλη της επιτροπής για το Τοπικό 
Πολεοδοµικό Σχέδιο κατέθεσαν ερω-
τήµατα, προβληµατισµούς και παρα-
τηρήσεις σχετικά µε την εισήγηση επί 
της αρχής, όπου υπήρξαν τουλάχιστον 
δέκα σηµεία όπου παρατηρήθηκε ότι 
έχριζαν διόρθωσης ή βελτίωσης, ενώ 
προστέθηκαν και κάποια ακόµη κατό-
πιν προτάσεων.

Ούτως ή άλλως αυτή η συζήτηση 
ήταν µόνο η αρχή για το Τοπικό Πο-
λεοδοµικό Σχέδιο, το οποίο βάσει χρο-
νοδιαγράµµατος το φθινόπωρο ανα-
µένεται να τεθεί -µε όποιες επιπλέον 
παρατηρήσεις- σε διαβούλευση από 
το αρµόδιο µελετητικό γραφείο, ώστε 
µέχρι το τέλος του έτος να σταλεί στο 
ΥΠΕΝ. Από εκεί και µετά σειρά θα πά-
ρει η περιφέρεια και αρµόδιες υπηρε-
σίες υπουργείων, προτού φθάσει στο 
Προεδρικό ∆ιάταγµα και την έκδοση 
σε ΦΕΚ. Μία διαδικασία που µπορεί 
να διαρκέσει -βάσει εκτιµήσεων- από 
δύο έως και πέντε χρόνια.
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Το ΕΣΥ 
κατεδαφίζεται, 
πληροφορίες 
εντός...

Ακούγεται συντεχνιακός ο προβληµατι-
σµός µου αλλά δεν είναι! Είναι πολύ ση-
µαντικό να ασχοληθεί η κοινωνία µε την 
επίθεση που δέχεται αυτή την περίοδο ο 
ιατρικός κλάδος.

Η ιατρική κοινότητα δυσκολευόταν από 
πάντα να οµονοήσει και να συνεννοηθεί 
σε θέµατα που αφορούσαν τα επαγγελµα-
τικά της δικαιώµατα και αυτό το ήξεραν 
και το ξέρουν όσοι διαχειρίζονται τα του 
κλάδου, δηλαδή το Υπουργείο Υγείας και 
οι Ιατρικοί Σύλλογοι.

Υπάρχουν οι γιατροί του ∆ηµοσίου Συ-
στήµατος Υγείας και του Ιδιωτικού Τοµέα, 
υπάρχουν οι Νοσοκοµειακοί γιατροί και 
οι γιατροί της Πρωτοβάθµιας Φροντίδας 
Υγείας, οι Κλινικές ειδικότητες και οι Ερ-

γαστηριακές, οι Παθολογικές ειδικότητες 
και οι Χειρουργικές, υπάρχουν επίσης οι 
Πανεπιστηµιακοί και οι Στρατιωτικοί για-
τροί... βλέπετε την πολυδιάσπαση...

Όλοι όµως είναι γιατροί, πτυχιούχοι 
6-ετών Ιατρικών Σχολών µε ειδικεύσεις 
από 4-8 χρόνια, µε εξειδικεύσεις από 2-3 
χρόνια άλλοι µε µεταπτυχιακά συνήθως 2 
χρόνια ή διδακτορικά συνήθως 3-4 χρό-
νια. Όλοι έχουν κοπιάσει πολύ στον στίβο 
της Ιατρικής επιστήµης και όλοι βγαίνουν 
στην αγορά εργασίας σε µία προχωρηµέ-
νη ηλικία σε σχέση µε άλλες επαγγελµα-
τικές οµάδες.

Το Σύστηµα Υγείας ως δοµή έχει το ∆η-
µόσιο µέρος του µε Πρωτοβάθµια (οικο-
γενειακοί ιατροί ΕΟΠΥΥ, ΠΕ∆Υ, Κέντρα 
Υγείας), ∆ευτεροβάθµια (Νοσοκοµεία χω-
ρίς ΜΕΘ), Τριτοβάθµια Νοσοκοµεία µε 
ΜΕΘ) και Τεταρτοβάθµια (Νοσοκοµεία 
µε ΜΕΘ και Πανεπιστηµιακές Κλινικές) 
Φροντίδα Υγείας και αντίστοιχα το Ιδιω-
τικό µέρος του µε αντίστοιχα Πρωτοβάθ-
µια (ιδιώτες γιατροί της γειτονιάς, δίκτυο 
ιδιωτικών ασφαλιστικών εταιρειών), ∆ευ-
τεροβάθµια-Τριτοβάθµια (Ιδιωτικά Νοσο-
κοµεία µε ή χωρίς ΜΕΘ)...

Ο κάθε γιατρός, όπως και ο καθένας µας 
γενικά, επιλέγει τον τρόπο που θέλει να 
ασκήσει την επιστήµη του, την τέχνη του, 
να αξιοποιήσει τις γνώσεις και τα ταλέντα 
του αλλά και να βιοποριστεί... αυτό κάνει 
και ο γιατρός, επιλέγει τον τόπο που θέλει 
να ζήσει και να κάνει το σπιτικό και την 
οικογένεια του αλλά και να εργαστεί, και 
οι επιλογές του είναι πολλές φορές δύ-
σκολες γιατί πασχίζει να συνδυάσει αυτό 
που οραµατιζόταν ως ιατρική µε τα εφη-

βικά του µάτια µε την πραγµατικότητα...
Το Υπουργείο Υγείας από την άλλη κάνει 

πολιτική, δηλαδή οργάνωση συστήµατος 
υγείας, διαχείριση πόρων και ανθρωπί-
νου δυναµικού. Η σηµερινή κατάντια των 
Νοσοκοµείων είναι ξεκάθαρα αποτέλεσµα 
των πολιτικών που ακολουθήθηκαν τα τε-
λευταία χρόνια και οδηγούν  ασθενείς και 
γιατρούς στον ιδιωτικό τοµέα. Όλη αυτή η 
παρακµή που ζούµε γκρεµίζει το οικοδό-
µηµα του ΕΣΥ κοµµατάκι - κοµµατάκι σαν 
εγκαταλελειµµένο κτίριο και η αγανάκτη-
ση του κόσµου αρχίζει να φουντώνει.

Εκεί στο Υπουργείο ξέρουν πάρα πολύ 
καλά ότι οι νέοι γιατροί φεύγουν στο εξω-
τερικό γιατί θέλουν αξιοπρεπείς εργασι-
ακές συνθήκες, επιστηµονική εξέλιξη 
και αµοιβές που ν’ ανταποκρίνονται στις 
σπουδές και τους κόπους τους. Ξέρουν ότι 
στο ΕΣΥ οι αµοιβές είναι 3 φορές κάτω από 
της Ρουµανία. Ξέρουν ότι ληστεύουν τους 
εργαστηριακούς ιατρούς και συνεχίζουν 
να το κάνουν γιατί τους ανέχονται όπως 
ανέχεται το θύµα τον κακοποιητή του. 
Βλέπουν ότι τα µικρά ιδιωτικά ιατρεία της 
γειτονιάς ζουν οριακά και προσπαθούν να 
τα πνίξουν ώστε να γίνουν φθηνά εργατι-
κά χέρια των ασφαλιστικών εταιρειών και 
των µεγάλων Ιδιωτικών Οµίλων.

Νιώθουν τον κοινωνικό αναβρασµό αλλά 
για να µην ξεσηκωθεί το σύµπαν και τους 
πάρει µε τις πέτρες δείχνουν ως φταίχτες 
τους κακούς γιατρούς που έχουν γυρίσει 
πλάτη στο δηµόσιο εδώ και χρόνια. Ξέ-
ρουν όµως ότι για όλα αυτά όχι µόνο είναι 
υπεύθυνοι οι ίδιοι αλλά είναι και ο στόχος 
τους, η υγεία σε χέρια και τσέπες λίγων µε 
κάθε τρόπο και όποιος αντέξει!

Η Φωνή του 
Παιδιού

γράφει η 
Ειρήνη Γιαννάτου
Παιδίατρος

Στην ευρεία σύσκεψη εργασίας στη 
Σύρο -η οποία πραγµατοποιήθηκε 
στο Επιµελητήριο Κυκλάδων µε την 
παρουσία κλιµακίου του υπουργεί-
ου Υγείας- για τα θέµατα υγείας των 
νησιών µας, συµµετείχε ο δήµαρχος 
Πάρου, Κώστας Μπιζάς, την Πέ-
µπτη 18 Ιουλίου.

Κύριο θέµα της συζήτησης ήταν 
τα προβλήµατα στον τοµέα της υγεί-
ας και ειδικότερα η λειτουργία των 
Υγειονοµικών Μονάδων των Κυκλά-
δων, οι οποίες λόγω των ιδιαιτερο-
τήτων της νησιωτικότητας και των 
διαφορετικών τοπικών παραγόντων 
χρήζουν διαφορετικής αντιµετώπι-
σης ανά περίπτωση. Η συνάντηση 
ολοκληρώθηκε µε αµοιβαίες διαβε-
βαιώσεις για στενή συνεργασία του 
υπουργείου Υγείας και των νησιωτι-
κών δήµων.

Από την πλευρά του ο δήµαρχος 
Πάρου, Κώστας Μπιζάς, σε δήλωσή 
του, ανέφερε µεταξύ άλλων:

«Το θέµα της ∆ηµόσιας Υγείας εί-
ναι το σηµαντικότερο που απασχο-
λεί όλους τους νησιώτες. ∆ιεκδικού-

µε από την Πολιτεία, την στελέχωση 
των δοµών υγείας, την σωστή περί-
θαλψη και την άµεση αεροδιακοµι-
δή των ασθενών (µε ελικόπτερο ή 
αεροπλάνο) όταν υπάρχουν επεί-
γοντα περιστατικά. Αναµένουµε τις 
ενέργειες του υπουργείου Υγείας για 
την επίλυση των θεµάτων. Η αυτοδι-
οίκηση θα συµβάλει και θα συνεργα-
στεί προκειµένου να έχουµε θετικά 
έργα και καλά αποτελέσµατα, καθώς 
η υγεία των συµπατριωτών µας εί-
ναι πάνω απ’ όλα».

Στο τέλος της επίσκεψής του, ο 
υπουργός Υγείας, Άδωνις Γεωργι-
άδης, σε δήλωσή του, τόνισε µεταξύ 
άλλων:

«Για πρώτη φορά στην ιστορία 
είχαµε µία συνολική συζήτηση της 
πολιτικής ηγεσίας του υπουργείου 
Υγείας, µε σχεδόν το σύνολο των 
δηµοτικών αρχών και των παρα-
γόντων όλων των νήσων των Κυ-
κλάδων, που εξέθεσε ο καθένας τα 
προβλήµατα του δικού του νησιού, 
αλλά και συνολικά τα προβλήµα-
τα της νησιωτικότητας όσον αφο-

ρά την παροχή υπηρεσιών υγείας. 
Καταγράψαµε πολλά πράγµατα που 
έπρεπε να ακούσουµε και πολλά ξε-
καθαρίστηκαν. Παρουσιάστηκε το 
σχέδιό µας για τις αεροδιακοµιδές, 
εξηγήσαµε τα χρονοδιαγράµµατα 
προσλήψεως, πήραµε αποφάσεις 
για ν’ ανοίξουµε θέσεις για προσλή-
ψεις επικουρικών µε µπλοκ παρο-
χής υπηρεσιών σε διάφορα νησιά. 
Γενικά, νοµίζω ότι έχουµε βάλει σε 
µία σειρά προς επίλυση πολλά ζη-
τήµατα του νησιωτικού χώρου των 
Κυκλάδων, όπου λόγω της γεωγρα-
φίας έχει προβλήµατα πολύ ειδικό-
τερα. ∆εσµευόµαστε ότι σύντοµα θα 
είµαστε εδώ πάλι για να δούµε ότι 
αυτά τα οποία αποφασίσαµε, έχουν 
µπει σε ένα στάδιο εφαρµογής ώστε 
να έχουν και οι κάτοικοι, αλλά και 
οι επισκέπτες των Κυκλάδων πλήρη 
εµπιστοσύνη ότι το σύστηµα υγείας 
είναι εδώ και λειτουργεί προς όφε-
λος τους».

Τέλος, αξίζει να σηµειωθεί ότι, σε 
ερώτηση προς τον υπουργό για το τι 
συµπέρασµα έβγαλε για το χώρο της 

υγείας στα νησιά των Κυκλάδων, ο 
κ. Γεωργιάδης είπε χαρακτηριστικά:

«Το Εθνικό Σύστηµα Υγείας στο 
σύνολό του έχει κάθε µέρα χιλιά-
δες επιτυχίες σε διαχειρίσεις περι-
στατικών ασθενειών συµπολιτών 
µας, τραυµατισµών, ατυχηµάτων 
και ούτω κάθε εξής. Αυτές οι επι-
τυχίες δεν γίνονται πρώτο θέµα 
πουθενά. Πρώτο θέµα θα γίνει αν 
κάπου δεν υπάρχει γιατρός, αν κά-
που δεν δούλεψε το µηχάνηµα, αν 
κάπου πλήρωσε κάποιος συµµετο-
χή σε ένα αξονικό τοµογράφο. Είναι 
λογικό τα µέσα να εστιάζουν στην 
αποτυχία παρά στην επιτυχία. Κα-
µιά φορά όµως όταν κάνεις αυτό το 
πράγµα δηµιουργείς µια στρέβλωση 
στη γενική εικόνα. Με ρωτήσατε αν 
οι κάτοικοι πρέπει να αισθάνονται 
ασφαλείς. Πρέπει να αισθάνονται 
και είναι απολύτως ασφαλείς. Αυτή 
είναι η σωστή απάντηση. Έχουµε 
περιθώριο να κάνουµε το σύστηµα 
καλύτερο; Ναι, υπάρχουν πολλά πε-
ριθώρια, θα κάνουµε το ανθρωπίνως 
δυνατόν».

Στο «τραπέζι» τα θέµατα υγείας των νησιών
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Η διοίκηση του Μαρπησσαϊκού αποφά-
σισε να ενεργοποιήσει ξανά (έπειτα από 
τη σεζόν 2019-2020) το ανδρικό τµήµα 
ποδοσφαίρου, όπου θα συµµετάσχει κα-
νονικά στο πρωτάθληµα της ερχόµενης 
περιόδου (2024-2025) και θα προστεθεί 
στα ήδη υπάρχοντα αναπτυξιακά τµήµα-
τα του συλλόγου.

Όπως τονίζουν οι διοικούντες τον Μαρ-
πησσαϊκό, ήρθε η ώρα για την «αναγέν-
νηση» της ανδρικής οµάδας, η οποία θα 
συνθέσει την εµπειρία µε παίκτες µεγαλύ-
τερης ηλικίας, µε το ταλέντο που θα προ-
σθέσουν τα παιδιά της ακαδηµίας. Πα-
ράλληλα, σηµαντικό ρόλο στην απόφαση 
αυτή φαίνεται πως έπαιξε και το γήπεδο 
της Μάρπησσας, το οποίο υπολογίζεται 
ότι από τον Σεπτέµβριο θα είναι πλήρως 
ανακατασκευασµένο και έτοιµο να φιλο-
ξενήσει αγώνες.

Η ανακοίνωση του Μαρπησσαϊ-
κού:

«Οι Αργοναύτες γυρίζουν στο σπίτι 
τους... έτσι θα µπορούσε να ερµηνευτεί η 
ιστορική επιστροφή του ποδοσφαιρικού 
τµήµατος του Α.Μ.Ε.Σ. Μαρπησσαϊκού 
στην φυσική του έδρα.

Σε ένα γήπεδο όπου έγραψε την ιστο-
ρία του ο σύλλογος της Μάρπησσας, εκεί 

που οι µεγάλες δυνάµεις του Κυκλαδίτι-
κου ποδοσφαίρου δεν τα κατάφεραν και 
έφυγαν µε το κεφάλι σκυµµένο...

Σε ένα πλέον ασφαλές και σύγχρονο 
γήπεδο για τα στάνταρ των Κυκλά-
δων ελπίζουµε στην αναγέν-
νηση του ποδοσφαιρι-
κού τµήµατος από τις 
µικρότερες ηλικίες 
έως και το ανδρικό 
τµήµα.

Άλλωστε ο 
σύλλογος µας 
µε το ανδρι-
κό του τµήµα 
έδινε πάντα το 
παρών στα πρω-
ταθλήµατα της 
Ε.Π.Σ Κυκλάδων 
και έµεινε εκτός µόνο 
τις χρονιές που στήριζε 
διάφορες συνεργασίες µε 
άλλους αθλητικούς συλλόγους στο 
νησί µας.

Αυτό έκανε και ήταν και πρωτοπόρος 
τα τελευταία χρόνια µε ότι δυνάµεις µπο-
ρούσε σε έµψυχο και όχι µόνο υλικό στην 
δηµιουργία µιας ποδοσφαιρικής οµάδας 
στην Πάρο, κάτι όπου από την αρχή ο 

όλος σχεδιασµός δεν ήταν έτσι όπως τον 
ονειρεύτηκαν τα ιδρυτικά µέλη, έτσι πολύ 
γρήγορα οι συνέταιροι έγιναν πάλι αντί-
παλοι µέσα στους αγωνιστικούς χώρους.

Με γνώµονα λοιπόν ότι αυτό το 
εγχείρηµα δεν µπήκε ποτέ 

σε ένα ασφαλές λιµά-
νι και αφέθηκε να το 

χτυπάµε τα κύµατα 
πάρθηκε η µεγά-
λη απόφαση από 
τους ανθρώπους 
του συλλόγου και 
όχι µόνο για την 
δηµιουργία του 
ανδρικού ποδο-
σφαιρικού τµήµα-
τος από την νέα 

αθλητική χρονιά 
στο πρωτάθληµα της 

Ε.Π.Σ Κυκλάδων...
Με βατούς στόχους και 

κρατώντας την σηµαία χαµηλά µε 
ένα κράµα νέων και µεγαλύτερων αθλη-
τών που έχουν τιµήσει την φανέλα µας, 
πιστεύουµε ότι βαδίζουµε στην σωστή 
πλευρά της ιστορίας για τον Α.Μ.Ε.Σ. 
Μαρπησσαϊκό.

Η επιστροφή είναι γεγονός µε το ρα-

ντεβού να δίνεται στο νέο ανακαινισµένο 
γήπεδο στην Μάρπησσα».

Με το Κύπελλο Κυκλάδων
ανοίγει η νέα σεζόν

Το Σαββατοκύριακο 21-22 Σεπτεµβρίου 
2024 αναµένεται να πραγµατοποιηθούν 
οι αγώνες για την α’ φάση του Κυπέλλου 
Κυκλάδων, σύµφωνα µε την προκήρυξη 
που έδωσε στη δηµοσιότητα η Ε.Π.Σ. Κυ-
κλάδων.

Όπως κάθε σεζόν -για λόγους ακτο-
πλοϊκών συνδέσεων των νησιών- για 
οµάδες που εδρεύουν στα νησιά Άνδρο, 
Θήρα, Μύκονο, Νάξο, Πάρο, Σύρο και 
Τήνο, τα οποία συµµετέχουν µε Ανδρικό 
τµήµα στα Πρωταθλήµατα της Ε.Π.Σ.Κ. η 
συµµετοχή είναι υποχρεωτική, ενώ για τα 
υπόλοιπα είναι προαιρετική.

Οι οµάδες έχουν την υποχρέωση να 
υποβάλλουν στην Ε.Π.Σ.Κ., έως και την 
Παρασκευή 9 Αυγούστου 2024 και ώρα 
14:00, δήλωση συµµετοχής σε ειδικό 
έντυπο, που θα χορηγηθεί από την Ένω-
ση, καθώς και το σχετικό παράβολο των 
50 ευρώ.

Ε.Π.Σ. Κυκλάδων:

Επιστρέφει το ανδρικό τµήµα του Μαρπησσαϊκού!
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Οι δηµόσιες σχέσεις ενός πολιτικού ξεκινά-
νε από το πρωί, από την ώρα που θα βγει στο 
δρόµο µέχρι την ώρα που θα επιστρέψει, στο 
προσωπικό, ιδιωτικό του χώρο, στο σπίτι του.

Σε καθηµερινή βάση οι πολιτικοί δίνουν 
εξετάσεις σε ένα δύσκολο κοινό, από αδιά-
φορο µέχρι απειλητικό και αρκετά ψαγµένο. 
Από ένθερµους ψηφοφόρους µέχρι πολέ-
µιους. Στα µέσα επικοινωνίας αλλά και σε 
συγκεντρώσεις. Χρησιµοποιείστε µικρές και 
έξυπνες επικοινωνιακές συµβουλές - τεχνι-
κές στην καθηµερινότητα των δηµόσιων εµ-
φανίσεων σας.

Ειδικά αν ανήκετε στην κατηγορία υποψή-
φιων προέδρων πολιτικού κόµµατος.

• Αποφύγετε να µετακινείστε µε πολυ-
τελή αυτοκίνητα και µε µεγάλη συνοδεία 
«αυλής». Μικρά αυτοκίνητα, πάντα καθαρά 
και πάντα συνοδηγός. Αποφύγετε να κάθε-

στε στο πίσω κάθισµα. Φοράτε πάντα τη ζώνη 
ασφαλείας. Έτσι, δείχνετε τα πόσο νοµοταγής 
είστε.

• ∆εν περιµένετε να σας ανοίξουν την 
πόρτα για να κατεβείτε. Ανοίγετε µόνοι 
σας κι αν κάποιος απ’ έξω το επιδιώξει, κλεί-
στε την µετά µαζί του. ∆είχνει σεµνότητα και 
φιλικότητα.

• Αν συνοδεύεστε από σύζυγο ή άλλο 
συγγενή, φροντίστε για την διακριτική πα-
ρουσία του. Η κοµπορρηµοσύνη των συγγε-
νών των πολιτικών, επηρεάζει αρνητικά την 
εικόνα σας. Προσοχή, και σε πιθανή προκλη-
τική ένδυση.

• Αν έχετε ασθενή µνήµη «χρυσόψα-
ρου», να συνοδεύεστε πάντα από συνεργάτες 
σας γνωστούς για τη µνήµη «ελέφαντα». Θα 
σας βγάλει από τα δύσκολα αρκετές φορές. Οι 
πολίτες - ψηφοφόροι και ιδιαίτερα τα κοµµα-
τικά στελέχη αρέσκονται να τους αποκαλείτε 
µε τα µικρά τους ονόµατα όσο κι αν ακούγε-
ται υπερβολικό.

• Να έχετε πάντα ένα καλό λόγο και για 
τις γυναίκες και για τους άνδρες που συνα-
ντάτε στο δρόµο ή στην εκδήλωση. Αποφύγε-
τε χιουµοριστικές ατάκες. ∆εν έχουν όλοι την 
αίσθηση του χιούµορ.

• Κρατείστε την ψυχραιµία σας όταν κά-

νετε κάποιο λάθος ή σας κάνουν µια ερώτηση 
δύσκολη ή ακόµη και προσβλητική. Με χιού-
µορ ή µε µια έξυπνη ατάκα ή «γύρισµα» του 
λόγου µπορείτε να βγείτε κερδισµένοι.

• Πάντα το «εµείς», ποτέ το «εγώ». ∆είξ-
τε το συλλογικό τρόπο της σκέψης σας και 
αποφύγετε να ταυτιστείτε µε την εικόνα του 
«εγώ» στην πολιτική.

• Μιλήστε µε τη γλώσσα του σώµατος.
Τονίστε µε κινήσεις τα λεγόµενα σας, τα πιο 
ενδιαφέροντα σηµεία της οµιλίας σας.

• ∆ώστε «τροφή» στους δηµοσιογρά-
φους που παρευρίσκονται. Βγάλτε ειδήσεις 
που θα «παίξουν» στα ΜΜΕ και στο διαδί-
κτυο.

• Κλείστε τη δηµόσια επικοινωνία σας 
µε το ΕΣΕΙΣ. «Εσείς είστε η δύναµη µου, η 
φωνή µου. Εσείς µας οδηγείτε». Στο κοινό 
αρέσει πάντα να είναι το κέντρο της προσο-
χής του πολιτικού, έστω κι αν κατά βάθος 
γνωρίζει ότι αυτό είναι ουτοπικό.

Οι υποψήφιοι πρόεδροι που σε λίγους µή-
νες θα κριθούν από τους πολίτες, πρέπει να 
συνηθίσουν στην ιδέα ότι οι καλύτερες και 
πιο ξένοιαστε διακοπές είναι µετά τις εκλο-
γές.

Πολλές ευχές για καλές διακοπές!

Έξυπνες τεχνικές επικοινωνίας στις δηµόσιες 
εµφανίσεις ενός πολιτικού

Στις σύγχρονες δηµοκρατικές κοινωνίες 
που λειτουργούν βάσει της αντιπροσωπευ-
τικής αρχής χρειάζεται απαραιτήτως µία 
ισχυρή αντιπολίτευση. Επιπλέον µία αντιπο-
λίτευση «διακριτή» από την κυβέρνηση, µε 
έντονες και δοµικές διαφορές στο κυβερνη-
τικό της πρόγραµµα.

Έτσι ο πολίτης στις «ώριµες» δηµοκρατίες 
δεν βρίσκεται εγκλωβισµένος και η εναλλα-
γή στον κυβερνητικό θώκο θεωρείται κάτι το 
«υγιές και αναζωογονητικό».

Στο πλαίσιο αυτό οι µετακινήσεις των ψη-
φοφόρων είναι «φυσιολογικές» όταν εµφα-
νιστεί µία µεταρρυθµιστική κόπωση στην 
εξουσία, ή και όταν υπάρχει αναντιστοιχία 
προεκλογικού προγράµµατος και κυβερνητι-
κής πρακτικής.

Τεκµαίρεται λοιπόν ότι ο ένας αναλαµβάνει 

την ευθύνη της διακυβέρνησης του τόπου 
και ο έτερος τον έλεγχο του κυβερνώντος και 
κυρίως την προετοιµασία της εναλλακτικής 
πρότασης εξουσίας.

Αν συλλογιστούµε όλα τα παραπάνω συ-
µπεραίνουµε ότι σήµερα η δηµοκρατία στην 
χώρα µας «πάσχει». Ο χαρακτήρας του πο-
λιτεύµατος µας υπονοµεύεται από την ανυ-
παρξία ισχυρής και προγραµµατικής αντιπο-
λίτευσης, τουλάχιστον προς το παρόν.

Και πάµε τώρα στο «δια ταύτα»...
Εφόσον παραµείνουµε στον δρόµο της 

«οµαλότητας» και δεν παρεκτραπούµε δη-
µοσιονοµικά, τότε είναι περισσότερο και από 
βέβαιο ότι στον ρόλο της ενισχυµένης αντι-
πολίτευσης και µάλιστα σχετικά σύντοµα θα 
βρεθεί το ΠΑ.ΣΟ.Κ.

Είναι πια καθαρά τα σηµάδια των µετατο-
πίσεων του εκλογικού σώµατος προς πολ-
λές κατευθύνσεις, αλλά κυρίως προς την 
«κεντροαριστερά του ενός πόλου», προς µία 
«εθνικιστική και θρησκόληπτη δεξιά» και 
προς την «γνήσια αριστερά» του Κ.Κ.Ε.

Έχουµε τον Οκτώβριο τις εσωκοµµατικές 
εκλογές του Πανελληνίου Σοσιαλιστικού 
Κινήµατος και ανάµεσα στους υποψηφίους 
µέχρι στιγµής υπάρχουν πολλές και διαφορε-
τικές τάσεις και απόψεις, κάτι που θα στείλει 
αρκετό κόσµο στις κάλπες.

Άλλες προσεγγίζουν την «κυβερνώσα δε-
ξιά» και άλλες επιστρέφουν στις ρίζες της 
«τρίτης του Σεπτέµβρη». Οι υποψηφιότητες 

του Νίκου Ανδρουλάκη, του Χάρη ∆ούκα και 
της Άννας ∆ιαµαντοπούλου είναι εκείνες που 
συγκεντρώνουν το ενδιαφέρον στις συζητή-
σεις.

Σε αυτό το σηµείο να επισηµάνουµε ότι εί-
ναι πολύ ενθαρρυντικό που υπάρχει µεγάλη 
«γκάµα» στο εσωτερικό του κόµµατος και µά-
λιστα από πολύ αξιόλογα στελέχη, ώστε την 
επαύριον των εσωκοµµατικών εκλογών να 
υπάρξουν οι ανάλογες συνθέσεις.

Όµως νοµίζουµε ότι αυτό που χρειάζεται ο 
χώρος αυτή την στιγµή, είναι η «επαναπρο-
σέγγιση» της σοσιαλδηµοκρατίας µε τους 
όρους του σήµερα και ένα πρόγραµµα διακυ-
βέρνησης που να έχει ελάχιστα σηµεία επα-
φών µε τη Νέα ∆ηµοκρατία.

Σίγουρα αυτό είναι αρκετά δύσκολο στην 
τωρινή εποχή για την σοσιαλδηµοκρατία, αν 
φέρουµε στην µνήµη µας και συγκρίνουµε 
τις ευνοϊκότερες συνθήκες των δεκαετιών 
του εβδοµήντα και του ογδόντα µε το σήµερα.

Για να µπορέσει να πετύχει και να επανα-
φέρει το ισχυρότατο κοινωνικό κράτος θα 
χρειαστούν ριζοσπαστικές µεταρρυθµίσεις 
και συγκρούσεις µε το «κεφάλαιο» ώστε να 
εξασφαλιστούν οι απαραίτητοι εκείνοι πόροι 
µέσω της φορολογίας των υψηλών κλιµακί-
ων.

Και φυσικά η δυνατή παρουσία του κρά-
τους στην υγεία, την παιδεία και σε όλες τις 
βασικές ανάγκες των ανθρώπων.

Τον Οκτώβρη λοιπόν τα... σπουδαία!

Αντιπολίτευση...

του 
Αθανάσιου 
Μαρινόπουλου

πολιτικό 
αποτύπωµα

του Θανάση 
Παπαµιχαήλ
Επικοινωνιολόγου

απόψεις



PAROS MEDIA GROUP

Όμιλος Paros Media Group
Ένα ολοκληρωμένο και σύγχρονο δημοσιογραφικό δίκτυο 

με υπεύθυνη ενημερωτική φωνή για την Πάρο Αντίπαρο και όχι μόνο. 

Η ενημέρωση με κάθε μέσο αποτελεί θεμέλιο λίθο της δημοκρατίας, μπορεί να συμβάλει στην ευαισθητοποίηση 
του πολίτη και γι’ αυτό ο όμιλος Paros Media Group καταβάλλει κάθε προσπάθεια ώστε να εξυπηρετεί αυτούς τους 

στόχους και να διατηρεί το προβάδισμα μετατρέποντας το καθήκον της ενημέρωσης σε «πάθος». 

Ο όμιλος Paros Media Group περιλαμβάνει:

✔ την εφημερίδα “Φωνή της Πάρου”, την μοναδική έντυπη εφημερίδα που κυκλοφορεί ανελλιπώς στην Πάρο και 
την Αντίπαρο από το 1945, διατίθεται εβδομαδιαίως ΔΩΡΕΑΝ.

✔ την ιστοσελίδα μας “fonitisparou.gr” που είναι στον «αέρα» από το 2012 με συνεχή ροή ενημέρωσης.

✔ την νέα μας ιστοσελίδα “parostoday.gr” με πλούσια θεματολογία με «άλλη» ματιά.

✔ και το ιντερνετικό ραδιόφωνο “parosvoice.com”.

Στον πυρήνα της φιλοσοφίας μας βρίσκονται οι αρχές για την αντικειμενική, αξιόπιστη και πλουραλιστική 
ενημέρωση του αναγνώστη και του ακροατή.

Αυτό το ταξίδι θέλει συνοδοιπόρους… Σας καλούμε να συνεχίσουμε μαζί.
https://parosmediagroup.gr/    https://fonitisparou.gr/    https://parostoday.gr/    https://parosvoice.com/

Περιφερειακός Νάουσας 84401, T.:22840 53555, K:6977248885

foni@typoparos.gr, sales@typoparos.gr (εμπορικό τμήμα), parostoday.gr@gmail.com, parosvoice@gmail.
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ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN 

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο 5.338 τ.µ. µε θέα στη 
θάλασσα, πωλείται στην Αλυκή 
Πάρου κοντά στον Αγ. Νικόλαο. 118µ. 
πρόσοψη και 46 µ. φάρδος, άρτιο και 
οικοδοµήσιµο, εντός οικισµού. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6972 088190.

ΑΓΡΟΤΕΜΑΧΙΟ 4.800 τ.µ., µε παλαιά 
ελαιόδεντρα, πωλείται στον Αγ. 
Αντώνιο στο Μαράθι. Με πρόσβαση 
στην περιφερειακή οδό. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6932402752.

ΑΜΠΕΛΙ 1.700 τ.µ. πωλείται στην 
περιοχή Αγ. Στέφανος Λευκών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6945909305.

ΚΤΗΜΑ 7 στρεµµάτων πωλείται 
στην περιοχή Πήγαδος Λευκών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6945909305.

∆ΙΑΜΕΡΙΣΜΑ ηµιτελές στην περιοχή 
Κελιά Λευκών. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6945909305.

ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN

Σύγχρονο ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΠΑΡΚΟ
καταστηµάτων και γραφείων, 
µεγάλης προβολής επί του 
περιφερειακού ∆ρόµου στο ύψος του 
Παρασπόρου. Ενοικιάζονται εµπορικά 
καταστήµατα, χώροι γραφείων και 
αποθήκες. Πληροφορίες email: 
info@ioakimidis-estates.gr, 
τηλέφωνο: 6942985111.

ΕΝΟΙΚΙΑΖΕΤΑΙ έκταση 2-4-6 
στρεµµάτων για επαγγελµατική 
χρήση, κοντά στο αεροδρόµιο, στον 
κεντρικό δρόµο προς Αλυκή. Τηλ. 
6906766535.

ΧΩΡΟΣ 50 τ.µ. συν υπόγειο 50 τ.µ., 
ενοικιάζεται για επαγγελµατική 
χρήση, κατάλληλος για γραφείο 
και υγειονοµικού ενδιαφέροντος, 
στο κέντρο της Παροικιάς. Τηλ. 
6946520334 (ώρες επικοινωνίας 
13:00-15:00).

∆ΩΜΑΤΙΑ για προσωπικό εταιριών 
ενοικιάζονται στην Αλυκή Πάρου, 
για τη σεζόν ή για το έτος. 
Μόνο σοβαρές προτάσεις. Τηλ.: 
6944722002 (κ. Γιώργος).

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΣ ΧΩΡΟΣ 55 τ.µ. 
ενοικιάζεται (µόνο για γραφείο 
ή εκθεσιακό χώρο) στον δρόµο 
Παροικιάς-Πούντας (πλησίον 
πρατηρίου υγρών καυσίµων Shell 
στην Αγ. Ειρήνη). Τηλ. 6948236401.

ΚΑΤΟΙΚΙΑ κατάλληλη για προσωπικό 
εταιρειών ενοικιάζεται για τη σεζόν 
ή για όλο το χρόνο στο Υστέρνι, 
χωρητικότητας 10-12 ατόµων. 
Περιλαµβάνει 4 υπνοδωµάτια, 3 
λουτρά, µεγάλη σαλοτραπεζαρία µε 
τζάκι, εξωτερική κουζίνα, µεγάλες 
βεράντες µε πάγκους και ψησταριά, 
υπόγειο 130 τ.µ., σε οικόπεδο 8 

στρεµµάτων. Τηλ.: 6973010734.

ΠΑΡΑ∆ΟΣΙΑΚΗ ΜΕΖΟΝΕΤΑ 
επιπλωµένη, µε wifi  και πλήρη 
εξοπλισµό ενοικιάζεται στο Ιστορικό 
Κέντρο της Παροικιάς από 15 
Σεπτεµβρίου 2024 µέχρι και τέλη 
Ιουνίου 2025. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6972639017.

ΓΙΑ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΟΥΣ ενοικιάζεται 
επιπλωµένη ισόγεια κατοικία 60 
τ.µ. σε παλιό παραδοσιακό σπίτι µε 
µεγάλο µπαλκόνι και θέα θάλασσα. 
Βρίσκεται στον παραδοσιακό οικισµό 
στο κέντρο της Μάρπησσας, κοντά 
στην ταβέρνα Χαρούλα, σε super 
market και σε δηµοτικό parking. 
Επιπλωµένη, µε A/C, κουζίνα, 
ψυγείο, πλυντήριο, τηλεόραση. 
Σεπτέµβριος-Ιούνιος: 700 ευρώ ανά 
µήνα και Ιούλιος-Αύγουστος: 1.300 
ευρώ ανά µήνα. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6934946750.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΖΗΤΗΣΗ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ όλων των ειδικοτήτων 
(ταµίες, άτοµα για ανεφοδιασµό, 
αποθηκάριοι, µανάβης) ζητείται για 
την στελέχωση SUPER MARKET 
στη Μάρπησσα και στην Παροικιά. 
Παρέχεται εκπαίδευση. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943279227.

ΚΡΕΟΠΩΛΗΣ ζητείται από SUPER 
MARKET στην Παροικιά για µόνιµη 
απασχόληση όλο το χρόνο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943279227.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται για 
τη στελέχωση λογιστηρίου σε SUPER 
MARKET. Παρέχεται εκπαίδευση. Τηλ. 
επικοινωνίας: 6943 279 227

Ο∆ΗΓΟΣ µε δίπλωµα Ε’ κατηγορίας 
για επικαθήµενο φορτηγό,ζητείται 
από αλυσίδα σούπερµαρκετ, για 
πλήρη απασχόληση όλο το χρόνο. 
Αποστολή βιογραφικών στο 
broth581@otenet.gr. Πληροφορίες 
στο 6943279227

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για µόνιµη 
εργασία, ως ελεγκτής, από το 
Autovision ΚΤΕΟ Πάρου. Τηλέφωνο 
επικοινωνίας: 6941411564. 
Αποστολή βιογραφικών: kteoparou@
autovision.gr

ΠΩΛΗΤΕΣ/ΤΡΙΕΣ για µόνιµη εργασία 
στο καινούριο κατάστηµα ειδών 
υγιεινής. Για πληροφορίες στο τηλ. 
2284028788

ΚΟΠΕΛΑ ζητείται από οικοδοµικό 
γραφείο στη Νάουσα. Γνώση 
Η/Υ, Αγγλικών και λογιστικής. 
(Προσφορές, ΑΠ∆ κλπ). Συζητήσιµο 
ωράριο. Τηλ. Για πληροφορίες: 
6937 771605, βιογραφικά στο 
ilirjanallko0@gmail.com

ΤΕΧΝΙΤΕΣ - ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ - 
ΒΟΗΘΟΙ - ΣΥΝΤΗΡΗΤΕΣ ΠΙΣΙΝΑΣ 
για την επιχείρηση στην Αλυκή. 

Προϋπηρεσία θα εκτιµηθεί ιδιαίτερα. 
Πλήρης απασχόληση σε ετήσια βάση. 
Πολύ καλές αποδοχές.

Ο∆ΗΓΟΣ ζητείται για φορτηγό, µε 
δίπλωµα Γ’ κατηγορίας και κάρτα 
ταχογράφου, για τη σεζόν ή και 
µόνιµος. Πολύ καλός µισθός και 
διαµονή. Τηλ.: 6949 667545.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται 
από εταιρεία µε οικοδοµικά υλικά, µε 
γνώσεις H/Y και αγγλικών. Αποστολή 
βιογραφικών: kchanioti@yahoo.com.

ΤΕΧΝΗΤΕΣ-ΒΟΗΘΟΙ ψυκτικοί-
υδραυλικοί ζητούνται για µόνιµη 
απασχόληση για τεχνική εταιρεία 
στη Νάουσα Πάρου. Τηλέφωνα 
Επικοινωνίας 2284055273, 
6937086797.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για κατάστηµα 
χρωµάτων στη Νάουσα. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2284053393.

ΖΕΥΓΑΡΙ για εργασία ζητείται σε 
ενοικιαζόµενα δωµάτια στην Αλυκή 
Πάρου. Παρέχονται µισθός (κατόπιν 
συνεννόησης) και στέγη. Συστάσεις 
απαραίτητες. Τηλ.: 6944722002 (κ. 
Γιώργος).

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ ζητείται για 
ενοικιαζόµενα δωµάτια στην Αλυκή 
Πάρου. Παρέχεται µισθός 1250 ευρώ 
και κατοικία. Εµπειρία και συστάσεις 
απαραίτητα. Τηλ.: 6944722002 (κ. 
Γιώργος).

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ µερικής απασχόλησης 
µε σχετική εµπειρία ζητείται από το 
ξενοδοχείο Poseidon of Paros 5* 
στην Χρυσή Ακτή. Πληροφορίες στο 
τηλ.: 6936898766 ή βιογραφικό στο 
e-mail: takis@myronsa.gr.

ΚΗΠΟΥΡΟΣ µερικής απασχόλησης 
ζητείται από το ξενοδοχείο Poseidon 
of Paros 5* στην Χρυσή Ακτή, µε 
γνώσεις κηπουρικής και φροντίδας 
κήπων. Πληροφορίες στο τηλ. 
6983268950.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΕΣ για τη σεζόν και 
ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ για όλο το χρόνο 
ζητούνται από ξενοδοχείο στη 
Παροικιά. Τηλ.: 6947023004 (ώρες 
επικοινωνίας 11:00-15:00).

Ο∆ΗΓΟΣ ζητείται µε δίπλωµα ∆’ 
κατηγορίας (D) και Π.Ε.Ι. για µόνιµη 
θέση εργασίας. Πληροφορίες: 
6944417854 και 6944883702.

Πλυντήριο ξενοδοχειακού 
ιµατισµού στη Νάουσα ζητά για 
πλήρη απασχόληση - σεζόν: 
1) Ένα άτοµο για την παραγωγή 
µε προϋπηρεσία στον ίδιο τοµέα. 
2) Ένα άτοµο βοηθό υπεύθυνου µε 
προϋπηρεσία και γνώσεις αγγλικων 
στον ίδιο τοµέα. Πληροφορίες: 
Ήβα ∆ηµητρακοπούλου, τηλ.: 6942 
951247.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ γραφείου ζητείται 
για θέση πλήρους απασχόλησης. 
Απαραίτητες γνώσεις αγγλικών, 
windows offi  ce, χρήσης 
ηλεκτρονικών υπολογιστών. Γνώση 
γενικής λογιστικής θα θεωρηθεί 
επιπλέον προσόν. Αµοιβή κατόπιν 
συµφωνίας. Τηλ. Επικοινωνίας: 
(+30)6937240257. Αποστολή 
βιογραφικών στο email: mfrizes.
kontogiorgis@gmail.com.

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ (έως Νοέµβριο) 
και ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ (έως Οκτώβριο) 
ζητείται από κεντρικό ξενοδοχείο 
της Παροικιάς. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6944509664.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
ζητείται για κατάλυµα πολυτελείας 
στην Πάρο. Κατά προτίµηση ζευγάρι. 
Θα προτιµηθούν κάτοικοι της Πάρου. 
Αµοιβή 1.300 ευρώ, συζητήσιµη, 
σεζόν. Αποστολή βιογραφικών στο 
email: info@ciel-paros.com.

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ για µικρό ξενοδοχείο 
στην Παροικιά της Πάρου ζητείται 
από ξενοδοχειακό όµιλο. 
Αποστολή βιογραφικών στο email: 
paroshotel24@gmail.com

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ υποδοχής ζητείται για 
ξενοδοχείο στην Πάρο, από Απρίλιο 
έως Οκτώβριο ‘24, µε γνώσεις 
Αγγλικών, πρόγραµµα κρατήσεων, 
ΟΤΑ και προϋπηρεσία. Γαλλικά 
επιθυµητά, προσεγµένο, ευγενές 
και πρόθυµο άτοµο. Παρέχονται 
µισθός,ασφάλιση, διαµονή και 
διατροφή. Αποστολή βιογραφικού, µε 
φωτογραφία, στο email: manager@
zefi -hotel.com.

ΒΟΗΘΟΣ ΚΟΥΖΙΝΑΣ ζητείται για 
ξενοδοχείο 4 αστέρων στη Νάουσα 
Πάρου, από Απρίλιο έως Οκτώβριο 
‘24, µέχρι 32 ετών. Παρέχονται 
µισθός, ασφάλιση, διαµονή και 
διατροφή. Αποστολή βιογραφικού, µε 
φωτογραφία, στο email: manager@
zefi -hotel.com.

NIGHT AUDITOR ζητείται για 
ξενοδοχείο της Πάρου, από Μάιο έως 
Οκτώβριο ‘24, µε γνώσεις Αγγλικών 
και πρόγραµµα κρατήσεων. 
Προσεγµένο, ευγενές και πρόθυµο 
άτοµο. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

GROOM - Bell Boy, για µεταφορά 
ιµατισµού, αποσκευών, προµηθειών, 
ζητείται για ξενοδοχείο στη Νάουσα 
Πάρου, από Απρίλιο έως Οκτώβριο 
‘24. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

BARISTA ζητείται για pool bar 
ξενοδοχείου στην Πάρο, µε γνώσεις 
παρασκευής καφέδων - ποτών 
- cocktails, service πελατών και 
Αγγλικών, από Μάιο έως Οκτώβριο 
‘24. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ζητείται για εστιατόριο 
στη Παροικιά, στις θέσεις 
σερβιτόρου-ας, βοηθού πιτσαδόρου-
µάγειρα και διανοµέα. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6983389310.

ΠΩΛΗΤΡΙΑ σε κατάστηµα στη 
Νάουσα Πάρου ζητείται για 6-8 ώρες 
απασχόλησης. Συζητήσιµο ωράριο, 
απαραίτητη γνώση Αγγλικών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6942859063.

Άτοµο µε εµπειρία στην τήρηση 
του οικονοµικού αρχείου, την 
πραγµατοποίηση παραγγελιών, 
FRONT OFFICE υπηρεσιών &amp; 
STUDIO MANAGER, ζητείται από την 
εταιρεία TWOS E.E., µε έδρα στην 
Πάρο που δραστηριοποιείται επί επτά 
έτη στο εµπόριο επίπλων και στην 
οργάνωση οικοδοµικών project. 
Μόνιµη θέση εργασίας. Πληροφορίες 
στο τηλ. 6977078176 και αποστολή 
βιογραφικών akolsou@gmail.com.

ΠΩΛΗΤΡΙΑ µε προϋπηρεσία και καλή 
γνώση αγγλικών αναζητά Μπουτίκ 
στην Παροικιά. Ωράριο 10:00-
17:00 έως τον Σεπτέµβριο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2109427149.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ ζητείται για τουριστικό 
κατάλυµα, στο Κρωτήρι Πάρου. 
∆ιάρκεια απασχόλησης: Ιούνιος-
Σεπτέµβριος. Οι ώρες απασχόλησης 
ηµερησίως θα είναι απογευµατινές, 
ιδανικά µέχρι 4 ώρες καθηµερινά. 
Παρέχεται: (1) ευχάριστο περιβάλλον 
εργασίας µε συγκεκριµένες εύκολες 
αρµοδιότητες, (2) καλές αποδοχές, 
(3), πλήρης ασφάλιση, (4) ένα ρεπό 
την εβδοµάδα, τα προβλεπόµενα 
επιδόµατα και οι άδειες, (5) bonus 
αποδοτικότητας. Προοπτικές 
µακροχρόνιας συνεργασίας. ∆εν 
παρέχεται διαµονή, προϋπόθεση 
να υπάρχει µόνιµη κατοικία στο 
νησί. Πληροφορίες στο τηλέφωνο: 
6948547475.

Καµαριέρες-Καθαρίστριες/
Καθαριστές ζητούνται στην 
Αντίπαρο για 3µηνη απασχόληση 
για Καθαριότητα και περιποίηση 
εσωτερικού και εξωτερικού χώρου. 
Απαραίτητα Προσόντα: ευγένεια, 
σοβαρότητα και υπευθυνότητα. 
Παροχές: ανταγωνιστικές µηνιαίες 
αποδοχές, διαµονή και διατροφή. 
Αποστολή βιογραφικών: vilabro@
gmail.com. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6973091332.

Η αλυσίδα Super Market Κρητικός 
Α.Ε., δυναµικά αναπτυσσόµενη 
εταιρία στον χώρο του λιανεµπορίου 
σε όλη την Ελλάδα, επιθυµεί να 
προσλάβει για τα καταστήµατά της 
στην Πάρο: Προσωπικό πώλησης 
όλων των ειδικοτήτων. Αποστολή 
βιογραφικών: cv@anedik.com.gr.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ - ΒΟΗΘΟΣ ζητείται 
για συνεργείο αυτοκινήτων στο 
Άσπρο Χωριό. Τηλ. Επικοινωνίας: 
2284041134.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται 
από το λογιστικό γραφείο του 
Στυλιανού Γιµελιάρη στην Παροικιά. 
Πληροφορίες στο τηλ.: 6932837538 
και στα e-mails: gimstelios68@
gmail.com και stelios-@otenet.gr.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

Έµπειρη ΦΙΛΟΛΟΓΟΣ, απόφοιτος 
του κλασσικού τµήµατος 
Πανεπιστηµίου Αθηνών, αναλαµβάνει 
ιδιαίτερα µαθήµατα σε µαθητές 
Γυµνασίου-Λυκείου και καθηµερινή 
µελέτη παιδιών ∆ηµοτικού. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943104503.

Ι∆ΙΑΙΤΕΡΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ ΑΓΓΛΙΚΩΝ 
παραδίδονται κατ’ οίκον και online, 
από έµπειρο καθηγητή Αγγλικών 
(πτυχιούχος Profi ciency Cambridge 
και Μichigan), σε όλα τα επίπεδα. 
Πρωινές ώρες διαθέσιµες, µαθήµατα 
και το καλοκαίρι. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6934946750.

∆ΙΑΦΟΡΑ

ΕΠΙΠΛΑ ΧΕΙΡΟΠΟΙΗΤΑ, 
κρεβατοκάµαρα, µπαουλοντίβανο, 
πολυθρόνες και άλλα, πωλούνται 
σε εξαιρετική κατάσταση σαν 
καινούργια. Περιοχή: Λογαράς Πάρου. 
Τηλ. Επικοινωνίας: 6978136060 
(∆ιονύσης).

ΟΙΚΙΑΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ πωλείται 
στην Πάρο, λόγω µετακόµισης, σε 
άριστη κατάσταση. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6944457679.

ΠΩΛΟΥΝΤΑΙ χάλι περσικό από ψάθα, 
τριπλό παραβάν από σφυρήλατο 
σίδηρο, στρώµα αχρησιµοποίητο, 
µεταχειρισµένο ψυγείο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6947302252 και 
2284023828.

Βάρκα A Hellas 4,50 µέτρων 
πωλείται, µε µηχανές Yamaha 20 
ps Autolube και Malta. Επίσης 
πωλούνται και δύο µηχανές Yamaha 
20 ps Autolube 5 ps και 4 ps. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6947317377.

Αυτοκίνητο Suzuki Jimny 1.300 
cc του 2002 4WD, πωλείται µε 
50.000 χλµ., ατρακάριστο και σε 
άριστη µηχανική κατάσταση. Περιέχει 
υποδαπέδια αντισκωριακή προστασία 
µε κερί, ελαστικά του 2024, 
µπαταρία του 2023, λυχνίες LED στα 
µεσαία φώτα και στους προβολείς, 
αδιάβροχη κουκούλα προστασίας. 
Τιµή 7.500 ευρώ. Το όχηµα βρίσκεται 
στην Πάρο και θα είναι διαθέσιµο 
περί τα τέλη Σεπτεµβρίου 2024. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6979884217.

αγγελίες

ΤΙΜΟΚΑΤΑΛΟΓΟΣ
ΑΓΓΕΛΙΩΝ

Αγγελία έως 15 λέξεις
1 έκδοση: 10,00€ / 3 εκδόσεις: 20,00€ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ - ΠΩΛΗΤΗΣ 
∆ΙΑΦΗΜΙΣΕΩΝ ζητείται σε 
εταιρεία µέσων επικοινωνίας 
στην Πάρο. Θέση εργασίας 
πλήρους και µόνιµης 12µηνης 
απασχόλησης. Οι ενδιαφερόµε-
νοι/ες µπορούν να επικοινωνή-
σουν στο τηλ. 6977248885
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ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ

Ι. Αντικείµενο
Υποστήριξη κατασκευής έργων πολυτελών κατοικιών, στις Νήσους Πάρο και 
Αντίπαρο

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των διαδικασιών παραγωγής τεχνικών έργων, µε 
έµφαση στις πολυτελείς κατοικίες και ξενοδοχεία.

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. Αντίληψη συντονισµού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών παραγωγής 
κτηριακών έργων
2. Εµπειρία άνω των τριών ετών στη διοίκηση τεχνικών έργων/εργοταξίων
3. Γνώση κατασκευαστικών ειδικοτήτων συνεργείων
4. Αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών) και τεχνικών προδιαγραφών 
έργων
5. Γνώση Autocad, Sketchup ή Rhino, Photoshop, κλπ.
6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.
7. Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce (excel, word).
8. Γνώση ή επιθυµία για εκµάθηση sost ware χρονικού προγραµµατισµού (π.χ. MS 
Project ή συναφούς).
9. Επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη
10. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική
11. IT literacy
12. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 
unsupervised work
13. ∆υνατότητα µετακίνησης (περίπου 10% του χρόνου απασχόλησης)
14. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες)

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα 
την Πάρο, µε κατανοµή χρόνου ανάλογα µε τον φόρτο. Ενδεικτικά, αναφέρεται 
περίπου 20% εργοτάξια και 80% γραφείο, ενώ όλες οι αναγκαίες παροχές για 
την επίβλεψη των έργων διατίθενται από την εταιρεία.

Αποστολή Βιογραφικών : cv.constructionparos@gmail.com

ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΕΡΓΟΤΑΞΙΟΥ (ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ)

Ι. Αντικείµενο
Παρακολούθηση/Υποστήριξη κατασκευής έργων της εταιρείας, στις Νήσους Πάρο 
και Αντίπαρο 

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου 
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των διαδικασιών παραγωγής τεχνικών έργων, µε 
έµφαση στις πολυτελείς κατοικίες και ξενοδοχεία. 

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. Αντίληψη συντονισµού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών παραγωγής 

κτηριακών έργων
2. Εµπειρία άνω των δέκα ετών στη διοίκηση τεχνικών έργων/εργοταξίων
3. ∆ιαχείριση κατασκευαστικών συνεργείων και συντονισµός παραγγελιών
4. Αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών) και τεχνικών προδιαγραφών 

έργων
5. Γνώση Autocad, Sketchup ή Rhino, Photoshop, κλπ 
6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.
7. Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce (excel, word).
8. Γνώση ή επιθυµία για εκµάθηση sost ware χρονικού προγραµµατισµού (π.χ. 

MS Project ή συναφούς). 
9. Επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη
10. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική.
11. IT literacy, Εξοικείωση µε ηλεκτρονικά µέσα παρακολούθησης έργων.
12. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 

unsupervised work
13. ∆υνατότητα µετακίνησης αν απαιτηθεί (περίπου 10% του χρόνου απασχόλη-

σης)
14. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες)

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα 
τη Ν. Πάρο, µε κατανοµή χρόνου ανάλογα µε τον φόρτο, µεταξύ γραφείου και 
εργοταξίων. 

Αποστολή Βιογραφικών: cv.constructionparos@gmail.com

ACCOUNTING EMPLOYEE (FINANCIAL DEPARTMENT)
Υπάλληλος Λογιστηρίου (Οικονοµικό τµήµα)

Ι. Αντικείµενο
Παρακολούθηση / Υποστήριξη λογιστικών και οικονοµικών διαδικασιών της 
εταιρείας και των έργων, στην έδρα της εταιρείας στην Πάρο.

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των λογιστικών & οικονοµικών διαδικασιών 
παραγωγής τεχνικών έργων της εταιρείας.

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. κατανόηση λογιστικών εννοιών, απλών εννοιών κώδικα λογιστικών/φορολο-

γικών στοιχείων και εργατικής νοµοθεσίας.
2. λογιστική διαχείριση και καταχώρηση στοιχείων σε ψηφιακή εφαρµογή 

εταιρείας
3. εκµάθηση/χρήση ψηφιακών εφαρµογών λογιστικής και οικονοµικής παρακο-

λούθησης των δραστηριοτήτων της εταιρείας
4. εµπειρία άνω των 5 ετών σε αντίστοιχη θέση ως υπάλληλος λογιστηρίου ή 

λογιστικού γραφείου
5. πολύ καλή γνώση e-εργαλείων διαχείρισης και οργάνωσης γραφείων (MS 

Outlook, Gmail, Word/Excel)
6. αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών)
7. πάρα πολύ καλή γνώση/χρήση της Ελληνικής και Αγγλικής γλώσσας (γραπτώς 

και προφορικώς), 
8. πρόθεση για εκµάθηση των βασικών εννοιών των διαδικασιών παραγωγής 

κτηριακών έργων (κατασκευαστικών ειδικοτήτων συνεργείων, παραγγελιών 
και προσφορών, προϋπολογισµών, προµετρήσεων ή και επιµετρήσεων, 
πιστοποιήσεων εργασιών, χρονοδιαγραµµάτων, κ.ο.κ.)

9. έµφαση στο ποιοτικό αποτέλεσµα και τη λεπτοµέρεια
10. επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη σε ένα σταθερό, ευχάριστο & απαιτητικό 

περιβάλλον
11. επιθυµία για ενσωµάτωση σε µια οµάδα µε διεθνείς εµπειρίες κι επαφές, 

σύγχρονες µεθόδους µελέτης, διαχείρισης και κατασκευής έργων
12. λήψη πρωτοβουλιών, οργανωτικότητα,οµαδικότητα, συνεργατικότητα
13. ευγενής και επικοινωνιακή προσωπικότητα (συνάδελφοι, συνεργάτες και 

πελάτες)
14. γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική.
15. IT literacy, Εξοικείωση µε ηλεκτρονικά µέσα παρακολούθησης έργων, 

εταιρικά social media.
16. καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 

unsupervised work

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα την 
Πάρο. Ώρες εργασίας: Σε συνεννόηση µε τον άµεσο προϊστάµενο. Η συνήθης απα-
σχόληση ενός υπάλληλου λογιστηρίου είναι ∆ευτέρα µε Παρασκευή 08:00-16:00.
Χώρος εργασίας: Τα γραφεία της εταιρείας στην Πάρο. Σπανίως, τα γραφεία της 
εταιρείας στην Αθήνα ή την Αντίπαρο και ενδεχοµένως όπου απαιτούν οι δραστη-
ριότητες της εταιρείας (δηλ. σπανιότερα, γραφεία πελατών ή συνεργατών, κοκ). 
Τα έξοδα µετάβασης, όπου και εάν απαιτείται, θα καλύπτονται από την εταιρεία.
Άδειες: οπωσδήποτε οι νόµιµες, αλλά υπάρχει κατανόηση και πάντοτε το 
συζητάµε informally, ως συνάδελφοι. Η εταιρεία κλείνει για περίπου δύο µε τρεις 
εβδοµάδες τον Αύγουστο, λόγω θερινής περιόδου και απαγόρευσης µετακινήσε-
ων οχηµάτων κατασκευής, καθώς και την περίοδο των εορτών των Χριστουγέν-
νων, συνεπώς οι συνήθεις άδειες δίδονται κατά τις περιόδους αυτές.

IV. Αποδοχές-Παροχές (benefi ts) 
Ύψος Αποδοχών: βάσει συµφωνίας και αναλόγως των προσόντων, της εµπειρίας 
και των ειδικών δεξιοτήτων/εµπειρίας της/του υποψήφιας/υποψηφίου.
Σχέση εργασίας: µε πρόσληψη 
Συστάσεις (References): επαφές για συστάσεις προϋπηρεσίας και εµπειρίας, 
εφόσον κριθούν απαραίτητες.

Αποστολή Βιογραφικών: cv.constructionparos@gmail.com

αγγελίες - ανακοινώσεις

ΠΩΛΗΤΕΣ - ΠΩΛΗΤΡΙΕΣ για το νέο µας κατάστηµα ΑΒ ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ στην Πάρο

Ο Όµιλος ΑΛΦΑ ΒΗΤΑ ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ είναι µία από τις µεγαλύτερες αλυσίδες στο 
χώρο εµπορίας τροφίµων µε περισσότερα από 500 καταστήµατα, λιανεµπορίου, 
χονδρικής και franchise καταστήµατα, και πάνω από 13 500 εργαζόµενους. Είναι 
µέλος του Οµίλου Ahold Delhaize που αποτελείται από 21 εταιρίες σε 3 ηπείρους 
(11 χώρες), πάνω από 375 000 εργαζόµενους και απολαµβάνει την εµπιστοσύνη 
περισσότερων από 50 εκατοµµύρια πελατών κάθε εβδοµάδα.

Για το νέο µας κατάστηµα στην Πάρο η εταιρεία µας ενδιαφέρεται να προσλάβει 
Πωλητές - Πωλήτριες για τα κάτωθι τµήµατα:

• Οπωροπωλείo
• Τυποποιηµένα Προϊόντα
• Αλλοιώσιµα
• Ταµεία

Προσφέρονται ικανοποιητικές αποδοχές, δυναµικό περιβάλλον εργασίας µε άρτια 
εκπαίδευση και προοπτικές εξέλιξης.

Αποστολή Βιογραφικών: dberdeli@ab.gr

Έδρα: Παροικία Πάρου
Τηλ. 22840 27900

E-mail. metaforikiparou@gmail.com
Υποκ/µα Αθηνών: Π. Ράλλη 2, Ρούφ,

Τηλ. 210 3451233, 210 3420655
Υποκ/µα Νάουσας Τηλ. 22840 22842

Μεταφερθήκαµε
στον Παρασπόρο!

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΠΑΡΟΥ-ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ

«ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ»

Ευχαριστήριο
Ευχαριστώ θερµά όλους που παρευρέθηκαν στην κηδεία της 

συζύγου µου Παρασκευή Καστανιά του ∆ιονυσίου, καθώς και 
όσους µε συλλυπήθηκαν τηλεφωνικώς και εύχοµαι υγεία και 
αγάπη στις οικογένειες τους.

Ευχαριστώ τον Αρχιµανδρίτη πατέρα Αρσένιο για την ταφή της 
στην Ιερά Μονή Χριστού ∆άσους, καθώς και τις αδερφές της Μο-
νής.

Ένα µεγάλο ευχαριστώ στους κυρίους Στέλιο Αλιπράντη, Αρ-
τοποιό και Ευάγγελο Καρποδίνη, Εταιρεία Ανεµόµυλος, καθώς 
και τους Ιωάννη Σαρρή, Ιωάννη Σιφναίο, Άννα και Μερδικούλα 
Σιφναίου. Τέλος ευχαριστώ τη νύφη µου Μάγδα, τα παιδιά µου 
∆ηµήτρη και Μαρία και τα εγγόνια µου για ότι έκαναν για εκείνη 
και για µένα.

Σας ευχαριστώ από καρδιάς,
Κυριάκος Καστανιάς

∆ροµολόγια Αντίπαρος-Πάρος
Από Αντίπαρο προς Πούντα:

06:15 – 07:00 – 07:45 – 08:15 – 08:45 – 09:15 – 09:45 – 10:00 
– 10:20 – 10:40 – 11:00 – 11:20 – 11:40 – 12:00 – 12:20 – 

12:40 – 13:00 – 13:20 – 13:40 – 14:00 – 14:20 – 14:40 – 15:00 
– 15:20 – 15:40 – 16:00 – 16:20 – 16:40 – 17:00 – 17:20 – 

17:40 – 18:00 – 18:20 – 18:40 – 19:00 – 19:20 – 19:40 – 20:00 
– 20:20 – 20:40 – 21:00 – 21:20 – 21:40 – 22:00 – 22:15 – 

22:45 – 23:15 – 00:15 – 01:15 – 02:15
Από Πούντα προς Αντίπαρο:

06:45 – 07:15 – 08:00 – 08:30 – 09:00 – 09:30 – 10:00 – 10:20 
– 10:40 – 11:00 – 11:20 – 11:40 – 12:00 – 12:20 – 12:40 – 

13:00 – 13:20 – 13:40 – 14:00 – 14:20 – 14:40 – 15:00 – 15:20 
– 15:40 – 16:00 – 16:20 – 16:40 – 17:00 – 17:20 – 17:40 – 

18:00 – 18:20 – 18:40 – 19:00 – 19:20 – 19:40 – 20:00 – 20:20 
– 20:40 – 21:00 – 21:20 – 21:40 – 22:00 – 22:30 – 23:00 – 

23:30 – 00:30 – 01:30 – 02:30
Από Αντίπαρο προς Παροικιά:

09:15 – 09:45 – 10:45 – 11:30 – 13:00 – 
15:00 – 17:00 – 18:00 – 19:00

Από Παροικιά προς Αντίπαρο:
10:05 – 11:00 – 11:50 – 12:10 – 14:00 – 

15:30 – 17:30 – 18:30 – 19:30

ΕΜΠΕΙΡΟΣ ΠΩΛΗΤΗΣ / ΠΩΛΗΤΡΙΑ

Ζητείται έµπειρος πωλητής / πωλήτρια για νέο εκθεσιακό χώρο στον τοµέα των 
κουφωµάτων (ξύλινα κουφώµατα) στο νησί της Πάρου. Θέση εργασίας πλήρους 
απασχόλησης.

Απαραίτητα Προσόντα:
• Απαραίτητη η προϋπηρεσία στον τοµέα τον κουφωµάτων.

• Άριστη γνώση της Αγγλικής Γλώσσας.

• Πολύ καλός χειρισµός Η/Υ.

• Γνώση προγράµµατος κοστολόγησης κουφωµάτων.

• ∆ίπλωµα ΙΧ Παροχές.

Η εταιρεία DAUWIN® προσφέρει:
• Ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών.

• Πρόσθετες παροχές.

• ∆υνατότητα επαγγελµατικής ανάπτυξης και εξέλιξης.

Αποστολή Βιογραφικών: apapavasiliou@dauwin.gr




