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Κλιµατιστικά χωρίς συντήρηση, ευνοούν την ανάπτυξη 
µικροβίων και ιών και λειτουργούν µε µεγάλο κόστος ενέργειας 

Ενηµέρωση για το 
ειδικό χωροταξικό 
για τον Τουρισµό
Ανακοίνωση σχετικά µε τη συζήτηση για το ειδικό 
χωροταξικό πλαίσιο για τον Τουρισµό, εξέδωσε ο 
συνδυασµός της Λαϊκής Συσπείρωσης Νοτίου Αι-
γαίου, αναφέροντας ότι «είναι αγεφύρωτες οι αντι-
θέσεις ανάµεσα στα συµφέροντα των λίγων, µε τα 
συµφέροντα της πλειοψηφίας των νησιωτών».

» ΣΕΛ. 4

Αφανείς οι 
νοσηλευτές στις 
εξαγγελίες της ∆ΕΘ
«Ανεκπλήρωτα παραµένουν τα αιτήµατα των 
νοσηλευτών, µε αποτέλεσµα πολλοί εξ αυτών 
να εγκαταλείπουν τα νοσοκοµεία», σηµειώνει 
σε άρθρο του ο πρόεδρος της Πανελλήνιας Συν-
δικαλιστικής Νοσηλευτικής Οµοσπονδίας του 
ΕΣΥ, Γιώργος Αβραµίδης.

» ΣΕΛ. 10

Μειωµένη 
παραγωγή, αλλά µε 
εξαιρετική ποιότητα
Ρεκόρ πρωιµότητας καταγράφεται φέτος στον τρύγο 
οινοποιήσιµων ποικιλιών αµπέλου για την παραγω-
γή κρασιού, µε τις πρώτες εκτιµήσεις να κάνουν λόγο 
για µειωµένες ποσότητwες σε σύγκριση µε πέρυσι, οι 
οποίες όµως παρουσιάζουν εξαιρετική ποιότητα

» ΣΕΛ. 13

 Με αισιοδοξία η έναρξη της νέας 
σχολικής χρονιάς

Ήχησε το πρώτο 
κουδούνι σε Πάρο 
και Αντίπαρο
Το πρωί της Τετάρτης (11/9) ξεκίνησε και επίσηµα η νέα εκπαιδευτική χρονιά 2024-2025 καθώς ήχησε 
το πρώτο κουδούνι σε όλες τις σχολικές µονάδες στην Πάρο και στην Αντίπαρο, όπου πραγµατοποιήθηκε 
ο καθιερωµένος Αγιασµός και ακολούθως οι µαθητές πήραν τα βιβλία τους και ενηµερώθηκαν για το 
αρχικό ωράριο τους.     » ΣΕΛ. 8-9
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ΣΗΜΕΙΑ ∆ΙΑΝΟΜΗΣ

ΠΑΡΟΙΚΙΑ
• Καραγιώργος Αθανάσιος 

(περιφερειακός)
• Μπιζά Ελένη (Αναγέννηση)
• Σ/Μ Market In 

(περιφερειακός)
• Σ/Μ Σιρόκο
• Πρατήριο άρτου Αλιπράντη
• ΟΤΕ
• Αρσένης παντοπωλείο
• Καπούτσος (πλ. Ταξιαρχών)
• Mini Market Ζωοδ. Πηγή - 

Bidika Vangjel
• Αρτοποιείο «Αλιπράντης» 

Περιφερειακός
• Μίνι µάρκετ Ν. Παντελαίος 

(Χαρίκλεια)
• Mini Market Πανώριος
• ∆ηµαρχείο Πάρου
• Stradale cafe

ΝΑΟΥΣΑ
• Φωνή της Πάρου
• Σαραντινού Μαργαρίτα
• Αρτοποιείο Ραγκούση
• Αρτοποιείο Μπατίστα
• Αρτοποιείο Τσουνάκη
• Μπαρµπαρίγου Ευαγγελία 

χρωµατοπωλείο
• «Ηλεκτρουδραυλική» 

Τσουνάκης Αντώνης

ΑΓ. ΑΠΟΣΤΟΛΟΙ
• Αρτοποιείο «Ραγκούσης»

ΥΣΤΕΡΝΙ
• Ξυλόφουρνος

ΠΡΟ∆ΡΟΜΟΣ
• Αρτοποιείο «η Παράδοση»
• Σ/Μ Ανδρέας Καβάλης

ΜΑΡΜΑΡΑ
• Φούρνος Γ. Φραντζής 

«Γεύσεις από ζάχαρη & 
αλεύρι»

ΜΑΡΠΗΣΣΑ
• Σ/Μ ΑΒ
• Ζαχαροπλαστείο Νικήτας
• Σ/Μ Σκλαβενίτης
• Φούρνος «∆ήµητρα» 

ΛΟΓΑΡΑΣ
• Πρατήριο άρτου «Υρία» 

∆ΡΥΟΣ
• Σ/Μ Ανουσάκης

ΑΛΥΚΗ
• Παρούσης χρωµατοπωλείο
• Νικολέτα Χανιώτη
• Σαρρής Παναγιώτης
• Παραδοσιακός Φούρνος της 

Αγκαιριάς

ΚΩΣΤΟΣ
• Καφενεία Π. Ρούσσου, Τ. 

Ρούσσου

ΛΕΥΚΕΣ
• Αρτοποιείο Στρατή
• Κατάστηµα «Γιούλη»

Έτος ίδρυσης 1945
Νέα Περίοδος
Κωδικός Εντύπου 3233
Τιµή πώλησης: 0,10€
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Νίκος Ραγκούσης - Λαουτάρης
Αρχισυντάκτης:
∆ηµήτρης Τσερεντζούλιας

Επικοινωνία: Περιφερειακός 
Νάουσας, Πάρος T.K. 84 401
τηλ: 22840 53555
www.fonitisparou.gr
e-mail: foni@typoparos.gr 
& sales@typoparos.gr

σχόλια

 ✓✓ Κι ενώ µετράµε αντίστροφα για την 
επίσηµη έναρξη του φθινοπώρου, µε τη 
φθινοπωρινή ισηµερία να καταγράφεται 
την Κυριακή 22 Σεπτεµβρίου, προχθές Τε-
τάρτη ξεκίνησαν τα «βάσανα» για εκπαιδευ-
τικούς, µαθητές και γονείς, ενόψει της νέας 
σχολικής χρονιάς που και φέτος έχει αρκε-
τές προκλήσεις ν’ αντιµετωπίσει...

 ✓✓ Σε ότι αφορά τα δεδοµένα στην Πάρο, 
η γενική εικόνα στο σύνολο των σχολικών 
µονάδων είναι καλύτερη σε σύγκριση µε 
την περσινή ή και την προπέρσινη, τόσο σε 
επίπεδο επάρκειας εκπαιδευτικού προσω-
πικού, όσο και από άποψη προετοιµασίας, 
παρά τα όποια αντικειµενικά προβλήµατα 
αντιµετωπίζουν οι υποδοµές...

 ✓✓ Τέλος, το θετικό στην εβδοµάδα που δι-
ανύσαµε είναι ότι θα λειτουργήσει κανονικά 
το τµήµα «Τεχνικός θερµικών & Υδραυλι-
κών Εγκαταστάσεων» της Γ’ Λυκείου του 
ΕΠΑ.Λ. Πάρου, έπειτα από τη δηµοσιότητα 
που πήρε το θέµα και τις άµεσες προσπάθει-
ες που έγιναν απ’ όλες τις πλευρές. ∆είγµα 
ότι αν διεκδικείς, µπορείς να πετύχεις...

 ✓✓ Από εκεί και πέρα, ένα γενικό στοιχείο 
σχετικά µε τη σχολική στέγη είναι ότι, στο 
70% έφτασε η περικοπή των κρατικών κον-
δυλίων τα τελευταία χρόνια στο πλαίσιο του 
«εξορθολογισµού» του κόστους στην εκπαί-
δευση. Είναι επιτακτικά αναγκαίο ένα πα-
νελλαδικό τεχνικό πρόγραµµα για τη σχο-
λική στέγη, εξειδικευµένο και ιεραρχηµένο 
κατά δήµο και περιφέρεια...

 ✓✓ Κατά τ’ άλλα, η κυβέρνηση ξεκίνησε 
εκ νέου το... «καλάθι του µαθητή» σηµει-
ώνοντας ότι στις δύο πρώτες εβδοµάδες 
εφαρµογής του, τα προϊόντα που περιλαµ-
βάνονται στη πρωτοβουλία είχαν µειωµένες 
τιµές από 5-10% σε σύγκριση µε τις τιµές 
των αντίστοιχων προϊόντων τον Σεπτέµβριο 
‘23. Αυτή είναι «στήριξη» σε µαθητές και γο-
νείς... σύµφωνα µε τη κυβέρνηση!

 ✓✓ Και σε συνέχεια του παραπάνω, ανα-
δεικνύεται ξανά και παρατηρείται σε αρκετά 
σηµεία του νησιού το θέµα του πεπαλαιω-
µένου δικτύου και της αναγκαιότητας συ-
ντήρησης ή αλλαγής των κολώνων. Επίσης, 
εδώ να αναφέρουµε και πως πλέον ελάχι-
στοι είναι οι εναερίτες που έχουν αποµείνει 
πλέον στις Κυκλάδες, αλλά και στη Πάρο...

 ✓✓ Έχοντας ολοκληρωθεί ο Αύγουστος 
και κλείνοντας ουσιαστικά το πρώτο πε-
ντάµηνο της φετινής τουριστικής σεζόν, µε 
βάση τα στατιστικά στοιχεία, η Πάρος είχε 
αυξηµένη κίνηση περίπου κατά 1,5% σε σύ-
γκριση µε πέρυσι. Πώς αποτυπώνεται αυτό 
σε αριθµούς; Φέτος το διάστηµα Απριλίου-
Αυγούστου το λιµάνι κατέγραψε 557.545 
επισκέψεις και το αεροδρόµιο 119.559...

 ✓✓ Και φυσικά η σεζόν συνεχίζει να «τρέ-
χει» µ’ έναν καλό και ποιοτικό -όπως δια-
φαίνεται- Σεπτέµβριο, να έρχεται να ανεβά-
σει ακόµη περισσότερο τουριστικά το νησί. 
Βεβαίως, η συζήτηση αυτή θα µπορεί να 
αναλυθεί περαιτέρω µετά τον Οκτώβριο 
όπου θα γίνει η αποτίµηση και του συνο-
λικού τζίρου των επιχειρήσεων, εκεί όπου 
φαίνεται όλη η... αλήθεια!

 ✓✓ Πάντως, την ίδια ώρα, η Πάρος εξα-
κολουθεί να προβάλλεται ως ιδανικός 
προορισµός για το µήνα Σεπτέµβριο, από 
την εξειδικευµένη ταξιδιωτική ιστοσελίδα 
«Travel Noire» που κάνει ειδική αναφορά 
στις παραλίες του νησιού, τα όµορφα χωριά, 
στα µονοπάτια για πεζοπορία, αλλά και στις 
θαλασσινές γαστρονοµικές γεύσεις...

 ✓✓ Μια νέα πρωτοβουλία, που επικε-
ντρώνεται στην ανάδειξη των σοβαρών 
κοινωνικών προβληµάτων που προκαλεί η 
ανεξέλεγκτη επέκταση των βραχυχρόνιων 
µισθώσεων, µε τον τίτλο «Μιλάµε για τη ζωή 
µας» ξεκινάει το Ξενοδοχειακό Επιµελητή-
ριο Ελλάδας και θα διαρκέσει για τους επό-
µενους δύο µήνες µε δηµόσιες παρεµβάσεις, 
καµπάνιες και θεσµικές συναντήσεις...

 ✓✓ Μάλιστα, βασικό χαρακτηριστικό της 
παραπάνω πρωτοβουλίας είναι ότι οι ίδιοι οι 
πολίτες παίρνουν τον λόγο προκειµένου να 
περιγράψουν τα προσωπικά βιώµατά τους, 
τις αγωνίες και τις ανησυχίες τους από την 
ανεξέλεγκτη επέκταση του φαινοµένου. Εί-
ναι ένα σοβαρό ζήτηµα που έχει ενδιαφέρον 
να παρακολουθήσουµε...

 ✓✓ Την ίδια στιγµή, πάντως, οι νέοι πε-
ριορισµοί στο χώρο της βραχυχρόνιας µί-
σθωσης ακινήτων, όπως όλα δείχνουν θα 
περιοριστούν µόνο στην Αττική και δε θα 
αγγίξουν τουριστικές περιοχές όπως οι Κυ-
κλάδες, διαψεύδοντας έτσι τις φήµες περί 
επιβολής αυστηρών µέτρων σε νησιά και 
περιοχές που έχουν χαρακτηριστεί κορε-
σµένες. Ίδωµεν...

 ✓✓ Κλείνοντας και για σήµερα θέλουµε να 
κάνουµε µία αναφορά στην Ελληνική απο-
στολή που συµµετείχε στους Παραολυµπια-
κούς Αγώνες στο Παρίσι, που στάθηκε περί-
φηµα έχοντας ίσως την καλύτερη παρουσία 
στην ιστορία της µε τη συνδροµή και των 
37 αθλητών και αθλητριών, οι οποίοι επέ-
δειξαν ήθος, αλλά τεράστια δύναµη ψυχής 
και αποτελούν παράδειγµα για όλους µας!

 ✓✓ Και για την ιστορία, η Ελλάδα στους 
17ους Παραολυµπιακούς Αγώνες κατέκτη-
σε συνολικά 13 µετάλλια (3 χρυσά, 3 αργυ-
ρά και 7 χάλκινα). Επίσης, άξιο αναφοράς σε 
επίπεδο διοργάνωσης είναι ότι καταγράφη-
καν συνολικά 419 παγκόσµια και παραολυ-
µπιακά ρεκόρ, επιβεβαιώνοντας ότι οι αγώ-
νες του Παρισιού ήταν οι καλύτεροι όλων 
των εποχών όσον αφορά στις επιδόσεις!

Σχολιανά
εντα

 ✓✓ Σε άλλα νέα... την περασµένη Κυριακή µια φωτιά, που ξέσπασε στη Πάρο και ευτυχώς 
περιορίστηκε γρήγορα και αντιµετωπίστηκε, σήµανε συναγερµό στη Πυροσβεστική. Και µά-
λιστα, η αιτία της φωτιάς -όπως επεσήµανε και ο υπεύθυνος της Πολιτικής Προστασίας του 
δήµου Πάρου, Χάρης Γιουρτσίδης- ήταν η πτώση µιας σάπιας κολώνας υψηλής τάσης.
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Λαϊκή Συσπείρωση Ν. Αιγαίου:

Ενηµέρωση για το ειδικό χωροταξικό πλαίσιο 
για τον Τουρισµό

Ανακοίνωση σχετικά µε τη συζήτηση 
για το ειδικό χωροταξικό πλαίσιο για 
τον Τουρισµό, εξέδωσε ο συνδυα-
σµός της Λαϊκής Συσπείρωσης Νοτί-
ου Αιγαίου, αναφέροντας ότι «είναι 
αγεφύρωτες οι αντιθέσεις ανάµεσα 
στα συµφέροντα των λίγων, µε τα 
συµφέροντα της πλειοψηφίας των 
νησιωτών». Αναλυτικά:

“Η συζήτηση στο Περιφερειακό Συµ-
βούλιο για το νοµοσχέδιο της κυβέρ-
νησης που βρίσκεται σε διαβούλευ-
ση και αφορά το Ειδικό Χωροταξικό 
Πλαίσιο για τον Τουρισµό,  έφερε στην 
επιφάνεια τις αγεφύρωτες αντιθέσεις 
ανάµεσα στα συµφέροντα των λίγων, 
µε τα συµφέροντα της πλειοψηφίας 
του λαού.

 Γιατί στο Ειδικό Χωροταξικό για τον 
Τουρισµό προβλέπονται, όλα εκείνα 
τα κανονιστικά µέτρα και οι κατευ-
θύνσεις που δίνουν στους µεγάλους 
τουριστικούς οµίλους το «πράσινο 
φως» για µεγάλες επενδύσεις σε τε-
τράστερα και πεντάστερα, τουριστικά 
χωριά µε βίλες, ακόµα και σε προστα-
τευόµενες περιοχές, µικρά νησιά , ενώ 
οι µικροεπιχειρήσεις θα βρεθούν  απέ-
ναντι σε ένα δυσβάσταχτο ανταγωνι-
στικό περιβάλλον, προσπαθώντας να 
επιβιώσουν. 

Είναι  η συνέχεια της «ανάπτυξης» 
για το τουριστικό κεφάλαιο, που του 

επιτρέπει και του επιδοτεί από τη φο-
ρολογία του λαού «στρατηγικές επεν-
δύσεις», παραδίδοντάς του τεράστιες 
εκτάσεις ακτών και παραλιών, δίνο-
ντάς του σήµερα µεγαλύτερα κίνητρα, 
και αποκλείοντας τις µικρές επιχειρή-
σεις.

Σύµφωνα µε όσα αναφέρονται και 
στην ΣΜΠΕ, δεν προβλέπεται κανέ-
νας ουσιαστικός περιορισµός στη δη-
µιουργία νέων τουριστικών µονάδων 
στις κορεσµένες τουριστικά περιοχές, 
ενώ οι ποσοστώσεις που υπήρχαν 
για τις µεγάλες τουριστικές µονάδες 
στα νησιά έχουν «εξαφανιστεί», όπως 
πάει να εφαρµοστεί στην Αστυπάλαια 
η οποία κατατάσσεται στις αναπτυσ-
σόµενες περιοχές και επιχειρείται κα-
τασκευή τουριστικής µονάδας µε 300 
βίλες σε έκταση 29.000 τετρ. µέτρων, 
στην οποία αντιδρά όλη η κοινωνία.

Η περιβόητη φέρουσα ικανότητα και 
το πόσο µπορεί ν’ αντέξει ένας τόπος, 
οι υποδοµές και το περιβάλλον του 
τη τουριστική δραστηριότητα, γίνεται 

ένα κενό γράµµα, όταν  εκ των προ-
τέρων δεσµεύονται όλα τα υποκείµε-
να Χωροταξικά , δηλ.  Περιφερειακά 
Χωροταξικά Πλαίσια, τα Γενικά Πο-
λεοδοµικά Σχέδια (ΓΠΣ) που είναι σε 
εξέλιξη στα νησιά, τα Σχέδια Χωρικής 
και Οικιστικής Οργάνωσης Ανοικτών 
Πόλεων (ΣΧΟΟΑΠ),  τα Τοπικά Πολε-
οδοµικά Σχέδια (ΤΠΣ), κλπ. πρέπει να 
είναι σύµφωνα µε το τι καθορίζεται 
στο  Ειδικό Χωροταξικό Πλαίσιο για 
τον Τουρισµό.

Επιτρέπεται µόνο κατά µια κατηγο-
ρία να προτείνουν αλλαγή, µε τεκµη-
ριωµένη µελέτη. Και από εδώ αποδει-
κνύεται ότι η ανάπτυξη ούτε  γίνεται 
από τον λαό ούτε είναι για τον λαό. 
Είναι σχεδιασµένη κεντρικά από τους 
οµίλους και τα µονοπώλια µε κριτή-
ριο τα κέρδη τους. Αυτήν την ανά-
πτυξη θωρακίζει το αστικό κράτος µε 
ένα ακόµα νοµοθέτηµα, συµπλήρωµα 
όλων των προηγούµενων και µε όλες 
τις κυβερνήσεις.

Ειδικά για τους εργαζόµενους  και 
ποιες θα είναι οι επιπτώσεις της 
εφαρµογής αυτού του Χωροταξικού 
Σχεδιασµού, δεν βρίσκονται καν στο 
κάδρο αυτών των «πονηµάτων». Και 
πως να είναι, αφού οι  εργασιακές 
συνθήκες στις οποίες ήδη εργάζονται 
είναι γαλέρας και σπάνε απάνθρωπα 
ρεκόρ κάθε χρόνο για τη σωτηρία του 
«θαύµατος».

Οι ενστάσεις και οι παρατηρήσεις 
που κατατέθηκαν από την περιφερει-
ακή αρχή, υπερψηφίζοντας όµως το 
Ειδικό Χωροταξικό Πλαίσιο για τον 
Τουρισµό, δείχνει και τις δυσκολίες 
που έχει σήµερα το σύστηµα όπως και 
οι πολιτικοί του εκπρόσωποι στη Το-
πική ∆ιοίκηση να ενσωµατώσουν τη 
δυσαρέσκεια από τις επιπτώσεις της 
καπιταλιστικής ανάπτυξης, που συ-
γκεντρώνει ολοένα και περισσότερο 
τον πλούτο σε λίγα χέρια. Τη δυσκολία 
να διαχειριστούν την µέχρι πρότινος 
πολιτική τους ταύτιση µε τις µεγαλο-
επενδύσεις και τις επιδιώξεις σήµερα 
µερίδων του κεφαλαίου για «ήπια 
ανάπτυξη» µε «σήµα».

Η Λαϊκή Συσπείρωση βρίσκεται 
απέναντι σ’ αυτήν την πολιτική που 
µετατρέπει παραλίες, βουνά, δάση, 
ιαµατικές πηγές, µνηµεία, αρχαιολο-
γικούς χώρους, περιοχές  NATURA, 
σε χρυσοφόρα πεδία επιχειρηµατι-
κής δράσης. Βρίσκεται απέναντι στην 
πραγµατικότητα που θέλει στον κλά-
δο να κυριαρχούν τα µονοπώλια και 
οι tour operator και όπου το δικαίωµα 
σε φθηνές διακοπές γίνεται άπιαστο 
όνειρο για την συντριπτική πλειοψη-
φία των εργαζοµένων.

Όλος ο πλούτος είναι δικός του και µπο-
ρεί να τον διεκδικήσει”.

Στην παραλία Πα-
ροικιάς και συγκε-
κριµένα στην περιοχή 
Κάτω Γυαλός - Μπου-
νταράκι, έχει παρα-
τηρηθεί το τελευταίο 
διάστηµα η παρουσία 
θαλάσσιας χελώνας. 
Το γεγονός αυτό απο-
τελεί µια σπάνια και 
όµορφη ευκαιρία να 
θαυµάσουµε από κο-
ντά ένα προστατευ-
όµενο είδος, όµως 
είναι απαραίτητο να 
τηρήσουµε συγκεκρι-
µένες οδηγίες για την 
προστασία τους.

Στο πλαίσιο αυτό, 
ο Σύλλογος για την 
Προστασία της Θά-
λασσας «ΑΡΧΕΛΩΝ» 

δίνει τις παρακάτω 
συστάσεις για τους 
λουόµενους:

«Μην πλησιάζε-
τε τις θαλάσσιες 
χελώνες: Είναι ση-
µαντικό να κρατάµε 
αποστάσεις, ώστε να 
µην διαταράσσουµε 
το φυσικό τους περι-
βάλλον και να τους 
επιτρέπουµε να κι-
νούνται ελεύθερα.α

Αποφύγετε την 
επαφή µε τις θα-
λάσσιες χελώνες: 
Οποιαδήποτε επαφή 
µπορεί να θέσει σε 
κίνδυνο τόσο εσάς 
όσο και την ίδια τη 
χελώνα, προκαλώ-
ντας πιθανόν τραυ-

µατισµούς.
Μην ταΐζετε τις 

θαλάσσιες χελώνες:
Η διατροφή τους εί-
ναι συγκεκριµένη και 
το τάισµα µε τροφές 
που δεν ανήκουν στη 
φυσική τους δίαιτα 
αποτελεί όχληση και 
απαγορεύεται από 
τον νόµο.

Η προστασία της 
θαλάσσιας χελώνας 
και του περιβάλλο-
ντός της είναι ευθύ-
νη όλων µας. Ακο-
λουθώντας αυτές τις 
οδηγίες, συµβάλλου-
µε στην ασφάλεια και 
ευηµερία αυτού του 
ξεχωριστού είδους».

Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου:

Νέες προσκλήσεις για 
το Επιχειρησιακό Πρόγραµµα

Στο πλαίσιο της στήριξης και ενίσχυσης 
των κοινωνικών δοµών της, η περιφέρεια 
Νοτίου Αιγαίου απευθύνει δύο προσκλή-
σεις υποβολής προτάσεων στο Επιχειρη-
σιακό Πρόγραµµα «Νότιο Αιγαίο 2021-
2027». Αφενός για τη «Λειτουργία Στεγών 
Υποστηριζόµενης ∆ιαβίωσης» και αφετέ-
ρου για τη «Λειτουργία Κέντρων Ηµερήσι-
ας Φροντίδας Ηλικιωµένων».

Για την πρώτη πρόσκληση, ωφελούµε-
νοι/νες είναι Άτοµα µε Αναπηρία ηλικίας 
άνω των 18 ετών, ένοικοι των Στεγών Υπο-
στηριζόµενης ∆ιαβίωσης. Η Υποστηριζόµε-
νη ∆ιαβίωση στοχεύει και συντελεί απο-
φασιστικά στην αποϊδρυµατοποίηση των 
ατόµων µε αναπηρία που φιλοξενούνται 
σε µονάδες κλειστής φροντίδας, καθώς και 
στην απόκτηση καλύτερης ποιότητας ζωής 
µε περισσότερες ευκαιρίες και µεγαλύτερο 
έλεγχο των επιλογών τους από τα ίδια.

Για την δεύτερη πρόσκληση, η επιλογή 

των ωφελουµένων γίνεται από τον εκάστο-
τε δικαιούχο, βάσει των κατωτέρω κριτηρί-
ων: (α) κατάσταση υγείας, (β) οικογενειακό 
εισόδηµα, (γ) οικογενειακή κατάσταση. 
Σκοπός της δράσης είναι η παραµονή των 
ατόµων τρίτης και τέταρτης ηλικίας στο 
φυσικό και κοινωνικό περιβάλλον, η δι-
ατήρηση της συνοχής της οικογένειας, η 
εναρµόνιση της οικογενειακής και εργα-
σιακής ζωής των µελών των οικογενειών 
µε ηλικιωµένο µέλος, η αποφυγή της ιδρυ-
µατικής περίθαλψης και του κοινωνικού 
αποκλεισµού, η εξασφάλιση αξιοπρεπούς 
διαβίωσης και η βελτίωση της ποιότητας 
ζωής όλων των µελών της οικογένειας.

Σηµειώνεται ότι και για τις δύο ανωτέρω 
προσκλήσεις, οι προτάσεις υποβάλλονται 
µέσω του ΟΠΣ στην ηλεκτρονική διεύθυν-
ση logon.ops.gr αποκλειστικά έως τις 15 
Νοεµβρίου 2024 (ηµεροµηνία λήξης υπο-
βολής προτάσεων) και ώρα 16:00.

Εµφάνιση θαλάσσιας 
χελώνας στην Παροικιά



PAROS MEDIA GROUP

Όμιλος Paros Media Group
Ένα ολοκληρωμένο και σύγχρονο δημοσιογραφικό δίκτυο 

με υπεύθυνη ενημερωτική φωνή για την Πάρο Αντίπαρο και όχι μόνο. 

Η ενημέρωση με κάθε μέσο αποτελεί θεμέλιο λίθο της δημοκρατίας, μπορεί να συμβάλει στην ευαισθητοποίηση 
του πολίτη και γι’ αυτό ο όμιλος Paros Media Group καταβάλλει κάθε προσπάθεια ώστε να εξυπηρετεί αυτούς τους 

στόχους και να διατηρεί το προβάδισμα μετατρέποντας το καθήκον της ενημέρωσης σε «πάθος». 

Ο όμιλος Paros Media Group περιλαμβάνει:

✔ την εφημερίδα “Φωνή της Πάρου”, την μοναδική έντυπη εφημερίδα που κυκλοφορεί ανελλιπώς στην Πάρο και 
την Αντίπαρο από το 1945, διατίθεται εβδομαδιαίως ΔΩΡΕΑΝ.

✔ την ιστοσελίδα μας “fonitisparou.gr” που είναι στον «αέρα» από το 2012 με συνεχή ροή ενημέρωσης.

✔ την νέα μας ιστοσελίδα “parostoday.gr” με πλούσια θεματολογία με «άλλη» ματιά.

✔ και το ιντερνετικό ραδιόφωνο “parosvoice.com”.

Στον πυρήνα της φιλοσοφίας μας βρίσκονται οι αρχές για την αντικειμενική, αξιόπιστη και πλουραλιστική 
ενημέρωση του αναγνώστη και του ακροατή.

Αυτό το ταξίδι θέλει συνοδοιπόρους… Σας καλούμε να συνεχίσουμε μαζί.
https://parosmediagroup.gr/    https://fonitisparou.gr/    https://parostoday.gr/    https://parosvoice.com/

Περιφερειακός Νάουσας 84401, T.:22840 53555, K:6977248885

foni@typoparos.gr, sales@typoparos.gr (εμπορικό τμήμα), parostoday.gr@gmail.com, parosvoice@gmail.
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Σε συνδυασµό µε τον αγώνα 
επίδειξης ξύλινων ιστιοπλοϊ-
κών σκαφών «Καπετανέικα», 
το ∆ίκτυο Αρχιπέλαγος θα 
παρουσιάσει την έκθεση «Τέ-
χνες της θάλασσας: Πάρος», 
η οποία θα πραγµατοποιηθεί 
από τις 17 έως τις 21 Σεπτεµ-
βρίου στην αίθουσα Τέχνης 
«Άγιος Αθανάσιος» στη Νά-
ουσα.

Η έκθεση προβάλλει και ανα-
δεικνύει την ξυλοναυπηγική, την 
αλιεία και τη ναυτική κληρονο-
µιά στην Αµοργό, τα Κουφονή-
σια, την Πάρο, τη Σαντορίνη και 
τη Σύρο, εξετάζοντας παράλληλα 
τις τρέχουσες προκλήσεις που 
αντιµετωπίζουν αυτές οι θαλάσ-
σιες κοινότητες.

«Τα καΐκια µας έφερναν εµπο-
ρεύµατα προς και από τα νησιά. 

Κριθάρι, αλεύρι, κρασί και άλλα. 
Και µετά τα πράγµατα άλλαξαν 
και άρχισαν να µεταφέρουν υλι-
κά για κατασκευές, τσιµέντο, τού-
βλα, κτλ»... Ο Μανώλης Ζησιµό-
πουλος, καπετάνιος εµπορικού 
καϊκιού στην Πάρο, περιγράφει 
τις αλλαγές στο κυκλαδικό εµπό-
ριο όπως τις έζησε κατά τη διάρ-
κεια των πενήντα χρόνων που 
πέρασε στη θάλασσα.

Σήµερα, η Πάρος, όπως και 
πολλά ακόµα νησιά του Αιγαί-
ου, βρίσκεται σε οριακό σηµείο: 
η υποβάθµιση των φυσικών πό-
ρων και η ανεξέλεγκτη τουριστι-
κή ανάπτυξη συνιστούν άµεσες 
απειλές για το τοπίο, το θαλάσ-
σιο περιβάλλον και τον κοινωνι-
κό ιστό του νησιού. Στο µεταξύ, 
οι κυβερνητικές επιδοτήσεις για 
την αποτροπή της υπεραλίευσης 

έχουν οδηγήσει στην καταστρο-
φή των καϊκιών, µειώνοντας ρα-
γδαία τον παραδοσιακό αλιευτικό 
στόλο από τη δεκαετία του 2000.

Στο πλαίσιο της έκθεσης, θα 
πραγµατοποιηθεί µια υπαίθρια 
προβολή όπου θα παρουσια-
στούν µια σειρά από ντοκιµαντέρ 
µικρού µήκους για τους ξυλο-
ναυπηγούς, τους ψαράδες και 
τους καπετάνιους της Πάρου και 
άλλων κυκλαδίτικων νησιών, σε 
παραγωγή του ∆ικτύου Αρχι-
πέλαγος. Συνδυαστικά, το πα-
ραπάνω υλικό αναδεικνύει την 
τεχνική και πολιτιστική σηµασία 
των εν λόγω ναυτικών επαγγελ-
µάτων, προτάσσοντας ένα µέλλον 
ιδωµένο από τη θάλασσα αλλά 
και προσανατολισµένο προς 
αυτή.

πολιτισµός

Έκθεση για τις «Τέχνες της θάλασσας»

Γιορτάζει η Κοινότητα 
Αγκαιριάς

Η Κοινότητα Αγκαιριάς, ο Πολιτιστικός Σύλλογος 
Αγκαιριάς και το Εκκλησιαστικό Συµβούλιο του Ι.Ν. 
Αγ. Γεωργίου σας προσκαλούν αυτό το διήµερο στον 
εορτασµό της Υψώσεως του Τιµίου Σταυρού.

Απόψε Παρασκευή (13/9) στις 7.30 µ.µ. θα τελεστεί 
ο Πανηγυρικός Εσπερινός και θα ακολουθήσουν χο-
ρευτικά δρώµενα από τµήµατα του Πολιτιστικού Συλ-
λόγου Αγκαιριάς και του Μουσικοχορευτικού Συγκρο-
τήµατος Νάουσας, ενώ θα υπάρξουν και κεράσµατα.

Αύριο Σάββατο (14/9) στις 7.00 π.µ. θα πραγµατο-
ποιηθεί ο Όρθρος και η Πανηγυρική Θεία Λειτουργία, 
ενώ µετά το πέρας θα προσφερθεί η καθιερωµένη ρε-
βυθάδα από την Κοινότητα.

Την έναρξη των δραστηριοτήτων του, καθώς 
και το πρόγραµµα για τη νέα διδακτική χρονιά 
2024-2025, ανακοίνωσε ο Χορευτικός Όµιλος 
Νάουσας Πάρου, που συνεχίζει τη δυναµική του 
παρουσία µε σκοπό τη διατήρηση και διάδοση 
των παραδοσιακών χορών, της µουσικής και της 
λαογραφίας του τόπου.

Ειδικότερα, τη νέα χρονιά που ανοίγει θα λει-
τουργήσουν τα ακόλουθα τµήµατα:

Παραδοσιακός χορός για παιδιά
Τµήµατα ηλικίας 8-12 ετών (ώρα 10:00-11:00), 

ηλικίας 4-7 ετών (ώρα 11:00-12:00) και µουσι-
κοκινητικής αγωγής για ηλικίες 2,5-3,5 ετών 
(ώρα 12:00-12:30).

Έναρξη: Σάββατο 14 Σεπτεµβρίου, στην αίθου-
σα του Αγ. Αθανασίου.

∆ιδασκαλία: Μαρουσώ & Γαρυφαλιά Κονταρά-
του, Σταµατίνα Τσουνάκη.

Παραδοσιακός χορός για ενήλικες
Τµήµατα αρχαρίων (ώρα 18:00-19:00), γυναι-

κών (ώρα 19:00-20:00), προχωρηµένων (ώρα 
20:00-21:00).

Έναρξη: Παρασκευή 5 Οκτωβρίου, στην αίθου-
σα του Αγ. Αθανασίου.

∆ιδασκαλία: Ελένη Τριώδα.
Κρητικών χορών
Τµήµα ενηλίκων (ώρα 19:00-20:30).
Έναρξη: Πέµπτη 3 Οκτωβρίου, στην αίθουσα 

του Αγ. Αθανασίου.
∆ιδασκαλία: Μαρία Παρούση.
Τµήµα Pilates
Τρίτη & Πέµπτη (ώρα 17:00-18:00) και Τετάρτη 

& Παρασκευή (ώρα 11:15-12:15).
Έναρξη: Τρίτη 1 Οκτωβρίου, στην αίθουσα του 

Αγ. Αθανασίου.
∆ιδασκαλία: Ηρώ Βεντουρή.
Θεατρική Παιδική Συντροφιά
Πέµπτη (ώρα 17:00-19:00).
Έναρξη: Πέµπτη 24 Οκτωβρίου, στην αίθουσα 

του Νηρέα.
∆ιδασκαλία: Γιώργος Γεµελιάρης.
Για περισσότερες πληροφορίες, σχετικά µε τα 

τµήµατα του Χ.Ο.Ν., στο τηλέφωνο: 6974757611 
(Κατερίνα Σιφναίου).

Πάρτι στην 
Αγία Άννα
Ο Σύλλογος Παραδοσιακού Οι-

κισµού Παροικιάς σας προσκαλεί 
στο καθιερωµένο πάρτι, για το 
κλείσιµο της καλοκαιρινής περι-
όδου, απόψε Παρασκευή (13/9) 
και ώρα 19:00, στην Αγία Άννα, µε 
ελεύθερη είσοδο.

Αναµένεται να γίνει µία νοσταλ-
γική αναβίωση των ροµαντικών 
βραδιών, µε µουσικές επιτυχίες 
της εποχής ‘60, ‘70, ’80, από τον 
αγαπηµένο dj Αντώνη Μαυραγκά.

Νέα 
δισκογραφική 
δουλειά από 

τον Γ. Μπαλίκο
Την παρουσίαση της νέας δισκογραφι-

κής του δουλειάς, µε τίτλο «John Balikos’ 
World», θα πραγµατοποιήσει την προσεχή 
Τρίτη (17/9) και ώρα 9.00 µ.µ. στο προαύλιο 
της Παναγίας Εκατονταπυλιανής, ο συνθέ-
της, πιανίστας και µουσικός δάσκαλος (γνω-
στός κυρίως για τη δουλειά του στον χώρο 
της τζαζ) της συµφωνικής και της κλασικής 
µουσικής, Γιάννης Μπαλίκος.

Ο Μπαλίκος ξεκίνησε τη µουσική του πο-
ρεία στα 18 του χρόνια και έχει συνεργαστεί 
µε πολλούς κορυφαίους καλλιτέχνες στην 
Ελλάδα και το εξωτερικό, ενώ από το 1991 
ζει µόνιµα στην Πάρο, όπου συνεχίζει να 
συνθέτει και να διδάσκει µουσική. Παρά τα 
προβλήµατα υγείας που τον εµπόδισαν να 
ερµηνεύει µουσική, συνέχισε να δηµιουργεί, 
και η δουλειά του είναι γνωστή για τον βαθύ 
συναισθηµατικό της πλούτο και την αφηγη-
µατική της δύναµη.

Η νέα του δισκογραφική δουλειά είναι η 
τρίτη στη σειρά που θα κυκλοφορήσει, µετά 
τα άλµπουµ «John Balikos Trio» (2012) και 
«Rings Around the Moon» (2015). Επίσης, 
σηµειώνεται ότι η εκδήλωση έχει ελεύθερη 
είσοδο, ενώ την παρουσίασή της θα επιµε-
ληθεί ο Μπάµπης Βαρθακούρης.

Συναυλία 
κλασικής µουσικής

Ο Σύλλογος Παρίων-Αντιπαρίων «Η 
Εκατονταπυλιανή» διοργανώνει συναυλία 
κλασικής µουσικής, αφιερωµένη στο περι-
βάλλον και στον µεγάλο συνθέτη Τζάκοµο 
Πουτσίνι, στις 21 Σεπτεµβρίου στον προαύ-
λιο χώρο του Ιερού Προσκυνήµατος της Πα-
ναγίας Εκατονταπυλιανής.

Η συναυλία θα γίνει από την Camerata 
Junior - Ορχήστρα Νέων των Φίλων της 
Μουσικής. Πενήντα µουσικοί θα έρθουν στο 
νησί της Πάρου για να παρουσιάσουν έργα 
των κορυφαίων µουσουργών Μπετόβεν και 
Πουτσίνι, για τον οποίο µάλιστα το 2024 
αποτελεί επετειακό έτος συµπλήρωσης 100 
ετών από το θάνατό του.

Σηµειώνεται ότι, την διεύθυνση της ορ-
χήστρας θα έχει η Αριστέα Τσίχλη, ενώ θα 
συµµετέχει και η υψίφωνος Ματίνα Τσαρου-
χά. Επίσης, αναφέρεται ότι η συναυλία έχει 
ελεύθερη είσοδο και είναι µία προσπάθεια 
του Συλλόγου να αφυπνίσει το κοινό για τις 
συνέπειες της κλιµατικής κρίσης.Έναρξη για τα τµήµατα του Χ.Ο.Ν.



Φωνή της Πάρου / 7www.fonitisparou.gr

ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΜΑΡΠΗΣΣΑ
+30 22840 41504 - info@kritikoswood.gr
ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗΝ ΠΑΡΟΙΚΙΑ
∆ΙΑΣΤΑΥΡΩΣΗ ΝΑΟΥΣΑΣ-ΛΕΥΚΩΝ
+30 22840 21212 -  expo@kritikoswood.gr
ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΘΗΒΑ
+30 22620 89891 - prod2@kritikoswood.gr

Γνωρίστε τα πλεονεκτήματα της νέας οικονομικής σειράς 
ξύλινων παραθύρων και μπαλκοθυρών, με 20 έτη εγγύηση, 
πιστοποιημένα από τον Γερμανικό οίκο Rossahaim, φέρουν 
ότι σχέδιο εξωφύλλου επιθυμούμε, πτυσσόμενα και ηλεκτρικά. 

Ενδεικτικές Τιμές

120x220=910€
100x130=515€
Ηλεκτρικά εξώφυλλα

120x220=1557€
100x130=881€
Εξώφυλλα πτυσσόμενα 
ημι-αυτόματα

120x220=858€
100x130=485€
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Το πρωί της Τετάρτης (11/9) ξεκί-
νησε και επίσηµα η νέα εκπαιδευτική 
χρονιά 2024-2025 καθώς ήχησε το 
πρώτο κουδούνι σε όλες τις σχολικές 
µονάδες στην Πάρο και στην Αντίπα-
ρο, όπου πραγµατοποιήθηκε ο καθι-
ερωµένος Αγιασµός και ακολούθως 
οι µαθητές πήραν τα βιβλία τους και 
ενηµερώθηκαν για το αρχικό ωράριο 
τους.

Με βάση την ενηµέρωση από τον 
δήµο Πάρου και από πλευράς ετοιµό-
τητας για τη νέα σχολική χρονιά, σε 
συνεργασία µε το Τµήµα Καθαριότητας 
έγιναν εργασίες καθαριότητας, απο-
λυµάνσεις κι απεντοµώσεις σε όλα τα 
σχολεία. Επίσης, σε συνεργασία µε την 
Τεχνική Υπηρεσία του δήµου πραγµα-
τοποιήθηκαν ελαιοχρωµατισµοί στο 
ΕΠΑ.Λ. Πάρου (αίθουσα πολλαπλών 
χρήσεων), στα δηµοτικά σχολεία Αρχι-
λόχου και Νάουσας και είναι σε εξέλι-
ξη άλλες εργασίες βελτιώσεων (όπως 
υδραυλικά σε κάποια σχολεία). Βέβαια, 
είναι γεγονός ότι αρκετά από τα σχολικά 
κτίρια εµφανίζουν προβλήµατα, όπως 
έλλειψη χώρων, αιθουσών, ανεπαρκείς 
τουαλέτες, κλπ, που δυσχεραίνουν την 
εκπαιδευτική διαδικασία.

Επίσης, σχετικά µε τα υπόλοιπα ζη-
τήµατα που άπτονται της εύρυθµης 
λειτουργίας των σχολείων, δηλαδή την 
επάρκεια εκπαιδευτικού προσωπικού, 
την έγκριση ολιγοµελών τµηµάτων/
τοµέων στο ΕΠΑ.Λ, τη λειτουργία του 
Εσπερινού ΕΠΑ.Λ., υπάρχει συνεργασία 
του δήµου Πάρου και µε τους διευθυ-
ντές των σχολείων, υπηρεσιακούς κι 
άλλους φορείς προκειµένου να εξευρε-
θούν λύσεις.

Λύθηκε το θέµα µε το τµήµα του 
ΕΠΑ.Λ.

Η αναστάτωση που προκάλεσε το τε-
λευταίο χρονικό διάστηµα η απαγόρευ-
ση εγγραφής σε ειδικότητα του ΕΠΑ.Λ. 
Πάρου, µε τον κίνδυνο να κλείσει το 
τµήµα «Τεχνικός Θερµικών & Υδραυ-
λικών Εγκαταστάσεων Ψύξης Αερι-
σµού & Κλιµατισµού» της Γ’ Λυκείου, 
η επιστολή διαµαρτυρίας του Συλλόγου 
Γονέων & Κηδεµόνων του σχολείου, η 
προβολή που πήρε το θέµα, αλλά και η 
άµεση κινητοποίηση όλων των εµπλε-
κοµένων φορέων και τοπικών παρα-
γόντων, λειτούργησε τελικώς θετικά κι 
έτσι το τµήµα θα συνεχίσει κανονικά 
και οι παλιοί αλλά και πιθανόν νέοι µα-
θητές που εγγραφούν θα µπορούν να 
το παρακολουθήσουν.

Ελλείψεις και κενά στο Εσπερινό 
ΕΠΑ.Λ.

Από την άλλη πλευρά ωστόσο, προ-
βλήµατα αντιµετωπίζει το νεοϊδρυθέν 
Εσπερινό ΕΠΑ.Λ., όπως δήλωσε µέσω 
του «Paros Voice» ο διευθυντής του 

σχολείου, Κώστας Ασπρολούπος. Ειδι-
κότερα, κανονικά οι τοµείς για το Εσπε-
ρινό ΕΠΑ.Λ. είναι τέσσερις, όµως έχουν 
εγκριθεί µόνο οι δύο, δηλαδή οι τοµείς 
Πληροφορικής και Μηχανολογίας. 
Αντίθετα, οι τοµείς Ηλεκτρολογίας και 
Υγείας/Πρόνοιας είναι αυτοί που δεν 
έχουν εγκριθεί ακόµα στο ηλεκτρονικό 
σύστηµα, παρότι έχει εκδηλωθεί εν-
διαφέρον από µαθητές. Επιπλέον για 
την πλήρη λειτουργία του σχολείου 
χρειάζονται ακόµα τέσσερις καθηγη-
τές (φιλόλογος, µαθηµατικός, φυσικός, 
αγγλικής φιλολογίας) για τις ανάγκες 
γενικής παιδείας. Τέλος, έγινε γνωστό 
ότι δεν υπάρχει η απαραίτητη υλικοτε-
χνική υποδοµή, για την οποία φυσικά 
χρειάζονται και οι ανάλογοι πόροι.

Μήνυµα του Κώστα Μπίζα

Ο δήµαρχος Πάρου, Κώστας Μπιζάς, 
δήλωσε σχετικά µε την έναρξη της νέας 
σχολικής χρονιάς:

«Η έναρξη της νέας σχολικής χρονιάς 
αποτελεί πάντα µία νέα αφετηρία για 
ένα καλύτερο αύριο, γεµάτο όνειρα, ελ-
πίδες, στόχους και προσδοκίες. Εύχοµαι 
ολόψυχα, τόσο στους µαθητές και στις 
µαθήτριες των σχολείων του νησιού 
µας, όσο και στους εκπαιδευτικούς, που 
για ακόµη µία χρονιά ετοιµάζονται να 
προσφέρουν τη γνώση, την εµπειρία, 
αλλά και την ευαισθησία τους, καλή και 
δηµιουργική σχολική χρόνια.

Στους γονείς των µαθητών, εύχοµαι 
καλή δύναµη, υγεία, υποµονή και να 
στέκονται πάντοτε στο πλευρό τους, στη-
ρίζοντας τα παιδιά τους υλικά και ηθικά 
σε όλη τη µαθητική τους διαδροµή.

Από την δικιά µας πλευρά θέλω να 
σας διαβεβαιώσω ότι ως ∆ηµοτική 
Αρχή, θα είµαστε δίπλα σας σε ότι µας 
χρειαστείτε, για να ακούσουµε τις από-
ψεις, τους προβληµατισµούς, αλλά και 
τις διαφωνίες σας. Θα καταβάλλουµε 
κάθε προσπάθεια στο πλαίσιο των δυ-
νατοτήτων µας, για να δώσουµε λύσεις 
στα όποια προβλήµατα παρουσιαστούν. 
Θέλουµε τα παιδιά µας να φοιτούν σε 
ένα ασφαλές και ποιοτικό περιβάλλον 
και θα είµαστε αρωγοί σε ότι χρειαστεί-
τε».

Μήνυµα του Τάσου Φαρούπου

Ο δήµαρχος Αντιπάρου, Τάσος Φα-
ρούπος, δήλωσε σχετικά µε την έναρξη 
της νέας σχολικής χρονιάς:

«Η νέα σχολική χρονιά ξεκινά και 
µαζί της ανοίγει ένας κόσµος από νέες 
εµπειρίες, γνώσεις και φιλίες. Είµαι ιδι-
αίτερα χαρούµενος που υποδεχόµαστε 
τους µικρούς µας µαθητές στα ανανεω-
µένα σχολεία µας, µε φρεσκοβαµµένους 
τοίχους και ένα ανακαινισµένο γήπεδο 
µπάσκετ.

Αγαπητοί εκπαιδευτικοί, σας ευχα-
ριστούµε για το σηµαντικό έργο που 
επιτελείτε. Η προσφορά σας είναι ανε-
κτίµητη. Σε όλους εύχοµαι µία δηµιουρ-
γική και παραγωγική σχολική χρονιά, 
γεµάτη χαµόγελα και επιτυχίες».

Προβλήµατα µε τη µεταφορά 
µαθητών στις Κυκλάδες

Όπως ενηµέρωσε την εκπαιδευτική 
κοινότητα, την π. Παρασκευή η αρµό-
δια υπηρεσία της Περιφερειακής Ενό-
τητας Κυκλάδων, υπάρχουν µέχρι και 

σήµερα ορισµένα δροµολόγια σε νησιά 
των Κυκλάδων για τα οποία δεν έχει 
εκδηλωθεί ενδιαφέρον από τους µετα-
φορείς (στη Σύρο από το ΚΤΕΛ και σε 
άλλα νησιά από ΤΑΞΙ και Ιδιωτικά Λε-
ωφορεία) και για τα οποία η υπηρεσία 
έχει επανεκδώσει πρόσκληση, ευελπι-
στώντας ότι θα υπάρξει ανταπόκριση 
έστω και την τελευταία στιγµή.

Εάν και εφόσον εκδηλωθεί σχετικό 
ενδιαφέρον τα δροµολόγια θα µπορούν 
να εκτελεστούν µετά την ολοκλήρωση 
των διαδικασιών. Σε περίπτωση που τε-
λικά δεν υποβληθεί προσφορά, η υπη-
ρεσία θα ακολουθήσει τα προβλεπόµε-
να από τη νοµοθεσία µε τη χορήγηση 
του επιδόµατος γονικής µέριµνας στους 
γονείς των µαθητών.

Σηµειώνεται ότι, τα προβλήµατα 
εντοπίζονται στα νησιά της Σύρου, της 
Κύθνου, της Κέας, της Άνδρου, της Μή-
λου και της Σίφνου.

Η Λαϊκή Συσπείρωση για τη 
µεταφορά µαθητών

Αναφορικά µε τα σοβαρά προβλήµατα 
που έχουν προκύψει µε την µεταφορά 
των µαθητών, ο επικεφαλής της Λαϊκής 
Συσπείρωσης Νοτίου Αιγαίου, Γιάννης 
Αγγέλου,  προέβη στην ακόλουθη δή-
λωση:

«Για µια ακόµη χρονιά έχουν προ-
κύψει σοβαρά προβλήµατα µε την µε-
ταφορά των µαθητών, ιδιαίτερα στις 
Κυκλάδες, καθώς για ορισµένα δρο-
µολόγια δεν έχει υπάρξει ενδιαφέρον 
στον διαγωνισµό που προκήρυξε η Πε-
ριφερειακή Αρχή, µε αποτέλεσµα, στο 
παρά πέντε της έναρξης της σχολικής 

Με αισιοδοξία η έναρξη της νέας σχολικής χρονιάς

Ήχησε το πρώτο κουδούνι σε Πάρο και Αντίπαρο



Φωνή της Πάρου / 9www.fonitisparou.gr

χρονιάς, να µην έχει εξασφαλιστεί η µε-
ταφορά των µαθητών.

Από την επικοινωνία µου µε τον κ. 
Λεονταρίτη φάνηκε πως προσκόµµατα 
δηµιουργούν οι ίδιοι οι φορείς µεταφο-
ρικού έργου, που αρνούνται να καταθέ-
σουν προσφορές στον διαγωνισµό όσο 
δεν εξασφαλίζεται το επιθυµητό για αυ-
τούς κέρδος. Έτσι λοιπόν, η µεταφορά 
των παιδιών στα σχολεία τους γίνεται 
και αυτή πεδίο για µπίζνες, µε τους ερ-
γολάβους να καταθέτουν προσφορές 
µόνο για τα δροµολόγια που τους εν-
διαφέρουν.

Αυτή η πραγµατικότητα επιβεβαιώ-
νει της θέσεις της Λαϊκής Συσπείρωσης  
για την αναγκαιότητα δηµιουργίας και 
οργάνωσης, ενός αποκλειστικά δηµόσι-
ου φορέα µεταφοράς µαθητών µε σύγ-
χρονο στόλο, µε προσλήψεις µόνιµου 
προσωπικού, οδηγών και συνοδών µε 
πλήρη εργασιακά δικαιώµατα, κατάλ-
ληλα εκπαιδευµένων. Αντί λοιπόν η 
Περιφερειακή Αρχή να ειρωνεύεται, ως 
συνηθίζει, τις διεκδικήσεις που προβά-
λει η Λαϊκή Συσπείρωση, όπως προ-
σφάτως έπραξε ο Περιφερειάρχης στην 
συνεδρίαση της Ένωσης Περιφερειών 
Ελλάδας, ας φροντίσει να λύσει άµεσα 
το πρόβληµα της µεταφοράς των µαθη-
τών, χωρίς καµία περικοπή δροµολογί-
ων».

Αλλαγές για τη φετινή χρονιά

Το νέο διδακτικό έτος ξεκινά µε µια 
σειρά αλλαγών, µερικές από τις οποίες 
αναφέρουµε παρακάτω:

Ψηφιακό Φροντιστήριο: µεγάλη 
καινοτοµία της φετινής σχολικής 
χρονιάς θα κάνει πρεµιέρα, πιλο-
τικά, στις 16 Σεπτεµβρίου και θα 
αφορά χιλιάδες µαθητές σε όλη τη 
χώρα. Κάθε υποψήφιος εισαγω-
γής στην Τριτοβάθµια Εκπαίδευση, 
µέσω των πανελλαδικών εξετάσε-
ων, θα έχει τη δυνατότητα να πα-
ρακολουθεί ζωντανά απογευµατι-
νές παραδόσεις για το σύνολο της 
ύλης στα εξεταζόµενα µαθήµατα, 
συµπεριλαµβανοµένων των ειδι-
κών µαθηµάτων, όπως γραµµικό 

και αρχιτεκτονικό σχέδιο, γερµανι-
κά και γαλλικά.

Οι µαθητές και οι µαθήτριες θα 
έχουν τη δυνατότητα διαδραστικής 
συµµετοχής και εξατοµικευµένης 
υποστήριξης από τους 98 εκπαιδευ-
τικούς που έχουν αναλάβει την ενι-
σχυτική διδασκαλία στα 45 µαθήµατα 
που εξετάζονται πανελλαδικά τον Ιού-
νιο στα γενικά και στα επαγγελµατικά 
λύκεια. Επίσης, η διδασκαλία θα αφο-
ρά και 10 µαθήµατα Ειδικής Αγωγής 
για τα Ενιαία Ειδικά Επαγγελµατικά 
Γυµνάσια και Λύκεια.

Ακόµη, το Ψηφιακό Φροντιστήριο 
δίνει τη δυνατότητα σε όλους τους µα-
θητές να παρακολουθούν το σύνολο 
της διδακτέας ύλης σε ηλεκτρονική 
µορφή. Ήδη, είναι διαθέσιµο το υλι-
κό από τα µαθήµατα Νεοελληνικής 
Γλώσσας και Μαθηµατικών για όλες 
τις τάξεις του Γυµνασίου ενώ µέχρι το 
τέλος του 2025 θα έχουν αναρτηθεί 
2.500 εύληπτα και ψηφιοποιηµένα 

βίντεο για 49 συνολικά µαθήµατα από 
την Ε’ ∆ηµοτικού έως και την Γ’ Λυ-
κείου.

Απουσίες: Επανέρχεται η διάκριση 
δικαιολογηµένων και αδικαιολόγη-
των απουσιών. Οι απουσίες καταχω-
ρίζονται στο απουσιολόγιο και αφού 
αθροιστούν κατά τετράµηνο και χα-
ρακτηρισθούν δικαιολογηµένες ή 
αδικαιολόγητες καταγράφονται συνο-
λικά στα Ατοµικά ∆ελτία των µαθη-
τών, ώστε να γνωστοποιηθούν στους 
γονείς/κηδεµόνες τους.

Η φοίτηση χαρακτηρίζεται επαρκής 
ή ανεπαρκής λαµβάνοντας υπόψη το 
γενικό σύνολο των απουσιών που ση-
µειώθηκαν κατά τη διάρκεια του διδα-
κτικού έτους.

Επαρκής χαρακτηρίζεται η φοίτη-
ση εφόσον (α) το σύνολο των απου-
σιών που σηµειώθηκαν κατά το τρέ-
χον διδακτικό έτος, ανεξάρτητα από 
τον λόγο στον οποίο οφείλονται, δεν 
υπερβαίνουν τις 40. Και (β) το σύνολο 
των απουσιών δεν υπερβαίνει τις 114, 
από τις οποίες οι πάνω από τις 40 εί-
ναι δικαιολογηµένες ή οφείλονται σε 
λόγους υγείας.

Ανεπαρκής χαρακτηρίζεται εφόσον 
σηµειώθηκαν πάνω από 40 αδικαι-
ολόγητες απουσίες ή πάνω από 114 
εκ των οποίων οι 74 είναι δικαιολο-
γηµένες. Οι µαθητές των οποίων η 
φοίτηση χαρακτηρίζεται ανεπαρκής 
είναι υποχρεωµένοι να επαναλάβουν 
τη φοίτηση τους στην ίδια τάξη.

Κινητά τηλέφωνα: Οι µαθητές θα 
µπορούν να φέρνουν το κινητό τους 
τηλέφωνο στο σχολείο αλλά να το 
έχουν µέσα στην τσάντα και όχι σε 
εµφανές σηµείο. Για τους µαθητές  
που θα το έχουν σε εµφανή σηµείο 
θα προβλέπεται µονοήµερη αποβο-
λή. Σε περίπτωση που ένας µαθητής 
ή µία µαθήτρια βιντεοσκοπεί /φωτο-
γραφίζει/ µαγνητοφωνεί καθηγητές 
ή συµµαθητές του, χωρίς συναίνεση 

ή συγκατάθεση, η ποινή του θα είναι 
τριήµερη αποβολή ενώ µε συγκατά-
θεση/ συναίνεση θα αποβάλλεται για 
1 έως 3 ηµέρες. Αν η φωτογράφιση/
βιντεοσκόπηση αφορά προσωπικά 
δεδοµένα τρίτων προσώπων, τότε ο 
Σύλλογος ∆ιδασκόντων υποχρεούται 
να εφαρµόσει το παιδαγωγικό µέτρο 
της αλλαγής σχολικού περιβάλλοντος.

Σχολική Βία: H πλατφόρµα ενάντια 
στην ενδοσχολική βία και τον εκφο-
βισµό που έκανε πρεµιέρα στα τέλη 
της προηγούµενης σχολικής χρονιάς 
έχει αποδείξει ήδη τη χρησιµότητα 
της. Μέχρι σήµερα έχουν δηµιουργή-
σει προφίλ χρήστη 1.243 γονείς/κη-
δεµόνες και 185 µαθητές, ενώ έχουν 
ήδη υποβληθεί 285 και 43 αναφορές, 
αντίστοιχα. Τα ίδια τα σχολεία διαχει-
ρίστηκαν την πλειονότητα των περι-
στατικών ενώ η τετραµελής οµάδα 
δράσης των ∆ιευθύνσεων Εκπαίδευ-
σης παρενέβη σε 17 περιπτώσεις.

Οι εκπαιδευτικοί από την αρχή της 
φετινής χρονιάς έχουν πλέον όλα 
τα εργαλεία στα χέρια τους για την 
αντιµετώπιση του φαινοµένου ενώ οι 
επιµορφώσεις δασκάλων, καθηγητών 
και των στελεχών εκπαίδευσης βρί-
σκονται σε πλήρη εξέλιξη.

Επαγγελµατικός προσανατολισµός: 
Μέχρι το τέλος της σχολικής χρονιάς 
όλοι οι µαθητές και οι µαθήτριες της 
Α’ Λυκείου θα έχουν τη δυνατότητα 
να ανακαλύψουν τις κλίσεις και τα 
ταλέντα τους. Οι µαθητές θα µπαί-
νουν µε ένα προσωπικό κωδικό σε 
ηλεκτρονική εφαρµογή, όπου θα επι-
λέγουν εταιρία επαγγελµατικού προ-
σανατολισµού από µητρώο πιστοποι-
ηµένων εταιριών από τον ΕΟΠΠΕΠ. 
Η υπηρεσία περιλαµβάνει τη συµπλή-
ρωση τυποποιηµένου ερωτηµατολο-
γίου επαγγελµατικού προσανατολι-
σµού σε ψηφιακή µορφή και ατοµική 
συνεδρία µε εξειδικευµένο σύµβουλο 
επαγγελµατικού προσανατολισµού.

πρώτο θέµα
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Ούπς, ψείρα!
Οι ψείρες της κεφαλής είναι παρασιτικά ζω-

ύφια που τρέφονται µε το ανθρώπινο αίµα. Τα 
αυγά της ψείρας λέγονται κόνιδες και τα µικρά 
ψειράκια λέγονται νύµφες που στην συνέχεια 
µεγαλώνουν σε κανονικές ενήλικες ψείρες.

Η φαγούρα ή το αίσθηµα ότι κάτι περπατά-
ει στο κεφάλι είναι τα κύρια συµπτώµατα που 
µπορεί όµως να εµφανιστούν αρκετές εβδοµά-
δες µετά αφού κολλήσει το παιδί ψείρες. Από 
το ξύσιµο µπορεί να εµφανισθούν πληγές στο 
κεφάλι που στην συνέχεια µπορεί να επιµολυν-
θούν από βακτήρια (πχ σταφυλόκοκκο).

Οι ψείρες είναι µόνο ενοχλητικές! δεν µε-
ταδίδουν κάποιο νόσηµα και δεν θεωρούνται 
κίνδυνος για την δηµόσια υγεία. Είναι συχνές 
µεταξύ παιδιών 3-11 χρονών και τους µήνες 
Αύγουστο µε Οκτώβριο και ίσως τα κορίτσια 

κολλάνε συχνότερα ψείρες από τα αγόρια.

Τι ξέρουµε για την ζωή τους; 

• Οι ψείρες κινούνται έρποντας, δεν µπορούν 
να πηδήξουν ή να πετάξουν. 

• Μπορούν να ζήσουν στο κεφάλι ενός ατό-
µου για περίπου 30 ηµέρες, θα πεθάνουν όµως 
µέσα σε δύο ηµέρες εάν πέσουν από το κεφάλι 
σε µέρος που  δεν έχουν τροφή. 

• Οι θηλυκές ψείρες είναι συνήθως µεγαλύτε-
ρες από τις αρσενικές και µπορούν να γεννούν 
περίπου έξι αυγά κάθε µέρα. 

• Οι κόνιδες για να εκκολαφθούν σε νύµφες 
χρειάζονται περίπου µία εβδοµάδα και σταθερή 
θερµοκρασία, αυτήν που έχει η τρίχα στην ρίζα 
της.

• Οι νύµφες µοιάζουν µε τις ενήλικες ψείρες 
αλλά είναι πολύ µικρές, και  χρειάζονται περί-
που επτά ηµέρες για να ωριµάσουν σε ενήλικες 
ψείρες.

Μετάδοση και Πρόληψη

• Ο πιο συνηθισµένος τρόπος µετάδοσης εί-
ναι η επαφή κεφάλι µε κεφάλι, µαλλί µε µαλλί, 
µε άτοµο που έχει ψείρες, κάτι που συµβαίνει 
εύκολα µεταξύ των παιδιών γι’ αυτό και στις 
οδηγίες πρόληψης είναι να αποφεύγουµε αυ-
τού του είδους την επαφή και να προτιµούµε 
χτενίσµατα µε µαζεµένα µαλλιά πχ πλεξούδες, 
καθώς µειώνει την επαφή των µαλλιών.

• Ελέγχουµε τα κεφαλάκια των παιδιών µία 
φορά την εβδοµάδα.

• Επίσης µπορεί να µεταδοθεί µε την ανταλ-
λαγή ρούχων πχ παλτών, σκούφων κασκόλ, 
κτλ, από τις βούρτσες χτενίσµατος ή αν ξαπλώ-
σουµε σε µαξιλάρια και σεντόνια κάποιου που 
έχει ήδη ψείρες.

• Τα ζώα δεν κολλάνε ούτε µεταδίδουν ψείρες 
κεφαλής.

• Απολυµαίνουµε τις χτένες σε ζεστό νερό 
60οC για 5-10 λεπτά για να τις εξολοθρέψουµε.

• Πλένουµε στους 60οC στο πλυντήριο ρούχα 
που έχουν χρησιµοποιηθεί πριν την θεραπεία 
ατόµου µε ψείρες και στεγνώνουµε σε υψηλή 
θερµοκρασία (αν υπάρχει στεγνωτήριο). 

• Τα αντικείµενα που δεν πλένονται τα κλεί-
νουµε σε µία πλαστική σακούλα για 2 εβδοµά-
δες.

Η διάγνωση γίνεται όταν δούµε κανονική 
ψείρα µε τα µάτια µας, µικρή ή µεγάλη, η κό-
νιδα όταν είναι µέχρι 0,5 εκατοστό κοντά στην 
τρίχα είναι ένδειξη αλλά µπορεί να µας ξεγελά-
σει γιατί µοιάζει µε πιτυρίδα, σε κάθε περίπτω-
ση όµως ένα καλός έλεγχος µε λεπτό µεταλλικό 
ψειρο-χτενάκι θα ξεκαθαρίσει το τοπίο! Υπάρ-
χουν διάφορες θεραπευτικές επιλογές που θα 
τις συζητήσετε µε τον Παιδίατρο σας.

Να θυµόµαστε ότι, οι ψείρες πάνε και στα κα-
λύτερα σπίτια! Η ύπαρξη τους δεν σχετίζεται 
µε το επίπεδο καθαριότητας του παιδιού ή του 
σπιτιού του και δεν χρειάζεται να φύγει άµεσα 
το παιδί από το σχολείο επειδή διαπιστώθηκαν 
ψείρες στο κεφαλάκι του, θα φύγει κανονικά 
στο σχόλασµα και θα επιστρέψει αφού ξεκινή-
σει θεραπεία. Καλή σχολική χρονιά χωρίς φα-
γούρες!

Η Φωνή του 
Παιδιού

γράφει η 
Ειρήνη Γιαννάτου
Παιδίατρος

«Ανεκπλήρωτα παραµένουν τα αιτή-
µατα των νοσηλευτών, µε αποτέλε-
σµα πολλοί εξ αυτών να εγκαταλεί-
πουν τα νοσοκοµεία», σηµειώνει σε 
άρθρο του ο πρόεδρος της Πανελ-
λήνιας Συνδικαλιστικής Νοσηλευτι-
κής Οµοσπονδίας του ΕΣΥ, Γιώργος 
Αβραµίδης, µετά τις εξαγγελίες του 
πρωθυπουργού στη ∆ιεθνή Έκθεση 
Θεσσαλονίκης (∆ΕΘ), αναφέρο-
ντας τα ακόλουθα:

«Στη ∆ιεθνή Έκθεση Θεσσαλονίκης 
(∆ΕΘ) ο Πρωθυπουργός της χώρας, 
Κυριάκος Μητσοτάκης, κατά την οµι-
λία του, δεν ανακοίνωσε συγκεκριµέ-
νες δεσµεύσεις ή οικονοµικά κίνητρα 
για τους νοσηλευτές, κάτι που έχει 
προκαλέσει έντονες αντιδράσεις στον 
κλάδο.

Η υποστελέχωση στα νοσοκοµεία, 
ειδικά στον τοµέα της νοσηλευτικής, 
έχει οδηγήσει σε σοβαρά προβλήµατα 
στη λειτουργία του Εθνικού Συστήµα-
τος Υγείας (ΕΣΥ). Οι ελλείψεις προσω-
πικού έχουν προκαλέσει σηµαντική 
επιβάρυνση στους εναποµείναντες 
νοσηλευτές, οι οποίοι καλούνται να 
διαχειριστούν αυξηµένες ανάγκες µε 
λιγότερους πόρους και ανθρώπινο 

δυναµικό. Οι συνθήκες αυτές, σε συν-
δυασµό µε τις χαµηλές οικονοµικές 
απολαβές, έχουν ως αποτέλεσµα την 
εξάντληση και την απογοήτευση του 
προσωπικού, µε πολλούς να αποχω-
ρούν από το ΕΣΥ αναζητώντας καλύ-
τερες συνθήκες εργασίας στον ιδιωτι-
κό τοµέα, στα σχολεία, µε µετάταξη σε 
διοικητικές θέσεις ή στο εξωτερικό.

Τα αιτήµατα των νοσηλευτών πα-
ραµένουν επίκαιρα και ανεκπλήρωτα, 
µε αποτέλεσµα να εντείνονται οι ανη-
συχίες για την κατάσταση των υπηρε-
σιών υγείας.

Ένα από τα βασικά αιτήµατα είναι 
η ένταξη όλων των νοσηλευτών στο 
ασφαλιστικό καθεστώς των βαρέων 
και ανθυγιεινών επαγγελµάτων, ώστε 
να αποφεύγονται οι διακρίσεις µεταξύ 
των νοσηλευτών που προσλήφθηκαν 
πριν και µετά το 2011. Αυτή η διάκρι-
ση δηµιουργεί ανισότητες στον τρόπο 
µε τον οποίο οι νοσηλευτές αντιµετω-
πίζονται επαγγελµατικά και ασφαλι-
στικά, ενώ εργάζονται στο ίδιο εργα-
σιακό περιβάλλον.

Επίσης, η ανάγκη για τη θεσµοθέτη-
ση ενός ειδικού µισθολογίου για τους 
νοσηλευτές αναγνωρίζεται ως απα-
ραίτητη, δεδοµένου του σηµαντικού 

και υπεύθυνου έργου που επιτελούν. 
Ένα δίκαιο και αναβαθµισµένο µισθο-
λόγιο θα αποδεικνύει την αναγνώριση 
της προσφοράς τους και θα ενισχύει 
την επαγγελµατική τους αξιοπρέπεια.

Άλλο κρίσιµο ζήτηµα είναι η τροπο-
ποίηση των οργανισµών των νοσοκο-
µείων, προκειµένου να ανταποκρίνο-
νται στις σύγχρονες απαιτήσεις και να 
προσαρµόζονται στους διεθνείς δεί-
κτες στελέχωσης. Αυτό θα βοηθήσει 
στην αποτύπωση των πραγµατικών 
αναγκών σε προσωπικό και προφα-
νώς, σε ένα ρεαλιστικό σχεδιασµό των 
προσλήψεων που θα οδηγήσει στη 
βελτίωση της λειτουργίας των νοση-
λευτικών ιδρυµάτων και στην παροχή 
καλύτερων υπηρεσιών υγείας.

Επιπλέον, υπάρχει ανάγκη της κα-
θιέρωσης ενός ειδικού συστήµατος 
προσλήψεων, που θα επιτρέπει την 
άµεση κάλυψη των κενών θέσεων, 
εξασφαλίζοντας ότι τα νοσοκοµεία θα 
λειτουργούν επαρκώς µε το απαραί-
τητο προσωπικό.

Τέλος, το αίτηµα για ειδικό σύστη-
µα συνταξιοδότησης αντανακλά την 
αναγνώριση της φυσικής και ψυχικής 
επιβάρυνσης που φέρει το επάγγελµα 
του νοσηλευτή. Οι νοσηλευτές δεν 

µπορούν να εργάζονται µε ασφάλεια 
και αποδοτικότητα µέχρι τα 65 ή 67 
έτη, γεγονός που καθιστά επιτακτική 
την ανάγκη αναθεώρησης του συντα-
ξιοδοτικού τους καθεστώτος.

Τα παραπάνω αιτήµατα αναδει-
κνύουν τις κρίσιµες προκλήσεις και 
τονίζουν την ανάγκη για άµεσες λύ-
σεις, προκειµένου να διασφαλιστεί η 
βιωσιµότητα του συστήµατος υγείας. 
Στη ∆ΕΘ, δυστυχώς, ο Πρωθυπουρ-
γός έδειξε ότι δεν έχει αποφασίσει 
να φροντίσει για την επίλυσή τους. Η 
κυβέρνηση µέχρι στιγµής, παρά την 
κρισιµότητα της κατάστασης, δεν έχει 
προχωρήσει σε συγκεκριµένες λύσεις 
που θα αντιµετωπίσουν ουσιαστικά το 
πρόβληµα.

Οι νοσηλευτές χρειάζονται στήριξη 
για να µπορούν να στηρίξουν το ΕΣΥ 
και αυτό πρέπει να το καταλάβει η κυ-
βέρνηση, ώστε να µην έχουµε επιπλέ-
ον σοβαρές επιπτώσεις στη λειτουργία 
των νοσοκοµείων. Οι εξαγγελίες στη 
∆ΕΘ, µόνο απογοήτευση, πρόσφεραν 
στους νοσηλευτές και δεν τους αξίζει».

Αφανείς οι νοσηλευτές στις εξαγγελίες της ∆ΕΘ
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Το µεγάλο επόµενο βήµα στην επαγ-
γελµατική του καριέρα πραγµατοποί-
ησε ο γυµναστής Βασίλης Ανδριέλος, 
ο οποίος από τις 10 Σεπτεµβρίου 
εντάχθηκε επισήµως στην ποδοσφαι-
ρική οικογένεια του Ολυµπιακού.

Πιο συγκεκριµένα, ο Ανδριέλος 
εντάσσεται στο πόστο της ενδυνά-
µωσης, της πρόληψης και της λει-
τουργικής επανένταξης για τα τµή-
µατα ακαδηµιών του Ολυµπιακού 
Κ14, Κ15, Κ16, Κ17 και Κ19.

Μετά τη σηµαντική αυτή πρότα-
ση - πρόκληση και την ένταξή του 
στον Ολυµπιακό, ο Βασίλης Ανδριέ-
λος τόνισε στη «Φωνή της Πάρου»: 
«Πλέον έχω τη χαρά να βρίσκοµαι 
στις ακαδηµίες του ποδοσφαιρικού 
Ολυµπιακού και ευχαριστώ πολύ 
όλους όσοι µε στήριξαν και µε εµπι-
στεύτηκαν. Επίσης θέλω να πω ένα 
ευχαριστήσω τον Α.Ο. Πάρου που 
σεβάστηκε την απόφασή µου να 
αποχωρήσω στην αρχή της σεζόν, 
αντιλαµβανόµενος ότι αποτελεί µία 
µεγάλη ευκαιρία για µένα να πραγ-
µατοποιήσω τα όνειρά µου και να 
βρίσκοµαι στην ελίτ του ελληνικού 
ποδοσφαίρου. Ο Α.Ο. Πάρου θα είναι 

πάντα οικογένειά µου και εύχοµαι οι 
δρόµοι µας να ξανασµίξουν. Τέλος, 
ευχαριστώ όλες τις αθλήτριες και 
τους αθλητές που δουλέψαµε µαζί 
όλα αυτά τα χρόνια, καθώς και τους 
προπονητές που συνεργάστηκα».

Τέλος σηµειώνεται ότι, ο 32χρονος 
Κυκλαδίτης γυµναστής, ο οποίος εί-
ναι απόφοιτος ΤΕΦΑΑ µε µεταπτυ-
χιακές σπουδές στην µεγιστοποίηση 
αθλητικής απόδοσης και επίδοσης, 
τα τελευταία τέσσερα χρόνια παρου-
σίασε σηµαντικό έργο στην Πάρο 
και ειδικότερα σε όλα τα τµήµατα 
του Α.Ο.Π., ενώ την τελευταία διετία 
είχε δηµιουργήσει ένα προσωπικό 
καλοκαιρινό camp ατοµικής βελτί-
ωσης αθλητών και παράλληλα απο-
τελούσε και συνεργάτη του παλιού 
διεθνή καλαθοσφαιριστή Γιώργου 
Καράγκουτη.

Το µήνυµα του µπασκετικού 
Α.Ο.Π.

Από την πλευρά του το µπασκετικό 
τµήµα του Α.Ο. Πάρου ευχαρίστησε 
δηµοσίως (µέσω ανάρτησης στη σε-
λίδα της οµάδας) τον Βασίλη Αν-
δριέλο για την προσφορά του στον 

σύλλογο, αναφέροντας τα εξής:
«Βασίλη Ανδριέλο, δεν χρειάζονται 

πολλά λόγια, οι πράξεις τα έχουν πει 
ήδη όλα... Ότι έχεις κάνει για τον 
Σύλλογο, ότι έχεις κάνει πρώτα απ’ 
όλα για τους αθλητές και τις αθλή-
τριές σου, φαίνεται στην αθλητική 
πορεία τους. Ο Α.Ο. Πάρου, το µπά-
σκετ, ο πρόεδρος, οι προπονητές και 
οι έφοροι σε ευχαριστούµε από καρ-
διάς πραγµατικά. Keep going, φτά-
σε µέχρι το τέλος. Με το καλό, καλή 
επιτυχία στη νέα σου αρχή. Κάνε 
αυτό που ξέρεις να κάνεις καλά και 
όλα είναι µπροστά σου. Ευχαριστού-
µε κόουτς Βασίλη µας!».

Επίσηµα «φιλικά» για τις 
νεάνιδες

Στο αγωνιστικό ρεπορτάζ, ανα-
φορικά µε την οµάδα νεανίδων 
στο µπάσκετ, ο Α.Ο. Πάρου συµ-
µετείχε το τελευταίο δεκαήµερο 
στο τουρνουά «Rising Star» της 
Ελληνικής Οµοσπονδίας Καλαθο-
σφαίρισης για κορίτσια ηλικίας 
κάτω των 18 ετών, που ουσιαστι-
κά άνοιξε τη νέα αγωνιστικά πε-
ρίοδο 2024-2025.

Τα κορίτσια του Γιώργου Ζα-
µπακόλα, µετά από ένα µικρό δι-
άστηµα προετοιµασίας είχαν την 
ευκαιρία να δώσουν δύο δυνατά 
επίσηµα παιχνίδια, που παράλ-
ληλα αποτέλεσαν και τεστ ενόψει 
της σεζόν. Ειδικότερα, στις 4/9 οι 
νεάνιδες του Α.Ο. Πάρου αντιµε-
τώπισαν το αντίστοιχο τµήµα του 
Περιστεριώνα Τήνου και κατάφε-
ραν να κερδίσουν µε 46-43, ενώ 
στις 8/9 στο επόµενο νοκ-άουτ 
µατς απέναντι στον Α.Ο. Άνδρου 
ηττήθηκαν µε 71-42.

Η παρουσία της οµάδας και 
το πρώτο συµπέρασµα των δύο 
αυτών αγώνων άφησε ικανοποι-
ηµένο, σε γενικές γραµµές και 
τηρουµένων των αναλογιών, τον 
Γιώργο Ζαµπακόλα που το επό-
µενο χρονικό διάστηµα θ’ ανεβά-
σει ρυθµούς. Επίσης, όπως µας 
ανέφερε ο κόουτς του Α.Ο.Π., 
«αυτά τα παιχνίδια µας έβαλαν 
στη πρίζα ώστε να µπούµε ακό-
µα πιο συγκεντρωµένα στη νέα 
σεζόν που ξεκινά και να δουλέ-
ψουµε περισσότερο τις όποιες 
αδυναµίες µας».

Από τον Α.Ο. Πάρου στον Ολυµπιακό...

Επαγγελµατικό άλµα για τον Βασίλη Ανδριέλο

αθλητικά
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Όλοι ξέρουµε που βρίσκεται το δηµαρχείο και 
οι περισσότεροι από εµάς σε ποιο σηµείο το 
γραφείο δηµάρχου. Η θέα είναι εκπληκτική 
και η ορατότητα από το συγκεκριµένο σηµείο 
καλύπτει όλο το εύρος του κόλπου της Πα-
ροικιάς.

Κάθε µέρα λοιπόν και ειδικότερα τις ώρες 
εργασίας έρχονται και φεύγουν το ένα µετά 
το άλλο ή και πολλές φορές σχεδόν ταυτόχρο-
να τα πλοία των εσωτερικών γραµµών. Το τι 
γίνεται και µε τι ταχύτητα εισέρχονται, αλλά 
κυρίως µε τι ταχύτητα αναχωρούν το γνωρί-
ζουµε όλοι, ιδιαίτερα οι Παροικιώτες και ακόµη 
περισσότερο οι λουόµενοι.

Κάθε φορά που µπαίνει πλοίο «κτυπάει συνα-
γερµός» στις παραλίες και οι λόγοι είναι ευνόη-
τοι. Η καταστροφή που λαµβάνει χώρα αρκετά 

χρόνια -και συνεχίζεται φέτος µε µεγαλύτερη 
ένταση- είναι κι αυτή γνωστή και ορατή δια 
γυµνού οφθαλµού. Το πιο επικίνδυνο απ’ όλα 
οι ταυτόχρονες αφίξεις και αναχωρήσεις πλοί-
ων.

Τα τελευταία χρόνια όµως έκανε την εµφάνι-
ση του κι ένα ιδιαίτερο γεγονός. Η διανυκτέρευ-
ση τριών τεσσάρων πλοίων που µας αφήνουν 
τις «ευωδίες» τους. Το καυσαέριο, ειδικότερα 
τις πρωινές ώρες που µόλις ξηµερώνει, πάει 
«σύννεφο».

Όλοι έχουµε αντιληφθεί την απαράδεκτη 
κατάσταση και αρκετοί συµπολίτες µας επιση-
µαίνουν καθηµερινά το «απαράδεκτο» αυτό γε-
γονός, δηλωτικό µιας... τριτοκοσµικής χώρας.

Αυτά τα ξέρουµε, τα λέµε και τα ξαναλέµε, 
στέλνουµε και κάνα έγγραφο και έπειτα «µοι-
ραίοι και άβουλοι» τα υποµένουµε. Τί µπορεί 
να γίνει;

Ο δήµαρχος (πέρα από τα έγγραφα που δεν 
φέρνουν κανένα αποτέλεσµα) µαζί µε την αντι-
πολίτευση και όλους τους δηµοτικούς συµβού-
λους να κινητοποιήσουν τους πολίτες και µε 
τις ανάλογες ενέργειες που θα αποφασιστούν 
να στείλουν το µήνυµα προς κάθε κατεύθυνση 
«ότι δεν πάει άλλο».

Στην προεκλογική περίοδο από τη µεριά της 

«Λαϊκής Συσπείρωσης» ακούστηκε κατ’ επανά-
ληψιν ότι η λογική της ανάθεσης στους εκλεγ-
µένους της επίλυσης όλων των προβληµάτων 
δεν είναι σωστή και ότι θα χρειαστεί µερικές 
φορές να βάλουν πλάτη οι πολίτες, αλλιώς δεν 
γίνεται να βελτιωθούν τόσο σοβαρά θέµατα 
που µόνο η δύναµη των πολλών µπορεί να 
αντιµετωπίσει.

Αλλά µπροστά ο δήµαρχος και οι δηµοτικοί 
σύµβουλοι και µετά οι πολίτες. Έγινε µε άλλο 
τρόπο (πρώτοι οι φορείς και οι πολίτες και µετά 
σύρθηκαν οι δήµαρχοι και οι σύµβουλοι) στα 
ζητήµατα της υγείας, των αιολικών πάρκων 
και των παραλιών.

Ας γίνει και µία φορά... «αντίστροφα». Μία 
άµεση κατεπείγουσα πρώτη ενέργεια θα ήταν 
η έκτακτη σύγκλιση δηµοτικού συµβουλίου 
και το ανάλογο ψήφισµα που θα κοινοποιηθεί 
άµεσα στην κυβέρνηση και τους βουλευτές του 
νοµού.

Ο τίτλος δεν αφορά µόνο τον σηµερινό δή-
µαρχο, αλλά όλους που αντιµετώπισαν και 
αντιµετωπίζουν µόνο µε την «λογική των εγ-
γράφων» τα ζητήµατα αυθαιρεσιών και παρα-
νοµιών.

Με αυτή την επεξήγηση φαίνεται ότι το θέµα 
είναι καθαρά πολιτικό. Όπως όλα άλλωστε...

Οι δήµαρχοι που έβλεπαν τα πλοία να περνούν...

του 
Αθανάσιου 
Μαρινόπουλου

απόψεις

Συµπληρώνεται σε λίγο ένας χρόνος, από τις 
τελευταίες αυτοδιοικητικές εκλογές και την 
ανάληψη των καθηκόντων των αυτοδιοικητι-
κών αρχόντων στη νέα πενταετή θητεία τους. 
Για πολλούς αυτοδιοικητικούς, είναι η πρώτη 
φορά, για κάποιους άλλους δεύτερη ή τρίτη ή 
και περισσότερο.

Νέοι και παλιοί αυτοδιοικητικοί άρχοντες, 
µέσα σε ένα χρόνο πήρανε γεύση από τις χρό-
νιες παθογένειες της αυτοδιοίκησης αλλά και 
από τα επαναλαµβανόµενα προβλήµατα των 
«έκτακτων» κρίσεων που είναι κανόνας πλέον. 
Αδυναµία χρηµατοδότησης από το κεντρικό 
κράτος, περισσότερες ευθύνες, έντονες απαιτή-
σεις πολιτών, πληµµύρες, πυρκαγιές και άλλα 

φυσικά φαινόµενα που δεν µπορεί να προβλε-
φθούν, είναι µερικά.

Αν σε αυτά προστεθεί και ο «πόλεµος» που 
έχει ήδη ξεκινήσει από το σύνολο των αντι-
πολιτευόµενων δηµοτικών παρατάξεων και 
νέων υποψηφίων, τότε θα πρέπει όλοι εσείς, οι 
τοπικοί άρχοντες, να κινηθείτε άµεσα και για 
να σβήσετε τις µικροεστίες της αµφισβήτησης 
προς το πρόσωπο σας και φυσικά να προστα-
τεύσετε την εικόνα σας από κάθε αρνητική δη-
µοσιότητα, πριν να είναι αργά.

Η έκφραση «οι ακραίες καταστάσεις απαι-
τούν ακραία µέτρα» αποδίδεται στον πατέρα 
της ιατρικής, Ιπποκράτη. Θα µπορούσε όµως 
να εφαρµοστεί και απ’ όλους εσάς τους αυτο-
διοικητικούς που καλείστε να αντιµετωπίστε 
πολλά από τα ανωτέρω προβλήµατα.

Μην κλείνετε τα µάτια σας, µην «κρύβετε» 
κάτω από το χαλί τα προβλήµατα, µην υποτι-
µάτε τις καταστροφικές συνέπειες που θα ακο-
λουθήσουν. Είναι θέµα χρόνου να κληθείτε, 
αν δεν έχετε ήδη κληθεί, να διαχειριστείτε την 
πρώτη µεγάλη κρίση της νέας θητείας σας.

Η συµβουλευτική υποστήριξη από ειδικούς, 
µε πολυετή πείρα και εξειδίκευση στην επικοι-

νωνία και στην διαχείριση κρίσεων θα πρέπει 
να γίνει ο πιο αξιόπιστος σύµµαχος σας, τόσο 
κατά την εµφάνιση των διαφόρων προβληµά-
των, όσο και στην πρόληψη τους. Ιδιαίτερα, στα 
θέµατα της καθηµερινής αντιπολίτευσης, από 
τις αυτοδιοικητικές παρατάξεις στο ∆ηµοτικό 
Συµβούλιο.

Ίσως για κάποιους από εσάς να θεωρηθεί 
«ακραίο µέτρο» η συµµετοχή εξωτερικής οµά-
δας συµβουλευτικής υποστήριξης, δεδοµένης 
και της ύπαρξης Γραφείου Τύπου του ∆ή-
µου, είναι όµως απόλυτα αναγκαία λόγω των 
πολλών και «ακραίων» καταστάσεων που θα 
κληθείτε να αντιµετωπίσετε. Προετοιµαστείτε 
έγκαιρα για να αντιµετωπίσετε τις νέες προ-
κλήσεις, αν θέλετε να µακροηµερεύσετε στο 
χώρο της αυτοδιοίκησης και της πολιτικής.

Κάθε ευχή για καλή επιτυχία στο υπόλοιπο 
της αυτοδιοικητικής πορείας σας και σε όλους 
τους τοµείς ευθύνης σας. Και µη ξεχνάτε η δι-
οίκηση ενός ∆ήµου είναι πολλή πιο δύσκολη 
ακόµη κι από ένα Υπουργείο. Και πρακτικά και 
επικοινωνιακά.

Καλή νέα αυτοδιοικητική σεζόν!

«Οι ακραίες καταστάσεις απαιτούν ακραία µέτρα»
πολιτικό 
αποτύπωµα

του Θανάση 
Παπαµιχαήλ
Επικοινωνιολόγου
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Ρεκόρ πρωιµότητας καταγράφεται 
φέτος στον τρύγο οινοποιήσιµων 
ποικιλιών αµπέλου για την παρα-
γωγή κρασιού, µε τις πρώτες εκτιµή-
σεις να κάνουν λόγο για µειωµένες 
ποσότητες σε σύγκριση µε πέρυσι, οι 
οποίες όµως παρουσιάζουν εξαιρετι-
κά ποιοτικά χαρακτηριστικά.

Ο τρυγητός σχεδόν σε όλες τις αµπε-
λουργικές ζώνες φέτος παρουσιάζει 
πρωιµότητα σχεδόν 20 ηµερών, ενώ η 
συγκοµιδή σταφυλιών στο σύνολο της 
χώρας αλλά και της Πάρου, η οποία πα-
ρουσιάζει σηµαντικές διαφοροποιήσεις, 
αναµένεται να ολοκληρωθεί µέχρι τα 
µέσα Σεπτεµβρίου.

Τα πρώτα µηνύµατα για τη φετινή 
σεζόν είναι ανάµεικτα, καθώς υπάρ-
χουν περιοχές, οι οποίες «χτυπήθη-
καν» από τις υψηλές θερµοκρασίες 
και την ξηρασία, δηµιουργώντας προ-
βλήµατα στα κλίµατα. Χαρακτηριστικό 
παράδειγµα -σε επίπεδο Κυκλάδων- 
αποτελεί η Σαντορίνη, όπου η παρα-
γωγή αναµένεται µειωµένη έως και 
κατά 65%, ενώ όπως χαρακτηριστικά 
λένε εκπρόσωποι του αµπελουργικού 
τοµέα «τα αµπέλια στο νησί βρίσκο-

νται στα όρια της επιβίωσής τους».
Όσο αναφορά την Πάρο και την ει-

κόνα που προκύπτει, αλλά και που µας 
µετέφερε ο οινοποιός, Κωνσταντίνος 
Ρούσσος, η παραγωγή θα καταγράψει 
µείωση περίπου 35-40%. Βέβαια και 
στη περίπτωση του νησιού µας, το θετι-
κό και αυτό που κρατούν οι παραγωγοί 
και οι οινοποιοί είναι η εξαιρετική 
ποιότητα, καθώς οι οινοποιήσιµες 
ποικιλίες είναι «καθαρές» από µυκη-
τολογικές προσβολές και εχθρούς, 
σε αντίθεση µε την περσινή σεζόν, 

όπου µεγάλο µέρος της παραγωγής 
«χάθηκε» από τον περονόσπορο.

Επίσης και κατ’ επέκταση των παρα-
πάνω, οι καιρικές συνθήκες επηρεάζουν 
και την εξέλιξη της οινοπαραγωγής. 
Έτσι, ενώ η περσινή (2023) παραγωγή 
ήταν περίπου το 1/3 της παραγωγής 
του 2022, η φετινή (2024) συγκοµιδή 
εκτιµάται ότι θα πέσει στο 1/6 των επι-
πέδων του 2022.

Τέλος, εκτεταµένες καταστροφές στις 
αµπελοκαλλιέργειες σε όλη τη Νότια 
Ελλάδα, λόγω ζέστης και ξηρασίας, βλέ-

πει ο γεωπόνος - εκτιµητής του ΕΛΓΑ, 
Κρίτων Τσικνιάς, που κάνει λόγο κάνει 
λόγο για πρωτόγνωρα φαινόµενα, ανα-
φέροντας τα εξής: «Οι απώλειες στις σο-
δειές των σταφυλιών αγγίζουν το 50% 
ενώ υπάρχουν και περιοχές που έχουν 
χάσει εντελώς τις καλλιέργειές τους. 
Βλέπαµε κάθε χρόνο ζηµιές από καύ-
σωνες, αλλά φέτος είχαµε παρατεταµέ-
νους και διαδοχικούς καύσωνες και ξη-
ρασία. Η συγκοµιδή έγινε πρώιµα, ένα 
µήνα νωρίτερα λόγω κλιµατικής αλλα-
γής, κάτι που επίσης δεν έχει ξανασυµ-
βεί. Μειωµένη αναµένεται η παραγωγή 
και στο κρασί, αφού ο καύσωνας έπληξε 
όλες τις αµπελοκαλλιέργειες: σταφίδα, 
επιτραπέζια και οινοποιήσιµα σταφύ-
λια. Επίσης, η λειψυδρία ήταν το µεγάλο 
πρόβληµα του φετινού καλοκαιριού και 
για τους αγρότες. Το νερό µας τελειώ-
νει, έχει πέσει η στάθµη στους υδροφό-
ρους ορίζοντες. Ακόµα και σε περιοχές 
που θεωρητικά δεν έπρεπε να υπάρχει 
πρόβληµα, έχουµε ελλείψεις, αφού δεν 
γίνεται σωστή διαχείριση των υδατικών 
πόρων. Πρέπει να παρθούν µέτρα άµε-
σα, η έλλειψη νερού θα είναι σύντοµα 
το νούµερο ένα εθνικό πρόβληµα».

Ολοκληρώνεται η συγκοµιδή σταφυλιών...

Μειωµένη παραγωγή, αλλά µε εξαιρετική ποιότητα
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ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN 

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο 5.338 τ.µ. µε θέα στη 
θάλασσα, πωλείται στην Αλυκή 
Πάρου κοντά στον Αγ. Νικόλαο. 118µ. 
πρόσοψη και 46 µ. φάρδος, άρτιο και 
οικοδοµήσιµο, εντός οικισµού. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6972 088190.

ΑΓΡΟΤΕΜΑΧΙΟ 4.800 τ.µ., µε παλαιά 
ελαιόδεντρα, πωλείται στον Αγ. 
Αντώνιο στο Μαράθι. Με πρόσβαση 
στην περιφερειακή οδό. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6932402752.

ΑΜΠΕΛΙ 1.700 τ.µ. πωλείται στην 
περιοχή Αγ. Στέφανος Λευκών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6945909305.

ΚΤΗΜΑ 7 στρεµµάτων πωλείται 
στην περιοχή Πήγαδος Λευκών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6945909305.

∆ΙΑΜΕΡΙΣΜΑ ηµιτελές στην περιοχή 
Κελιά Λευκών. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6945909305.

ΜΕΖΟΝΕΤΕΣ στο Μαράθι 144 τ.µ., 
µε θέα θάλασσα, εύκολη πρόσβαση, 
3 υ/δ, 2 µπάνια, ενδοδαπέδια 
θέρµανση µε αντλία θερµότητας, 
A/C. Εξαιρετική ποιότητα κατασκευής 
. Πληροφορίες στο τηλέφωνο: 
6942985111 ή στο email: info@
ioakimidis-estates.gr.

ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN

Σύγχρονο ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΠΑΡΚΟ
καταστηµάτων και γραφείων, 
µεγάλης προβολής επί του 
περιφερειακού ∆ρόµου στο ύψος του 
Παρασπόρου. Ενοικιάζονται εµπορικά 
καταστήµατα, χώροι γραφείων και 
αποθήκες. Πληροφορίες email: 
info@ioakimidis-estates.gr, 
τηλέφωνο: 6942985111.

ΕΝΟΙΚΙΑΖΕΤΑΙ έκταση 2-4-6 
στρεµµάτων για επαγγελµατική 
χρήση, κοντά στο αεροδρόµιο, στον 
κεντρικό δρόµο προς Αλυκή. Τηλ. 
6906766535.

ΧΩΡΟΣ 50 τ.µ. συν υπόγειο 50 τ.µ., 
ενοικιάζεται για επαγγελµατική 
χρήση, κατάλληλος για γραφείο 
και υγειονοµικού ενδιαφέροντος, 
στο κέντρο της Παροικιάς. Τηλ. 
6946520334 (ώρες επικοινωνίας 
13:00-15:00).

∆ΩΜΑΤΙΑ για προσωπικό εταιριών 
ενοικιάζονται στην Αλυκή Πάρου, 
για τη σεζόν ή για το έτος. 
Μόνο σοβαρές προτάσεις. Τηλ.: 
6944722002 (κ. Γιώργος).

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΣ ΧΩΡΟΣ 55 τ.µ. 
ενοικιάζεται (µόνο για γραφείο 
ή εκθεσιακό χώρο) στον δρόµο 
Παροικιάς-Πούντας (πλησίον 
πρατηρίου υγρών καυσίµων Shell 
στην Αγ. Ειρήνη). Τηλ. 6948236401.

ΚΑΤΟΙΚΙΑ κατάλληλη για προσωπικό 

εταιρειών ενοικιάζεται για τη σεζόν 
ή για όλο το χρόνο στο Υστέρνι, 
χωρητικότητας 10-12 ατόµων. 
Περιλαµβάνει 4 υπνοδωµάτια, 3 
λουτρά, µεγάλη σαλοτραπεζαρία µε 
τζάκι, εξωτερική κουζίνα, µεγάλες 
βεράντες µε πάγκους και ψησταριά, 
υπόγειο 130 τ.µ., σε οικόπεδο 8 
στρεµµάτων. Τηλ.: 6973010734.

ΓΙΑ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΟΥΣ ενοικιάζεται 
επιπλωµένη ισόγεια κατοικία 60 
τ.µ. σε παλιό παραδοσιακό σπίτι µε 
µεγάλο µπαλκόνι και θέα θάλασσα. 
Βρίσκεται στον παραδοσιακό οικισµό 
στο κέντρο της Μάρπησσας, κοντά 
στην ταβέρνα Χαρούλα, σε super 
market και σε δηµοτικό parking. 
Επιπλωµένη, µε A/C, κουζίνα, 
ψυγείο, πλυντήριο, τηλεόραση. 
Σεπτέµβριος-Ιούνιος: 700 ευρώ ανά 
µήνα και Ιούλιος-Αύγουστος: 1.300 
ευρώ ανά µήνα. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6934946750.

ΑΠΟΘΗΚΗ 210 τ.µ., µε αύλειο χώρο 
και πάρκινγκ, ενοικιάζεται στην 
περιοχή «Αγ. Βλάσσης» στην Πάρο. 
Τηλ. Επικοινωνίας: 6909632387.

EΤΑΙΡΙΑ ΞΕΝΟ∆ΟΧΕΙΑΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙ-
ΡΗΣΕΩΝ µε έδρα την Πάρο, αναζητά 
τουριστικά καταλύµατα και ξενοδο-
χεία, σε οποιαδήποτε κατάσταση, 
προς ενοικίαση. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6931728111.

∆ΙΑΜΕΡΙΣΜΑ 60 τ.µ., νεόκτιστο 
και δίχωρο, ενοικιάζεται πλήρως 
επιπλωµένο στην περιοχή Γλυσίδια. 
Τηλ. Επικοινωνίας: 6948691971.

ΤΡΙΑΡΙ πλήρως εξοπλισµένο 
ενοικιάζεται στην περιοχή Βου-
νάλι Νάουσας. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6988026921.

ΓΚΑΡΣΟΝΙΕΡΑ 28 τ.µ. ενοικιάζεται 
στην περιοχή Σάντα Μαρία. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6945506885.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΖΗΤΗΣΗ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ όλων των ειδικοτήτων 
(ταµίες, άτοµα για ανεφοδιασµό, 
αποθηκάριοι, µανάβης) ζητείται για 
την στελέχωση SUPER MARKET 
στη Μάρπησσα και στην Παροικιά. 
Παρέχεται εκπαίδευση. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943279227.

ΚΡΕΟΠΩΛΗΣ ζητείται από SUPER 
MARKET στην Παροικιά για µόνιµη 
απασχόληση όλο το χρόνο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943279227.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται για 
τη στελέχωση λογιστηρίου σε SUPER 
MARKET. Παρέχεται εκπαίδευση. Τηλ. 
επικοινωνίας: 6943 279 227

Ο∆ΗΓΟΣ µε δίπλωµα Ε’ κατηγορίας 
για επικαθήµενο φορτηγό,ζητείται 
από αλυσίδα σούπερµαρκετ, για 
πλήρη απασχόληση όλο το χρόνο. 
Αποστολή βιογραφικών στο 
broth581@otenet.gr. Πληροφορίες 
στο 6943279227

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για µόνιµη 
εργασία, ως ελεγκτής, από το 
Autovision ΚΤΕΟ Πάρου. Τηλέφωνο 
επικοινωνίας: 6941411564. 
Αποστολή βιογραφικών: kteoparou@
autovision.gr

ΠΩΛΗΤΕΣ/ΤΡΙΕΣ για µόνιµη εργασία 
στο καινούριο κατάστηµα ειδών 
υγιεινής. Για πληροφορίες στο τηλ. 
2284028788

ΚΟΠΕΛΑ ζητείται από οικοδοµικό 
γραφείο στη Νάουσα. Γνώση 
Η/Υ, Αγγλικών και λογιστικής. 
(Προσφορές, ΑΠ∆ κλπ). Συζητήσιµο 
ωράριο. Τηλ. Για πληροφορίες: 
6937 771605, βιογραφικά στο 
ilirjanallko0@gmail.com

ΤΕΧΝΙΤΕΣ - ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ - 
ΒΟΗΘΟΙ - ΣΥΝΤΗΡΗΤΕΣ ΠΙΣΙΝΑΣ 
για την επιχείρηση στην Αλυκή. 
Προϋπηρεσία θα εκτιµηθεί ιδιαίτερα. 
Πλήρης απασχόληση σε ετήσια βάση. 
Πολύ καλές αποδοχές.

Ο∆ΗΓΟΣ ζητείται για φορτηγό, µε 
δίπλωµα Γ’ κατηγορίας και κάρτα 
ταχογράφου, για τη σεζόν ή και 
µόνιµος. Πολύ καλός µισθός και 
διαµονή. Τηλ.: 6949 667545.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται 
από εταιρεία µε οικοδοµικά υλικά, µε 
γνώσεις H/Y και αγγλικών. Αποστολή 
βιογραφικών: kchanioti@yahoo.com.

ΤΕΧΝΗΤΕΣ-ΒΟΗΘΟΙ ψυκτικοί-
υδραυλικοί ζητούνται για µόνιµη 
απασχόληση για τεχνική εταιρεία 
στη Νάουσα Πάρου. Τηλέφωνα 
Επικοινωνίας 2284055273, 
6937086797.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για κατάστηµα 
χρωµάτων στη Νάουσα. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2284053393.

ΖΕΥΓΑΡΙ για εργασία ζητείται σε 
ενοικιαζόµενα δωµάτια στην Αλυκή 
Πάρου. Παρέχονται µισθός (κατόπιν 
συνεννόησης) και στέγη. Συστάσεις 
απαραίτητες. Τηλ.: 6944722002 (κ. 
Γιώργος).

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ ζητείται για 
ενοικιαζόµενα δωµάτια στην Αλυκή 
Πάρου. Παρέχεται µισθός 1250 ευρώ 
και κατοικία. Εµπειρία και συστάσεις 
απαραίτητα. Τηλ.: 6944722002 (κ. 
Γιώργος).

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ µε πτυχίο 
ηλεκτρολόγου και σχετική εµπειρία 
ζητείται, από το ξενοδοχείο Poseidon 
of Paros 5* στην Χρυσή Ακτή, για 
µόνιµη απασχόληση. Πληροφορίες 
στο τηλ.: 6936898766 ή βιογραφικό 
στο e-mail: takis@myronsa.gr.

ΚΗΠΟΥΡΟΣ µερικής απασχόλησης 
ζητείται από το ξενοδοχείο Poseidon 
of Paros 5* στην Χρυσή Ακτή, µε 
γνώσεις κηπουρικής και φροντίδας 
κήπων. Πληροφορίες στο τηλ. 
6983268950.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΕΣ για τη σεζόν και 
ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ για όλο το χρόνο 
ζητούνται από ξενοδοχείο στη 
Παροικιά. Τηλ.: 6947023004 (ώρες 
επικοινωνίας 11:00-15:00).

Ο∆ΗΓΟΣ ζητείται µε δίπλωµα ∆’ 
κατηγορίας (D) και Π.Ε.Ι. για µόνιµη 
θέση εργασίας. Πληροφορίες: 
6944417854 και 6944883702.

Πλυντήριο ξενοδοχειακού 
ιµατισµού στη Νάουσα ζητά για 
πλήρη απασχόληση - σεζόν: 
1) Ένα άτοµο για την παραγωγή 
µε προϋπηρεσία στον ίδιο τοµέα. 
2) Ένα άτοµο βοηθό υπεύθυνου µε 
προϋπηρεσία και γνώσεις αγγλικων 
στον ίδιο τοµέα. Πληροφορίες: 
Ήβα ∆ηµητρακοπούλου, τηλ.: 6942 
951247.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ γραφείου ζητείται 
για θέση πλήρους απασχόλησης. 
Απαραίτητες γνώσεις αγγλικών, 
windows offi  ce, χρήσης 
ηλεκτρονικών υπολογιστών. Γνώση 
γενικής λογιστικής θα θεωρηθεί 
επιπλέον προσόν. Αµοιβή κατόπιν 
συµφωνίας. Τηλ. Επικοινωνίας: 
(+30)6937240257. Αποστολή 
βιογραφικών στο email: mfrizes.
kontogiorgis@gmail.com.

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ (έως Νοέµβριο) 
και ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ (έως Οκτώβριο) 
ζητείται από κεντρικό ξενοδοχείο 
της Παροικιάς. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6944509664.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
ζητείται για κατάλυµα πολυτελείας 
στην Πάρο. Κατά προτίµηση ζευγάρι. 
Θα προτιµηθούν κάτοικοι της Πάρου. 
Αµοιβή 1.300 ευρώ, συζητήσιµη, 
σεζόν. Αποστολή βιογραφικών στο 
email: info@ciel-paros.com.

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ για µικρό ξενοδοχείο 
στην Παροικιά της Πάρου ζητείται 
από ξενοδοχειακό όµιλο. 
Αποστολή βιογραφικών στο email: 
paroshotel24@gmail.com

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ υποδοχής ζητείται για 
ξενοδοχείο στην Πάρο, από Απρίλιο 
έως Οκτώβριο ‘24, µε γνώσεις 
Αγγλικών, πρόγραµµα κρατήσεων, 
ΟΤΑ και προϋπηρεσία. Γαλλικά 
επιθυµητά, προσεγµένο, ευγενές 
και πρόθυµο άτοµο. Παρέχονται 
µισθός,ασφάλιση, διαµονή και 
διατροφή. Αποστολή βιογραφικού, µε 
φωτογραφία, στο email: manager@
zefi -hotel.com.

ΒΟΗΘΟΣ ΚΟΥΖΙΝΑΣ ζητείται για 
ξενοδοχείο 4 αστέρων στη Νάουσα 
Πάρου, από Απρίλιο έως Οκτώβριο 
‘24, µέχρι 32 ετών. Παρέχονται 
µισθός, ασφάλιση, διαµονή και 
διατροφή. Αποστολή βιογραφικού, µε 
φωτογραφία, στο email: manager@
zefi -hotel.com.

NIGHT AUDITOR ζητείται για 
ξενοδοχείο της Πάρου, από Μάιο έως 
Οκτώβριο ‘24, µε γνώσεις Αγγλικών 
και πρόγραµµα κρατήσεων. 
Προσεγµένο, ευγενές και πρόθυµο 
άτοµο. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 

email: manager@zefi -hotel.com.

GROOM - Bell Boy, για µεταφορά 
ιµατισµού, αποσκευών, προµηθειών, 
ζητείται για ξενοδοχείο στη Νάουσα 
Πάρου, από Απρίλιο έως Οκτώβριο 
‘24. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

BARISTA ζητείται για pool bar 
ξενοδοχείου στην Πάρο, µε γνώσεις 
παρασκευής καφέδων - ποτών 
- cocktails, service πελατών και 
Αγγλικών, από Μάιο έως Οκτώβριο 
‘24. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ζητείται για εστιατόριο 
στη Παροικιά, στις θέσεις 
σερβιτόρου-ας, βοηθού πιτσαδόρου-
µάγειρα και διανοµέα. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6983389310.

ΠΩΛΗΤΡΙΑ σε κατάστηµα στη 
Νάουσα Πάρου ζητείται για 6-8 ώρες 
απασχόλησης. Συζητήσιµο ωράριο, 
απαραίτητη γνώση Αγγλικών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6942859063.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ ζητείται για τουριστικό 
κατάλυµα, στο Κρωτήρι Πάρου. 
∆ιάρκεια απασχόλησης: Ιούνιος-
Σεπτέµβριος. Οι ώρες απασχόλησης 
ηµερησίως θα είναι απογευµατινές, 
ιδανικά µέχρι 4 ώρες καθηµερινά. 
Παρέχεται: (1) ευχάριστο περιβάλλον 
εργασίας µε συγκεκριµένες εύκολες 
αρµοδιότητες, (2) καλές αποδοχές, 
(3), πλήρης ασφάλιση, (4) ένα ρεπό 
την εβδοµάδα, τα προβλεπόµενα 
επιδόµατα και οι άδειες, (5) bonus 
αποδοτικότητας. Προοπτικές 
µακροχρόνιας συνεργασίας. ∆εν 
παρέχεται διαµονή, προϋπόθεση 
να υπάρχει µόνιµη κατοικία στο 
νησί. Πληροφορίες στο τηλέφωνο: 
6948547475.

Καµαριέρες-Καθαρίστριες/
Καθαριστές ζητούνται στην 
Αντίπαρο για 3µηνη απασχόληση 
για Καθαριότητα και περιποίηση 
εσωτερικού και εξωτερικού χώρου. 
Απαραίτητα Προσόντα: ευγένεια, 
σοβαρότητα και υπευθυνότητα. 
Παροχές: ανταγωνιστικές µηνιαίες 
αποδοχές, διαµονή και διατροφή. 
Αποστολή βιογραφικών: vilabro@
gmail.com. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6973091332.

Η αλυσίδα Super Market Κρητικός 
Α.Ε., δυναµικά αναπτυσσόµενη 
εταιρία στον χώρο του λιανεµπορίου 
σε όλη την Ελλάδα, επιθυµεί να 
προσλάβει για τα καταστήµατά της 
στην Πάρο: Προσωπικό πώλησης 
όλων των ειδικοτήτων. Αποστολή 
βιογραφικών: cv@anedik.com.gr.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ - ΒΟΗΘΟΣ ζητείται 
για συνεργείο αυτοκινήτων στο 
Άσπρο Χωριό. Τηλ. Επικοινωνίας: 
2284041134.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ έµπειρη, ζητείται για 
ξενοδοχείο 4* στη Νάουσα της Πάρου 
µέχρι τον Οκτώβριο 2024, καθώς 
και για την περίοδο Απρίλιος-

Οκτώβριος 2025, κατά προτίµηση 
κάτοικος Πάρου. Παρέχονται 
µισθός, ασφάλιση, διαµονή, 
διατροφή. Βιογραφικό µε πρόσφατη 
φωτογραφία στο email: info@
zefi -hotel.com. Tηλ. Επικοινωνίας: 
6937263928.

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ διαχείρισης 
καταλύµατος ζητείται για 4 οικίες 
στην περιοχή Μεσάδα Μάρπησσας, 
για τη σεζόν 2025. Απαραίτητη 
γνώση Αγγλικών και µεταφορικού 
µέσου. Κατά προτίµηση κάτοικος 
Πάρου. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6978928453 και αποστολή στο 
email: mikelmakos@gmail.com.

ΞΥΛΟΥΡΓΟΙ & ΒΟΗΘΟΙ ζητούνται για 
το εργοστάσιο «Kritikos Wood» στη 
Μάρπησσα Πάρου. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6944412711.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

Έµπειρη ΦΙΛΟΛΟΓΟΣ, απόφοιτος 
του κλασσικού τµήµατος 
Πανεπιστηµίου Αθηνών, αναλαµβάνει 
ιδιαίτερα µαθήµατα σε µαθητές 
Γυµνασίου-Λυκείου και καθηµερινή 
µελέτη παιδιών ∆ηµοτικού. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943104503.

Ι∆ΙΑΙΤΕΡΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ ΑΓΓΛΙΚΩΝ 
παραδίδονται κατ’ οίκον και online, 
από έµπειρο καθηγητή Αγγλικών 
(πτυχιούχος Profi ciency Cambridge 
και Μichigan), σε όλα τα επίπεδα. 
Πρωινές ώρες διαθέσιµες, µαθήµατα 
και το καλοκαίρι. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6934946750.

∆ΙΑΦΟΡΑ

ΕΠΙΠΛΑ ΧΕΙΡΟΠΟΙΗΤΑ, 
κρεβατοκάµαρα, µπαουλοντίβανο, 
πολυθρόνες και άλλα, πωλούνται 
σε εξαιρετική κατάσταση σαν 
καινούργια. Περιοχή: Λογαράς Πάρου. 
Τηλ. Επικοινωνίας: 6978136060 
(∆ιονύσης).

ΟΙΚΙΑΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ πωλείται 
στην Πάρο, λόγω µετακόµισης, σε 
άριστη κατάσταση. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6944457679.

ΠΩΛΟΥΝΤΑΙ χάλι περσικό από ψάθα, 
τριπλό παραβάν από σφυρήλατο 
σίδηρο, στρώµα αχρησιµοποίητο, 
µεταχειρισµένο ψυγείο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6947302252 και 
2284023828.

Πωλείται κρεβάτι-κουκέτα ΙΚΕΑ 
ελάχιστα µεταχειρισµένη και σε 
άριστη κατάσταση, µοντέλο SVARTA 
σε τιµή 230 ευρώ (αρχική αξία 
329 ευρώ χωρίς τα µεταφορικά). 
Πωλείται πλήρως, ή µερικώς 
συναρµολογηµένη, ανάλογα µε τις 
ανάγκες του ενδιαφερόµενου. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6976455488.

ΒΑΡΚΑ µήκους 5,5 µέτρων 
τύπου Λίµπερτι, πωλείται πλήρως 
εξοπλισµένη, µε µηχανή Cobota 15 
ίππων, σε πολλή καλή λειτουργία, µε 
ρεβέρσα πρόσφατα επισκευασµένη, 
µε βυθόµετρο και GPS, κλπ 
εξαρτήµατα. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6977505865.

αγγελίες

ΤΙΜΟΚΑΤΑΛΟΓΟΣ
ΑΓΓΕΛΙΩΝ

Αγγελία έως 15 λέξεις
1 έκδοση: 10,00€ / 3 εκδόσεις: 20,00€ 
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ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ

Ι. Αντικείµενο
Υποστήριξη κατασκευής έργων πολυτελών κατοικιών, στις Νήσους Πάρο και 
Αντίπαρο

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των διαδικασιών παραγωγής τεχνικών έργων, µε 
έµφαση στις πολυτελείς κατοικίες και ξενοδοχεία.

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. Αντίληψη συντονισµού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών παραγωγής 
κτηριακών έργων
2. Εµπειρία άνω των τριών ετών στη διοίκηση τεχνικών έργων/εργοταξίων
3. Γνώση κατασκευαστικών ειδικοτήτων συνεργείων
4. Αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών) και τεχνικών προδιαγραφών 
έργων
5. Γνώση Autocad, Sketchup ή Rhino, Photoshop, κλπ.
6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.
7. Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce (excel, word).
8. Γνώση ή επιθυµία για εκµάθηση sost ware χρονικού προγραµµατισµού (π.χ. MS 
Project ή συναφούς).
9. Επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη
10. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική
11. IT literacy
12. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 
unsupervised work
13. ∆υνατότητα µετακίνησης (περίπου 10% του χρόνου απασχόλησης)
14. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες)

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα 
την Πάρο, µε κατανοµή χρόνου ανάλογα µε τον φόρτο. Ενδεικτικά, αναφέρεται 
περίπου 20% εργοτάξια και 80% γραφείο, ενώ όλες οι αναγκαίες παροχές για 
την επίβλεψη των έργων διατίθενται από την εταιρεία.

Αποστολή Βιογραφικών : cv.constructionparos@gmail.com

ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΕΡΓΟΤΑΞΙΟΥ (ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ)

Ι. Αντικείµενο
Παρακολούθηση/Υποστήριξη κατασκευής έργων της εταιρείας, στις Νήσους Πάρο 
και Αντίπαρο 

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου 
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των διαδικασιών παραγωγής τεχνικών έργων, µε 
έµφαση στις πολυτελείς κατοικίες και ξενοδοχεία. 

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. Αντίληψη συντονισµού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών παραγωγής 

κτηριακών έργων
2. Εµπειρία άνω των δέκα ετών στη διοίκηση τεχνικών έργων/εργοταξίων
3. ∆ιαχείριση κατασκευαστικών συνεργείων και συντονισµός παραγγελιών
4. Αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών) και τεχνικών προδιαγραφών 

έργων
5. Γνώση Autocad, Sketchup ή Rhino, Photoshop, κλπ 
6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.
7. Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce (excel, word).
8. Γνώση ή επιθυµία για εκµάθηση sost ware χρονικού προγραµµατισµού (π.χ. 

MS Project ή συναφούς). 
9. Επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη
10. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική.
11. IT literacy, Εξοικείωση µε ηλεκτρονικά µέσα παρακολούθησης έργων.
12. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 

unsupervised work
13. ∆υνατότητα µετακίνησης αν απαιτηθεί (περίπου 10% του χρόνου απασχόλη-

σης)
14. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες)

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα 
τη Ν. Πάρο, µε κατανοµή χρόνου ανάλογα µε τον φόρτο, µεταξύ γραφείου και 
εργοταξίων. 

Αποστολή Βιογραφικών: cv.constructionparos@gmail.com

ACCOUNTING EMPLOYEE (FINANCIAL DEPARTMENT)
Υπάλληλος Λογιστηρίου (Οικονοµικό τµήµα)

Ι. Αντικείµενο
Παρακολούθηση / Υποστήριξη λογιστικών και οικονοµικών διαδικασιών της 
εταιρείας και των έργων, στην έδρα της εταιρείας στην Πάρο.

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των λογιστικών & οικονοµικών διαδικασιών 
παραγωγής τεχνικών έργων της εταιρείας.

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. κατανόηση λογιστικών εννοιών, απλών εννοιών κώδικα λογιστικών/φορολο-

γικών στοιχείων και εργατικής νοµοθεσίας.
2. λογιστική διαχείριση και καταχώρηση στοιχείων σε ψηφιακή εφαρµογή 

εταιρείας
3. εκµάθηση/χρήση ψηφιακών εφαρµογών λογιστικής και οικονοµικής παρακο-

λούθησης των δραστηριοτήτων της εταιρείας
4. εµπειρία άνω των 5 ετών σε αντίστοιχη θέση ως υπάλληλος λογιστηρίου ή 

λογιστικού γραφείου
5. πολύ καλή γνώση e-εργαλείων διαχείρισης και οργάνωσης γραφείων (MS 

Outlook, Gmail, Word/Excel)
6. αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών)
7. πάρα πολύ καλή γνώση/χρήση της Ελληνικής και Αγγλικής γλώσσας (γραπτώς 

και προφορικώς), 
8. πρόθεση για εκµάθηση των βασικών εννοιών των διαδικασιών παραγωγής 

κτηριακών έργων (κατασκευαστικών ειδικοτήτων συνεργείων, παραγγελιών 
και προσφορών, προϋπολογισµών, προµετρήσεων ή και επιµετρήσεων, 
πιστοποιήσεων εργασιών, χρονοδιαγραµµάτων, κ.ο.κ.)

9. έµφαση στο ποιοτικό αποτέλεσµα και τη λεπτοµέρεια
10. επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη σε ένα σταθερό, ευχάριστο & απαιτητικό 

περιβάλλον
11. επιθυµία για ενσωµάτωση σε µια οµάδα µε διεθνείς εµπειρίες κι επαφές, 

σύγχρονες µεθόδους µελέτης, διαχείρισης και κατασκευής έργων
12. λήψη πρωτοβουλιών, οργανωτικότητα,οµαδικότητα, συνεργατικότητα
13. ευγενής και επικοινωνιακή προσωπικότητα (συνάδελφοι, συνεργάτες και 

πελάτες)
14. γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική.
15. IT literacy, Εξοικείωση µε ηλεκτρονικά µέσα παρακολούθησης έργων, 

εταιρικά social media.
16. καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 

unsupervised work

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα την 
Πάρο. Ώρες εργασίας: Σε συνεννόηση µε τον άµεσο προϊστάµενο. Η συνήθης απα-
σχόληση ενός υπάλληλου λογιστηρίου είναι ∆ευτέρα µε Παρασκευή 08:00-16:00.

Χώρος εργασίας: Τα γραφεία της εταιρείας στην Πάρο. Σπανίως, τα γραφεία της 
εταιρείας στην Αθήνα ή την Αντίπαρο και ενδεχοµένως όπου απαιτούν οι δραστη-
ριότητες της εταιρείας (δηλ. σπανιότερα, γραφεία πελατών ή συνεργατών, κοκ). 
Τα έξοδα µετάβασης, όπου και εάν απαιτείται, θα καλύπτονται από την εταιρεία.

Άδειες: οπωσδήποτε οι νόµιµες, αλλά υπάρχει κατανόηση και πάντοτε το 
συζητάµε informally, ως συνάδελφοι. Η εταιρεία κλείνει για περίπου δύο µε τρεις 
εβδοµάδες τον Αύγουστο, λόγω θερινής περιόδου και απαγόρευσης µετακινήσε-
ων οχηµάτων κατασκευής, καθώς και την περίοδο των εορτών των Χριστουγέν-
νων, συνεπώς οι συνήθεις άδειες δίδονται κατά τις περιόδους αυτές.

IV. Αποδοχές-Παροχές (benefi ts) 
Ύψος Αποδοχών: βάσει συµφωνίας και αναλόγως των προσόντων, της εµπειρίας 
και των ειδικών δεξιοτήτων/εµπειρίας της/του υποψήφιας/υποψηφίου.

Σχέση εργασίας: µε πρόσληψη 

Συστάσεις (References): επαφές για συστάσεις προϋπηρεσίας και εµπειρίας, 
εφόσον κριθούν απαραίτητες.

Αποστολή Βιογραφικών: cv.constructionparos@gmail.com

αγγελίες - ανακοινώσεις

Έδρα: Παροικία Πάρου
Τηλ. 22840 27900

E-mail. metaforikiparou@gmail.com
Υποκ/µα Αθηνών: Π. Ράλλη 2, Ρούφ,

Τηλ. 210 3451233, 210 3420655
Υποκ/µα Νάουσας Τηλ. 22840 22842

Μεταφερθήκαµε
στον Παρασπόρο!

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΠΑΡΟΥ-ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ

«ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ» ΜΙΚΡΗ ΑΓΓΕΛΙΑ
ΜΕΓΑΛΗ
ΕΠΙΤΥΧΙΑ

τηλ: 22840 53555 | sales@typoparos.gr

ΕΜΠΕΙΡΟΣ ΠΩΛΗΤΗΣ / ΠΩΛΗΤΡΙΑ

Ζητείται έµπειρος πωλητής / πωλήτρια για νέο εκθεσιακό χώρο στον τοµέα των 
κουφωµάτων (ξύλινα κουφώµατα) στο νησί της Πάρου. Θέση εργασίας πλήρους 
απασχόλησης.
Απαραίτητα Προσόντα:
• Απαραίτητη η προϋπηρεσία στον τοµέα τον κουφωµάτων.
• Άριστη γνώση της Αγγλικής Γλώσσας.
• Πολύ καλός χειρισµός Η/Υ.
• Γνώση προγράµµατος κοστολόγησης κουφωµάτων.
• ∆ίπλωµα ΙΧ Παροχές.
Η εταιρεία DAUWIN® προσφέρει:
• Ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών.
• Πρόσθετες παροχές.
• ∆υνατότητα επαγγελµατικής ανάπτυξης και εξέλιξης.
Αποστολή Βιογραφικών: apapavasiliou@dauwin.gr

∆ροµολόγια ΚΤΕΛ Πάρου

Ανακοινώθηκαν από το ΚΤΕΛ Πάρου για τον 
µήνα Σεπτέµβριο, τα νέα ισχύοντα δροµολό-
για, από και προς το αεροδρόµιο. Αναλυτικά:
Από Παροικιά προς αεροδρόµιο:
07.10, 08.40, 11.00, 12.10, 14.15, 16.10, 
18.00
Από Πούντα προς αεροδρόµιο:
14.25, 16.25
Από αεροδρόµιο προς Παροικιά:
09.00, 11.20, 14.50, 16.30, 18.20
* Για τα δροµολόγια όλων των προορισµών, 
καθώς και για τις τιµές των εισιτηρίων, µπο-
ρείτε να ενηµερώνεστε και στην ιστοσελίδα 
www.ktelparou.gr.

Περιφερειακά Ιατρεία

Ανακοινώθηκε από το Κέντρο Υγείας Πάρου, 
το πρόγραµµα λειτουργίας των Περιφερεια-
κών Ιατρείων (µε ωράριο 8:30-14:00) για τον 
µήνα Σεπτέµβριο.
ΝΑΟΥΣΑ: 13/9, 17/9, 19/9, 23/9, 25/9.
ΜΑΡΠΗΣΣΑ: 11/9, 18/9, 24/9, 26/9, 30/9. 
(* Το Ιατρείο της Μάρπησσας λόγω εργασιών 
θα παραµείνει κλειστό και οι πολίτες θα εξυ-
πηρετούνται από το Ιατρείο των Μαρµάρων).
ΑΓΚΑΙΡΙΑ: 19/9.

Προαγγελία Γάµου

Ο Θεόδωρος Λιάγκας του ∆ηµητρίου και 
της Μαρίας, το γένος Λάµπρη, που γεννήθη-
κε στο Αγρίνιο και κατοικεί στη Πάρο και η 
Κωνσταντούλα Γαλιώνη του ∆ηµητρίου 
και της Θεοδώρας, το γένος Αντωνοπούλου, 
που γεννήθηκε στο Αγρίνιο και κατοικεί στη 
Πάρο, θα έλθουν σε γάµο που θα γίνει στις 21 
Σεπτεµβρίου 2024, στο Ιερό Παρεκκλήσιο Αγ. 
Νικολάου στη Νάουσα Πάρου.




