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Climart Πάρου Αντιπάρου

Κλιµατιστικά χωρίς συντήρηση, ευνοούν την ανάπτυξη 
µικροβίων και ιών και λειτουργούν µε µεγάλο κόστος ενέργειας 

Μελέτη για 
φωτεινούς 
σηµατοδότες 
στη διασταύρωση 
«πρώην Γκίκα»
Το δηµοτικό συµβούλιο Πάρου στη τακτική συ-
νεδρίαση της 30ης Σεπτεµβρίου ενέκρινε κατά 
πλειοψηφία την εκπόνηση µελέτης για την 
εγκατάσταση φωτεινής σηµατοδότησης στη δια-
σταύρωση «πρώην Γκίκα», στην Παροικιά.

» ΣΕΛ. 7

Η ∆ΕΥΑ Πάρου 
µετατρέπεται σε... 
ΤΕΥΑ!
Με γοργούς ρυθµούς, αλλά µε ελλιπής ενηµέ-
ρωση από την πλευρά του αρµόδιου υπουργείου 
Περιβάλλοντος και Ενέργειας, προχωρά το σχέ-
διο της µεταρρύθµισης των ∆ηµοτικών Επιχει-
ρήσεων Ύδρευσης Αποχέτευσης (∆ΕΥΑ).

» ΣΕΛ. 9

Πρόγραµµα µελέτης 
για το Κάστρο 
Αντιπάρου
Με επτά νέα προγράµµατα σε πέντε νησιά των 
Κυκλάδων, η πρωτοβουλία «Cycladic Identity» 
του Μουσείου Κυκλαδικής Τέχνης.

» ΣΕΛ. 13

 Ανοιχτά «µέτωπα» σε όλα τα σχολεία...

Προβλήµατα από 
τις καταργήσεις των 
Σχολικών Επιτροπών
Με δήλωσή τους οι διευθυντές και προϊστάµενοι των σχολικών µονάδων της Πάρου και της Αντιπάρου 
επισηµαίνουν τις δυσλειτουργίες που υπάρχουν στον τρόπο χρηµατοδότησης, µετά την κατάργηση των 
Σχολικών Επιτροπών του δήµου. Επιπλέον, στην ίδια γραµµή, ακολούθησε και κοινή ανακοίνωση από 
τους Συλλόγους Εκπαιδευτικών και την Ένωση Γονέων & Κηδεµόνων, που ζητούν την απόσυρση του 
νόµου 5056/2023 και την επιστροφή των Σχολικών Επιτροπών.

» ΣΕΛ. 8
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 ✓✓  Στην Πάρο µας πηγαίνουµε σιγά 
- σιγά για κλείσιµο της τουριστικής πε-
ριόδου, µετά από έναν οµολογουµένως 
εξαιρετικό Σεπτέµβριο και από άποψη 
επισκεπτών, αλλά κυρίως από άποψη 
τζίρου των καταστηµάτων. Και ήδη, 
η Πάρος βρίσκεται µέσα στους 10 πιο 
«καυτούς» προορισµούς των Αµερικα-
νών και για το 2025!

 ✓✓  Σε νέα του δηµοτικού συµβουλίου, 
µετά την παραίτηση του Βατίστα από 
την αντιπροεδρία του δ/σ συνεδρίασε το 
σώµα, αλλά η παράταξη Κωβαίου δεν 
πρότεινε κάποιον άλλον για τη θέση... 
Έτσι η θέση πήγε στην πλειοψηφία και 
µετά από πρόταση του δηµάρχου, νέα 
αντιπρόεδρος του συµβουλίου είναι η 
Φλώρα Λουκή.

 ✓✓  Στην ψηφοφορία, η παράταξη Κω-
βαίου ψήφισε «παρών», διευκρινίζοντας 
ο επικεφαλής της ότι «το θέµα της ψή-
φου απέναντι στην κυρία Λουκή δεν 
είναι προσωπικό, την εκτιµούµε απερι-
όριστα, αλλά είναι θέµα θεσµικό και η 
άποψή µας ήταν στο πλαίσιο αυτό»...

 ✓✓  Βέβαια όλα αυτά -όπως και προ-
ηγούµενες συνεδριάσεις- δεν είχατε τη 
δυνατότητα να δείτε, καθότι το σύστη-
µα που έδειχνε τα δηµοτικά συµβούλια 
βγήκε «off ». Έγινε µάλιστα και σχετική 
ενηµέρωση από τον δήµαρχο για το 
θέµα, αλλά η πρόταση που έπεσε για 
προκήρυξη διαγωνισµού είναι χρονο-
βόρα... Τέλος πάντων, εδώ είµαστε!

ΣΗΜΕΙΑ ∆ΙΑΝΟΜΗΣ

ΠΑΡΟΙΚΙΑ
• Καραγιώργος Αθανάσιος 

(περιφερειακός)
• Μπιζά Ελένη (Αναγέννηση)
• Σ/Μ Market In 

(περιφερειακός)
• Σ/Μ Σιρόκο
• Πρατήριο άρτου Αλιπράντη
• ΟΤΕ
• Αρσένης παντοπωλείο
• Καπούτσος (πλ. Ταξιαρχών)
• Mini Market Ζωοδ. Πηγή - 

Bidika Vangjel
• Αρτοποιείο «Αλιπράντης» 

Περιφερειακός
• Μίνι µάρκετ Ν. Παντελαίος 

(Χαρίκλεια)
• Mini Market Πανώριος
• ∆ηµαρχείο Πάρου
• Stradale cafe

ΝΑΟΥΣΑ
• Φωνή της Πάρου
• Σαραντινού Μαργαρίτα
• Αρτοποιείο Ραγκούση
• Αρτοποιείο Μπατίστα
• Αρτοποιείο Τσουνάκη
• Μπαρµπαρίγου Ευαγγελία 

χρωµατοπωλείο
• «Ηλεκτρουδραυλική» 

Τσουνάκης Αντώνης

ΑΓ. ΑΠΟΣΤΟΛΟΙ
• Αρτοποιείο «Ραγκούσης»

ΥΣΤΕΡΝΙ
• Ξυλόφουρνος

ΠΡΟ∆ΡΟΜΟΣ
• Αρτοποιείο «η Παράδοση»
• Σ/Μ Ανδρέας Καβάλης

ΜΑΡΜΑΡΑ
• Φούρνος Γ. Φραντζής 

«Γεύσεις από ζάχαρη & 
αλεύρι»

ΜΑΡΠΗΣΣΑ
• Σ/Μ ΑΒ
• Ζαχαροπλαστείο Νικήτας
• Σ/Μ Σκλαβενίτης
• Φούρνος «∆ήµητρα» 

ΛΟΓΑΡΑΣ
• Πρατήριο άρτου «Υρία» 

∆ΡΥΟΣ
• Σ/Μ Ανουσάκης

ΑΛΥΚΗ
• Παρούσης χρωµατοπωλείο
• Νικολέτα Χανιώτη
• Σαρρής Παναγιώτης
• Παραδοσιακός Φούρνος της 

Αγκαιριάς

ΚΩΣΤΟΣ
• Καφενεία Π. Ρούσσου, Τ. 

Ρούσσου

ΛΕΥΚΕΣ
• Αρτοποιείο Στρατή
• Κατάστηµα «Γιούλη»

Έτος ίδρυσης 1945
Νέα Περίοδος
Κωδικός Εντύπου 3233
Τιµή πώλησης: 0,10€

Ιδρυτής:
 Φραγκίσκος Γαϊτάνος

Εκδότης-∆ιευθυντής:
Νίκος Ραγκούσης - Λαουτάρης
Αρχισυντάκτης:
∆ηµήτρης Τσερεντζούλιας

Επικοινωνία: Περιφερειακός 
Νάουσας, Πάρος T.K. 84 401
τηλ: 22840 53555
www.fonitisparou.gr
e-mail: foni@typoparos.gr 
& sales@typoparos.gr

σχόλια

 ✓✓  Να ‘µαστε και πάλι εδώ, αγαπητές 
φίλες και φίλοι της στήλης, µε την έντυ-
πη έκδοση που κρατάτε στα χέρια σας να 
έχει πλέον µεγαλώσει κατά έναν χρόνο, 
φθάνοντας αισίως τα 80 έτη... Βεβαίως 
η «Φωνή της Πάρου» συνεχίζει ακµαιό-
τατη και µε δυναµική πορεία, βάζοντας 
πλώρη και για τα 100!

 ✓✓  Με την ευκαιρία του δηµόσιου βή-
µατος, να ευχαριστήσουµε όλους όσοι 
µας ευχήθηκαν µε κάθε τρόπο -επιστο-
λές, µηνύµατα, προφορικά- ανταποδίδο-
ντας µε τη σειρά µας -πρωτίστως- ευχές 
για υγεία και µακροηµέρευση. Γιατί όσο 
κι αν το αµελούµε τις πολλές φορές η 
υγεία είναι το σηµαντικότερο αγαθό!

 ✓✓  Ο Σεπτέµβριος που πέρασε σηµεί-
ωσε υψηλές θερµοκρασίες και ήταν ο 
δεύτερος πιο ζεστός µήνας που κατα-
γράφηκε στα χρονικά, ωστόσο ο υδράρ-
γυρος διατηρείται ψηλά και το πρώτο 
δεκαπενθήµερο του Οκτωβρίου. Παράλ-
ληλα ψηλά µένει και το πολιτικό θερµό-
µετρο, σε όλα τα κόµµατα!

 ✓✓  Η εβδοµάδα που διανύουµε είναι... 
«του ΠΑΣΟΚ» πάντως, µιας και υπάρχει 
η εκλογή για την προεδρία του Κινήµα-
τος. Στον α’ γύρο οι προβλέψεις και οι 
περισσότερες αναλύσεις επιβεβαιώθη-
καν πάντως, µε τον Ανδρούλακη (που 
παραµένει φαβορί) να είναι πρώτος και 
µετά «χαοτικό» ντέρµπι...

 ✓✓  Και µπορεί πανελλαδικά, αλλά και 
στο Ν. Αιγαίο ο νυν πρόεδρος να κρά-
τησε τα... σκήπτρα, στην Πάρο και την 
Αντίπαρο ωστόσο η Άννα ∆ιαµαντο-
πούλου (µε τις ευλογίες της Γρηγορίας) 
αναδείχθηκε µακράν πρώτη και θα έχει 
ενδιαφέρον να δούµε τι θα επιλέξουν οι 
ψηφοφόροι της στον β’ γύρο...!

 ✓✓  Ψύχραιµος, αισιόδοξος και χαµο-
γελαστός πάντα και ο Θανάσης, που πα-
ραµένει πιστός στον Νίκο Ανδρουλάκη. 
Τώρα όσο για τον Χάρη ∆ούκα, αν και 
πέρασε από την Πάρο, όπως αποδείχθη-
κε δεν... «ακούµπησε» καθώς οι ψήφοι 
που πήρε ήταν ελάχιστοι, ειδικά για την 
παρουσία και τις επαφές του!

 ✓✓  Αρκετοί πήγαν «διαβασµένοι» στην 
κάλπη και µετά βουρ για παραλία, αφού 
το επέτρεπε και ο καιρός... Στο πνεύµα 
της ηµέρας και η κυρία της φωτογραφί-

Σχολιανά
εντα

Στη φωτογραφία η ΣΤ’ Τάξη του γυµνασίου το 1961, την τελευταία ηµέρα της σχολικής χρονιάς. ∆ιακρίνονται 
πάνω από αριστερά οι Ν. Σαρρής, Α. Κορτιάνος, Π. Κασσαλιάς, Ν. Κονταράτος και κάτω οι Κ. Αργουζής, Σ. 
Γαβαλάς, Φ. Τσαντάνης.

(Από το αρχείο του Φίλιππου Τσαντάνη)

ας που παραθέτουµε στα σχόλια, η οποία 
εµπλούτιζε τις γνώσεις της, έχοντας για 
συντροφιά βιβλίο µε τίτλο «Παλιό ΠΑ-
ΣΟΚ, το Ορθόδοξο»!

 ✓✓  Τώρα, ο Οκτώβρης µπήκε µε πολλά 
σηµαντικά θέµατα, τα οποία συνεχίζουν 
καθηµερινά να απασχολούν, είτε πρό-
κειται για την τοπική και πολιτική επι-
καιρότητα, είτε φυσικά για την επιβίωση 
των πολιτών και των νοικοκυριών που 
βάλλονται από πολλές µεριές και µάχο-
νται µε νύχια και µε δόντια...

 ✓✓  Σε όλη την επικράτεια τα ζητήµα-
τα της ακρίβειας και των εργασιακών 
σχέσεων είναι -µε δυσάρεστο πρόστιµο- 
υπαρκτά, ωστόσο πολλές φορές βλέπου-
µε να κρύβονται ή να µην αναφέρονται 
επιµελώς. Αρκεί να σας πούµε ότι γι’ 
αυτό τον µήνα έχουν προγραµµατιστεί 
πάνω από 8 απεργίες σε διάφορους 
κλάδους!
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Το Κ.Κ.Ε. Νοτίων Κυκλάδων 
για την αναµόρφωση του ∆ικαστικού Χάρτη

Ανακοίνωση για τις εξελίξεις 
στην αναµόρφωση του δικαστι-
κού κλάδου και τις επιπτώσεις 
τόσο στους αυτοαπασχολούµε-
νους και µισθωτούς δικηγόρους, 
όσο και στην λαϊκή οικογένεια, 
όπως τονίζεται χαρακτηριστικά, 
εξέδωσε η Τοµεακή Οργάνωση 
Νοτίων Κυκλάδων του Κ.Κ.Ε., 
αναφέροντας τα εξής:

«Η αναµόρφωση του ∆ικαστικού 
Χάρτη της χώρας που εφαρµόζει η 
κυβέρνηση της Ν.∆. εδώ και µερι-
κές µέρες, “έσβησε” τα Ειρηνοδικεία 
Σύρου, Άνδρου, Μήλου, Μυκόνου, 
Πάρου, Τήνου, Νάξου και Θήρας. Το 
“ξήλωµα του πουλόβερ” ξεκίνησε το 
2012 µε την κατάργηση των Ειρηνο-
δικείων Κύθνου, Αµοργού, Τραγαίας 
Νάξου, Σερίφου και Σίφνου. Οι διαρ-
ροές που υπήρχαν το προηγούµενο 
διάστηµα ακόµα και για κατάργηση 
του Πρωτοδικείου Νάξου και ίδρυση 
ενός µοναδικού Πρωτοδικείου Κυ-
κλάδων, λειτουργούν σαν τροχιοδει-
κτικές βολές για τις εξελίξεις.

Το “σινιάλο” δόθηκε από την Ε.Ε., 
την Παγκόσµια Τράπεζα και την Έκ-
θεση Πισσαρίδη που έθεσαν την συγ-
χώνευση και κατάργηση δικαστηρίων 
ως προαπαιτούµενα του Ταµείου Ανά-
καµψης. Πρόκειται για το γνωστό Τα-
µείο Ανάκαµψης που στηρίζουν όλα 
ανεξαιρέτως τα κόµµατα πλην Κ.Κ.Ε.. 
Τις επιταγές αυτού του υπερµνηµονί-
ου “τρέχει” η κυβέρνηση στο χώρο της 
∆ικαιοσύνης µε τα λουκέτα σε όσα δι-
καστικά καταστήµατα έχουν “κόστος 
συντήρησης” δυσανάλογο µε τις υπη-
ρεσίες τους. Πρόκειται για τη γνωστή 

λογική κόστους-οφέλους που ο λαός 
πληρώνει ακριβά µε υποσυντηρηµέ-
νες ή ανύπαρκτες υποδοµές σε νοσο-
κοµεία, σχολεία, Πολιτική Προστασία, 
κ.α.

Οι συνέπειες θα είναι δυσµενείς για 
την πρόσβαση του λαού στη ∆ικαιοσύ-
νη, για την επαγγελµατική κατάσταση 
των µισθωτών και αυτοαπασχολούµε-
νων δικηγόρων µε µικρά και µεσαία 
εισοδήµατα και των δικαστικών υπαλ-
λήλων. Το κόστος για την επίλυση µιας 
απλής διαφοράς στην καθηµερινότη-
τα των πολιτών αυξάνεται σηµαντικά 
αφού πλέον για ορισµένες υποθέσεις 
θα πρέπει να µετακινούνται στη Σύρο 
και στη Νάξο, µε δεδοµένα µάλιστα τα 
πανάκριβα ακτοπλοϊκά εισιτήρια και 
το υψηλό κόστος διαµονής. Αυτή η 
επιβάρυνση έρχεται να προστεθεί στο 
βραχνά της ακρίβειας σε βασικά είδη, 
στο ρεύµα, το νερό, στο λεηλατηµένο 

λαϊκό εισόδηµα. Αποδεικνύεται ότι η 
περίφηµη “νησιωτικότητα” µένει κενό 
γράµµα µπροστά στην υλοποίηση των 
µέτρων του Ταµείου Ανάκαµψης για 
την ενίσχυση των οµίλων. Παράλλη-
λα, οι συγχωνεύσεις των Ειρηνοδικεί-
ων επιβαρύνουν τους µικρούς αυτο-
απασχολούµενους δικηγόρους, που 
σε συνδυασµό µε τις αλλαγές στους 
Κώδικες, δυσκολεύουν την εκδίκα-
ση µιας υπόθεσης σε άλλο νησί, την 
ώρα που οι δικηγορικές εταιρείες µε 
το προσωπικό που απασχολούν θα 
µπορούν να ανταποκρίνονται και να 
συγκεντρώνουν δικηγορική ύλη στα 
χέρια τους. Μισθωτοί και ασκούµε-
νοι δικηγόροι θα είναι για ακόµα µια 
φορά στους χαµένους.

Η βιασύνη της κυβέρνησης να κα-
ταργήσει τα Ειρηνοδικεία ξεγυµνώ-
θηκε και µε το αλαλούµ που προκλή-
θηκε τις πρώτες µέρες µετάβασης στο 

νέο καθεστώς. Αναστάτωση, ανασφά-
λεια και ταλαιπωρία δηµιουργήθηκε 
αφού η λειτουργία των δικαστηρίων 
γίνεται στα τυφλά, χωρίς να έχουν λυ-
θεί κτιριακά προβλήµατα, ενηµέρω-
σης και κατάρτισης των δικαστικών 
υπαλλήλων, µε ελλείψεις ακόµα και 
σφραγίδων.

∆εν είναι ανικανότητα. Είναι πολι-
τική επιλογή. Την ίδια ώρα που συγ-
χωνεύουν και κλείνουν δικαστήρια 
στα νησιά µας, ανοίγουν επενδυτικά 
δικαστήρια ανεξαρτήτως κόστους. Ας 
σκεφτούµε τι µπορεί να σηµαίνει αυτό 
για τα νησιά µας όπου µεγάλοι επεν-
δυτές παίρνουν ήδη θέση για την αξι-
οποίηση των γεωµορφολογικών και 
κλιµατικών πλεονεκτηµάτων. Πίσω 
από αυτές τις εξελίξεις στις Κυκλάδες 
βρίσκεται η ίδια η Ε.Ε. Στόχος τους 
είναι µια ∆ικαιοσύνη φιλική για τους 
επενδυτές και απρόσιτη για τους πολ-
λούς.

Οι Οργανώσεις του Κ.Κ.Ε. στις Κυ-
κλάδες καλούν τους νησιώτες, ερ-
γαζόµενους, αυτοαπασχολούµενους 
δικηγόρους και υπαλλήλους στις 
δικαστικές υπηρεσίες να παλέψουν 
ενάντια σε αυτές τις κατευθύνσεις. 
∆ιεκδικούµε αναβάθµιση των υποδο-
µών στα δικαστήρια των νησιών µας, 
προσλήψεις δικαστικών υπαλλήλων 
και κάλυψη όλων των κενών θέσεων, 
κατάργηση παραβόλων και τελών. Να 
ιδρυθούν ειδικά δικαστήρια για γρή-
γορη και επαρκή αντιµετώπιση οξυ-
µένων κοινωνικών αναγκών όπως 
σε οικογενειακά ζητήµατα, εργατικά 
ατυχήµατα, προστασία περιβάλλο-
ντος, κ.α.».

Ο συνδυασµός της Λαϊκής Συσπεί-
ρωσης Πάρου, µε δελτίο Τύπου ενη-
µερώνει για τα θέµατα που τέθηκαν 
στην τελευταία συνεδρίαση του δηµο-
τικού συµβουλίου, αναφέροντας ανα-
λυτικά:

• Η κυβερνητική πολιτική για 
την ενοποίηση των ∆ΕΥΑ. Με τις 
κυβερνητικές µεθοδεύσεις η εµπο-
ρευµατοποίηση του νερού είναι προ 
των πυλών. Ο παριανός λαός πρέπει 
να είναι σε ετοιµότητα ώστε να αντι-
δράσει σε αυτό το ενδεχόµενο. Εµείς 
καταθέσαµε ψήφισµα που έγινε απο-
δεκτό από το δηµοτικό συµβούλιο.

• Φωτεινοί σηµατοδότες στην 
πρώην διασταύρωση Γκίκα. ∆ια-
φωνήσαµε γιατί η απόφαση δεν ανα-
θέτει µελέτη για την καλύτερη λύση 

στο συγκεκριµένο σηµείο, αλλά η δη-
µοτική αρχή απορρίπτει οποιαδήποτε 
άλλη λύση και προκρίνει για τους δι-
κούς της λόγους τους σηµατοδότες.

• Τιµολογιακή πολιτική της 
∆ΕΥΑΠ. Σε µια εποχή που τα λαϊκά 
στρώµατα πλήττονται από την ακρί-
βεια, σε µια περίοδο που οι εργαζό-
µενοι της ∆ΕΥΑΠ έχουν αναλάβει το 
δύσκολο έργο της ενηµέρωσης του 
παριανού λαού η πλειοψηφία του δη-
µοτικού συµβουλίου αποφάσισε την 
αύξηση των τιµολογίων του νερού 
τουλάχιστον κατά 10%. Στις περιπτώ-
σεις των χωριών δε, οι αυξήσεις αυ-
τές είναι πολλαπλάσιες, ιδιαίτερα στις 
Λεύκες και τον Κώστο αφού θα υπάρ-
ξουν πλέον και τα τέλη αποχέτευσης.

• Ειδικό Χωροταξικό Σχέδιο του 

Τουρισµού. Πρόκειται για ένα υπό 
συζήτηση νοµοσχέδιο που οι προθέ-
σεις του είναι σαφείς. Τα δίνει όλα στο 
µεγάλο κεφάλαιο που επενδύει στον 
τουρισµό δηµιουργώντας ταυτόχρονα 
ασφυξία στις µικροµεσαίες µονάδων 
καταλυµάτων και ξενοδοχείων µε ότι 
αυτό συνεπάγεται και για το νησί µας. 
Από αυτό κατανοεί κανείς και το πλαί-
σιο στο οποίο θα κινηθούν τα Τοπικά 
Πολεοδοµικά Σχέδια.

• Στην ερώτηση µας για την 
ανέλκυση του ναυαγίου του ΣΑ-
ΜΙΝΑ, σύµφωνα µε τις δεσµεύσεις 
του πρώην Υπουργού Εµπ. Ναυτιλίας 
Γ. Πλακιωτάκη, η δηµοτική αρχή δεν 
έχει αναλάβει καµιά πρωτοβουλία και 
βάζει ζήτηµα επιβεβαίωσης του αιτή-
µατος από το δηµοτικό συµβούλιο.

• Τέλος για το ζήτηµα της ζω-
ντανής µετάδοσης των συνεδρι-
άσεων, πρόβληµα γνωστό από την 
προηγούµενη δηµοτική αρχή, η νυν 
δηµοτική αρχή παραπέµπει την επί-
λυση του στο ασαφές µέλλον. Μάλλον 
βολεύεται να µην ακούει και µαθαίνει 
ο παριανός λαός την πολιτική τους.

Η Λαϊκή Συσπείρωση Πάρου για θέµατα 
του δηµοτικού συµβουλίου
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Την ερχόµενη Κυριακή (13/10) στις 
κάλπες του β’ γύρου θ’ αναδειχθεί 
-όπως αναµενόταν- ο πρόεδρος ΠΑ-
ΣΟΚ, µε τον Νίκο Ανδρουλάκη να 
περνάει µε σχετική άνεση ως πρώτος 
και τον Χάρη ∆ούκα να τον ακολου-
θεί µετά από µία σκληρή «µάχη» που 
έδωσε µε τον Παύλο Γερουλάνο και 
την Άννα ∆ιαµαντοπούλου.

Σύµφωνα µε τα οριστικά αποτελέ-
σµατα, που ανακοίνωσε η Χαριλά-
ου Τρικούπη, από τα 908 εκλογικά 
τµήµατα της χώρας και 19 εκλογικά 
τµήµατα του αποδήµου, σε ποσοστό 
ενσωµάτωσης 100%, συνολικά ψή-
φισαν 303.223 µέλη και φίλοι του 
Κινήµατος, οι οποίοι είναι αυτοί που 
θα έχουν δικαίωµα να ψηφίσουν και 
στον β’ γύρο.

Το ποσοστό του Νίκου Ανδρουλάκη 
έφτασε στο 29,64% (89.288 ψήφοι) 
εξασφαλίζοντάς του προβάδισµα 
8 µονάδων από τον δεύτερο Χάρη 
∆ούκα που συγκέντρωσε ποσοστό 
21,41% (64.490 ψήφοι). Με µικρή 
διαφορά 858 ψήφων ο Παύλος Γε-
ρουλάνος κατέλαβε τελικά την τρίτη 

θέση µε ποσοστό 21,12% (63.632 
ψήφοι), ενώ η δύναµη της Άννας 
∆ιαµαντοπούλου καταγράφηκε στο 
19,52% (58.899 ψήφοι). Και τις δύο 
τελευταίες θέσεις κατέλαβαν ο Μι-
χάλης Κατρίνης µε 6,03% (18.163 
ψήφοι) και η Νάντια Γιαννακοπού-
λου µε 2,29% (6.890 ψήφοι).

Στη µάχη των περιφερειών κυρι-
άρχησε ο νυν πρόεδρος Νίκος Αν-
δρουλάκης καθώς κέρδισε στις 9 
από τις 13, ανάµεσα στις οποίες και 
του Νοτίου Αιγαίου. ∆εύτερος στη 
µάχη των περιφερειών στις εκλο-
γές του ΠΑΣΟΚ ήταν ο Παύλος Γε-
ρουλάνος, κερδίζοντας στα Ιόνια 
Νησιά και στην Αττική. Μάλιστα ο 
Παύλος Γερουλάνος στην Αττική 
συγκέντρωσε ποσοστό 27,18%, µε 
τον δήµαρχο Αθηναίων, Χάρη ∆ού-
κα να κατατάσσεται στην 4η θέση 
µε 17,93%. Ο Χάρης ∆ούκας βγήκε 
πρώτος µόνο στην Ήπειρο και ήρθε 
ισόπαλος στη µάχη των περιφερει-
ών µε τον Μιχάλη Κατρίνη ο οποίος 
κέρδισε στη ∆υτική Ελλάδα.

Σε τοπικό επίπεδο, στην Πάρο ψή-
φισαν 279 µέλη και φίλοι, µε τα εξής 

αποτελέσµατα: ∆ιαµαντοπούλου 
127 ψ., Ανδρουλάκης 63 ψ., Γερου-
λάνος 39 ψ., ∆ούκας 36 ψ., Κατρίνης 
7 ψ. και Γιαννακοπούλου 7 ψ.

Επίσης, στην Αντίπαρο ψήφισαν 
155 µέλη και φίλοι, µε τα εξής απο-
τελέσµατα: ∆ιαµαντοπούλου 53 ψ., 
Ανδρουλάκης 44 ψ., Γερουλάνος 36 
ψ., ∆ούκας 14 ψ., Γιαννακοπούλου 6 
ψ. και Κατρίνης 2 ψ.

Σχόλιο της Γρηγορίας Πρωτολάτη

Μετά τα αποτελέσµατα του α’ γύ-
ρου, το στέλεχος του ΠΑΣΟΚ στην 
Πάρο, Γρηγορία Πρωτολάτη, µι-
λώντας στην εκποµπή «Πρωινή 
Φωνή» του ιντερνετικού ραδιοφώ-
νου «Paros Voice», σχολίασε µεταξύ 
άλλων:

«Σε πανελλαδικό επίπεδο είχαµε 
µεγάλη συµµετοχή και ακολούθησε 
αυτό και σε τοπικό επίπεδο, αρκεί να 
σας πω ότι το 2021 η συµµετοχή σε 
Πάρο και Αντίπαρο ήταν 144 ψηφο-
φόροι και τώρα στις δύο κάλπες που 
στήθηκαν στα νησιά ψήφισαν 434. 
Θεωρώ ότι οι ψηφοφόροι αναγνώ-

ρισαν στο 
πρόσωπο 
του ΠΑ-
ΣΟΚ την 
ελπίδα και 
την συµ-
βολή τους 
στην ανα-
τροπή σε 
αυτή την κατάσταση που βιώνουµε 
σήµερα µε τη κυβέρνηση της Νέας 
∆ηµοκρατίας, δίνοντας εντολή αφύ-
πνισης.

Επίσης να τονίσουµε ότι διεξήχθη 
µία άψογη διαδικασία σε πανελλα-
δικό επίπεδο και κανένας από τους 
υποψηφίους δεν αµφισβήτησαν το 
αποτέλεσµα. Υπάρχει ενότητα στο 
ΠΑΣΟΚ και η επόµενη µέρα θα τους 
βρει όλους ενωµένους ανεξάρτητα 
από το ποιος θα εκλεγεί πρόεδρος.

Αυτό που θέλουµε είναι το ΠΑΣΟΚ 
να διαµορφώσει τις πολιτικές εκεί-
νες που θ’ αλλάξουν τα πράγµατα 
τόπο µας και θα γίνει κυβέρνηση την 
επόµενη µέρα».

Εκλογές ΠΑΣΟΚ:

Πρωτιά για την ∆ιαµαντοπούλου στην Π.Ε. Πάρου

ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΜΑΡΠΗΣΣΑ
+30 22840 41504 - info@kritikoswood.gr
ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗΝ ΠΑΡΟΙΚΙΑ
∆ΙΑΣΤΑΥΡΩΣΗ ΝΑΟΥΣΑΣ-ΛΕΥΚΩΝ
+30 22840 21212 -  expo@kritikoswood.gr
ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΘΗΒΑ
+30 22620 89891 - prod2@kritikoswood.gr

Γνωρίστε τα πλεονεκτήματα της νέας οικονομικής σειράς 
ξύλινων παραθύρων και μπαλκοθυρών, με 20 έτη εγγύηση, 
πιστοποιημένα από τον Γερμανικό οίκο Rossahaim, φέρουν 
ότι σχέδιο εξωφύλλου επιθυμούμε, πτυσσόμενα και ηλεκτρικά. 

Ενδεικτικές Τιμές

120x220=910€
100x130=515€
Ηλεκτρικά εξώφυλλα

120x220=1557€
100x130=881€
Εξώφυλλα πτυσσόμενα 
ημι-αυτόματα

120x220=858€
100x130=485€
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Στο πλαίσιο της εταιρικής κοινωνικής ευ-
θύνης και αναγνωρίζοντας την πολύτιµη 
προσφορά των εκπαιδευτικών στην τοπική 
κοινωνία της Πάρου, η διοίκηση του ΚΤΕΛ 
Πάρου γνωστοποίησε ότι προχωρά σε σηµα-
ντική ενίσχυση της έκπτωσής τους.

Πιο συγκεκριµένα, πλέον οι εκπαιδευτικοί 
όλων των βαθµίδων του νησιού θα απολαµ-
βάνουν έκπτωση 50% σε όλες τις διαδροµές 
καθ’ όλη τη διάρκεια της ηµέρας, ενώ µέχρι 
πρότινος η εταιρεία παρείχε έκπτωση 25% 
για τις διαδροµές από και προς τα σχολεία. Με 
τη νέα αυτή πρωτοβουλία, το ΚΤΕΛ Πάρου 

προσφέρει στους εκπαιδευτικούς τη δυνατό-
τητα να επωφελούνται από µειωµένο κόµι-
στρο σε κάθε τους µετακίνηση, συµβάλλοντας 
έτσι στη βελτίωση της καθηµερινότητάς τους.

Οι εκπαιδευτικοί που επιθυµούν να επω-
φεληθούν από την προσφορά θα πρέπει να 
προσκοµίσουν µία βεβαίωση από τη σχολι-
κή τους κοινότητα, η οποία θα επιβεβαιώνει 
την ιδιότητά τους για το τρέχον σχολικό έτος. 
Με την προσκόµιση της βεβαίωσης και µιας 
φωτογραφίας θα εκδίδεται άµεσα µια κάρτα 
που θα ενεργοποιεί την έκπτωση για όλες τις 
µετακινήσεις τους.

ειδήσεις

Νέα µειωµένα εισιτήρια 
για τους εκπαιδευτικούς

Νέο βιβλίο από τον Αναστάση Γκίκα

«Το παλαιστινιακό ζήτηµα»
Την ∆ευτέρα 14 Οκτωβρίου στις 7.00 το απόγευµα, στην αίθουσα «Πο-

λυγωνικό» του  ΓΕ.Λ. Πάρου, ο Αναστάσης Γκίκας (µέλος του τµήµατος 
Ιστορίας της Κ.Ε. του Κ.Κ.Ε., διδάκτωρ Πολιτικών Επιστηµών, δηµοτικός 
σύµβουλος Πάρου µε τη Λαϊκή Συσπείρωση) θα παρουσιάσει τη καινούρ-
για του µελέτη αναφορικά µε τις ιστορικές ρίζες και την εξέλιξη του πα-
λαιστινιακού ζητήµατος.

Σε σχετική ανακοίνωσή - πρόσκληση της Κοµµατικής Οργάνωσης Βά-
σης Πάρου-Αντιπάρου του Κ.Κ.Ε., για την εκδήλωση βιβλιοπαρουσίασης, 
αναφέρονται τα εξής:

«Μετά την εξαπόλυση του δολοφονικού πολέµου του Ισραήλ κατά του 
Παλαιστινιακού λαού µε αφορµή τη επίθεση της Χαµάς στις 7 Οκτώβρη 
2023, προέκυψε η ανάγκη µιας έκδοσης ώστε να συνδράµει στην ουσι-
αστικότερη κατανόηση του ζητήµατος για την πραγµατική αιτία και το 
περιεχόµενο του πολέµου, να απαντήσει στις διαστρεβλώσεις της αστικής 
ιστοριογραφίας και πολιτικής που παρουσιάζουν το θύτη ως θύµα και το 
θύµα ως θύτη.

Η ιστορία του Παλαιστινιακού Ζητήµατος δεν ξεκίνησε στις 7 Οκτώβρη 
2023. Ούτε τα όσα συνέβησαν τότε ή τα όσα ακολούθησαν ήρθαν “κεραυ-
νός εν αιθρία”. Απεναντίας, ήταν η οργανική συνέχεια µιας πορείας πολ-
λών δεκαετιών, δίχως τη γνώση της οποίας κάθε απόπειρα ανάγνωσης και 
εκτίµησης των γεγονότων (είτε από άγνοια είτε από σκοπιµότητα) οδηγεί 
αναπόφευκτα σε λάθος συµπεράσµατα».

Η παρούσα έκδοση, ξετυλίγοντας το “νήµα” της Ιστορίας από τα µέσα 
του 19ου αιώνα έως και τον πόλεµο στη Γάζα που ξεκίνησε το 2023, ανα-
δεικνύει πως η Ιστορία έχει “σωστή πλευρά”. Και αυτή βρίσκεται µε τους 
λαούς που αγωνίζονται!».

Κατέστρεψαν τρόφιµα του 
Κοινωνικού Παντοπωλείου!

Μία ενέργεια, η οποία επαναλήφθηκε για δεύτερη φορά την περασµένη εβδοµά-
δα, προκαλεί απορίες αλλά και προβληµατισµό στην Πάρο. Συγκεκριµένα βάνδαλοι 
µπήκαν στον χώρο της αποθήκης τροφίµων στο επαρχείο Πάρου και κατέστρεψαν 
τρόφιµα που προορίζονται και δίνονται σε ευπαθείς οµάδες που τα έχουν ανάγκη.

Μάλιστα, τα τρόφιµα δεν τα έκλεψαν, αλλά τα κατέστρεψαν σκίζοντας τις συσκευα-
σίες τους και σκορπώντας τα στο έδαφος. Για το θέµα έχει επαλειφθεί το Αστυνοµικό 
Τµήµα Πάρου, αλλά ο προβληµατισµός της κοινής γνώµης για την παραπάνω ενέρ-
γεια είναι µεγάλη.
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Το δηµοτικό συµβούλιο Πάρου στη τακτική συ-
νεδρίαση της 30ης Σεπτεµβρίου ενέκρινε κατά 
πλειοψηφία (όχι ψήφισαν οι δύο παρατάξεις της 
µειοψηφίας) την εκπόνηση µελέτης για την εγκα-
τάσταση φωτεινής σηµατοδότησης στη διασταύ-
ρωση «πρώην Γκίκα», στην Παροικιά, ως λύση - 
απάντηση στο αυξηµένο κυκλοφοριακό πρόβληµα 
που παρατηρείται στο σηµείο, ιδιαίτερα κατά τους 
καλοκαιρινούς µήνες.

Στο ενηµερωτικό δελτίο Τύπου που εξέδωσε ο 
δήµος Πάρου για το θέµα, µεταξύ άλλων, αναφέ-
ρονται τα εξής:

«Στην πρωτεύουσα του νησιού µας, κατά τους 
καλοκαιρινούς και όχι µόνο µήνες, παρατηρείται 
έντονο κυκλοφοριακό πρόβληµα στην κεντρική 
διασταύρωση “πρώην Γκίκα”. Για τη βελτίωση της 
κατάστασης αυτής και τη µείωση της ταλαιπωρίας 
των µόνιµων κατοίκων αλλά και των επισκεπτών, 
η διοίκηση του ∆ήµου Πάρου αποφάσισε την ανά-
θεση της εκπόνησης µελέτης για την εγκατάσταση 
φωτεινής σηµατοδότησης για τη ρύθµιση της κυ-
κλοφορίας.

Η µελέτη θα εκπονηθεί σε δυο στάδια. Στο πρώ-
το στάδιο θα εκτελεστούν οι µετρήσεις φόρτων, η 
συγκοινωνιακή µελέτη, η µελέτη σήµανσης και 
µελέτη εγκατάστασης φωτεινής σηµατοδότησης 
και οτιδήποτε άλλο απαιτείται για τη λήψη όλων 

των αδειοδοτήσεων για την υλοποίηση του έργου. 
Αφού εγκριθεί το πρώτο στάδιο και κυρίως αφού 
ληφθούν οι απαραίτητες εγκρίσεις, θα παραδο-
θεί το τελικό παραδοτέο της µελέτης που θα πε-
ριλαµβάνει και τα εναλλακτικά σενάρια φωτεινής 
σηµατοδότησης, πλήρη µελέτη εγκατάστασης και 
λειτουργίας αυτής».

∆ήλωση δηµάρχου Πάρου

Από την πλευρά του ο δήµαρχος Πάρου, Κώστας 
Μπιζάς, δήλωσε σχετικά: «Η λήψη απόφασης για 
την ανάθεση εκπόνησης µελέτης φωτεινής σηµα-
τοδότησης στην πιο επιβαρυµένη διασταύρωση 
του νησιού µας, έρχεται σε συνέχεια του εγκρι-
θέντος Σχεδίου Βιώσιµης Αστικής Κινητικότη-
τας (ΣΒΑΚ), στο οποίο έχει εξεταστεί το σενάριο 
φωτεινής σηµατοδότησης και έχει εξαχθεί το συ-
µπέρασµα ότι θα βελτιώσει την κυκλοφορία. Για 
την εγκατάσταση της φωτεινής σηµατοδότησης, 
είναι αναγκαίο να προηγηθεί η σύνταξη πλήρους 
τεχνικής µελέτης, στην οποία θα περιγραφούν, 
θα προδιαγραφούν και θα κοστολογηθούν όλες 
οι εργασίες που απαιτείται να γίνουν. Εφόσον οι 
διαδικασίες της µελέτης και κατόπιν του διαγω-
νισµού κυλήσουν οµαλά, εκτιµώ ότι σε 2 χρόνια 
θα έχει υλοποιηθεί το σχετικό έργο, το οποίο θα 
διασφαλίσει την καλύτερη κυκλοφοριακή ρύθµι-

ση των οχηµάτων αλλά και την ασφάλεια τόσο 
των οδηγών όσο και τον πεζών».

Σχόλιο Στέλιου Ευσταθιάδη

Από την άλλη µεριά, ο µελετητής του ΣΒΑΚ και 
πιστοποιηµένος ελεγκτής οδικής ασφάλειας, Στέλι-
ος Ευσταθιάδης, µιλώντας στην εκποµπή «Πρωινή 
Φωνή» στο ιντερνετικό ραδιόφωνο «Paros Voice», 
σχολίασε µεταξύ άλλων για το θέµα: «Το σενάριο της 
φωτεινής σηµατοδότησης εξετάστηκε είναι αλήθεια, 
αλλά δεν ήταν η βέλτιστη επιλογή. ∆ηλαδή εµείς κά-
ναµε µετρήσεις και χειµώνα και καλοκαίρι, δηµιουρ-
γήσαµε κυκλοφοριακό µοντέλο, εξετάσαµε διάφορα 
εναλλακτικά σενάρια γιατί έτσι είναι η επιστήµη και 
αυτό που προέκυψε είναι ότι η καλύτερη λύση για 
το σηµείο θα ήταν µία άλλη διαµόρφωση του κόµ-
βου. Φυσικά, αυτό που εξετάσαµε ήταν το σύνολο 
της περιοχής, µε έµφαση στη διασταύρωση “πρώην 
Γκίκα”. Η λύση της φωτεινής σηµατοδότησης στο 
σηµείο θα βελτιώσει τοπικά την κυκλοφορία, αλλά 
µε δύο µειονεκτήµατα. Πρώτον δεν είναι ανθεκτική 
στις αυξήσεις του κυκλοφοριακού φόρτου όπως για 
παράδειγµα τους καλοκαιρινούς µήνες και δεύτερον 
δεν είναι η βέλτιστη για το σύνολο της περιοχής µε-
λέτης που ήταν η Παροικιά. Με απλά λόγια, είναι 
µία βραχυπρόθεσµη λύση που σε χρονικό ορίζοντα 
θα θεωρηθεί ότι είναι ξεπερασµένη».

Μελέτη για φωτεινούς σηµατοδότες 
στη διασταύρωση «πρώην Γκίκα»

ειδήσεις
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Με δήλωσή τους οι διευθυντές και 
προϊστάµενοι των σχολικών µονά-
δων της Πάρου και της Αντιπάρου 
επισηµαίνουν τις δυσλειτουργίες 
που υπάρχουν στον τρόπο χρηµα-
τοδότησης, µετά την κατάργηση των 
Σχολικών Επιτροπών του δήµου. 
Επιπλέον, στην ίδια γραµµή, ακο-
λούθησε και κοινή ανακοίνωση από 
τους Συλλόγους Εκπαιδευτικών και 
την Ένωση Γονέων & Κηδεµόνων, 
που ζητούν την απόσυρση του νόµου 
5056/2023 και την επιστροφή των 
Σχολικών Επιτροπών.

Υπενθυµίζουµε ότι και στον δήµο 
Πάρου το νέο καθεστώς που δηµι-
ουργήθηκε µετά την κατάργηση των 
Σχολικών Επιτροπών Πρωτοβάθµιας 
και ∆ευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης, οι 
οποίες είχαν τη δυνατότητα λόγω των 
τακτικών κι έκτακτων επιχορηγήσε-
ων να λύνουν πολλά προβλήµατα, 
έχει «δέσει» σε πολλές περιπτώσεις τα 
χέρια τόσο της δηµοτικής αρχής, όσο 
και των εκπαιδευτικών στα σχολεία.

Τις δύο επιτροπές διαδέχθηκε η 
Ενιαία ∆ηµοτική Επιτροπή Παιδεί-
ας, που όµως έχει γνωµοδοτικό µόνο 
χαρακτήρα ενώ όλες οι αρµοδιότητες 
µεταφέρθηκαν στο δηµοτικό συµβού-
λιο και στη δηµοτική επιτροπή, όπως 
η σύσταση της πάγιας προκαταβο-
λής, σύµφωνα µε την απόφαση του 
υπουργείου Εσωτερικών, δηλαδή να 
αποδίδεται το ποσό των 500 ευρώ 
στους διευθυντές των σχολείων για 
έκτακτες ανάγκες.

∆ήλωση διευθυντών και 
προϊσταµένων των σχολείων

Με τις υπογραφές 29 συνολικά δι-
ευθυντών και προϊσταµένων απ’ όλες 
τις σχολικές µονάδες της Πάρου και 
της Αντιπάρου συνοδεύεται η δήλω-
ση - διαµαρτυρία, που αναφέρει χα-
ρακτηριστικά τα εξής:

«Οι διευθυντές και προϊστάµενοι 
των Σχολικών Μονάδων της Πάρου 
δηλώνουµε ότι ο τρόπος χρηµατοδό-
τησης των Σχολικών Μονάδων, όπως 
αυτός ορίζεται από το ν. 5056/2023 
είναι απολύτως δυσλειτουργικός και 
θα επιφέρει πολύ σοβαρά προβλήµατα 
στη λειτουργία τους.

Πιο συγκεκριµένα, επιβαρύνει µε 
άσκοπη γραφειοκρατία τους ∆ήµους, 
κάτι που θα επιφέρει µεγάλη καθυ-
στέρηση στην ικανοποίηση των άµε-
σων και ανελαστικών αναγκών των 
Σχολικών Μονάδων. Επίσης, δηµι-
ουργεί ένα θολό τοπίο αναφορικά µε 
τον τρόπο που θα µπορούµε εµείς να 
παραγγείλουµε τα υλικά που απαιτεί 
η απρόσκοπτη λειτουργία των Σχολεί-
ων που υπηρετούµε, µε αποτέλεσµα 

αυτή η λειτουργία να υπονοµεύεται. 
Επιπλέον, τίθενται θέµατα διαφάνειας 
και αναλογικότητας µεταξύ των Σχο-
λικών Μονάδων.

Για αυτό λοιπόν, ζητάµε την ανα-
σύσταση των Σχολικών Επιτροπών, 
ενός θεσµού που λειτούργησε µε πολύ 
καλά αποτελέσµατα για σειρά ετών, 
διασφαλίζοντας την απρόσκοπτη λει-
τουργία των Σχολείων µε αποτελε-
σµατικότητα και διαφάνεια».

Ανακοίνωση των εκπαιδευτικών 
και των γονέων

Μετά τη δήλωση των διευθυντών 
και των προϊσταµένων, ακολούθησε 
κοινή ανακοίνωση από τον Σύλλογο 
Εκπαιδευτικών Πρωτοβάθµιας Εκ-
παίδευσης «Π. Καλλιέρος», την ΕΛΜΕ 
Πάρου-Αντιπάρου και την Ένωση Γο-
νέων & Κηδεµόνων Πάρου-Αντιπά-
ρου, όπου σηµειώνονται τα ακόλουθα:

«Με το ν. 5056/2023 καταργήθηκαν 
οι σχολικές επιτροπές και άλλαξε το 
πλαίσιο χρηµατοδότησης των σχολι-
κών µονάδων, γεγονός που ήδη έχει 
διαταράξει την οµαλή λειτουργία των 
σχολείων. Σε συνέχεια της κοινής 
δήλωσης διευθυντών και προϊσταµέ-
νων των σχολικών µονάδων Πάρου 
- Αντιπάρου και µε αφορµή τις ελλεί-

ψεις που ήδη έχουν παρατηρηθεί στις 
σχολικές µονάδες ζητούµε την από-
συρση του παραπάνω νόµου και την 
επιστροφή των σχολικών επιτροπών.

Με το νέο τρόπο προµήθειας υλικών 
και παροχής υπηρεσιών θα υπάρξουν 
καθυστερήσεις στην ικανοποίηση 
άµεσων και ανελαστικών αναγκών. Η 
αυξηµένη απαιτούµενη γραφειοκρα-
τία καθιστά το νέο καθεστώς άκρως 
δυσλειτουργικό και άκαµπτο, καθώς 
όλοι γνωρίζουµε ποια είναι η πραγµα-
τικότητα της λειτουργίας του ∆ηµόσι-
ου Λογιστικού. Ο παραπάνω µηχανι-
σµός δεν µπορεί σε καµία περίπτωση 
να αντεπεξέλθει στην εκρηκτική κα-
θηµερινή λειτουργία των σχολικών 
µονάδων σε πραγµατικό χρόνο.

Αναπόφευκτα τα σχολεία οδηγού-
νται στην τακτική εξεύρεσης χορη-
γών, την οικονοµική συνεισφορά των 
γονέων, των συλλόγων τους και των 
εκπαιδευτικών, µε τελικό αποτέλεσµα 
την περαιτέρω υποβάθµιση του ρόλου 
της κρατικής επιχορήγησης,  µε πιο 
δυσοίωνο σενάριο την αδυναµία κά-
λυψης των σχολικών αναγκών».

Κατάληψη λόγω προβληµάτων στο 
ΕΠΑ.Λ. Πάρου

Το πρωί της ∆ευτέρας (7/10) οι 

µαθητές του ΕΠΑ.Λ. Πάρου, έχοντας 
ενηµερώσει πρώτα τον διευθυντή και 
τους καθηγητές για την πρόθεσή τους, 
προχώρησαν σε κατάληψη του σχο-
λείου, διαµαρτυρόµενοι -δικαιολογη-
µένα- για προβλήµατα που αντιµετω-
πίζουν, µε σηµαντικότερο την έλλειψη 
καθαρίστριας κατά τις πρωινές ώρες 
που λειτουργεί το σχολείο. Επίσης, 
υπάρχουν σηµαντικές ελλείψεις σε 
υλικοτεχνικά, ζητήµατα στα εργαστή-
ρια, καθώς και έλλειψη ειδικοτήτων 
σε εκπαιδευτικό προσωπικό.

∆ιαµαρτυρία για πόσιµο νερό στο 
Γυµνάσιο Αρχιλόχου

Σε επιστολή που έστειλε ο Σύλλογος 
Γονέων & Κηδεµόνων του Γυµνασίου 
Αρχιλόχου, κατόπιν παραπόνων και 
διά µέσου του δεκαπενταµελούς συµ-
βουλίου των µαθητών, έγινε γνωστό 
ότι από την έναρξη της σχολικής χρο-
νιάς τα παιδιά δεν έχουν πόσιµο νερό 
στο σχολείο λόγω προβλήµατος µε τα 
φίλτρα.

«Οι διαµαρτυρίες που έχουµε ως 
σύλλογος από τους γονείς είναι µεγά-
λες, γιατί κατανοείτε ότι υπάρχουν και 
οικογένειες που αδυνατούν να αγο-
ράζουν κάθε µέρα µπουκάλια νερό, 
φέρνοντας τα παιδιά τους σε δύσκολη 
θέση βλέποντας άλλα παιδιά να έχουν 
τρία και τέσσερα µπουκαλάκια», ανα-
φέρει µεταξύ άλλων στην επιστολή 
του ο Σύλλογος Γονέων & Κηδεµόνων.

Λειτουργία του τµήµατος Πάρου 
της ΣΑΕΚ Σύρου

Αναφορά στη Βουλή κατέθεσε ο 
βουλευτής Κυκλάδων, Φίλιππος Φόρ-
τωµας, µε θέµα την «έγκριση λειτουρ-
γίας τµήµατος Πάρου της Σ.Α.Ε.Κ. 
Σύρου», απευθυνόµενος προς τον αρ-
µόδιο υπουργό Παιδείας.

Όπως σηµειώνει, η λειτουργία του 
τοµέα της ΣΑΕΚ Σύρου στην Πάρο 
«Τεχνικός Μαγειρικής Τέχνης - Αρ-
χιµάγειρας (chef)» ήταν καθ’ όλα επι-
τυχής και το αίτηµα για συνέχιση της 
λειτουργίας του υποστηρίζεται και 
από την Ένωση Γονέων και Κηδεµό-
νων Πάρου.

Περαιτέρω, ο βουλευτής στην ανα-
φορά του, επισηµαίνει ότι ο δήµαρχος 
Πάρου στο έγγραφό του αναδεικνύει 
τη σηµασία εξακολούθησης του εν 
λόγω τµήµατος, συνδέοντάς την λει-
τουργία του µε το γεγονός ότι η Πάρος 
αποτελεί προορισµό που διακρίνεται 
για την υψηλή τουριστική κίνηση και 
την ανάγκη για αποτελεσµατική πα-
ροχή ποιοτικών υπηρεσιών, προϋπό-
θεση για τις οποίες είναι η κατάλληλη 
κατάρτιση επαγγελµατιών και εργα-
ζόµενων στον τοµέα της εστίασης.

πρώτο θέµα

Ανοιχτά «µέτωπα» σε όλα τα σχολεία...

Προβλήµατα από τις καταργήσεις των Σχολικών 
Επιτροπών
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Με γοργούς ρυθµούς, αλλά µε ελ-
λιπής ενηµέρωση από την πλευρά 
του αρµόδιου υπουργείου Περι-
βάλλοντος και Ενέργειας, προχωρά 
το σχέδιο της µεταρρύθµισης των 
∆ηµοτικών Επιχειρήσεων Ύδρευσης 
Αποχέτευσης (∆ΕΥΑ), αναµένοντας 
µάλιστα εντός της επόµενης εβδο-
µάδας και τη κοινοποίηση του σχε-
τικού προσχεδίου στην ΚΕ∆Ε και την 
Ε∆ΕΥΑ προκειµένου να ακολουθή-
σουν διαβουλεύσεις.

Βεβαίως, οι πληροφορίες αλλά και 
όλα όσα έρχονται στο «φως» µέσα 
από τις ανακοινώσεις του Γενικού 
Γραµµατέα Φυσικού Περιβάλλοντος 
και Υδάτων, Πέτρου Βαρελίδη, φαίνε-
ται πως ο κύβος ερρίφθη... και πλέον 
λεπτοµέρειες αποµένουν για να ανα-
κοινωθεί το πλαίσιο µε το οποίο θα 
γίνουν οι συνενώσεις των ∆ΕΥΑ σε 
όλη τη χώρα.

Στη προκειµένη περίπτωση, σε ότι 
αφορά την ∆ΕΥΑ Πάρου, αλλά και 
τις υπόλοιπες ∆ΕΥΑ των Κυκλάδων, 
θα απορροφηθούν από την ΕΥ∆ΑΠ. 
Πλέον τούτου, οι υπάρχουσες ∆ΕΥΑ 
θα λειτουργούν ως τοπικά παραρτή-
µατα, θα µετονοµασθούν σε ΤΕΥΑ και 
το διοικητικό συµβούλιο θα αποτελεί-
ται από τέσσερις εκπροσώπους της 
ΕΥ∆ΑΠ και τριών των δήµων.

Επίσης, για την τιµολογιακή πολι-
τική θα πρέπει να υπάρχει σύµφωνη 
γνώµη του δήµου, ενώ σε περίπτωση 
µη οµοφωνίας θα επιλαµβάνεται η 
Ρυθµιστική Αρχή Αποβλήτων, Ενέρ-
γειας και Υδάτων (ΡΑΑΕΥ). Τα πάγια 
των ∆ΕΥΑ θα επιστρέψουν στους 
οικείους δήµους, οι οποίοι θα έχουν 
τη δυνατότητα να τα παραχωρήσουν 
στην ΕΥ∆ΑΠ µετά από αποτίµηση της 
αξίας τους.

Από εκεί και πέρα, στους βασικούς 
άξονες της µεταρρύθµισης είναι και η 
ενεργοποίηση της ΕΥ∆ΑΠ Νήσων ως 
σύµβουλος στην Κρήτη και τα υπό-
λοιπα νησιά που θα µείνουν ως έχουν 
(δεν θα γίνουν αναγκαστικές συνενώ-
σεις), για θέµατα χαµηλής εισπραξιµό-
τητας (µικρότερης του 85%) και εκτέ-
λεσης έργων σε δήµους και ∆ΕΥΑ που 
δεν έχουν διαχειριστική επάρκεια.

Επιπλέον, όπως περιγράφεται, το 
προσωπικό των ∆ΕΥΑ δεν θα απωλέ-
σει µετά τις συνενώσεις τα εργασιακά 
και ασφαλιστικά του δικαιώµατα και 
όπου υπάρχει διαφορά από το ενιαίο 
µισθολόγιο θα διατηρηθεί ως προσω-
πική διαφορά, ενώ για τα στελέχη των 
∆ΕΥΑ µε θέσεις ευθύνης θα διατηρη-
θεί το επίδοµα ευθύνης. Σηµειώνεται 
δε ότι, το προσωπικό των ∆ΕΥΑ που 
θα µεταφερθεί στις ΕΥ∆ΑΠ - ΕΥΑΘ, θα 
ενταχθεί στο αντίστοιχο µισθολογικό 
καθεστώς.

Τέλος, ως περίοδος µετάβασης στο 

νέο καθεστώς έχει προταθεί ο ένας 
χρόνος για τις ∆ΕΥΑ, µε δυνατότητα 
παράτασης και δύο χρόνια για τους 
δήµους.

«Τί πραγµατικά σχεδιάζει η 
κυβέρνηση για τη συγχώνευση των 
∆ΕΥΑ;»

Σχετική ερώτηση για τη συγχώνευ-
ση των ∆ΕΥΑ απηύθυνε -προς τους 
υπουργούς Περιβάλλοντος & Ενέρ-
γειας και Εσωτερικών- η Κοινοβου-
λευτική Οµάδα της Νέας Αριστεράς, 
αναφέροντας µεταξύ άλλων:

«Η κυβέρνηση, από τα τέλη του 
2023, έχει διατυπώσει την πρόθεσή 
της για τη συγχώνευση των ∆ηµοτι-
κών Επιχειρήσεων Ύδρευσης Αποχέ-
τευσης (∆ΕΥΑ), µε την πρόφαση, όπως 
σηµειώνει η Ε∆ΕΥΑ, της αντιµετώπι-
σης της λειψυδρίας. Χωρίς να έχει 
καταρτίσει και παραδώσει τόσο στην 
ΚΕ∆Ε, όσο και στην Ε∆ΕΥΑ, κανένα 
σχέδιο νόµου, όπως είχε δεσµευθεί, 
προβαίνει σε αποσπασµατικές και µη 
συνεκτικές µεταξύ τους δηλώσεις για 
αναγκαστικές συνενώσεις των ∆ΕΥΑ.

Συνενώσεις που αντίκεινται και στο 
Σύνταγµα και στους νόµους που διέ-
πουν την λειτουργία των ∆ΕΥΑ, καθώς 
και την προστασία των λειτουργικών 
και περιουσιακών τους δικαιωµάτων. 
Ασαφές παραµένει το νοµικό καθε-
στώς των νέων σχηµάτων, δηλαδή αν 
θα πρόκειται για ανώνυµες εταιρείες 
ή άλλου τύπου νοµικά πρόσωπα, κα-
θώς µπορεί να επιτρέψει την είσοδο 
στρατηγικού επενδυτή».

Οι βουλευτές θέτουν επίσης το µείζον 
ζήτηµα του ενεργειακού κόστους των 
∆ΕΥΑ που, όπως σηµειώνουν, ξεπερνά 
σε αρκετές περιπτώσεις το 40% του συ-
νολικού λειτουργικού τους κόστους.

Επειδή η Νέα Αριστερά θεωρεί 
ιδιαιτέρως κρίσιµο κοινωνικά και 
περιβαλλοντικά το ζήτηµα της 
διαχείρισης του νερού και ανα-
γκαιότητα να διατηρηθεί ο κοι-
νωνικός και ανταποδοτικός χαρα-
κτήρας των ∆ΕΥΑ, οι βουλευτές 
ρωτούν: ποιο είναι το σχέδιο-πρό-
ταση της κυβέρνησης για τη συγ-
χώνευση των ∆ΕΥΑ, ποια είναι 
η πρόταση, που σύµφωνα µε τον 
νόµο 5037/2023, έχει καταθέσει 
η ΡΑΑΕΥ, ποια θα είναι η νοµική 
µορφή των φορέων που σχεδιά-
ζει η κυβέρνηση, πότε προτίθε-
ται η κυβέρνηση να το καταθέσει 
το σχέδιο-πρότασή της προς την 
ΚΕ∆Ε και την Ε∆ΕΥΑ για να κα-
ταθέσουν τη γνώµη τους, καθώς 
και πότε θα κατατεθεί δηµόσια 
το σχέδιο ώστε να ενηµερωθούν 
οι κοινωνικοί φορείς και οι πο-
λίτες για ένα τόσο κρίσιµο θέµα 
για τη διαχείριση ενός δηµόσιου 
και κοινωνικού αγαθού πρώτης 
ανάγκης.

«Ερωτώνται οι αρµόδιοι Υπουργοί:
1) Ποιο είναι το σχέδιο-πρόταση της 

κυβέρνησης για τη συγχώνευση των 
∆ΕΥΑ;

2) Ποια είναι η πρόταση, που σύµ-
φωνα µε τον νόµο 5037/2023, έχει 
καταθέσει η ΡΑΑΕΥ;

3) Ποια θα είναι η νοµική µορφή 
των φορέων που σχεδιάζει η κυβέρ-
νηση;

4) Πότε προτίθεται η κυβέρνηση να 
το καταθέσει το σχέδιο-πρότασή της 
προς την ΚΕ∆Ε και την Ε∆ΕΥΑ για να 
καταθέσουν τη γνώµη τους;

5) Πότε θα κατατεθεί δηµόσια το 
σχέδιο ώστε να ενηµερωθούν οι κοι-
νωνικοί φορείς και οι πολίτες για 
ένα τόσο κρίσιµο θέµα για τη διαχεί-

ριση ενός δηµόσιου και κοινωνικού 
αγαθού πρώτης ανάγκης;».

Οι ενηµερωτικές δράσεις από 
το Σωµατείο Εργαζοµένων της 
∆ΕΥΑΠ

Στο µεταξύ, στη Πάρο συνεχίζεται 
κανονικά η προσπάθεια ενηµέρωσης 
και ευαισθητοποίησης των πολιτών 
µέσα από τις κατά τόπους συγκε-
ντρώσεις που πραγµατοποιεί το Σω-
µατείο Εργαζοµένων της ∆ΕΥΑ Πά-
ρου, παρακολουθώντας παράλληλα 
τις όποιες εξελίξεις συµβαίνουν και 
καταγράφονται.

Ήδη, έχουν γίνει οι ενηµερωτικές 
εκδηλώσεις στις Λεύκες, την Αγκαι-
ριά, τον Κώστο, την Μάρπησσα, τον 
Πρόδροµο και τα Μάρµαρα, ενώ για 
απόψε Παρασκευή (11/9) έχει προ-
γραµµατιστεί νέα συγκέντρωση στο 
Άσπρο Χωριό, στις 7.30 το απόγευµα 
στην αίθουσα του Πολιτιστικού Συλ-
λόγου «Ατλαντίς».

«Επειδή η διαφαινόµενη κατάργη-
ση της ∆ΕΥΑΠ ή η υπαγωγή της σε 
φορέα εκτός Πάρου, µε την κατάθε-
ση σχετικού νοµοσχεδίου εντός του 
Οκτωβρίου, θα προκαλέσει σοβαρά 
λειτουργικά προβλήµατα στον τρόπο 
διαχείρισης του νερού και στα έργα 
αποχέτευσης που εκτελούνται στο 
νησί µας, καλούµαστε όλοι οι κάτοι-
κοι της Πάρου να εκφράσουµε την 
αντίθεση µας σε µια τέτοια εξέλιξη», 
αναφέρει µεταξύ άλλων η σχετική 
πρόσκληση του Σωµατείου Εργαζοµέ-
νων της ∆ΕΥΑΠ.

Τέλος, την επόµενη εβδοµάδα ανα-
µένεται να ολοκληρωθούν οι ενη-
µερωτικές συγκεντρώσεις, µε δύο 
ακόµη, στις µεγάλες κοινότητες της 
Νάουσας και της Παροικιάς.

Προχωρά το σχέδιο του ΥΠΕΝ...

Η ∆ΕΥΑ Πάρου µετατρέπεται σε... ΤΕΥΑ!

 θέµα εβδοµάδας
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Η αξία 
του ύπνου

Το ένα τρίτο της ζωής µας το περνάµε κοι-
µισµένοι. Ο ύπνος είναι εκείνη η φάση του 
24ώρου όπου το σώµα µας καθαρίζει τα κύττα-
ρα του και επιδιορθώνει τις µικροβλάβες του, ο 
εγκέφαλος βάζει σε τάξη τις πληροφορίες που 
έχει δεχθεί και γενικά ο οργανισµός µας ρυθµί-
ζει όλο το σύστηµα. Όταν δεν έχουµε καλό ύπνο 
ο εγκέφαλος έχει µειωµένη µνήµη και σκέψη. 
Όλοι έχουµε νιώσει αυτό το θολό κεφάλι µετά 
από έναν κακό ύπνο και την δυσκολία να θυ-
µηθούµε αλλά και να επεξεργαστούµε σκέψεις 
και δεδοµένα.

Πολλά διαφορετικά µέρη του εγκεφάλου 
συµµετέχουν στην διαδικασία του ύπνου, άλλο 
δέχεται πληροφορίες από τα µάτια για το αν 

έχουµε µέρα ή νύχτα ώστε να δώσει εντολή 
να παραχθεί η µελατονίνη, η ορµόνη που µας 
κάνει να κοιµηθούµε, άλλο στέλνει σήµατα για 
µυική χαλάρωση ώστε να µην αντιδρά το µυι-
κό σύστηµα όταν βλέπουµε όνειρα, άλλο µέρος 
του εγκεφάλου σταµατά να δέχεται πληροφο-
ρίες από έξω ώστε να καταχωρηθούν οι πλη-
ροφορίες που έχει ήδη λάβει κι άλλο σηµείο 
µας βάζει σιγά-σιγά να νυστάξουµε όταν έχει 
έρθει η ώρα να κοιµηθούµε. Και όλα αυτά είναι 
τόσο όµορφα ενορχηστρωµένα ώστε κάθε µέρα 
κάνουν τον κύκλο τους και µας ξεκουράζουν.

Ποιά είναι τα στάδια του ύπνου;
Έχουµε δύο βασικά στάδια, τον ύπνο REM και 

τον ύπνο µη REM. Κατά τον ύπνο REM τα µάτια 
κινούνται γρήγορα κάτω από τα κλειστά βλέ-
φαρα. Ο ύπνος µας ξεκινά µε την µη REM φάση 
που έχει τρία στάδια, το πρώτο είναι η στιγµή 
που κλείνουν τα µάτια µας και αποκοιµόµαστε 
και διαρκεί λίγα λεπτά στη συνέχεια έρχεται το 
δεύτερο στάδιο που είναι το στάδιο του ελαφρύ 
ύπνου, ο ρυθµός της αναπνοής και της καρδιάς 
µας πέφτουν και µειώνεται η θερµοκρασία του 
σώµατος µας, και ακολουθεί το στάδιο τρία που 
είναι το στάδιο του βαθύ ύπνου και που θεωρη-
τικά είναι το στάδιο που ξεκουραζόµαστε περισ-
σότερο. Ακολουθεί η φάση REM µε την ταχεία 
κίνηση των οφθαλµών κάτω από τα κλειστά 
βλέφαρα. Ο καρδιακός ρυθµός και η αναπνοή 
είναι παρόµοια µε την φάση της εγρήγορσης 
και τα περισσότερα από τα όνειρα µας συµβαί-
νουν σε αυτή την φάση του ύπνου. Παλαιότερα 

πίστευαν ότι η πιο σηµαντική φάση του ύπνου 
για την µάθηση και την µνήµη είναι ο ύπνος 
REM νεότερα δεδοµένα όµως δείχνουν ότι ο 
ύπνος µη REM είναι πιο σηµαντικός γι’ αυτές 
τις εργασίες καθώς και ότι είναι η πιο ξεκούρα-
στη και επανορθωτική φάση του ύπνου. Όλος 
αυτός ο κύκλος του ύπνου µε τις τέσσερις συ-
νολικά φάσεις του επαναλαµβάνεται 4-5 φορές 
κάθε νύχτα.

Ο ύπνος είναι ζωτικής σηµασίας για όλους 
µας και για όλο τον οργανισµό µας. Ο κακός 
ύπνος θέτει σε κίνδυνο την υγεία µας. Η κα-
τάθλιψη, η υψηλή αρτηριακή πίεση και οι 
ηµικρανίες επιδεινώνονται. Η ανοσία και ο µε-
ταβολισµός µας επηρεάζονται και αυξάνεται η 
πιθανότητα λοιµώξεων ή διαβήτη. Η ανάγκη 
του ανθρώπου για ύπνου αλλάζει µε την ηλι-
κία χωρίς να υπάρχουν απόλυτες ώρες ύπνου 
για κάθε ηλικιακή οµάδα. Έτσι τα βρέφη και τα 
µικρά παιδιά κοιµούνται 16-18 ώρες την ηµέ-
ρα, τα παιδιά σχολική ηλικίας χρειάζονται κατά 
µέσο όρο 9,5 ώρες ύπνου και οι περισσότεροι 
ενήλικες 7-9 ώρες βραδινού ύπνου.

Ο ύπνος είναι µία βασική λειτουργία του ορ-
γανισµού µας όπως η πείνα και µάλιστα πιο 
δυνατή ανάγκη αν σκεφτούµε ότι είναι επιλογή 
µας να µην φάµε ενώ πεινάµε ενώ τον ύπνο 
δεν µπορούµε τόσο εύκολα να τον αποφύγου-
µε, µπορεί κανείς να αποκοιµηθεί ακόµη και 
στο τιµόνι αν δεν έχει φροντίσει να κοιµηθεί 
επαρκώς! Σκεφτείτε το και δώστε στον εαυτό 
σας την ξεκούραση που χρειάζεται!

Η Φωνή του 
Παιδιού

γράφει η 
Ειρήνη Γιαννάτου
Παιδίατρος

Στο πλαίσιο της προγραµµατισµέ-
νης ανακαίνισης των κτιριακών 
υποδοµών του Κέντρου Υγείας Πά-
ρου, η διοίκησή του µε δελτίο Τύ-
που ενηµερώνει για τις εργασίες 
που θα γίνουν το επόµενο χρονικό 
διάστηµα και παράλληλα τους πολί-
τες για τη λειτουργία των τακτικών 
ιατρείων των ειδικών ιατρών.

Αναλυτικά το Κ.Υ. Πάρου 
αναφέρει:

«Όλοι γνωρίζουµε ότι το παρόν 
κτίριο του ΚΥ Πάρου είναι παλαιό 
(άνω των 35 ετών) και χρειάζεται 
ανά πολύ συχνά χρονικά διαστήµα-
τα εργασίες συντήρησης. Μετά από 
αίτηµα της ∆Ε του ΚΥ Πάρου, η 
2η ∆ΥΠΕ ενέταξε το ΚΥ Πάρου στο 
πρόγραµµα ανακαίνισης Υποδοµών 
ΠΦΥ, το οποίο προβλέπει την εκτέ-
λεση εργασιών επισκευής, καθολι-
κής ανακαίνισης, εκσυγχρονισµού 
και ενεργειακής αναβάθµισης του 
κτιρίου. Έτσι κατά το αµέσως επό-
µενο χρονικό διάστηµα θα γίνουν 
ενδεικτικά στο ΚΥ οι εξής εργασίες 
ανακαίνισης:

1. Πλήρης αντικατάσταση του 
υδραυλικού δικτύου και του δικτύ-
ου αποχέτευσης.

2. Κατασκευή νέων ηλεκτρικών 

εγκαταστάσεων, αντικατάσταση 
φωτιστικών και πλήρης εκσυγχρο-
νισµός των ηλεκτρικών πινάκων 
του κτιρίου.

3. Κατασκευή νέων εγκαταστάσε-
ων θέρµανσης και κλιµατισµού µε 
αντλίες θερµότητας αέρα – νερού 
και τοπικές κλιµατιστικές συσκευές 
(fan coils) δαπέδου.

4. Κατασκευή πλήρους συστήµα-
τος αερισµού των χώρων µε προ-
κλιµατισµένο νωπό αέρα.

5. Ανακαίνιση όλων των χρωµατι-
σµών του κτιρίου και των ξύλινων 
κουφωµάτων.

6. Αντικατάσταση όλων των δαπέ-
δων και των πλακιδίων και πλήρης 
ανακαίνιση όλων των WC.

7. Αντικατάσταση όλων των ξυλο-
κατασκευών.

8. Εγκατάσταση ηλιακών συλλε-
κτών, φωτοβολταϊκών και πλήρης 
θερµοµόνωση του κτιρίου.

Προκειµένου οι εργασίες να ολο-

κληρωθούν θα πρέπει κατά τους 
επόµενους µήνες το ήµισυ του κτι-
ρίου να παραδοθεί στην εταιρεία 
κατασκευής και το προσωπικό του 
ΚΥ να περιοριστεί στο υπόλοιπο του 
κτιρίου. Έτσι κατά τους επόµενους 
µήνες τα τακτικά ιατρεία των ειδι-
κών ιατρών του ΚΥ (Παθολόγων /
ΓΙ, Παιδιάτρου, Ορθοπεδικού, Καρ-
διολόγου, Ακτινοδιαγνώστη), θα µε-
ταφερθούν σε άλλους χώρους του 
ΚΥ, ενώ ο τρόπος κλεισίµατος των 
ραντεβού θα αλλάξει (θα υπάρξει 
καινούρια ανακοίνωση). Ειδικότε-
ρα κατά τις αµέσως επόµενες ηµέ-
ρες και µέχρι να ολοκληρωθούν οι 
εργασίες εσωτερικής µετακόµισης 
δεν θα κλείνονται καθόλου τακτικά 
ραντεβού.

Η συνταγογράφηση στο Κέντρο 
Υγείας Πάρου, τα επείγοντα και η 
λειτουργία των Περιφερειακών Ια-
τρείων θα συνεχίσουν κανονικά την 
λειτουργία τους πάντα µε ραντε-
βού στο 2284360074 09:00-14:00 
(πλην των επειγόντων).

Ζητούµε συγνώµη για την όχλη-
ση που θα προκληθεί στους χρήστες 
του ΚΥ κατά τους επόµενους µήνες 
η οποία όµως θα είναι προσωρινή 
και για καλό σκοπό».

Ενηµέρωση για την ανακαίνιση του Κέντρου Υγείας Πάρου
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∆ύο νίκες και µία ισοπαλία ήταν ο απολο-
γισµός των Παριανών εκπροσώπων στην 1η 
αγωνιστική του 2ου οµίλου στο πρωτάθληµα 
της Α’ Κατηγορίας της Ε.Π.Σ. Κυκλάδων. Ειδι-
κότερα, ο Μαρπησσαϊκός και ο Νηρέας γνώ-
ρισαν βαριές ήττες από τη Θύελλα Καµαρίου 
και τον Πανθηραϊκό αντίστοιχα, ενώ ο Α.Ο. 
Πάρου αρκέστηκε στον βαθµό της ισοπαλία 
απέναντι στο Φιλώτι. 

Θύελλα-Μαρπησσαϊκός 7-0

Την ήττα µε σκορ 7-0 γνώρισε ο Μαρπησσαϊ-
κός στη Σαντορίνη, από την πολύ δυνατή κι εκ 
νέου διεκδικήτρια του τίτλου Θύελλα Καµαρί-
ου, στην επιστροφή του στο ανδρικό πρωτάθλη-
µα της Ε.Π.Σ. Κυκλάδων. Η οµάδα της Μάρπησ-
σας, που παρατάχθηκε µε ελλείψεις, πάλεψε για 
ένα ηµίχρονο αλλά µε την πάροδο του χρόνου 
υπέκυψε στην ανωτερότητα του αντιπάλου και 
δέχθηκε πέντε τέρµατα στην επανάληψη.

Για τη Θύελλα Καµαρίου από δύο γκολ ση-
µείωσαν οι Θαναηλάκης (38’, 48’), Καρακού-
σης (42’, 52’) και Λ. Κοϊδελάι (50’, 61’), ενώ το 
«κερασάκι στην τούρτα» έβαλε ο Λιγνός (81’).

Στην αναµέτρηση η σύνθεση του Μαρπησ-
σαϊκού είχε ως εξής: Τσιγώνιας, Τσέπα, Παυ-
λάκης (62’΄Χάµζο), Τόσκα, Σάµιος, Λούζι 
(46’ Τσέπα), Κρητικός, Γεροχρήστος, Καρχίβ, 
Ρούσσος, Βιτζηλαίος.

Νηρέας-Πανθηραϊκός 0-4

Παρά την προσπάθεια να φανεί ανταγωνιστι-
κός ο Νηρέας, εντούτοις η οµάδα της Νάου-

σας γνώρισε εντός έδρας ήττα µε 4-0 από τον 
Πανθηραϊκό. Ήταν ένα παιχνίδι όπου η οµάδα 
της Σαντορίνης είχε τον έλεγχο στο µεγαλύτερο 
διάστηµα και φάνηκε πιο έτοιµη από τον Νηρέα 
που δεν µπόρεσε να απειλήσει ουσιαστικά και 
ακόµη «χτίζει» την χηµεία του.

Οι νικητές σηµείωσαν από δύο γκολ σε κάθε 
ηµίχρονο, µε τον Κόκα να σκοράρει εις διπλούν 
στο 14’ και στο 18’, ενώ τη σκυτάλη πήραν οι 
Μουχάντρι στο 77’ και Καρτίµπελης στο 87’.

Στην αναµέτρηση η σύνθεση του Νηρέα είχε 
ως εξής: Ρούσσος, Μπάλιος (78’ Παρούσης), 
Μπαρµπάρης (70’ Μουτζουρούλιας), Μπαρ-
µπαρίγος, Ρόκου, Παπαδόπουλος, Μανδραβέ-
λης, Κανέλλης, Βράπι, Μάρκου (72’ Αρκου-
λής), Παπαθεοδώρου (72’ Τσενάι).

Φιλώτι-Α.Ο. Πάρου 1-1

Γκολ, βαθµούς και εντυπώσεις µοιράστηκαν 
στη Νάξο οι οµάδες του Φιλωτίου και του Α.Ο. 
Πάρου, στη µεταξύ τους ισόπαλη πρεµιέρα µε 
1-1. Ήταν ένα αποτέλεσµα που αφήνει γλυκό-
πικρη γεύση στους Παριανούς, καθώς από τη 
µία ήταν ένα παιχνίδι που µπορούσαν να πά-
ρουν το «τρίποντο» αλλά από την άλλη απέ-
φυγαν την ήττα ισοφαρίζοντας στο τελευταίο 
εικοσάλεπτο.

Το πρώτο γκολ επιτεύχθηκε στο 38’ από το Φι-
λώτι έπειτα από εύστοχη εκτέλεση πέναλτι του 
Βαθρακοκοίλη, ενώ η ισοφάριση για τον Α.Ο. Πά-
ρου ήρθε στο 70’ µε το τέρµα του Μπίµπα.

Στην αναµέτρηση η σύνθεση του Α.Ο.Π. είχε 
ως εξής: Πετρόπουλος, Μαραγκουδάκης, Βλα-
κάς, Σαρρής (80’ Μπέκια), Μπέτσα, Βοσινά-

κης, Αλιφιέρης, Ζέλα, Γκέκα (82’ Παντελαίος), 
Μπίµπα, Κεβάνι.

Τα αποτελέσµατα της 1ης αγωνιστικής:
Θύελλα Καµαρίου-Μαρπησσαϊκός 7-0
Νηρέας-Πανθηραϊκός   0-4
Φιλώτι-Α.Ο. Πάρου   1-1
Α.Ο. Πύργου-Πανναξιακός  3-0
Τα επόµενα παιχνίδια:
13/10, 14.30: Πανναξιακός-Α.Ο. Πάρου
13/10, 14.30: Φιλώτι-Μαρπησσαϊκός

Η αγωνιστική δράση στις υποδοµές

Αρκετά ήταν τα παιχνίδια που έδωσαν οι οµάδες 
µας το π. Σαββατοκύριακο για τα πρωταθλήµατα 
υποδοµών της Ε.Π.Σ. Κυκλάδων, όπου ξεχώρισε 
και η παρθενική ιστορική εµφάνιση του Ωλίαρου 
Αντιπάρου.

Οι «µικρές» οµάδες του Νηρέα σηµείωσαν τρεις 
νίκες σε ισάριθµα παιχνίδια, µε την Κ12 να επικρα-
τεί πρώτα του Πανθηραϊκού 1 µε σκορ 8-3 και ακο-
λούθως του Πανθηραϊκού 2 µε σκορ 3-2, ενώ η Κ16 
συνέτριψε µε 5-0 τη Θύελλα Καµαρίου.

Επίσης, για την Κ14 ο Α.Ο. Πάρου κέρδισε µε 1-4 
τη Θύελλα Καµαρίου και ο Ωλίαρος Αντιπάρου ητ-
τήθηκε µε 1-6 από το Φιλώτι, ενώ για την Κ12 οι 
πιτσιρικάδες του Μαρπησσαϊκού γνώρισαν εκτός 
έδρας ήττα µε 3-0 από τον Α.Σ. Ίου.

Τα επόµενα παιχνίδια:
12/10, 16.30: Α.Ο. Πάρου-Παµµηλιακός (Κ16)
12/10, 19.00: Μαρπησσαϊκός-Α.Σ. Ίου (Κ12)
12/10, 19.45: Α.Ο. Πάρου 1-Θύελλα Καµαρίου 
(Κ12)
13/10, 09.30: Α.Ο. Πάρου 2-Θύελλα Καµαρίου 
(Κ12)

Ποδόσφαιρο - Ε.Π.Σ. Κυκλάδων:

∆ίχως νίκη η πρεµιέρα των Παριανών οµάδων...

Μέχρι την οκτάδα του Νοτίου Οµί-
λου στο τουρνουά «Rising Star» της 
Ελληνικής Οµοσπονδίας Καλαθο-
σφαίρισης έφθασε το ταξίδι για το 
εφηβικό τµήµα του Μαρπησσαϊκού, 
που έλαβε πολύτιµες εµπειρίες προς 
αγωνιστική αξιοποίηση ενόψει της 
νέας σεζόν που µόλις άνοιξε τις πύ-
λες της.

Η οµάδα του Θοδωρή Καζακίδη 
βρέθηκε στο φινάλε της περασµένης 
εβδοµάδας στην Αθήνα όπου έδωσε 
προκριµατικούς αγώνες για το τουρ-
νουά «Rising Star», σηµειώνοντας µία 
νίκη και µία ήττα. Στο πρώτο παιχνί-
δι, στο βοηθητικό του Σ.Ε.Φ., απέναντι 
στον Πράµνο Ικαρίας ο Μαρπησσαϊ-
κός πήρε το ροζ φύλλο µε σκορ 67-46, 
ενώ στο δεύτερο µατς, στο κλειστό του 
Πανιωνίου, η Παριανή οµάδα υπέκυ-
ψε στην ανωτερότητα της δυνατής 
Α.Ε.Κ. και γνώρισε την ήττα µε 96-39.

Αναλυτικά τα φύλλα αγώνα:

Πράµνος-Μαρπησσαϊκός 46-67
∆εκάλεπτα: 14-12, 30-30 (ηµ.), 39-

54, 46-67.
Πράµνος Ικαρίας: (Μυτιληνού), 

Τσιγκρέλης 2, Μαρκάκης, Ζελεπός 8 
(1), Μυτιληνού 23, Βιδάλης 1, Με-
λάς 1, Ι. Στρατάκης 2, Πυροβολικός 7, 
Κούβαρης, Ζενελάι, Η. Στρατάκης 2.

Μαρπησσαϊκός: (Καζακίδης), Πα-
παδόπουλος, Τριαντάφυλλος 14 (2), Ε. 
Ζυκάι, Γ. Μπιζάς 5 (1), Μυζεκιάρι 3 (1), 
Ρούσσος 9 (1), Λ. Ζυκάι 5, Κανάλες, 
Τριβυζάς 6, Μπιλίρης 23 (6), Μακρής, 
Αθανασίου 2.

Α.Ε.Κ.-Μαρπησσαϊκός 96-39
∆εκάλεπτα: 35-10, 54-24 (ηµ.), 74-

29, 96-39.
Α.Ε.Κ.: (Χατζής), Μικές 11 (3), 

Πουρνάρας 5, Νικολάου 17, Πανολιάς 
8, Μαρκεντλάι 8, Σπανός 9 (1), Θεο-
δωρακόπουλος 2, Καραγιάννης 7 (1), 
Βλάχος 13, Βαλκόβ 10, Τιγκόπουλος 
6, Λιγνός.

Μαρπησσαϊκός: (Καζακίδης), Πα-

παδόπουλος, Τριαντάφυλλος 12 (2), 
Μυζεκιάρι 6 (1), Γ. Μπιζάς 3 (1), Ε. 
Ζυκάι 3 (1), Ρούσσος 5 (1), Λ. Ζυκάι 3, 
Κανάλες, Τριβυζάς 2, Μπιλίρης 5 (1), 
Μακρής, Αθανασίου.

Μεταγραφική ενίσχυση 
µε Αλέξανδρο Κλωνάρα

Σε µία σηµαντική προσθήκη προχώ-
ρησε το ανδρικό τµήµα µπάσκετ του 
Μαρπησσαϊκού, καθώς ήρθε σε συµ-
φωνία και ανακοινώθηκε επισήµως η 
µεταγραφή του αθλητή Αλέξανδρου 
Κλωνάρα.

Ο 25χρονος, ύψους 1.87µ., γκαρντ 
αποτελεί γέννηµα-θρέµµα του Πρω-
τέα Γρεβενών απ’ όπου και ξεκίνησε 
την ενασχόλησή του µε το µπάσκετ. Σε 
επίπεδο ακαδηµιών στέφθηκε πρω-
ταθλητής Παµπαίδων (2011-2012), 
Παίδων (2013-2014) και Εφήβων 
(2015-2016) στην Ένωση ∆υτικής 

Μακεδονίας, ενώ φόρεσε µε επιτυχία 
και τη φανέλα της ανδρικής οµάδας 
του Πρωτέα Γρεβενών στη Γ’ και τη 
Β’ Εθνική, όπου αγωνίστηκε µέχρι πέ-
ρυσι. Επίσης, σε επίπεδο ανδρών έχει 
περάσει ακόµη από την Ασπίδα Ξάν-
θης (2017-2018) και τους Μαχητές 
Πεύκων (2018-2020) στο πρωτάθλη-
µα της Β’ Εθνικής.

Πρόκειται για έναν αθλητή που δι-
ακρίνεται για το πάθος και τη δύνα-
µη του στο παιχνίδι και αναµένεται 
ν’ αποτελέσει σηµαντικό κοµµάτι στο 
«χτίσιµο» της νέας οµάδας, υπό τις 
οδηγίες του Θοδωρή Καζακίδη.

Τέλος, όπως έγινε γνωστό µέσα από 
την ανακοίνωση του Μαρπησσαϊκού, 
ο Αλέξανδρος Κλωνάρας είναι πα-
ράλληλα πτυχιούχος προπονητής και 
θα ενισχύσει το τεχνικό επιτελείο στα 
αναπτυξιακά τµήµατα του συλλόγου.

Μπάσκετ - Μαρπησσαϊκός:

Πολύτιµες εµπειρίες για τους έφηβους στο «Rising Star»



12 / Φωνή της Πάρου Παρασκευή 11 Οκτωβρίου 2024

Κάποια στιγµή στα τέλη της δεκαετίας του 
ογδόντα, µετά από αρκετά χρόνια διακυβέρ-
νησης της χώρας από το ΠΑΣΟΚ, η Μελίνα 
γύρισε προς τον Ανδρέα και του είπε: «Πρόε-
δρε, νοµίζω ότι δεν αρέσουµε πια...».

Μέσα στα οκτώ προηγούµενα χρόνια είχαν 
αλλάξει πολλά µε άξονες τα προστάγµατα της 
διακήρυξης για εθνική ανεξαρτησία, λαϊκή κυ-
ριαρχία, κοινωνική απελευθέρωση, δικαιοσύνη 
και για την ίδια την δηµοκρατία στην χώρα µας.

Μια «δηµοκρατία» που πριν, «παρακολου-
θούσε» ακόµη και τι εφηµερίδα διάβαζες.

Μια «δηµοκρατία» που η πλειοψηφία του λαού 
βρισκόταν «αγνοούµενη» στην «σκοτεινή πλευρά 
του φεγγαριού», χωρίς καµία πρόσβαση στη δηµό-
σια διοίκηση και σε διάφορους τοµείς της εργασίας.

Μια «δηµοκρατία» που ο ισχυρός απέλυε τον 
ανίσχυρο χωρίς αιτιολογία.

Μια «δηµοκρατία» που η γυναίκα ήταν ακό-
µη δευτέρας κατηγορίας πολίτης.

Μια «δηµοκρατία» που ο αδύναµος δε είχε 
πρόσβαση στις υπηρεσίες υγείας.

Μια «δηµοκρατία» που τα «κατάλοιπα της 
χούντας» κατείχαν θέσεις στον κρατικό µηχα-
νισµό.

Μια «δηµοκρατία» που δεν είχε αναγνωρι-
στεί το «µεγαλείο» της Εθνικής Αντίστασης.

Μια «δηµοκρατία» όπου το κοινωνικό κράτος 
ήταν αδύναµο.

Μια δηµοκρατία που... «βγήκε από τα εισα-
γωγικά» την δεκαετία του ογδόντα.

Όµως µετά τα οκτώ χρόνια εξουσίας και τις 
πολλές δηµοκρατικές αλλαγές, υπήρξε και µια 
καθεστωτική αντίληψη της εξουσίας που δη-
µιούργησε αρνητικές καταστάσεις και «δυσφο-
ρία» στον λαό.

Ύστερα από λίγο οι εκλογές έφεραν το κίνη-
µα στην δεύτερη θέση, διατηρώντας όµως την 
ισχύ του 40%, που του επέτρεψε το 1993 να 
επανέλθει στην εξουσία για έντεκα συνεχόµε-
να έτη.

Στα έντεκα αυτά χρόνια, που αρκετοί θεω-

ρούν πολύ σηµαντικά, η Ελλάδα «ισχυροποι-
ήθηκε» µε τεράστια έργα υποδοµών και κατά-
ληξη την ένταξη της στον «σκληρό» πυρήνα 
της Ευρώπης, την οικονοµική και νοµισµατική 
ένωση.

Μετά την φυσιολογική φθορά επήλθε η δεύ-
τερη ήττα. Πάλι όµως µετά από πέντε έτη, επα-
νήλθε στο τιµόνι του πλοίου, ενός όµως πλοίου 
όπου εκείνη την στιγµή ήταν γεµάτο τρύπες 
από την «ανεύθυνη, ρουσφετολογική» πολι-
τική που προηγήθηκε και η µόνη επείγουσα 
«δουλειά» του κυβερνήτη ήταν η διάσωση του.

Και εκεί το πατριωτικό ΠΑΣΟΚ µόνο του, 
ανέλαβε το «βάρος» της σωτηρίας της χώρας, 
µε υπέρογκο κόστος για το ίδιο. Όσοι λαϊκιστές 
ακολούθησαν, ενώ άλλα έλεγαν πριν ανέλθουν 
στην εξουσία, ακολούθησαν αµέσως µετά την 
ανάληψη της, την ίδια πορεία.

Σήµερα η δηµοκρατική παράταξη «επανέρ-
χεται» αργά και σταθερά για να υπηρετήσει για 
άλλη µία φορά τα ιδανικά της διακήρυξης της 
3ης του Σεπτέµβρη και το εθνικό συµφέρον. Οι 
καιροί µπορεί να έχουν αλλάξει... Η σοσιαλδη-
µοκρατία όµως είναι πάντα εδώ στην υπηρεσία 
των αδυνάτων!

Η παράταξη της δηµοκρατίας είναι εδώ!

του 
Αθανάσιου 
Μαρινόπουλου

απόψεις

Ένα φαινόµενο αρκετά σύνηθες και συχνό σε 
πολιτικά κόµµατα εξουσίας, κάθε αντιπολίτευσης 
και δηµοτικών παρατάξεων.

Κοινό µυστικό των εκλεγµένων αρχηγών είναι 
ότι από τη στιγµή που αναλαµβάνουν τα ηνία 
ενός κόµµατος ή του τόπου τους, ο µεγαλύτε-
ρος εχθρός τους δεν είναι µόνο  η αντιπολίτευση 
αλλά οι ίδιοι οι βουλευτές, οι συνεργάτες, τα µέλη 
και οι δηµοτικοί σύµβουλοι που εξελέγησαν µε 
τη δική τους παράταξη ή και συνδυασµό. Όταν 
ένας κοµµατικός συνδυασµός κατακτά την κορυ-
φή τότε αρχίζουν να εντείνονται οι αντιζηλίες, οι 
φιλοδοξίες και εγωισµοί.

Στους περισσότερους κοµµατικούς συν-
δυασµούς βρίσκει κανείς συγκρούσεις συµ-
φερόντων φιλοδοξιών και βλέψεων που 
βάζουν σε κίνδυνο την οµαλή λειτουργία 
ακόµη και την ίδια την ύπαρξη του κόµµα-
τος. Οι επικεφαλής καταβάλλουν κάθε προ-
σπάθεια για να κρατήσουν τα ηνία για να 
αποφύγουν την απίσχνανση της κοινοβου-
λευτικής η δηµοτικής οµάδας, τη διάσπαση 
εν γένει, διατηρώντας παράλληλα την βε-

βαιότητα ότι µπορούν να επανεκλεγούν για 
µία ακόµη φορά.

Με ποιούς όµως τρόπους µπορούν να κατευνά-
σουν τα πνεύµατα, να κρατήσουν γερά τα χαλινά-
ρι, αποτρέποντας τον εµφύλιο σπαραγµό;

1) ∆ιαίρει και βασίλευε, η παλιά αγγλική τακτι-
κή διατηρεί πάντα την αποτελεσµατικότητα της. 
Προσπαθήστε να αποµονώστε τους επίδοξους 
διαδόχους σας. Σίγουρα θα προσπαθήσουν να 
κερδίσουν την υποστήριξη και άλλων από την  
κοινοβουλευτική σας οµάδα ή από τους κοµµα-
τικούς συµβούλους σας. Πρέπει να το  αποτρέ-
ψετε πάση θυσία και στην ανάγκη µπορείτε να 
ενθαρρύνετε την ανάδειξη άλλων πόλων, άλλων 
διεκδικητών όποτε όλοι θα αποκτήσουν από µία 
πολύ µικρή οµάδα που δεν θα µπορέσει να τους 
στηρίξει επαρκώς και υπάρχουν σοβαρές πιθανό-
τητες να αποσυρθούν στο τέλος.

2) Ανταµείψτε τους, βάσει του προφίλ τους. Με-
λετήστε το προφίλ των εν δυνάµει εσωκοµµατι-
κών αντιπάλων σας και βρείτε το κατάλληλο µέσο 
που θα κρατήσει τον καθένα ήσυχο και άπραγο. 
Αν κάποιος είναι εξουσιολάγνος, δώστε του µια 
ανώτατη θέση σε οργανισµό. Αν είναι «ρουσφετά-
κιας» ικανοποιήστε µε µερικά από τα «αιτήµατα» 
του, λίγα κάθε φορά ώστε να γίνεται η προσδοκία 
γι’ ακόµα µεγαλύτερες ανταµοιβές στο µέλλον. Αν 
είναι επιδειξίας δώστε του τίτλους, την ευκαιρία 
να προβληθεί ως επικεφαλής µιας προσπάθειας, 
να κυκλοφορήσει µ’ ένα ακριβό αυτοκίνητο, να 
σταθεί δίπλα σας στην εξέδρα της παρέλασης και 
να σας συντροφεύσει σε µία επίσηµη επίσκεψη.

3) Εκµεταλλευτείτε την αντιπαλότητα των επί-
δοξων διαδόχων. Εσείς πρέπει να είστε το σταθε-

ρό σηµείο αναφοράς όλων των µελών και εσείς 
είστε ο συνδετικός κρίκος. ∆εν συµφέρει να ανα-
πτύσσονται πολλές σχέσεις µεταξύ των µελών 
γιατί αυτές µπορεί να οδηγήσουν σε συνασπι-
σµούς, σε συµφωνίες δηλαδή σε προβλήµατα για 
εσάς. Οπότε προσπαθήστε να δηµιουργήσετε χά-
σµα όσο και όπου γίνεται  χάσµα ηλικιακό χάσµα 
ιδεολογικό, χάσµα γνώσεων και άλλα. Βέβαια 
όλα αυτά θα πρέπει να τα µε προσοχή γιατί δεν 
σας συµφέρουν ούτε συγκρούσεις ούτε αντιδικί-
ες µέσα στην κοινοβουλευτική σας οµάδα ή στο 
δηµοτικό σας συµβούλιο.

4) Συσπείρωση λόγω ενός κινδύνου εξωτερι-
κού ή αντιπολιτευτικού κινδύνου. Μια πρώτη 
λύση είναι να προκαλέσουν συσπείρωση λόγω 
ενός εξωτερικού κινδύνου. Η στρατηγική αυτή 
είναι ιδιαίτερα γνωστή και αποτελεσµατική. Όταν 
προκύπτει ένας εξωτερικός κίνδυνος τότε όλες 
οι εσωτερικές αντιπαραθέσεις παύουν και όλοι 
συσπειρώνονται για να νικήσουν τον εξωτερικό 
εχθρό. Σε συσπείρωση και πόλωση καλούνται 
µέλη και οπαδοί όταν ο κίνδυνος είναι ορατός 
ακόµη και µε δηµοσκοπικά ευρήµατα που ενι-
σχύουν την αντίπαλη παράταξη.  

5) Επίδειξη πυγµής, το ύστατο όπλο και το πιο 
αποτελεσµατικό για κάθε αρχηγό να δείξει στους 
ταραξίες ότι δεν θα ανεχθεί τις παραφωνίες. Είναι 
προτιµότερο να αποφεύγονται οι ακραίες λύσεις 
όµως σε κάποιες περιπτώσεις µπορεί να είναι 
απολύτως απαραίτητες. Η διαγραφή είναι µία 
ακραία µέθοδος που έχει χρησιµοποιηθεί αρκε-
τά, ωστόσο χρειάζεται πολύ σκέψη και εκτίµηση 
των πιθανών επιπτώσεων προτού φτάσει κανείς 
στα άκρα.

Η εσωκοµµατική αντιπολίτευση σηκώνει «µπαϊράκι»
πολιτικό 
αποτύπωµα

του Θανάση 
Παπαµιχαήλ
Επικοινωνιολόγου
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Ηλεκτρονική Προανάρτηση Κτηµατογράφησης 
σε Πάρο και Αντίπαρο

Όπως ανακοινώθηκε από τη «ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΑΕ» έχει αναρ-
τηθεί η Ηλεκτρονική Προανάρτηση η οποία περιλαµβάνει τα απο-
τελέσµατα της επεξεργασίας των δηλώσεων που έχουν υποβληθεί 
ανά δικαίωµα κατά τη διαδικασία κτηµατογράφησης σε Πάρο και 
Αντίπαρο.

Στο πλαίσιο αυτό το Γραφείο µας διαθέτοντας ιδιαίτερη εµπειρία 
και εξειδικευµένο στελεχικό δυναµικό από ∆ικηγόρο, Μηχανικό, 
Τοπογράφο παρέχει τις υπηρεσίες του έτσι ώστε ο κάθε ενδιαφερό-
µενος/η να ελέγξει την ορθότητα των δηλώσεων του, τη διόρθωση, 
ή προσθήκη στοιχείων καθώς επίσης και στην υποβολή τεκµηριω-
µένων ενστάσεων - αντιρρήσεων κατά των αναρτηµένων αποτελε-
σµάτων.

Οι διαδικασίες και οι ενέργειες που πρέπει να προβεί ο κάθε πο-
λίτης είναι καθοριστικής σηµασίας διότι µε τη σωστή καταγραφή 
των ιδιοκτησιών, αφενός θα προλάβει την αποφυγή λαθών που θα 
οδηγήσουν σε µια χρονοβόρα και πολυέξοδη διαδικασία διόρθωσης 
τους κατά τη τελική ανάρτηση και αφετέρου το κυριότερο είναι ότι 
θα διασφαλίσει και θα κατοχυρώσει τη περιουσία - ιδιοκτησία του.

Είµαστε στη διάθεσή σας για να απαντήσουµε στις απορίες και 
τα ερωτήµατά σας.

Επικοινωνήστε µαζί µας ή κλείστε ραντεβού:
τηλ.: (+30) 2284055400

e-mail: info@xaniotis-gkiaouris.com

ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΠΑΝ. ΧΑΝΙΩΤΗΣ
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΕΩΡ. ΓΚΙΑΟΥΡΗΣ

Ο δήµος Αντιπάρου σε συνεργασία 
µε τον περιβαλλοντικό οργανισµό 
Aegean Rebreath εγκαινιάζει ένα πι-
λοτικό πρόγραµµα για την προώθηση 
του νερού βρύσης στο πλαίσιο αντιµε-
τώπισης της ρύπανσης από πλαστικά 
µίας χρήσης στο νησί. Το πρόγραµµα 
θα υλοποιηθεί από τον δήµο Αντιπά-
ρου στο πλαίσιο του ∆ικτύου Μπλε 
∆ήµων και χρηµατοδοτείται από την 
Nina Schnabel.

Το πρόγραµµα ξεκίνησε µε διαβού-
λευση µε τους κατοίκους του νησιού 
βάσει ερωτηµατολογίου, προσφέρο-
ντας χρήσιµα συµπεράσµατα. Η σηµα-
ντική πλειονότητα των ερωτηθέντων 
(86%) δηλώνει την πρόθεση συµµετο-
χής στην προσπάθεια για τη µείωση 
της χρήσης µπουκαλιών εµφιαλωµέ-
νου νερού, ενώ το 82% των ερωτηθέ-
ντων θα ήθελε να δει τα καταστήµατα 
να προχωρούν στην αντικατάσταση 
του εµφιαλωµένου νερού µε νερό βρύ-
σης, εφόσον πληρούνται όλες οι προϋ-
ποθέσεις ποιότητας.

Στο πλαίσιο αυτό, ο δήµος Αντιπά-
ρου θα δηµοσιοποιεί τα αποτελέσµατα 
των µετρήσεων για τη ποιότητα του 

νερού σε ιδιαίτερα τακτική βάση, τα 
οποία και θα δηµοσιοποιούνται στην 
ιστοσελίδα του δήµου, προκειµένου 
να διασφαλίζεται η ενηµέρωση των 
κατοίκων.

Η επόµενη φάση του προγράµµατος 
προβλέπει τη δωρεά συγκεκριµένου 
αριθµού φίλτρων αντίστροφης όσµω-
σης σε επιχειρήσεις καφεστίασης και 
δηµόσιες δοµές, τα οποία παρέχουν 
όλες τις αναγκαίες δυνατότητες για 
την εξασφάλιση της απαιτούµενης 
ποιότητας του νερού βρύσης. Οι επι-
χειρήσεις που θα συµµετάσχουν θα 
λαµβάνουν την αναγκαία διαφήµιση 
που θα αναδεικνύει το εγχείρηµα τους. 
Οι επιχειρήσεις που θα ενδιαφερθούν 
για την υλοποίηση του σχετικού προ-
γράµµατος θα συµµετάσχουν σε συνά-
ντηση ενηµέρωσης µε στόχο την πα-
ροχή πιθανών διευκρινίσεων.

Οι ενδιαφερόµενοι παρακαλούνται 
να ενηµερώσουν τη δηµοτική αρχή 
για την πρόθεση τους ή µε email 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση info@
antiparos.gr αναφέροντας το όνοµα 
της επιχείρησης και το τηλέφωνο επι-
κοινωνίας.

Με επτά νέα προγράµµατα σε πέντε 
νησιά των Κυκλάδων (δύο στην Αµορ-
γό, ένα στην Αντίπαρο, ένα στη Σίκινο, 
ένα στη Σίφνο, ένα στη Σύρο και ένα δι-
ακυκλαδικό), η πρωτοβουλία «Cycladic 
Identity» του Μουσείου Κυκλαδικής 
Τέχνης συµπληρώνει ένας έτος λειτουρ-
γίας και περνά στη δεύτερη φάση χρη-
µατοδότησης, επεκτείνοντας τη στήριξη 
στους φορείς και στις τοπικές κοινωνίες 
των Κυκλάδων.

Μεταξύ των προτάσεων που αξιολο-
γήθηκαν για την δεύτερη φάση χρη-
µατοδότησης βάσει προκαθορισµένων 
κριτηρίων, εγκρίθηκε το πρόγραµµα 
«Μελέτη Αρχιτεκτονικής Τεκµηρίωσης 
/ Αποτύπωσης Κάστρου Αντιπάρου», µε 
φορέα υλοποίησης τον Σύλλογο για την 
Προστασία - Ανάπτυξη της Αντιπάρου - 
∆εσποτικού και διάρκεια 4 µηνών.

H υλοποίηση των προγραµµάτων 
έχει ήδη ξεκινήσει και παρακολουθεί-
ται µέσα από αναφορές και επισκέψεις 
στο πεδίο για τη δια ζώσης επιβεβαί-
ωση των εργασιών. H πρωτοβουλία 
παρέχει επίσης προς τους χρηµατο-
δοτούµενους φορείς ένα κύκλο τριών 
σεµιναρίων, µε στόχο την καλύτερη 
οργάνωση και άρτια υλοποίηση κάθε 

χρηµατοδοτούµενου προγράµµατος.
Για την Αντίπαρο το πρόγραµµα αφορά 

στη µελέτη αρχιτεκτονικής τεκµηρίωσης 
και αποτύπωσης του ενετικού Κάστρου 
της Αντιπάρου, ένα σηµαντικό παρά-
δειγµα οχυρωµένης αρχιτεκτονικής από 
την εποχή της Ενετοκρατίας (13ος-16ος 
αιώνας).

Σύµφωνα µε την παραδοσιακή αρχαιο-
λογική έρευνα, το Κάστρο κτίστηκε µε κε-
ντρικό πύργο και περιµετρικά τριώροφα 
κτίσµατα, σχηµατίζοντας έναν κλειστό 
οικισµό. Πρόσφατες ανασκαφές υποδει-
κνύουν ότι ο πύργος πιθανώς προϋπήρ-
χε του οικισµού, γεγονός που ανατρέπει 
τις µέχρι τώρα αντιλήψεις.

Η µελέτη αποσκοπεί στην αποτύπω-
ση αυτών των νέων δεδοµένων και στη 
σύνταξη οριστικής αρχιτεκτονικής µε-
λέτης για την προστασία, µορφολογική 
και δοµική αποκατάσταση και ανάδειξη 
του Κάστρου. Στόχος είναι η προστασία 
και ανάδειξη του µνηµείου, η ένταξή του 
στη σύγχρονη κοινωνική ζωή της Αντι-
πάρου και η διατήρηση της πολιτιστικής 
κληρονοµιάς του νησιού για τις επόµενες 
γενιές.

Πιλοτικό πρόγραµµα για την 
προώθηση του νερού βρύσης

Πρόγραµµα µελέτης 
για το Κάστρο Αντιπάρου

Αντίπαρος
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ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN 

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο 5.338 τ.µ. µε θέα στη 
θάλασσα, πωλείται στην Αλυκή 
Πάρου κοντά στον Αγ. Νικόλαο. 118µ. 
πρόσοψη και 46 µ. φάρδος, άρτιο και 
οικοδοµήσιµο, εντός οικισµού. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6972 088190.

ΑΓΡΟΤΕΜΑΧΙΟ 4.800 τ.µ., µε παλαιά 
ελαιόδεντρα, πωλείται στον Αγ. 
Αντώνιο στο Μαράθι. Με πρόσβαση 
στην περιφερειακή οδό. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6932402752.

ΑΜΠΕΛΙ 1.700 τ.µ. πωλείται στην 
περιοχή Αγ. Στέφανος Λευκών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6945909305.

ΚΤΗΜΑ 7 στρεµµάτων πωλείται 
στην περιοχή Πήγαδος Λευκών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6945909305.

∆ΙΑΜΕΡΙΣΜΑ ηµιτελές στην περιοχή 
Κελιά Λευκών. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6945909305.

ΜΕΖΟΝΕΤΕΣ στο Μαράθι 144 τ.µ., 
µε θέα θάλασσα, εύκολη πρόσβαση, 
3 υ/δ, 2 µπάνια, ενδοδαπέδια 
θέρµανση µε αντλία θερµότητας, 
A/C. Εξαιρετική ποιότητα κατασκευής 
. Πληροφορίες στο τηλέφωνο: 
6942985111 ή στο email: info@
ioakimidis-estates.gr.

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ηλεκτρολογικού 
υλικού, φωτιστικών και 
διακοσµητικών ειδών πωλείται 
στην Παροικιά, στην κεντρική 
διασταύρωση. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6946687076 και 228402168.

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ενεργή µε χονδρικό 
και λιανικό εµπόριο χαρτικών και 
απορρυπαντικών πωλείται στην 
Παροικιά, στον περιφερειακό. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2284023163 και 
2284021372.

ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ & 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩN

Σύγχρονο ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΠΑΡΚΟ
καταστηµάτων και γραφείων, 
µεγάλης προβολής επί του 
περιφερειακού ∆ρόµου στο ύψος του 
Παρασπόρου. Ενοικιάζονται εµπορικά 
καταστήµατα, χώροι γραφείων και 
αποθήκες. Πληροφορίες email: 
info@ioakimidis-estates.gr, 
τηλέφωνο: 6942985111.

ΕΝΟΙΚΙΑΖΕΤΑΙ έκταση 2-4-6 
στρεµµάτων για επαγγελµατική 
χρήση, κοντά στο αεροδρόµιο, στον 
κεντρικό δρόµο προς Αλυκή. Τηλ. 
6906766535.

ΧΩΡΟΣ 50 τ.µ. συν υπόγειο 50 τ.µ., 
ενοικιάζεται για επαγγελµατική 
χρήση, κατάλληλος για γραφείο και 
υγειονοµικού ενδιαφέροντος, στο 
κέντρο της Παροικιάς. Τηλ. 6946520334 
(ώρες επικοινωνίας 13:00-15:00).

∆ΩΜΑΤΙΑ για προσωπικό εταιριών 
ενοικιάζονται στην Αλυκή Πάρου, 
για τη σεζόν ή για το έτος. 
Μόνο σοβαρές προτάσεις. Τηλ.: 
6944722002 (κ. Γιώργος).

ΚΑΤΟΙΚΙΑ κατάλληλη για 
προσωπικό εταιρειών ενοικιάζεται 
για τη σεζόν ή για όλο το χρόνο 
στο Υστέρνι, χωρητικότητας 
10-12 ατόµων. Περιλαµβάνει 4 
υπνοδωµάτια, 3 λουτρά, µεγάλη 
σαλοτραπεζαρία µε τζάκι, 
εξωτερική κουζίνα, µεγάλες 
βεράντες µε πάγκους και ψησταριά, 
υπόγειο 130 τ.µ., σε οικόπεδο 8 
στρεµµάτων. Τηλ.: 6973010734.

ΓΙΑ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΟΥΣ ενοικιάζεται 
επιπλωµένη ισόγεια κατοικία 60 
τ.µ. σε παλιό παραδοσιακό σπίτι µε 
µεγάλο µπαλκόνι και θέα θάλασσα. 
Βρίσκεται στον παραδοσιακό 
οικισµό στο κέντρο της Μάρπησσας, 
κοντά στην ταβέρνα Χαρούλα, σε 
super market και σε δηµοτικό 
parking. Επιπλωµένη, µε A/C, κου-
ζίνα, ψυγείο, πλυντήριο, τηλεόραση. 
Σεπτέµβριος-Ιούνιος: 700 ευρώ ανά 
µήνα και Ιούλιος-Αύγουστος: 1.300 
ευρώ ανά µήνα. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6934946750.

ΑΠΟΘΗΚΗ 210 τ.µ., µε αύλειο 
χώρο και πάρκινγκ, ενοικιάζεται 
στην περιοχή «Αγ. Βλάσσης» 
στην Πάρο. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6909632387.

EΤΑΙΡΙΑ ΞΕΝΟ∆ΟΧΕΙΑΚΩΝ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ µε έδρα την Πάρο, 
αναζητά τουριστικά καταλύµατα 
και ξενοδοχεία, σε οποιαδήποτε 
κατάσταση, προς ενοικίαση. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6931728111.

ΤΡΙΑΡΙ πλήρως εξοπλισµένο 
ενοικιάζεται στην περιοχή Βου-
νάλι Νάουσας. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6988026921.

ΓΚΑΡΣΟΝΙΕΡΑ 28 τ.µ. ενοικιάζεται 
στην περιοχή Σάντα Μαρία. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6945506885.

ΜΟΝΟΚΑΤΟΙΚΙΑ 120 τ.µ., µε 
πάρκινγκ, ενοικιάζεται για σεζόν 
ή και για όλο το χρόνο στη θέση 
Προφήτης Ηλίας στις Λεύκες. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6906414038.

ΜΟΝΟΚΑΤΟΙΚΙΑ πλήρως επιπλω-
µένη ενοικιάζεται στα Μάρµαρα 
Πάρου, πίσω από το Γυµνάσιο 
Αρχιλόχου, από 16/9 έως 16/6. 
Κατάλληλη για εκπαιδευτικούς. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6976787674.

ΙΣΟΓΕΙΟ ∆ΙΑΜΕΡΙΣΜΑ ενοικιάζεται 
στο ∆ρυό Πάρου, σε οικόπεδο 2 
στρεµµάτων, επιπλωµένο, µε σαλό-
νι, κουζίνα, ηλεκτρικές συσκευές, 
κρεβατοκάµαρα, λουτρό, κουφώ-
µατα γερµανικού τύπου, σίτες, 
αυτονοµία θέρµανσης µε πετρέλαιο, 
θερµοσίφωνας. Τιµή: 550 ευρώ. 
Τηλ. Επικοινωνίας: 6976053400.

ΠΟΛΥΤΕΛΕΙΣ ΟΙΚΙΕΣ µε 2 κρεβα-
τοκάµαρες, επιπλωµένες, µε πισίνα 
και τζακούζι, ενοικιάζονται 1.000 
µ. έξω από τη Νάουσα, µε µεγάλη 
θέα θάλασσα. ∆ιαθέσιµες για χει-
µώνα ή και για όλο το χρόνο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6944815804. Email: 
merkoudora@gmail.com.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΖΗΤΗΣΗ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ όλων των ειδικοτήτων 
(ταµίες, άτοµα για ανεφοδιασµό, 
αποθηκάριοι, µανάβης) ζητείται για 
την στελέχωση SUPER MARKET 
στη Μάρπησσα και στην Παροικιά. 
Παρέχεται εκπαίδευση. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943279227.

ΚΡΕΟΠΩΛΗΣ ζητείται από SUPER 
MARKET στην Παροικιά για µόνιµη 
απασχόληση όλο το χρόνο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943279227.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται για 
τη στελέχωση λογιστηρίου σε SUPER 
MARKET. Παρέχεται εκπαίδευση. Τηλ. 
επικοινωνίας: 6943 279 227

Ο∆ΗΓΟΣ µε δίπλωµα Ε’ κατηγορίας 
για επικαθήµενο φορτηγό,ζητείται 
από αλυσίδα σούπερµαρκετ, για 
πλήρη απασχόληση όλο το χρόνο. 
Αποστολή βιογραφικών στο 
broth581@otenet.gr. Πληροφορίες 
στο 6943279227

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για µόνιµη 
εργασία, ως ελεγκτής, από το 
Autovision ΚΤΕΟ Πάρου. Τηλέφωνο 
επικοινωνίας: 6941411564. 
Αποστολή βιογραφικών: kteoparou@
autovision.gr

ΠΩΛΗΤΕΣ/ΤΡΙΕΣ για µόνιµη εργασία 
στο καινούριο κατάστηµα ειδών 
υγιεινής. Για πληροφορίες στο τηλ. 
2284028788

ΚΟΠΕΛΑ ζητείται από οικοδοµικό 
γραφείο στη Νάουσα. Γνώση 
Η/Υ, Αγγλικών και λογιστικής. 
(Προσφορές, ΑΠ∆ κλπ). Συζητήσιµο 
ωράριο. Τηλ. Για πληροφορίες: 
6937 771605, βιογραφικά στο 
ilirjanallko0@gmail.com

ΤΕΧΝΙΤΕΣ - ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ - 
ΒΟΗΘΟΙ - ΣΥΝΤΗΡΗΤΕΣ ΠΙΣΙΝΑΣ 
για την επιχείρηση στην Αλυκή. 
Προϋπηρεσία θα εκτιµηθεί ιδιαίτερα. 
Πλήρης απασχόληση σε ετήσια βάση. 
Πολύ καλές αποδοχές.

Ο∆ΗΓΟΣ ζητείται για φορτηγό, µε 
δίπλωµα Γ’ κατηγορίας και κάρτα 
ταχογράφου, για τη σεζόν ή και 
µόνιµος. Πολύ καλός µισθός και 
διαµονή. Τηλ.: 6949 667545.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται 
από εταιρεία µε οικοδοµικά υλικά, µε 
γνώσεις H/Y και αγγλικών. Αποστολή 
βιογραφικών: kchanioti@yahoo.com.

ΤΕΧΝΗΤΕΣ-ΒΟΗΘΟΙ ψυκτικοί-
υδραυλικοί ζητούνται για µόνιµη 
απασχόληση για τεχνική εταιρεία 
στη Νάουσα Πάρου. Τηλέφωνα 
Επικοινωνίας 2284055273, 
6937086797.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για κατάστηµα 
χρωµάτων στη Νάουσα. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2284053393.

ΖΕΥΓΑΡΙ για εργασία ζητείται 
σε ενοικιαζόµενα δωµάτια στην 
Αλυκή Πάρου. Παρέχονται µισθός 
(κατόπιν συνεννόησης) και 
στέγη. Συστάσεις απαραίτητες. 
Τηλ.: 6944722002 (κ. Γιώργος).

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ ζητείται για 
ενοικιαζόµενα δωµάτια στην Αλυκή 
Πάρου. Παρέχεται µισθός 1250 ευρώ 
και κατοικία. Εµπειρία και συστάσεις 
απαραίτητα. Τηλ.: 6944722002 (κ. 
Γιώργος).

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ µε πτυχίο 
ηλεκτρολόγου και σχετική εµπειρία 
ζητείται, από το ξενοδοχείο Poseidon 
of Paros 5* στην Χρυσή Ακτή, για 
µόνιµη απασχόληση. Πληροφορίες 
στο τηλ.: 6936898766 ή βιογραφικό 
στο e-mail: takis@myronsa.gr.

ΚΗΠΟΥΡΟΣ µερικής απασχόλησης 
ζητείται από το ξενοδοχείο Poseidon 
of Paros 5* στην Χρυσή Ακτή, µε 
γνώσεις κηπουρικής και φροντίδας 
κήπων. Πληροφορίες στο τηλ. 
6983268950.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΕΣ για τη σεζόν και 
ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ για όλο το χρόνο 
ζητούνται από ξενοδοχείο στη 
Παροικιά. Τηλ.: 6947023004 (ώρες 
επικοινωνίας 11:00-15:00).

Ο∆ΗΓΟΣ ζητείται µε δίπλωµα ∆’ 
κατηγορίας (D) και Π.Ε.Ι. για µόνιµη 
θέση εργασίας. Πληροφορίες: 
6944417854 και 6944883702.

Πλυντήριο ξενοδοχειακού 
ιµατισµού στη Νάουσα ζητά για 
πλήρη απασχόληση - σεζόν: 
1) Ένα άτοµο για την παραγωγή 
µε προϋπηρεσία στον ίδιο τοµέα. 
2) Ένα άτοµο βοηθό υπεύθυνου µε 
προϋπηρεσία και γνώσεις αγγλικων 
στον ίδιο τοµέα. Πληροφορίες: 
Ήβα ∆ηµητρακοπούλου, τηλ.: 6942 
951247.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ γραφείου ζητείται 
για θέση πλήρους απασχόλησης. 
Απαραίτητες γνώσεις αγγλικών, 
windows offi  ce, χρήσης 
ηλεκτρονικών υπολογιστών. Γνώση 
γενικής λογιστικής θα θεωρηθεί 
επιπλέον προσόν. Αµοιβή κατόπιν 
συµφωνίας. Τηλ. Επικοινωνίας: 
(+30)6937240257. Αποστολή 
βιογραφικών στο email: mfrizes.
kontogiorgis@gmail.com.

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ (έως Νοέµβριο) 
και ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ (έως Οκτώβριο) 
ζητείται από κεντρικό ξενοδοχείο 
της Παροικιάς. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6944509664.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
ζητείται για κατάλυµα πολυτελείας 
στην Πάρο. Κατά προτίµηση ζευγάρι. 
Θα προτιµηθούν κάτοικοι της Πάρου. 
Αµοιβή 1.300 ευρώ, συζητήσιµη, 
σεζόν. Αποστολή βιογραφικών στο 
email: info@ciel-paros.com.

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ για µικρό ξενοδοχείο 
στην Παροικιά της Πάρου ζητείται 
από ξενοδοχειακό όµιλο. 
Αποστολή βιογραφικών στο email: 
paroshotel24@gmail.com

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ υποδοχής ζητείται για 
ξενοδοχείο στην Πάρο, από Απρίλιο 
έως Οκτώβριο ‘24, µε γνώσεις 
Αγγλικών, πρόγραµµα κρατήσεων, 
ΟΤΑ και προϋπηρεσία. Γαλλικά 
επιθυµητά, προσεγµένο, ευγενές 
και πρόθυµο άτοµο. Παρέχονται 
µισθός,ασφάλιση, διαµονή και 
διατροφή. Αποστολή βιογραφικού, µε 
φωτογραφία, στο email: manager@
zefi -hotel.com.

ΒΟΗΘΟΣ ΚΟΥΖΙΝΑΣ ζητείται για 
ξενοδοχείο 4 αστέρων στη Νάουσα 
Πάρου, από Απρίλιο έως Οκτώβριο 
‘24, µέχρι 32 ετών. Παρέχονται 
µισθός, ασφάλιση, διαµονή και 
διατροφή. Αποστολή βιογραφικού, µε 
φωτογραφία, στο email: manager@
zefi -hotel.com.

NIGHT AUDITOR ζητείται για 
ξενοδοχείο της Πάρου, από Μάιο έως 
Οκτώβριο ‘24, µε γνώσεις Αγγλικών 
και πρόγραµµα κρατήσεων. 
Προσεγµένο, ευγενές και πρόθυµο 
άτοµο. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

GROOM - Bell Boy, για µεταφορά 
ιµατισµού, αποσκευών, προµηθειών, 
ζητείται για ξενοδοχείο στη Νάουσα 
Πάρου, από Απρίλιο έως Οκτώβριο 
‘24. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

BARISTA ζητείται για pool bar 
ξενοδοχείου στην Πάρο, µε γνώσεις 
παρασκευής καφέδων - ποτών 
- cocktails, service πελατών και 
Αγγλικών, από Μάιο έως Οκτώβριο 
‘24. Παρέχονται µισθός, ασφάλιση, 
διαµονή και διατροφή. Αποστολή 
βιογραφικού, µε φωτογραφία, στο 
email: manager@zefi -hotel.com.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ζητείται για εστιατόριο 
στη Παροικιά, στις θέσεις 
σερβιτόρου-ας, βοηθού πιτσαδόρου-
µάγειρα και διανοµέα. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6983389310.

ΠΩΛΗΤΡΙΑ σε κατάστηµα στη 
Νάουσα Πάρου ζητείται για 6-8 ώρες 
απασχόλησης. Συζητήσιµο ωράριο, 
απαραίτητη γνώση Αγγλικών. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6942859063.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ ζητείται για τουριστικό 
κατάλυµα, στο Κρωτήρι Πάρου. 
∆ιάρκεια απασχόλησης: Ιούνιος-
Σεπτέµβριος. Οι ώρες απασχόλησης 
ηµερησίως θα είναι απογευµατινές, 
ιδανικά µέχρι 4 ώρες καθηµερινά. 
Παρέχεται: (1) ευχάριστο περιβάλλον 
εργασίας µε συγκεκριµένες εύκολες 
αρµοδιότητες, (2) καλές αποδοχές, 
(3), πλήρης ασφάλιση, (4) ένα ρεπό 
την εβδοµάδα, τα προβλεπόµενα 
επιδόµατα και οι άδειες, (5) bonus 
αποδοτικότητας. Προοπτικές 
µακροχρόνιας συνεργασίας. ∆εν 
παρέχεται διαµονή, προϋπόθεση 
να υπάρχει µόνιµη κατοικία στο 
νησί. Πληροφορίες στο τηλέφωνο: 
6948547475.

Καµαριέρες-Καθαρίστριες/
Καθαριστές ζητούνται στην 
Αντίπαρο για 3µηνη απασχόληση 
για Καθαριότητα και περιποίηση 
εσωτερικού και εξωτερικού χώρου. 
Απαραίτητα Προσόντα: ευγένεια, 
σοβαρότητα και υπευθυνότητα. 
Παροχές: ανταγωνιστικές µηνιαίες 
αποδοχές, διαµονή και διατροφή. 
Αποστολή βιογραφικών: vilabro@
gmail.com. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6973091332.

Η αλυσίδα Super Market Κρητικός 
Α.Ε., δυναµικά αναπτυσσόµενη 
εταιρία στον χώρο του λιανεµπορίου 
σε όλη την Ελλάδα, επιθυµεί να 
προσλάβει για τα καταστήµατά της 

στην Πάρο: Προσωπικό πώλησης 
όλων των ειδικοτήτων. Αποστολή 
βιογραφικών: cv@anedik.com.gr.

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ έµπειρη, ζητείται για 
ξενοδοχείο 4* στη Νάουσα της Πάρου 
µέχρι τον Οκτώβριο 2024, καθώς 
και για την περίοδο Απρίλιος-
Οκτώβριος 2025, κατά προτίµηση 
κάτοικος Πάρου. Παρέχονται 
µισθός, ασφάλιση, διαµονή, 
διατροφή. Βιογραφικό µε πρόσφατη 
φωτογραφία στο email: info@
zefi -hotel.com. Tηλ. Επικοινωνίας: 
6937263928.

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ διαχείρισης 
καταλύµατος ζητείται για 4 οικίες 
στην περιοχή Μεσάδα Μάρπησσας, 
για τη σεζόν 2025. Απαραίτητη 
γνώση Αγγλικών και µεταφορικού 
µέσου. Κατά προτίµηση κάτοικος 
Πάρου. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6978928453 και αποστολή στο 
email: mikelmakos@gmail.com.

ΞΥΛΟΥΡΓΟΙ & ΒΟΗΘΟΙ ζητούνται για 
το εργοστάσιο «Kritikos Wood» στη 
Μάρπησσα Πάρου. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6944412711.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για εργασία σε 
τεχνικό γραφείο µελετών και αδειών 
στην Παροικιά, που να γνωρίζει 
σχέδιο και χειρισµό Η/Υ. Αποστολή 
βιογραφικού στο email: saradish@
gmail.com. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6931271111.

ΠΩΛΗΤΗΣ-ΠΩΛΗΤΡΙΑ ζητείται από 
το παντοπωλείο Arsenis στη Νάουσα. 
Ωράριο 13:00-19:30, 6ήµερο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6987160270.

ΣΧΕ∆ΙΑΣΤΗΣ-ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
ΠΩΛΗΣΕΩΝ για µόνιµη απασχόληση 
ζητείται από εταιρεία κατασκευαστική 
και εµπορίας κουφωµάτων στη 
Παροικιά Πάρου. Απαραίτητη η 
γνώση σχεδιαστικών προγραµµάτων. 
Αποστολή βιογραφικού: info@
jmconstructions.gr. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2284022765.

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

ΦΙΛΟΛΟΓΟΣ του Τµήµατος Κλασικής 
Φιλολογίας παραδίδει ιδιαίτερα 
µαθήµατα σε µαθητές Γυµνασίου-
Λυκείου. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6970677476. Email: papachatzisp@
gmail.com.

∆ΙΑΦΟΡΑ

ΕΠΙΠΛΑ ΧΕΙΡΟΠΟΙΗΤΑ, 
κρεβατοκάµαρα, µπαουλοντίβανο, 
πολυθρόνες και άλλα, πωλούνται 
σε εξαιρετική κατάσταση σαν 
καινούργια. Περιοχή: Λογαράς Πάρου. 
Τηλ. Επικοινωνίας: 6978136060 
(∆ιονύσης).

ΠΩΛΟΥΝΤΑΙ χάλι περσικό από ψάθα, 
τριπλό παραβάν από σφυρήλατο 
σίδηρο, στρώµα αχρησιµοποίητο, 
µεταχειρισµένο ψυγείο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6947302252 και 
2284023828.

ΒΑΡΚΑ µήκους 5,5 µέτρων 
τύπου Λίµπερτι, πωλείται πλήρως 
εξοπλισµένη, µε µηχανή Cobota 15 
ίππων, σε πολλή καλή λειτουργία, µε 
ρεβέρσα πρόσφατα επισκευασµένη, 
µε βυθόµετρο και GPS, κλπ 
εξαρτήµατα. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6977505865.

αγγελίες

ΤΙΜΟΚΑΤΑΛΟΓΟΣ
ΑΓΓΕΛΙΩΝ

Αγγελία έως 15 λέξεις
1 έκδοση: 10,00€ / 3 εκδόσεις: 20,00€ 
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ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΕΡΓΟΤΑΞΙΟΥ (ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ)

Ι. Αντικείµενο
Παρακολούθηση/Υποστήριξη κατασκευής έργων της εταιρείας, στις Νήσους Πάρο 
και Αντίπαρο 

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου 
Υποστήριξη και διαχείριση όλων των διαδικασιών παραγωγής τεχνικών έργων, µε 
έµφαση στις πολυτελείς κατοικίες και ξενοδοχεία. 

∆εξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά
1. Αντίληψη συντονισµού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών παραγωγής 

κτηριακών έργων
2. Εµπειρία άνω των δέκα ετών στη διοίκηση τεχνικών έργων/εργοταξίων
3. ∆ιαχείριση κατασκευαστικών συνεργείων και συντονισµός παραγγελιών
4. Αντίληψη συµβάσεων έργων (συµφωνητικών) και τεχνικών προδιαγραφών 

έργων
5. Γνώση Autocad, Sketchup ή Rhino, Photoshop, κλπ 
6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.
7. Πολύ καλή γνώση MS Offi  ce (excel, word).
8. Γνώση ή επιθυµία για εκµάθηση sost ware χρονικού προγραµµατισµού (π.χ. 

MS Project ή συναφούς). 
9. Επιθυµία για επαγγελµατική εξέλιξη
10. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών µε προτεραιότητα στη Γαλλική.
11. IT literacy, Εξοικείωση µε ηλεκτρονικά µέσα παρακολούθησης έργων.
12. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 

unsupervised work
13. ∆υνατότητα µετακίνησης αν απαιτηθεί (περίπου 10% του χρόνου απασχόλη-

σης)
14. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες)

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις
Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε έδρα 
τη Ν. Πάρο, µε κατανοµή χρόνου ανάλογα µε τον φόρτο, µεταξύ γραφείου και 
εργοταξίων. 

Αποστολή Βιογραφικών: cv.constructionparos@gmail.com

αγγελίες - ανακοινώσεις

ΕΜΠΕΙΡΟΣ ΠΩΛΗΤΗΣ / ΠΩΛΗΤΡΙΑ

Ζητείται έµπειρος πωλητής / πωλήτρια για νέο εκθεσιακό χώρο στον τοµέα των 
κουφωµάτων (ξύλινα κουφώµατα) στο νησί της Πάρου. Θέση εργασίας πλήρους 
απασχόλησης.

Απαραίτητα Προσόντα:

• Απαραίτητη η προϋπηρεσία στον τοµέα τον κουφωµάτων.

• Άριστη γνώση της Αγγλικής Γλώσσας.

• Πολύ καλός χειρισµός Η/Υ.

• Γνώση προγράµµατος κοστολόγησης κουφωµάτων.

• ∆ίπλωµα ΙΧ Παροχές.

Η εταιρεία DAUWIN® προσφέρει:

• Ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών.

• Πρόσθετες παροχές.

• ∆υνατότητα επαγγελµατικής ανάπτυξης και εξέλιξης.

Αποστολή Βιογραφικών: apapavasiliou@dauwin.gr

Έδρα: Παροικία Πάρου
Τηλ. 22840 27900

E-mail. metaforikiparou@gmail.com
Υποκ/µα Αθηνών: Π. Ράλλη 2, Ρούφ,

Τηλ. 210 3451233, 210 3420655
Υποκ/µα Νάουσας Τηλ. 22840 22842

Μεταφερθήκαµε
στον Παρασπόρο!

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΠΑΡΟΥ-ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ

«ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ»

ΜΙΚΡΗ ΑΓΓΕΛΙΑ
ΜΕΓΑΛΗ
ΕΠΙΤΥΧΙΑ

τηλ: 22840 53555 | sales@typoparos.gr

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ

Ο Όµιλος Mediterraneo ενδιαφέρεται για την άµεση πρόσληψη υπαλλήλου για τη 
στελέχωση του Τµήµατος Γραµµατείας σε δοµή των Κυκλάδων.

Απαραίτητα προσόντα:

• Πτυχίο ΑΕΙ ή ΤΕΙ ∆ιοίκησης Μονάδων Υγείας & Πρόνοιας, ∆ιοίκησης Επιχειρήσε-
ων, Σχολών ∆ιοίκησης και Οικονοµίας ή συναφούς αντικειµένου

• Άριστη γνώση Η/Υ, MS Offi  ce, γρήγορη δακτυλογράφηση

• Πολύ καλή γνώση αγγλικής γλώσσας

• Επιθυµητή προϋπηρεσία, σχετική µε το αντικείµενο

• Εκπληρωµένες στρατιωτικές υποχρεώσεις για τους άνδρες υποψηφίους

• Οµαδικό πνεύµα εργασίας, οργανωτικές και επικοινωνιακές ικανότητες

Παρέχονται:

• Ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών

• Ευχάριστο εργασιακό περιβάλλον

• ∆ιαµονή εφ’ όσον είναι απαραίτητο

Αποστολή βιογραφικού: hr@mediterraneohospital.gr

ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΣ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΟΣ

Ο Όµιλος Mediterraneo ενδιαφέρεται για την άµεση πρόσληψη Τεχνολόγου 
Ακτινολόγου για τη στελέχωση δοµής των Κυκλάδων.

Απαραίτητα προσόντα:

• Πτυχίο Τεχνολόγου Ακτινολόγου ΤΕ/ΠΕ ή Πτυχίο Βοηθού Τεχνολόγου Ακτινολό-
γου ∆Ε

• Εµπειρία στον χειρισµό αξονικού τοµογράφου

• Άδεια ασκήσεως επαγγέλµατος (για απόφοιτους ΤΕ/ΠΕ)

• Πιστοποίηση ΕΟΠΠΕΠ (για απόφοιτους ∆Ε)

• Εκπληρωµένες στρατιωτικές υποχρεώσεις (για άνδρες υποψηφίους)

• Άριστες επικοινωνιακές ικανότητες και οµαδικό πνεύµα συνεργασίας

Παρέχονται:

• Ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών

• Ευχάριστο εργασιακό περιβάλλον

• ∆ιαµονή εφ’ όσον είναι απαραίτητο

Αποστολή βιογραφικού: hr@mediterraneohospital.gr

Προαγγελία Γάµου

Ο ∆ηµήτριος Ντόβελλος του Κωνσταντίνου Παντελεήµων και 
της Γεωργίας, το γένος Θεµελάκη, που γεννήθηκε στη Κάλυ-
µνο και κατοικεί στη Πάρο και η Κυριακή Τσάµπουρα του 
∆ηµητρίου και της Άννας, το γένος Κρυστάλλη, που γεννήθηκε 
στην Αθήνα και κατοικεί στη Πάρο, πρόκειται να παντρευτούν 
στις 26 Οκτωβρίου 2024 στον Ιερό Ναό Πέρα Παναγιάς στα 
Μάρµαρα Πάρου.

ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΑ - ΝΟΣΗΛΕΥΤΗΣ

Ο Όµιλος Mediterraneo ενδιαφέρεται για την άµεση πρόσληψη Νοσηλεύτριας - 
Νοσηλευτή για τη στελέχωση δοµής των Κυκλάδων. 

Απαραίτητα προσόντα:

• Πτυχίο Α.Ε.Ι., Τ.Ε.Ι. Νοσηλευτικής

• Άδεια ασκήσεως επαγγέλµατος Νοσηλευτή

• Απαραίτητη 1ετής εµπειρία σε δοµές ιδιωτικού ή δηµοσίου παρόχου υπηρεσιών 
υγείας

• Άριστες επικοινωνιακές ικανότητες και οµαδικό πνεύµα συνεργασίας

Παρέχονται:

• Ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών

• Ευχάριστο εργασιακό περιβάλλον

• ∆ιαµονή εφ’ όσον είναι απαραίτητο

Αποστολή βιογραφικού: hr@mediterraneohospital.gr

ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ

Ο Όµιλος Mediterraneo ενδιαφέρεται για την άµεση πρόσληψη Τεχνολόγου Ιατρι-
κών Εργαστηρίων (Παρασκευαστή) στελέχωση δοµής των Κυκλάδων. 

Απαραίτητα προσόντα:

• Πτυχίο Τεχνολόγου Ιατρικών Εργαστηρίων (Παρασκευαστή) από Πανεπιστήµιο 
ή ΙΕΚ

• Επιθυµητή προϋπηρεσία σε εργαστήριο Βιοπαθολογίας (Μικροβιολογικό) στον 
δηµόσιο ή ιδιωτικό τοµέα

• Καλή γνώση Η/Υ

• Καλή γνώση αγγλικών

• Εκπληρωµένες στρατιωτικές υποχρεώσεις (για τους άνδρες)

• Οµαδικό πνεύµα, ικανότητα συνεργασίας

Παρέχονται:

• Ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών

• Ευχάριστο εργασιακό περιβάλλον

• ∆ιαµονή εφ’ όσον είναι απαραίτητο

Αποστολή βιογραφικού: hr@mediterraneohospital.gr

∆ροµολόγια ferry-boat
Από τις 9 Οκτωβρίου τέθηκαν σε ισχύ τα νέα δροµολόγια από 
Πάρο για Αντίπαρο και αντιστρόφως, ως εξής:

Από Αντίπαρο προς Πούντα:
06:30 – 07:00 – 07:45 – 08:15 – 08:45 – 09:15 – 09:45 – 10:15 
– 10:45 – 11:15 – 11:45 – 12:15 – 12:45 – 13:15 – 13:45 – 14:15 
– 14:45 – 15:15 – 15:45 – 16:15 – 16:45 – 17:15 – 17:45 – 18:15 
– 18:45 – 19:15 – 20:15 – 21:15 – 22:30 – 23:15 – 00:15

Από Πούντα προς Αντίπαρο:
06:45 – 07:15 – 08:00 – 08:30 – 09:00 – 09:30 – 10:00 – 10:30 
– 11:00 – 11:30 – 12:00 – 12:30 – 13:00 – 13:30 – 14:00 – 14:30 
– 15:00 – 15:30 – 16:00 – 16:30 – 17:00 – 17:30 – 18:00 – 18:30 
– 19:00 – 19:30 – 20:30 – 21:30 – 22:45 – 23:30 – 00:30

Από Αντίπαρο προς Παροικιά:
09:15 – 09:45 – 10:45 – 15:00 – 18:00

Από Παροικιά προς Αντίπαρο:
10:05 – 11:00 – 12:00 – 15:30 – 18:30

Ευχές για τη «Φωνή της Πάρου»

Η ενορία του Αγίου Ιωάννου του Θεολόγου ∆ρυού Πάρου δια του 
Εκκλησιαστικού Συµβουλίου σας εύχεται ολόψυχα υγεία και δύ-
ναµη σε σας τους συντελεστές της εφηµερίδας Φωνής της Πάρου 
και ευχόµεθα και στα 100 χρόνια µε το καλό.
Ακόµη παρακαλούµε τον Πανάγαθο Θεό όπως αναπαύει την µα-
καρία ψυχή του ιδρυτού αυτής Αντωνίου Γαϊτάνου.

π. Κωνσταντίνος Στ. Χατζηγιάννης
Πρωτοπρεσβύτερος




