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■ Σχέδιο Νόμου για ΔΕΥΑ

Αντιδράσεις ΚΕΔΕ 
και εργαζομένων

Το υπό διαβούλευση νομοσχέδιο για τον εκσυγχρονισμό των ΔΕΥΑ έφερε την αντίδραση 
τόσο από την ΚΕΔΕ όσο και από τους εργαζόμενους, το οποίο σχέδιο νόμου χαρακτηρίστηκε 
ως «κοροϊδία Σκυλακάκη», ενώ ετοιμάζονται εκ νέου κινητοποιήσεις και δράσεις από την 
ΠΟΕ - ΔΕΥΑ.

» ΣΕΛ. 8-9

Ανακοίνωση 
για τις προκάτ 
αίθουσες
Η Ένωση Γονέων Πάρου συνεδρίασε στις 9 Μαρ­

τίου με αφορμή το ζήτημα της σχολικής στέγα­

σης, αλλά και την προμήθεια προκατασκευασμέ- 

νων αιθουσών στο 2ο δημοτικό σχολείο Παροι- 

κιάς.
» ΣΕΛ. 14

Τρίτος ο ΑΟ 
Πάρου στις 
νεανίδες Κυκλάδων
Πραγματοποιήθηκε το περασμένο Σαββατοκύριακο 

στην Τήνο, το φάιναλ φορ των νεανίδων του πρω­

ταθλήματος Κυκλάδων, που διοργανώνει η ΕΣΚΚ 

και σ’ αυτή τη διοργάνωση βρέθηκαν δύο παριανές 

ομάδες. Ο ΑΟ Πάρου και ο Μαρπησσαϊκός.
» ΣΕΛ. 15
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Ευχαριστίες από την ΕΞΠΑ
Τον Ιούλιο του 2024 η εταιρεία μας υπέστη 

τις καταστροφικές συνέπειες μιας πυρκαγιάς, 
η οποία είχε ως αποτέλεσμα την απώλεια ση­
μαντικού όγκου εμπορευμάτων, λοιπών απο­
θεμάτων, την καταστροφή του μεγαλύτερου 
μέρος του μηχανολογικού εξοπλισμού, καθώς 
και την πρόκληση σημαντικών ζημιών στις 
κτιριακές εγκαταστάσεις.

Άμεσα ειδοποιήθηκαν, μέσω του συνεργάτη 
μας κ. Μονδρέα, οι ασφαλιστικές μας εταιρείες 
GROUPAMA και ERGO, ενώ την επόμενη κιό­
λας ημέρα του συμβάντος συμβληθήκαμε με 
την εταιρεία διαχείρισης ζημιών Vice Versa, η 
οποία και ανέλαβε την διαχείριση της υπόθε­
σής μας σε όλα τα στάδια. Πραγματογνώμονας 
για λογαριασμό των ασφαλιστικών εταιρειών 
ανέλαβε η εταιρεία ΤΕΧΝΟΓΚΡΟΥΠ και συ­
γκεκριμένα ο κ. Γρηγοριάδης Κυριάκος.

Ημιβύθιση σκάφους 
στην Παροικιά

Στις 6 Μαρτίου, ενημερώθηκε η Λιμενική Αρχή 
της Πάρου ότι το αλιευτικό (Α/Κ) «ΔΕΣΠΟΙΝΑ» 
Ν.Π.102, το οποίο βρισκόταν αγκυροβολημένο στο 
αλιευτικό καταφύγιο της Παροικιάς, παρουσίασε 
εισροή υδάτων.

Αμέσως, στην περιοχή μετέβησαν στελέχη της 
Λιμενικής Αρχής όπου εντόπισαν το Α/Κ σκάφος 
ημιβυθισμένο, χωρίς επιβαίνοντες. Από το περιστα­
τικό δεν αναφέρθηκε τραυματισμός, ενώ παρατη­
ρήθηκε μικρής έκτασης θαλάσσια ρύπανση ιριδί- 
ζουσας μορφής, αυτοδιαλυόμενη. Εν συνεχεία, με 
μέριμνα του ιδιοκτήτη και με τη συνδρομή κλιμα­
κίου της Πυροσβεστικής Υπηρεσίας Πάρου, επιτεύ­
χθηκε η απάντληση των υδάτων και ακολούθως, 
το σκάφος ανελκύστηκε στην ξηρά.

Από το Λιμεναρχείο Πάρου που διενεργεί την 
προανάκριση, απαγορεύτηκε ο απόπλους του αλι­
ευτικού.

Με την υπ’ αριθμ. 23/2024 Διάτα­
ξη του Μονομελούς Πρωτοδικείου 
Σύρου (Περιφερειακή Έδρα Πάρου), 
αναγνωρίστηκε το σωματείο με την 
επωνυμία «ΣΩΜΑΤΕΙΟ ΕΠΑΓΓΕΛ- 
ΜΑΤΙΩΝ ΠΙΣΩ ΛΙΒΑΔΙΟΥ ΠΑΡΟΥ), 
με έδρα το Πίσω Λιβάδι του Δήμου 
Πάρου, και σκοπό

α. την καλλιέργεια, υποβοήθηση, 
ανάπτυξη και διάδοση του πνεύμα­
τος του συνδικαλισμού στους οικεί­
ους επαγγελματικούς κλάδους με τη 
συμμετοχή όλων στις πρωτοβάθμιες 
συνδικαλιστικές οργανώσεις κλπ

β. στην συστηματική μελέτη των 
προβλημάτων που αντιμετωπίζουν 
οι επαγγελματίες που δραστηριοποι-

Έφυγε η Εργίνα Καπαρού
Το Ψυχοσάββατο, 22 Φεβρουαρίου, έφυγε 

από τη ζωή μια πολλή σημαντική γυναίκα, 
η Εργίνα Καπαρού, 86 ετών, το γένος Τζαν- 
νακοπούλου, από τα Μάρμαρα της Πάρου.

Μια πονεμένη μητέρα, γιαγιά, θεία, αδελ­
φή και φίλη. Η απώλεια των αγαπημένων 
της τη σημάδεψε βαθιά και για πολλά χρό­
νια. Ωστόσο, ο Θεός, της χάρισε δύναμη και 
υπομονή, χαρίσματα που εξέφραζε πάντα με 
απέραντη καλοσύνη και περισσή αγάπη, με 
μια μεγάλη αγκάλη και πολλά χαμόγελα.

Ήταν μια αγωνίστρια, δυνατή και καλοσυ­
νάτη. Παρά τις πολλές δυσκολίες στη ζωή 
της αντιμετώπιζε όλα με βαθιά πίστη, αξιο­
πρέπεια και μεγαλείο ψυχής.

Αγαπημένη μας θεία Εργίνα, σ’ ευχαρι­
στούμε για τα τόσα πολλά και σημαντικά 
που μας δίδαξες. Η απουσία σου θα παρα­
μείνει αισθητή σε όλους μας. Η ψυχούλα σου 
τώρα είναι γαλήνια και χαρούμενη, αφού 
έχει συναντήσει όλους εκείνους που πολύ

Η συνεργασία όλων των εμπλεκομένων 
μερών ήταν άψογη, με μοναδικό σκοπό την 
επαναφορά της εταιρείας μας στην κατάσταση 
που βρισκόταν μια μέρα πριν την ζημιά, και 
έτσι σε χρονικό διάστημα μόλις πέντε μηνών 
μετά τη ζημία επήλθε τελικός διακανονισμός.

Ως εκ τούτου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
της ΕΞΠΑ Α.Ε. θέλει να ευχαριστήσει θερμά:

- Τις ασφαλιστικές εταιρείες:
GROUPAMA
ERGO 

Περίληψη αναγνώρισηε 
Σωματείου

αγάπησες, και ιδιαίτερα τα σπλάχνα σου, τον 
Θοδωρή και τον Μανωλάκη.

Καλό παράδεισο να έχεις. Ας είναι αιώνια 
η μνήμη όλων σας. Θα σας θυμόμαστε πά­
ντα με αγάπη, όλη η οικογένειά σας, αφού κι 
εσείς μόνο αγάπη χάρισες.

Ευχαριστούμε όλους τους συμπολίτες μας 
που συμμετείχαν στο πένθος μας.

Επίσης, θερμά ευχαριστούμε τους ιερείς 
των Μαρμάρων, παπά Νικόλα Σκαλίμη και 
παπά Χρήστο Πετρόπουλο, τον ιερέα του 
Προδρόμου, παπά Γιάννη Νικηφοράκη, 
καθώς και τον ιεροψάλτη του χωριού μας, 
Γιάννη Τσόγια. Όλη την οικογένεια Τζαννα- 
κόπουλου για την οικονομική της στήριξη, 
καθώς και τους ανώνυμους φίλους και φί­
λες, που και αυτοί στήριξαν οικονομικά.

Τέλος, ευχαριστούμε το καφέ «ΑΜΜΟΣ», 
της Πόπης και Νίκου Λαουράκη στα Μάρ­
μαρα. Να είστε όλοι καλά.

και τα εμπλεκόμενα στελέχη αυτών για την 
αμεσότητα, τη συνέπεια και τον επαγγελματι­
σμό που έδειξαν, καταβάλλοντας την αποζη­
μίωση σε χρόνο που ξεπέρασε τις προσδοκίες 
μας .

- Την εταιρεία ΤΕΧΝΟΓΚΡΟΥΠ και ιδιαίτε­
ρα τον κ. Γρηγοριάδη για την άψογη συνερ­
γασία, την ταχύτητα και τον επαγγελματισμό 
που έδειξε σε όλη την διαδικασία.

Ιδιαίτερης αναφοράς χρήζει η εταιρεία Vice 
Versa και οι κκ Καραθανάσης Νίκος και Παπ- 
πάς Ίναχος, οι οποίοι ανέλαβαν τη συνολική 
διαχείριση της ζημιάς από τις πρώτες ώρες, 
καθώς και τις διαπραγματεύσεις με τις ασφα­
λιστικές εταιρείες μέχρι τον τελικό διακανονι­
σμό με επιτυχές αποτέλεσμα, συμβάλλοντας 
εμπράκτως στην συνέχεια της λειτουργίας της 
EXPA SA.

jg-Φωνη της Πάρου
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ούνται στην περιοχή του Πίσω Λιβα- 
δίου Πάρου, για την προσφορότερη 
συλλογική διεκδίκηση και επίλυση 
αυτών, καθώς και τη βελτίωση και 
αναβάθμιση της άσκησης της επαγ­
γελματικής δραστηριότητας των με­
λών του Σωματείου, όπως αυτός ο 
σκοπός αναφέρεται αναλυτικά στο 
άρθρο 2 του από 25.10.2024 κατα­
στατικού του σωματείου που απαριθ­
μεί 25 άρθρα.

Πάρος 15.12.2024
Ο πληρεξούσιος δικηγόρος 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Ε. ΜΠΑΛΙΚΟΣ 
Α.Μ.Δ.Σ. ΣΥΡΟΥ: 162
ΠΑΡΟΙΚΙΑ 84 400 ΠΑΡΟΣ

ΣΗΜΕΙΑ ΔΙΑΝΟΜΗΣ

ΠΑΡΟΙΚΙΑ
• Καραγιώργος Αθανάσιος 

(περιφερειακός)
• Μπιζά Ελένη (Αναγέννηση)
• Σ/Μ Market In 

(περιφερειακός)
• Σ/Μ Σιρόκο
• Πρατήριο άρτου Αλιπράντη
• ΟΤΕ
• Αρσένης παντοπωλείο
• Καπούτσος (πλ. Ταξιαρχών)
• Mini Market Ζωοδ. Πηγή - 

Bidika Vangjel
• Αρτοποιείο «Αλιπράντης» 

Περιφερειακός
• Μίνι μάρκετ Ν. Παντελαίος 

(Χαρίκλεια)
• Mini Market Πανώριος
• Δημαρχείο Πάρου
• Stradale cafe

ΝΑΟΥΣΑ
• Φωνή της Πάρου
• Αρτοποιείο Ραγκούση
• Αρτοποιείο Μπατίστα
• Αρτοποιείο Τσουνάκη
• Μπαρμπαρίγου Ευαγγελία 

χρωματοπωλείο
• «Ηλεκτρουδραυλική» 

Τσουνάκης Αντώνης

ΑΓ. ΑΠΟΣΤΟΛΟΙ
• Αρτοποιείο «Ραγκούσης»

ΥΣΤΕΡΝΙ
• Ξυλόφουρνος

ΠΡΟΔΡΟΜΟΣ
• Αρτοποιείο «η Παράδοση»
• Σ/Μ Ανδρέας Καβάλης

ΜΑΡΜΑΡΑ
• Φούρνος Γ. Φραντζής 

«Γεύσεις από ζάχαρη & 
αλεύρι»

ΜΑΡΠΗΣΣΑ
• Σ/Μ ΑΒ
• Ζαχαροπλαστείο Νικήτας
• Σ/Μ Σκλαβενίτης
• Φούρνος «Δήμητρα»

ΛΟΓΑΡΑΣ
• Πρατήριο άρτου «Υρία»

ΔΡΥΟΣ
• Σ/Μ Ανουσάκης

ΑΛΥΚΗ
• Παρούσης χρωματοπωλείο
• Νικολέτα Χανιώτη
• Σαρρής Παναγιώτης
• Παραδοσιακός Φούρνος της 

Αγκαιριάς

ΚΩΣΤΟΣ
• Καφενεία Π. Ρούσσου, Τ. 

Ρούσσου

ΛΕΥΚΕΣ
• Αρτοποιείο Στρατή
• Κατάστημα «Γιούλη»

http://www.fonitisparou.gr
mailto:foni@typoparos.gr
mailto:sales@typoparos.gr


www.fonitisparou.gr απόψεις Φωνή της Πάρου /3

Ποια Πάρο...

συνήθης 
ύποπτος
του Δημήτρη 
Μ. Μπελέγρη

Σε ανακοίνωση της ένωσης συλλόγων γονέων 
και κηδεμόνων δήμου Πάρου, σχετικά με τις 
σχολικές αίθουσες και τον διαγωνισμό για τις 
προκάτ αίθουσες (που μπορείτε να διαβάσετε 
στη σελ. 14 της εφημερίδας μας), γίνεται ένα 

ερώτημα.

Στην ερώτηση οι γονείς υποστηρίζουν: 
«[...] Είναι η στιγμή να αναρωτηθούμε: Πώς 
οραματιζόμαστε την Πάρο των επόμενων 
δεκαετιών; Η συνεχής πληθυσμιακή αύξη­
ση και ο πολυπολιτισμικός χαρακτήρας του 
νησιού δημιουργούν διαρκώς αυξανόμενες 
ανάγκες σε σχολικές υποδομές. Ο συνδυα­
σμός της δημογραφικής ανάπτυξης με τη 

διαρκή εισροή κατοίκων από διαφορετικά 
πολιτισμικά υπόβαθρα απαιτεί εκπαιδευτι­
κούς χώρους που προάγουν τη μάθηση, την 
ένταξη και τη συνεργασία (...)».

Μάλιστα, «welcome to the club» ή για 
να θυμηθούμε το τραγούδι του 1987 των 
Guns N’ Rose, «Welcome To The Jungle». 
Διότι πραγματικά πολλά πράγματα στην 
Πάρο θυμίζουν ζούγκλα με τον τρόπο που 
γίνονται, αλλά από την άλλη ταυτόχρονα, 
ψωρο-υπερηφανεύομαστε για το πόσο «ου- 
άου» νησί είμαστε κι άλλες παραφιλολογίες 
για το πόσο μας θαυμάζουν οι άλλοι... (Πλη­
ρωμένες διαφημίσεις είναι όλα παιδιά!).

'Όταν λοιπόν στην Πάρο του 2025 συ­
ζητούμε ακόμα για προκάτ αίθουσες και 
συνδρομές γονέων μαθητών για να αγορα­
στούν βασικά είδη (στην Αντίπαρο οι γονείς 
αγοράζουν το νερό για να πίνουν οι μαθη­
τές), μάλλον κάτι έχει γίνει στραβά, γιατί ο 
γιαλός μια χαρά μου φαίνεται. Το έχω γρά­
ψει και στο παρελθόν και ίσως γίνομαι κου­
ραστικός. Πρωτεύουν σ’ αυτό το νησί είναι 
να πουλήσουμε κανέναν φραπέ παραπάνω. 
'Όταν ομιλούμε για τουρισμό και για πιθανά 
έσοδα όλοι έχουν λόγο και άποψη.

Πάμε και σε κάτι άλλο. Μόνο δημοψήφι­

σμα δεν έχουμε κάνει για να αποφασίσουμε 
αν κατά τη θερινή σεζόν ο παραλιακός δρό­
μος της Παροικιάς πρέπει να είναι ανοιχτός 
ή κλειστός για τα οχήματα το πρωί. Πρω­
ταρχικά -και εδώ- ο βασικός λόγος είναι 
στους καταστηματάρχες της εστίασης, δη­
λαδή, του κλάδου του τουρισμού.

Σε όλες σχεδόν τις περιπτώσεις που υπάρ­
χει διχογνωμία στο νησί, τα θέματα αφο­
ρούν τα τουριστικά ζητήματα ή για να λέμε 
την αλήθεια τα ζητήματα της τσέπης μας. 
Θα μου πείτε -και δικαίως φυσικά- ότι σ’ 
αυτό το νησί τα πάντα κινούνται γύρω από 
τον τουρισμό και η οικονομία του στηρίζε­
ται σε αυτόν. Δίκιο έχετε. Χωρίς τον τουρι­
σμό πλέον, ούτε οικοδομή θα υπήρχε, ούτε 
τόσα παιδιά στα σχολεία, ούτε τόσοι δημό­
σιοι υπάλληλοι κλπ. Τα κατανοώ πλήρως 
όλα αυτά και συμφωνώ απόλυτα. Αλλά, 
υπάρχει ένα αλλά.

Σ’ αυτό το νησί ζουν και κάποιοι άνθρω­
ποι. Υπάρχουν ψυχές. Υπάρχουν πολίτες με 
ανάγκες. Αυτοί άραγε λαμβάνονται υπόψη; 
Γιατί άποψη για τα σχολεία ή τον παραλια­
κό δρόμο έχουν και οι πολίτες που δε δρα­
στηριοποιούνται με τον τουριστικό κλάδο.

http://www.fonitisparou.gr
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Τώρα... όχι αύριο

του 
Αθανάσιου 
Μαρινόπουλου

Τώρα είναι η ώρα να βάλουμε στο τραπέζι, 
όλα εκείνα τα θέματα που είναι σημαντικά, 
ώστε να μην ξαναβρεθούμε στο σημείο να 
«τρέχουμε» πανικόβλητοι και να παίρνουμε 
αποφάσεις, είτε στο πόδι, είτε με το μαχαίρι 
στο λαιμό.

Τώρα είναι η ώρα όλοι οι φορείς των γο­
νέων, των εκπαιδευτικών, των εργαζομένων 
αλλά και όλοι οι πολίτες να πιέσουν τους ιθύ­
νοντες (σε τοπικό επίπεδο τη δημοτική αρχή) 
να πράξουν εκείνα που είναι αναγκαία για 
την ασφάλεια και την εύρυθμη λειτουργία 
των σχολείων, καθώς και του ελέγχου στατι- 
κότητας των κτηρίων του δημοσίου.

Ανάμεσα τους πρώτοι και καλύτεροι είναι 
ο δήμαρχος και το δημοτικό συμβούλιο που 

πρέπει με τις αποφάσεις τους και τις ενέργει­
ες τους να δρομολογήσουν τα δέοντα.

Μερικά από αυτά είναι τα κάτωθι:
1. Να γίνει λεπτομερής «ουσιαστικός» έλεγ­

χος όλων των σχολικών μονάδων, από πολι­
τικούς μηχανικούς, ώστε να εκδοθούν άμεσα 
πιστοποιητικά καταλληλόλητας και στατικής 
επάρκειας.

Οι οπτικοί έλεγχοι που έχουν γίνει μέχρι 
στιγμής, σε καμία περίπτωση δεν επαρκούν, 
καθώς απαιτείται έλεγχος της κατάστασης 
του φέροντος οργανισμού των κτιρίων (σκε­
λετός της κατασκευής) και των λοιπών δομι­
κών στοιχείων.

2. Πρέπει επειγόντως να καλυφθούν στα 
νησιά των Κυκλάδων όλα τα κενά των εκπαι­
δευτικών χωρίς καμία καθυστέρηση.

Επιπλέον, να προσληφθούν εκπαιδευτικοί 
που θα αναλάβουν πρόσθετη διδακτική στή­
ριξη και ενισχυτική διδασκαλία για όλους 
εκείνους τους μαθητές που έχασαν αρκετές 
ώρες και κυρίως για τους μαθητές που δί­
νουν εξετάσεις.

3. Να δοθούν οι απαραίτητες χρηματικές 
ενισχύσεις σε εργαζομένους του ιδιωτικού 

και του δημόσιου τομέα καθώς και οι απα­
ραίτητες φορολογικές ελαφρύνσεις για τους 
επαγγελματίες.

4. Να δοθεί το σύνολο του ποσού για την 
επισκευή του δημαρχείου και όχι να πάμε σε 
μεσοβέζικες λύσεις και ταυτόχρονα να προ­
χωρήσουν με γοργούς ρυθμούς οι διαδικασί­
ες ανέγερσης νέου διοικητηρίου.

5. Να ξεκινήσουν ενημερώσεις από ειδι­
κούς σε όλες τις κοινότητες του νησιού για 
την «συμπεριφορά» των κατοίκων απέναντι 
σε οποιασδήποτε μορφής ακραία φαινόμε­
να.»

Και πρώτα και πάνω από όλα, όπως τονί­
ζουμε εδώ και δεκαπέντε τουλάχιστον χρόνια 
ως παράταξη, να ανατεθεί και να γίνει μελέ­
τη για τις κτηριακές σχολικές ανάγκες της 
επόμενης εικοσαετίας.

Έχουμε μπροστά μας μία μεγάλη ευκαιρία 
με τα τοπικά πολεοδομικά σχέδια να «δε­
σμεύσουμε» τους απαραίτητους χώρους.

Η πολιτική πρέπει να προβλέπει το 
μέλλον και όχι μόνο να διαχειρίζεται το 
παρόν.

Αυτά λοιπόν και άλλα πολλά πρέπει να μας 
απασχολήσουν, να σχεδιαστούν και να υλο­
ποιηθούν, ώστε να μην πιανόμαστε συνεχώς 
«αδιάβαστοι».

Τώρα, όχι αύριο...
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Μείναμε από Αγροτικούς γιατρούς...
Στην Ελλάδα του 2025 και της 

Ευρωπαϊκής Ενώσεως, τα χωριά 
της Πάρου έμειναν από αγροτι­
κούς γιατρούς και περιφερειακά 
ιατρεία δίχως λειτουργία!

Για του λόγου το αληθές διαβά­
στε την παρακάτω ανακοίνωση 
της Κ.Υ. Πάρου:

«Λόγω μεγάλης έλλειψης ια­
τρών υπόχρεων υπηρεσίας υπαί­
θρου η οποία οφείλεται σε καθυ­
στέρηση της προκήρυξης νέων 
θέσεων από το ΥΥΚΑ, η λειτουρ­
γία των ΠΙ της περιοχής ευθύνης 
του ΚΥ Πάρου, αναστέλλεται προ­
σωρινά, μέχρι τον διορισμό των 
νέων ιατρών.

Η συνταγογράφηση στο ΚΥ 
Πάρου θα συνεχίζεται κανονικά 
μετά από τηλεφωνικό ραντεβού 
(πρωινές ώρες 10:00-13:00 στο 
2284360074)».

Από την άλλη.
Σύμφωνα με δημοσίευμα του 

ParosToday.gr προσλήψεις 
142 γενικών γιατρών και πα­
θολόγων στα νησιά του Αιγαίου 
προκηρύσσει η 2η Υγειονομική 
Περιφέρεια (ΥΠΕ) και οι 8 θέσεις 
αφορούν την Πάρο.

Όμως... και οι οκτώ θέσεις του

διαγωνισμού προέρχονται από 
άγονο Φ.Ε.Κ. Δηλαδή, είναι θέ­
σεις που προκηρύσσεται διαγωνι­
σμός ξανά και ξανά τα τελευταία 
χρόνια, χωρίς όμως να υπάρχει 
εκδήλωση ενδιαφέροντος λόγω 
των γνωστών ζητημάτων (μικροί 
μισθοί, ακριβά ενοίκια και κόστος 
διαβίωσης στην Πάρο), τα οποία 
αποτρέπουν νέους γιατρούς στο 
να έλθουν στο νησί μας.

Σε ό,τι αφορά την πρόσκληση 
ενδιαφέροντος είναι έως και τις

30 Ιουνίου 2025 και όπως ανα­
φέρει η 2η ΥΠΕ αυτή αφορά:

α. υπόχρεους προσωπικούς ια­
τρούς,

β. μη υπόχρεους προσωπικούς 
ιατρούς (ιατρούς με ειδικότητα 
γενικής/οικογενειακής ιατρικής 
και εσωτερικής παθολογίας),

γ. επί θητεία προσωπικούς ια­
τρούς και

δ. υπόχρεους και μη υπόχρεους 
ιατρούς υπηρεσίας υπαίθρου σε 
πλοία».

Ρύθμιση οφειλών 60 
δόσεων στην Πάρο
Ο δήμος Πάρου στο πλαίσιο του N. 5143 

«Ρυθμίσεις για τους χερσαίους συνοριακούς 
σταθμούς, την ενίσχυση των Οργανισμών Το­
πικής Αυτοδιοίκησης και λοιπές διατάξεις», 
ΥΠΕΝΘΥΜΙΖΕΙ, σχετικά με τη ρύθμιση οφει­
λών.

Ποιες οφειλές αφορά: Στη ρύθμιση του 
άρθρου 25 Ν. 5143/24, υπάγονται κάθε είδους 
οφειλές προς τους Δήμους, τις Περιφέρειες και 
τα νομικά τους πρόσωπα, που έχουν βεβαιωθεί 
έως την 31η.10.2024.

Ελάχιστο ποσό δόσης: Ελάχιστη δόση 50 
ευρώ.

Προθεσμία αίτησης: Έως την 14/3/2025.
Τρόπος υποβολής: Η αίτηση υποβάλλεται 

προς τον οικείο δήμο είτε μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (n.vioni@paros.gr) ή έγχαρτα.

Αριθμός δόσεων: Ο αριθμός των δόσεων 
είναι έως εξήντα (60).

Ηλεκτρονική καταβολή δόσεων ή μέσω 
συστήματος POS στο ταμείο του Δήμου.

Τον αριθμό λογαριασμού μπορούν να προμη­
θευτούν οι ενδιαφερόμενοι από το γραφείο της 
Ταμειακής Υπηρεσίας του Δήμου ΠΑΡΟΥ.

Για περισσότερες πληροφορίες μπορείτε 
να απευθύνεστε στην Ταμειακή Υπηρεσία του 
Δήμου ΠΑΡΟΥ (Τηλ. 2284360137 και 138) και 
στο email: n.vioni@paros.gr

Γνωρίστε τα πλεονεκτήματα της νέας οικονομικής σειράς 
ξύλινων παραθύρων και μπαλκοθυρών, με 20 έτη εγγύηση, 
πιστοποιημένα από τον Γερμανικό οίκο Rossahaim, φέρουν 
ότι σχέδιο εξωφύλλου επιθυμούμε, πτυσσόμενα και ηλεκτρικά.

Ενδεικτικές Τιμές 
120χ220=910€ 
100χ130=515€ 
Ηλεκτρικά εξώφυλλα 
120x220= 1557€ 
100χ130=881€ 
Εξώφυλλα πτυσσόμενα 
ημι-αυτόματα 
120χ220=858€ 
100χ130=485€

ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΜΑΡΠΗΣΣΑ 
+30 22840 41504 - info@kritikoswood.gr 
ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗΝ ΠΑΡΟΙΚΙΑ 
ΔΙΑΣΤΑΥΡΩΣΗ ΝΑΟΥΣΑΣ-ΛΕΥΚΩΝ 
+30 22840 21212 - expo@kritikoswood.gr 
ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ & ΕΚΘΕΣΙΑΚΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΤΗ ΘΗΒΑ 
+30 22620 89891 - prod2@kritikoswood.gr

Kritikos

http://www.fonitisparou.gr
ParosToday.gr
mailto:n.vioni@paros.gr
mailto:n.vioni@paros.gr
mailto:info@kritikoswood.gr
mailto:expo@kritikoswood.gr
mailto:prod2@kritikoswood.gr
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Σύμβαση για τα αδέσποτα
Υπογράφηκε σύμβαση μεταξύ 

του δήμου Πάρου και κτηνιατρική 
εταιρεία, με κόστος 64.728 ευρώ 
(συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. 
24%) για 12 μήνες, για την παροχή 
κτηνιατρικών υπηρεσιών στα αδέ­
σποτα ζώα που εντοπίζονται στα 
διοικητικά όρια του δήμου Πάρου, 
καθώς και στα καταγεγραμμένα 
ζώα που έχουν επανενταχθεί στο 
περιβάλλον.

Η σύμβαση περιλαμβάνει:
1. Ειδική σήμανση με περι­

λαίμιο - μεταλλική κονκάρδα: 
Αφορά στην τοποθέτηση ειδικού 
περιλαίμιου χρώματος μπλε για τα 
αρσενικά και κόκκινου για τα θη­

5. Βασικός κτηνιατρικός έλεγ­
χος - Γενική εξέταση αίματος: 
Αφορά βασικό κτηνιατρικό έλεγχο 
και γενικές αιματολογικές εξετά­
σεις κάθε αδέσποτου.

6. Ηλεκτρονική ταυτοποίη­
ση: Αφορά τοποθέτηση microchip 
συμβατό με τη νέα νομοθεσία.

7. Ειδικές περιπτώσεις κατό­
πιν εγκρίσεως από τον δήμο:

α. Εξέταση αίματος για λεϊσμανί­
αση (ΚΑΛΑ-ΑΖΑΡ): Διενεργείται σε 
πιστοποιημένο εργαστήριο εάν κρι- 
θεί απαραίτητο από τον κτηνίατρο.

β. Ευθανασία ανιάτως πάσχο-

λυκά, στο οποίο αναγράφεται ανε­
ξίτηλα ο κωδικός του ζώου, ο δή­
μος όπου ανήκει, που εφαρμόζει το 
πρόγραμμα. 2. Στείρωση: Αφορά 
στην πλήρως ωοθηκο-υστερεκτο- 
μή στα θηλυκά αδέσποτα και αφαί­
ρεση όρχεων στα αρσενικά.

3 .Αποπαρασίτωση: Αφορά τη 
χορηγία ανθελμινικών φαρμάκων 
αναλόγως του βάρους του ζώου.

4 . Εμβολιασμό: Αφορά ενέσιμη 
χορήγηση αντιλυσσικού εμβολίου, 
για σκύλο-γάτα και πενταπλό εμ­
βόλιο σκύλου και τετραπλό γάτας. 

ντος ζώου: Διενεργείται εάν κριθεί 
απαραίτητο από τον κτηνίατρο.

γ. Εξέταση ερλιχίωσης: Διε- 
νεργείται σε πιστοποιημένο εργα­
στήριο.

δ. Θεραπεία ερλιχίωσης: Απα­
ραίτητη παραμονή και θεραπεία 21 
ημερών.

ε. Ακτινογραφία.
στ. Βιοχημικές εξετάσεις ανά 

παράμετρο: Εξέταση αίματος σε 
βιοχημικό αναλυτή.

ζ. Χειρουργικές μικροεπεμ- 
βάσεις: Συρραφές τραυμάτων και 
αφαίρεση ογκιδίων.

Οι σχολικές μονάδες της Πάρου είναι ασφαλείς
Σύμφωνα με ανακοίνωση από τον δήμο Πάρου ολοκληρώθηκε ο πρωτοβάθμιος 

μετασεισμικός έλεγχος σε όλες τις σχολικές μονάδες του νησιού μας.
Ο έλεγχος πραγματοποιήθηκε από κλιμάκια μηχανικών της «Κτιριακές Υποδομές 

Α.Ε.», σε συνεργασία με το υπουργείο Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας.
Σύμφωνα με τον πίνακα και τα δελτία αυτοψιών μετασεισμικού ελέγχου, που 

απεστάλησαν στον δήμο Πάρου όλες οι σχολικές εγκαταστάσεις του νησιού μας 
κρίθηκαν πλήρως ασφαλείς και κατάλληλες για χρήση. Δεν διαπιστώθηκαν σοβα­
ρές ζημιές ή επικίνδυνες καταστάσεις που να θέτουν σε κίνδυνο την ασφάλεια των 
μαθητών και του εκπαιδευτικού προσωπικού.

Νέο πεντάστερο 
ξενοδοχείο

Σύμφωνα με το «ParosToday.gr», η εται­
ρεία «Α/φοί Ν. Παπαϊωάνου ΑΞΤΕΕ», θα προ- 
βεί - ύστερα από προέγκριση που έλαβε - σε 
ανέγερση νέου ξενοδοχείου 5 αστέρων με 
εμβαδό δόμησης 1.741 τ.μ.

Το ξενοδοχείο θα αναπτυχθεί σε έκταση 
22 περίπου στρεμμάτων στην περιοχή Αγία 
Παρασκευή Νάουσας και έχει εκδοθεί η 
σχετική προέγκριση της οικοδομικής άδειας 
από την υπηρεσία Δόμησης του δήμου Πά­
ρου.

VACATION

PROPERTY

Η ROCKS ESTATES δραστηριοποιείται στην Πάρο και την Μύκονο, 
στον τομέα της πωλήσεως ακινήτων, αναλαμβάνει κατασκευές και 
ανακαινίσεις ιδιωτικών και εμπορικών ακινήτων καθώς επίσης και τη 
διαχείριση και εκμετάλλευση τουριστικών καταλυμάτων. Η έμπειρη 
ομάδα μας και το μεγάλο δίκτυο συνεργατών μας, εξασφαλίζει την 
καλύτερη δυνατή εξυπηρέτηση των αναγκών σας.

■■■ www.rocks-estates.com

Μ sales@rocks-estates.com

+30 2284055176
Q +30 6983905866

http://www.rocks-estates.com
mailto:sales@rocks-estates.com


Συνεχίζουμε δυναμικά 
με ανανεωμένη ιστοσελίδα.
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Σχέδιο Νόμου για ΔΕΥΑ

Αντιδράσεις ΚΕΔΕ και εργαζομένων

Το υπό διαβούλευση νομοσχέδιο για 
τον εκσυγχρονισμό των ΔΕΥΑ έφερε 
την αντίδραση τόσο από την ΚΕΔΕ 
όσο και από τους εργαζόμενους, το 
οποίο σχέδιο νόμου χαρακτηρίστηκε 
ως «κοροϊδία Σκυλακάκη», ενώ ετοι­
μάζονται εκ νέου κινητοποιήσεις και 
δράσεις από την ΠΟΕ - ΔΕΥΑ.

Η αντίδραση της ΚΕΔΕ
Ο πρόεδρος της ΚΕΔΕ, Λάζαρος 

Κυρίζογλου, υποστήριξε ότι το υπό 
συζήτηση σχέδιο νόμου δεν έχει κα­
μία σχέση με το αρχικό σχέδιο που 
κατέθεσε το ΥΠΕΝ. Γίνεται αποδεκτή 
η βασική αρχή και θέση που έθεσε η 
ΚΕΔΕ για τις εθελοντικές συνενώσεις. 
Όμως υπογράμμισε ο κ. Κυρίζογλου, 
με το υπό διαβούλευση σχέδιο νό­
μου δεν αντιμετωπίζεται το ζήτη­
μα της υποστελέχωσης των ΔΕΥΑ 
και συνέχισε λέγοντας:

«Δεν επιλαμβάνεται της ολιστικής 
διαχείρισης των υδάτων, παρά μόνο 
του 12% του αστικού νερού, αφήνο­
ντας εκτός το 85% του αρδευτικού νε­
ρού. Δε δίνει οριστική απάντηση στο 
πρόβλημα του ενεργειακού κόστους. 
Διότι μπορεί να διανεμηθούν τα 200 
εκ. ευρώ, όμως αν δεν αντιμετωπιστεί 
το υψηλό ενεργειακό κόστος στο σύ­
ντομο μέλλον θα βρεθούμε να συζητά­

με πάλι για το ίδιο πρόβλημα.
Κατά συνέπεια εμείς εκφράζουμε τη 

θετική μας άποψη για ό,τι θετικό υπάρ­
χει και την απόλυτη αντίθεσή μας στα 
ζητήματα τα οποία δεν αντιμετωπίζο­
νται και για τα οποία θα καταθέσουμε 
τις προτάσεις μας. Με δυο λόγια δηλα­
δή εμείς διεκδικούμε να καταθέσουμε 
την πολυετή και σημαντική εμπειρία 
μας, για να δοθούν ασφαλείς και βι­
ώσιμες λύσεις για ένα τόσο πολύτιμο 
κοινωνικό αγαθό, το νερό, με δίκαιες 
και επαρκώς μελετημένες διατάξεις, 
που δε θα θίγουν την αυτοτέλεια της 
Αυτοδιοίκησης και θα έχουν ως απο­
τέλεσμα τον πραγματικό εκσυγχρονι­
σμό των ΔΕΥΑ».

Παρατηρήσεις και προτάσεις
Το ΔΣ της ΚΕΔΕ ομόφωνα υιοθέτη­

σε τις παρατηρήσεις της Επιτροπής 
Διαχείρισης Υδάτων και Κυκλικής 
Οικονομίας για το υπό διαβούλευση 
σχέδιο νόμου. Ειδικότερα επισημαίνει 
τα εξής:

• Το ΥΠΕΝ επιμένει να παρεμβαίνει 
στην αλλαγή του διοικητικού συστή­
ματος των δήμων για την άσκηση 
της αρμοδιότητας ύδρευσης και απο­
χέτευσης, που αποτελεί διαχρονικά 
αντικείμενο του ΥΠΕΣ.

• Από τις διατάξεις του Σχεδίου Νό­

μου επιχειρείται μια οριζόντια νομο­
θετική επιβολή για την «οικειοθελή» 
συγχώνευση των ΔΕΥΑ με το απλου- 
στευμένο επιχείρημα της ανάγκης 
επίτευξης «οικονομιών κλίμακας».

• Εισάγονται διατάξεις για την επι­
δότηση του υφιστάμενου χρέους των 
ΔΕΥΑ προς τους ενεργειακούς παρό- 
χους, παρουσιαζόμενες ως «κίνητρο», 
όταν επί της ουσίας διατυπώνονται με 
τρόπο που αποσκοπεί στο να επιτευ­
χθεί ένας «εξαναγκασμός» και μόνο 
των ΔΕΥΑ. Πιο συγκεκριμένα, το Σχέ­
διο Νόμου επιδοτεί το υφιστάμενο χρέ­
ος των ΔΕΥΑ προς τους ενεργειακούς 
παρόχους με τρόπο άδικο, αφού επιδο­
τεί κατά 70% της συνολικής οφειλής 
μόνο όσων Δ.Ε.Υ.Α. συγχωνεύονται ή 
επεκτείνουν την περιοχή αρμοδιότη- 
τάς τους σε δήμο, παραπέμποντας στο 
άρθρο 47 του Ν. 5167/2024 (σύμφω­
να με το οποίο επιδοτείται κατά 30% 
η συνολική οφειλή των ΔΕΥΑ που δεν 
συγχωνεύονται και μάλιστα με αυ­
στηρές προϋποθέσεις, δηλαδή αν στις 
15/1/2026 έχουν διαχειριστική επάρ­
κεια, προϋποθέσεις που δεν ισχύουν 
για τις ΔΕΥΑ που θα συγχωνευθούν).

• Διέπεται από ένα τιμωρητικό χα­
ρακτήρα, είτε στερώντας από όσες 
ΔΕΥΑ δεν εξοφλούν τους λογαρια­
σμούς ρεύματος την ένταξή τους σε 
Προγράμματα και Χρηματοδοτήσεις, 

είτε επισύροντας ποινές (βλ. απολύ­
σεις) των Γενικών Διευθυντών των 
ΔΕΥΑ στις περιπτώσεις μη εξόφλησης 
τριών συνεχόμενων λογαριασμών 
ρεύματος.

• Δεν επιλύονται τα ουσιαστικά προ­
βλήματα των ΔΕΥΑ, που είναι η σοβα­
ρή υποστελέχωσή τους, η διαχείριση 
του ενεργειακού κόστους τους και η 
ενεργειακή αυτάρκειά τους με τον 
πολυπόθητο «χώρο», που ζητάμε εδώ 
και χρόνια, στο Δίκτυο Μεταφοράς 
Ηλεκτρικής Ενέργειας.

• Δίνει αποκλειστική προτεραιότη­
τα στο αστικό νερό που αποτελεί το 
12% της συνολικής κατανάλωσης 
του νερού στη χώρα μας και αγνοεί 
παντελώς το αρδευτικό νερό, η χρήση 
του οποίου (περίπου 85%) δημιουργεί 
κατά κύριο λόγο την εξάντληση του 
συγκεκριμένου πολύτιμου φυσικού 
πόρου. Στην ίδια λογική δεν προκύ­
πτει καμία ουσιαστική αντιμετώπιση 
του προβλήματος της λειψυδρίας που, 
ως γνωστόν, οξύνεται λόγω της κλι­
ματικής κρίσης. Το δε συγκεκριμένο 
πρόβλημα αντιμετωπίζεται στο Σχέδιο 
Νόμου με την ανάθεση έργων δημό­
σιου χαρακτήρα αποκλειστικά στην 
ΕΥΔΑΠ ΑΕ και την ΕΥΑΘ ΑΕ, απο­
κλείοντας τις ΔΕΥΑ.

• Για την εφαρμογή των διατάξεων 
του Σχεδίου Νόμου προβλέπεται η έκ­
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δοση ενός μεγάλου αριθμού ρυθμιστι­
κών Κοινών Υπουργικών Αποφάσε­
ων, για θέματα που θα μπορούσαν να 
ρυθμισθούν με ευελιξία ή έχουν ήδη 
ρυθμισθεί. Γεγονός που δημιουργεί 
σοβαρές σκέψεις και υπόνοιες ότι δεν 
προηγήθηκε της νομοθέτησης επαρ­
κής μελέτη και έρευνα.

Οι εργαζόμενοι
Σκληρή επίθεση εναντίον της κυβέρ­

νησης και της ηγεσίας του υπουργείο 
Ενέργειας, με αφορμή την κατάθεση 
σε διαβούλευση του νομοσχεδίου για 
τις αλλαγές στην ύδρευση, εξαπολύει 
με ανακοίνωση της, η Πανελλήνια 
Ομοσπονδία Εργαζομένων στις 
Δημοτικές Επιχειρήσεις Υδρευσης 
και Αποχέτευσης (ΠΟΕ ΔεΥα).

«Η κυβέρνηση έβγαλε σε διαβού- 
λευση το σχέδιο νόμου για τις αλλα­
γές στον τομέα ύδρευσης. Με έκπληξη 
διαπιστώσαμε ότι αφαίρεσε όλα όσα 
είχε το προηγούμενο σχέδιο νόμου για 
τους εργαζόμενους. Η κοροϊδία έχει 
και όρια. Αφαίρεσαν ακόμη και αυτά 
που μας πρότεινε ο κ. Σκυλακάκης».

Αυτό σημειώνει η Ομοσπονδία στην 
ανακοίνωση της και απαριθμεί πλή­
θος δικαιωμάτων που αφαιρεί από 
τους εργαζόμενους το συγκεκριμένο 
νομοσχέδιο.

Ειδικότερα:
«- Δεν κατοχυρώνει τίποτα από τα 

σημερινά δικαιώματα των εργαζομέ­
νων στις ΔΕΥΑ.

- Δεν προβλέπει τι θα γίνει το προσω­
πικό σε περίπτωση λύσης μίας ΔΕΥΑ.

- Δεν κατοχυρώνει την προσωπική 
διαφορά.

- Δεν κατοχυρώνει το επίδομα θέσης.
- Δεν επιλύει το χρόνιο αίτημα μας 

για την αμοιβή της επιφυλακής.
- Δεν άρει την αδικία που χρόνια 

γίνεται σε βάρος των μηχανικών των 
ΔΕΥΑ. Ο πόρος από τα έργα των ΔΕΥΑ 
θα συνεχίσει να αποδίδεται στους μη­
χανικούς του δημοσίου.

- Δεν προφυλάσσει τους εργαζομέ­
νους από τις αυθαίρετες μετακινήσεις 
σε περίπτωση συγχωνεύσεων.

- Απέσυρε τη δική του πρόταση για 
τα αχρεωστήτως καταβληθέντα ότι δεν 
αναζητούνται.

- Απέσυρε την πρόταση του για κίνη­
τρο επίτευξης στόχου στους εργαζόμε­
νους στις ΔΕΥΑ.

- Απέσυρε τη ρύθμιση για παραμονή 
στη ΔΕΥΑ που υπηρετούν για λόγους 
υγείας και συνυπηρέτησης.

- Δεν κατοχυρώνει τους συναδέλ­
φους που εντάχθηκαν στις ΔΕΥΑ ως 
αορίστου χρόνου με το νόμο 4483/17, 
άρθρο 13.

Η κυβέρνηση έδειξε το αληθινό 
πρόσωπο της απέναντι στους εργα­
ζόμενους. Ο ένας υπουργός ρίχνει 
την ευθύνη στον άλλον. Τα παραπάνω 
αιτήματα δεν επιβαρύνουν το κράτος 
ούτε τις ΔΕΥΑ, εκτός από την αμοιβή 
της επιφυλακής που χρόνια εφαρμό­
ζεται παράνομα χωρίς αμοιβή Αυτή η 
πρόκληση δεν μπορεί να μείνει ανα­
πάντητη. Σύντομα θα σας κοινοποιη-

θεί επιστολή με τα αιτήματα που είχαν 
ενσωματωθεί στο προηγούμενο σχέ­
διο νόμου.

Το Δ.Σ. της ΠΟΕ-ΔΕΥΑ θα σας ενη­
μερώσει τις επόμενες ημέρες για τις 
ενέργειες και τις δράσεις που θα ακο­
λουθήσει ο κλάδος», καταλήγει στην 
ανακοίνωση της, η ΠΟΕ ΔΕΥΑ.

Δηλώσεις Θ. Μαρινόπουλου

Ο επικεφαλής της Λαϊκής Συ­
σπείρωσης Πάρου, Θανάσης Μα- 
ρινόπουλος, παραχώρησε συνέ­
ντευξη για το θέμα στο ιντερνετικό 
ραδιόφωνο, «ParosVoice» και υπο­
στήριξε:

«Υπάρχουν διαφοροποιήσεις σε ορι­
σμένα άρθρα του νομοσχεδίου σε σχέ­
ση μ’ αυτά που είχε πει ο υπουργός, 
κ. Σκυλακάκης, στην αρχική συμφωνία 
με την ΚΕΔΕ. Υπάρχει αντίδραση γιατί 
άλλα ειπώθηκαν και άλλα προωθού­
νται. Και δεν μιλάμε για λεπτομέρειες 
του σχεδίου νόμου, αλλά για βασικά 
ζητήματα. Το βασικό ζήτημα της υπο- 
στελέχωσης των ΔΕΥΑ, δεν αντιμετω­
πίζεται με το νέο νομοσχέδιο ενώ ο 
υπουργός είχε πει ότι θα το ρυθμίσει.

Ακόμα, για το θέμα των συγχωνεύ­
σεων δεν ισχύει ότι θα γίνουν εθελο­
ντικά. Οι ΔΕΥΑ που έχουν χρέη και θέ­
λουν να παραμείνουν αυτόνομες, για 
να χρηματοδοτηθούν από το υπουρ­
γείο, θα πρέπει να συγχωνευτούν! 
Αλλιώς δε θα πάρουν χρήματα. Είναι 
ένας άμεσος εκβιασμός, αφού τους 
λένε ότι θα πάρουν μόνο ένα μικρό 

ποσοστό από τη χρηματοδότηση που 
τους αναλογεί, γύρω στο 30%. Άρα, ή 
θα πρέπει να συγχωνευτούν με άλλη 
ΔΕΥΑ ή να πάνε σε τεράστιες αυξήσεις 
για να καλύψουν το χρέος. Χρέος, το 
οποίο έχει δημιουργηθεί από το ενερ­
γειακό κόστος.

Το ενεργειακό κόστος -που δεν αντι­
μετωπίζεται- είναι ένα μεγάλο θέμα, 
αφού το υπουργείο δε συμπεριλαμβά­
νει τις ΔΕΥΑ στους μεγάλους κατανα­
λωτές με βιομηχανικό τιμολόγιο. Αυτά 
λοιπόν που έλεγε η ΚΕΔΕ ότι οι ΔΕΥΑ 
θα πρέπει να έχουν μειωμένο τιμολό­
γιο, όπως έχουν όλες οι μεγάλες επι­
χειρήσεις των ιδιωτών στην Ελλάδα, 
αυτό δεν συμπεριλαμβάνεται στο νο­
μοσχέδιο. Έτσι, τις ΔΕΥΑ τις έχουν στο 
οικιακό τιμολόγιο και όχι στο βιομηχα­
νικό που είναι οι ιδιώτες βιομήχανοι 
, που είναι προνομιούχοι... Το κόστος 
λόγω των αντλιοστασίων «στραγγαλί­
ζει» τις ΔΕΥΑ και δημιουργούνται τα 
χρέη. Αυτό λοιπόν δεν αντιμετωπίζε­
ται από το υπουργείο.

Και, ακόμα, κάτι πολύ σημαντικό, 
που καταντάει να είναι βαρετό, Η ιστο­
ρία λένε. ξεκίνησε για να αντιμετωπι­
στεί η λειψυδρία κι ότι θα υπάρχει έτσι 
καλύτερη διαχείριση κλπ. Όμως το νέο 
νομοσχέδιο επιλαμβάνεται μόνο στο 
12% του αστικού νερού και δεν περι­
λαμβάνει το υπόλοιπο88% που είναι 
το αρδευτικό νερό.

Έτσι, η ΚΕΔΕ αντέδρασε παρόλο που 
απέφυγε τις συγχωνεύσεις ορισμένων 
ΔΕΥΑ όπως η δική μας, που επειδή δεν 

έχει πρόβλημα αφού δεν έχει χρέη δεν 
είναι αναγκασμένη να ζητήσει καμία 
επιδότηση. Όμως θα αντιμετωπίσουμε 
πρόβλημα στα θέματα των έργων. Γιατί 
όταν πάμε να ζητήσουμε χρήματα για 
έργα θα μας απαντήσουν κάντε τα με 
ιδίους πόρους και βάλτε αυξήσεις. Ή 
αν θέλεις έργα πρέπει να συγχωνευ­
τείς.

Με αυτή την επιλογή συμβαίνει το 
εξής: Το νερό είναι μονοπώλιο. Αν ιδι- 
ωτικοποιηθεί, ο ιδιώτης θα έχει τερά­
στια κέρδη και θα πάει τις τιμές εκεί 
που θέλει, θα έχει υποβαθμισμένες 
υπηρεσίες ώστε να μην έχει έξοδα ενώ 
τα έργα θα πάνε πίσω. Από την άλλη 
μεριά το κράτος αυτή τη στιγμή -έτσι 
όπως λειτουργεί- φαίνεται ότι εξυπη­
ρετεί τις πολιτικές ιδιωτικοποιήσεων. 
Όπως είναι και άλλοι τομείς όπως η 
Ενέργεια, όπως πάει να γίνει η Υγεία, 
όπως σιγά-σιγά πάει να γίνει και η 
Παιδεία, όπως έγινε με την τηλεφωνία, 
όπως έγινε με τις μεταφορές κλπ. Έτσι, 
φορείς ολόκληροι που έπρεπε να είναι 
υπό κρατική ευθύνη έχουν περάσει 
στους ιδιώτες. Αυτό πάει να γίνει και 
με το νερό που η ΕΥΔΑΠ είναι ήδη στο 
χρηματιστήριο. Μεθοδευμένα οδη­
γούν και το νερό να περάσει σε ιδιώ­
τες. Από εκεί και πέρα βρίσκουν τις δι­
καιολογίες ότι π.χ. θέλουν να φτιάξουν 
οικονομίες κλίμακας κλπ που ακούγο- 
νται ωραία με αυτούς τους οικονομι­
κούς όρους.. Αυτή είναι η στρατηγική 
επιδίωξη της κυβέρνησης. Να πάνε 
όλα σε ιδιώτες. Αυτή είναι η τακτική!

Ο Σκυλακάκης προσπάθησε να πάει 
σε μία γρήγορη μετάβαση. Όταν είδε 
τις τεράστιες αντιδράσεις και ξεση­
κώθηκαν όλοι οι δήμαρχοι και ο κό­
σμος, άλλαξε την τακτική του. Κι αυτό 
όμως δεν φαίνεται σ’ αυτό το νομο­
σχέδιο. Έφτιαξε ένα νομοσχέδιο που 
λέει να μπουν όσοι θέλουν εθελοντικά 
θα προχωρήσουν σε συνενώσεις και 
οι υπόλοιποι θα τους αφήσουμε να 
πιστεύουν ότι θα μείνουν απέξω και 
σιγά - σιγά θα τους οδηγήσουν έναν 
- έναν εκβιαστικά σε συγχωνεύεις Όχι 
όλους μαζί, αλλά έναν - έναν.

Τώρα μπαίνει το 1/3 των ΔΕΥΑ στο 
«μαντρί». Στη συνέχεια στο «μαντρί» 
θα μπουν οι ΔΕΥΑ που έχουν χρέη και 
στο τέλος οι υπόλοιπες ΔΕΥΑ όπως την 
δικιά μας. Θα σε αναγκάσουν. Εδώ λοι­
πόν στην Πάρο ετοιμάζεται ένα πολύ 
μεγάλο έργο που πιθανόν να φτάσει 
και τα 20 εκ. ευρώ. Ένα έργο αναγκαίο 
(αποχέτευση Αγκαιριάς). Ένα έργο που 
πρέπει να γίνει. Αυτό το έργο που είναι 
στα στάδιο της μελέτης στη συνέχεια 
θα αναζητήσει χρηματοδότηση. Όταν 
θα πας να ζητήσεις τη χρηματοδότηση 
θα θέσουν το ζήτημα: ή συγχώνευση ή 
με ίδια κεφάλαια το έργο.

Πλέον, πρέπει να υπάρξει νέος κύ­
κλος αντίδρασης της ΚΕΔΕ για το τε­
λικό νομοσχέδιο προς κατάθεση στη 
βουλή, γιατί ακόμα είναι υπό διαβού- 
λευση.

http://www.fonitisparou.gr
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Ανθεκτικός τουριστικός προορισμός η Ελλάδα
Την εκτίμηση ότι το 2025 θα είναι μια «εξαιρετικά καλή 

χρονιά» για τον τουρισμό εξέφρασε η υπουργός Τουρι­
σμού, Όλγα Κεφαλογιάννη, η οποία συμμετείχε στην δι­
εθνή τουριστική έκθεση ΙΤΒ στο Βερολίνο.

Παράλληλα, υπογράμμισε ότι η βιωσιμότητα είναι η 
σημαντικότερη παράμετρος της στρατηγικής του υπουρ­
γείου για το μέλλον.

Η κ. Κεφαλογιάννη είπε:: «Το πιο σημαντικό είναι ότι η 
Ελλάδα είναι ένας προορισμός με φήμη, κύρος και ωριμό­
τητα. Τα μηνύματα από την τουριστική αγορά για το 2025 
είναι πολύ θετικά και αισιόδοξα, το πιο σημαντικό όμως 
είναι ότι οι μεγάλοι παίκτες της τουριστικής αγοράς δεν 
βλέπουν την Ελλάδα ως έναν τουριστικό προορισμό μόνο 
για την επόμενη χρονιά, αλλά θέλουν να επενδύσουν στην 
Ελλάδα μακροπρόθεσμα».

Ακόμα, η υπουργός αναφέρθηκε και στις προκλήσεις 
του κλάδου, όπως την επέκταση της τουριστικής περιό­
δου, τη δημιουργία νέων προορισμών και εμπειριών στην 
Ελλάδα ως τουριστικού προορισμού, ενώ εξέφρασε την 
πεποίθηση ότι και το 2025 θα είναι μια εξαιρετικά καλή 
χρονιά.

Απαντώντας σε ερώτηση σχετικά με την επίδραση των 
γεωπολιτικών εξελίξεων στον τουρισμό, η Όλγα Κεφα- 
λογιάννη αναγνώρισε ότι ο τουρισμός είναι τομέας ευά­
λωτος και ευαίσθητος στις γεωπολιτικές εξελίξεις, τόνισε 

όμως ταυτόχρονα ότι η Ελλάδα έχει αποδείξει ότι αντα- 
ποκρίνεται με απόλυτη επάρκεια και αποτελεσματικότητα 
σε όλες τις κρίσεις και ότι έχει εμπεδωθεί ως ανθεκτικός 
προορισμός, ανταγωνιστικός και ασφαλής για τους επι­
σκέπτες του.

Ερωτώμενη ειδικά για την περίπτωση της Σαντορίνης 
μετά την πρόσφατη έξαρση της σεισμικής δραστηριότητας 
στην περιοχή, η υπουργός εξήγησε ότι ακολουθούνται οι 
εισηγήσεις των επιστημόνων και διαβεβαίωσε ότι το νησί 
θα ανοίξει όπως πάντα για τους επισκέπτες του, με κά­
ποιες παραμέτρους οι οποίες σχετίζονται με την ασφάλεια.

Τέλος, η υπουργός Τουρισμού, στο πλαίσιο της ΙΤΒ, είχε 
συναντήσεις με εκπροσώπους της τουριστικής αγοράς και 
των διεθνών ΜΜΕ.

Αυξήσεις στην Πάρο

Αυξήσεις εσόδων σε καταλύματα και εστίαση κατέγρα­
ψε η Πάρος τόσο στο σύνολο του περασμένου χρόνου όσο 
και στην περίοδο Ιουλίου, Αυγούστου και Σεπτεμβρίου.

Συγκεκριμένα, σύμφωνα με στοιχεία που δημοσιοποίη­
σε η ΕΛΣΤΑΤ, στη διάρκεια του 2024, στις 565 επιχειρήσεις 
καταλυμάτων εισπράχθηκαν 85.340.218 ευρώ, έναντι 
80.294.666 του 2023, σημειώνοντας αύξηση κατά 6,3%. 
Αντίστοιχα, για το σύνολο επίσης του περασμένου έτους οι 

418 επιχειρήσεις εστίασης εισέπραξαν 89.200.847 ευρώ, 
έναντι 88.871.958, με αύξηση 0,4%.

Ειδικότερα το γ’ τρίμηνο της βασικής περιόδου (Ιούλιος, 
Αύγουστος και Σεπτέμβριος) τα έσοδα των καταλυμάτων 
διαμορφώθηκαν στα 58.168.971 ευρώ το 2024 έναντι 
56.701.564 του ίδιου διαστήματος του 2023, καταγράφο­
ντας αύξηση κατά 2,6%.

Η Πάρος στην κορυφή των επιλογών

Σύμφωνα με το περιοδικό «Conde Nast Traveller», η 
Πάρος και η Μήλος, κατακτούν τις δύο πρώτες θέσεις 
στην παγκόσμια κατάταξη για το 2025, επιβεβαιώνοντας 
τη δυναμική παρουσία τους στο διεθνές τουριστικό στε­
ρέωμα.

Η επιλογή έγινε, όπως αναφέρεται, από την πολυταξι- 
δευμένη ομάδα του περιοδικού, πράγμα που αντικατο­
πτρίζει με τον πλέον έγκυρο τρόπο τη σημαντική απήχη­
ση που έχουν αποκτήσει τα δύο κυκλαδίτικα νησιά στο 
παγκόσμιο τουριστικό στερέωμα.

Σημειώνεται ότι στην τρίτη θέση βρίσκεται η Ύδρα και 
ακολουθούν Σίφνος, Σαντορίνη, Σύρος, Φολέγανδρος, 
Κρήτη, Κέρκυρα, Νάξος, Κεφαλονιά, Άνδρος, Σέριφος, 
Μύκονος, Ζάκυνθος, Αμοργός, Παξοί, Λευκάδα, Ιθάκη, 
Τήνος, Πάτμος, Ρόδος, Σύμη, Αστυπάλαια και Σκιάθος.

Τα 5 πιο συνηθισμένα λάθη 
των «πρωτάρηδων» στην πολιτική!

πολιτικό 
αποτύπωμα

του Θανάση 
Παπαμιχαήλ 
Επικοινωνιολόγου

Σε ένα η σε δύο χρόνια θα έχουμε εθνικές 
εκλογές, πρόωρες η κανονικές στη λήξη της 
θητείας της κυβέρνησης. Μεγάλη αναμένεται η 
συμμετοχή νέων προσώπων στα ψηφοδέλτια 
όλων των κομμάτων. Μια νέα γενιά πολιτικών 
στο πολιτικό τοπίο.

Οι νέοι υποψήφιοι δεν έχουν τις περισσότερες 
φορές -και δικαιολογημένα- την εμπειρία, είναι με 
άλλα λόγια ανέτοιμοι, να διεξάγουν μια αποτελε­
σματική προεκλογική εκστρατεία. 'Όταν η προεκλο­
γική εκστρατεία δεν δρέψει τους αναμενόμενους 
καρπούς, οι νέοι υποψήφιοι συνήθως απογοητεύο­
νται και πολλοί από αυτούς αποφασίζουν βεβιασμέ­
να να παραιτηθούν διαπαντός από τις προσπάθειες 
εκλογής τους. Για να θέσει ένας νέος πολιτικός την 
υποψηφιότητά του σε στέρεο έδαφος, δεν πρέπει να 
αγνοήσει τα 5 συνήθη λάθη στα οποία υποπίπτουν 
οι «πρωτάρηδες» της πολιτικής, αλλά και πολλοί 
πιο «παλιοί»!

Λάθος Νο. 1
Δεν προσλαμβάνουν σύμβουλο επικοινωνίας. 

Πολλοί νέοι υποψήφιοι δεν αναγνωρίζουν τη ση­
μασία που έχει στην επιτυχία τους η επαγγελματική 
συμβουλευτική υποστήριξη στον προεκλογικό τους 
αγώνα. Ιδιαίτερα οι νέοι υποψήφιοι, προσπαθώ­

ντας να εξοικονομήσουν πόρους, πιστεύουν ότι οι 
ίδιοι μπορούν να καταρτίσουν τη στρατηγική τους, 
να δημιουργήσουν το μήνυμά τους και να το επι­
κοινωνήσουν στους ψηφοφόρους.

Στην πραγματικότητα όμως, ο υποψήφιος δεν 
έχει αρκετό χρόνο για να αναλωθεί στις παραπάνω 
δραστηριότητες. Η επαγγελματική συμβουλευτική 
υποστήριξη δεν κοστίζει τόσο ακριβά όπως πολύ πι­
στεύουν. Αντίθετα, εάν προσπαθήσετε να τα κάνετε 
όλο μόνος σας θα καταλήξετε να ξοδεύετε άσκοπα 
και χρόνο και χρήμα που ένας επαγγελματίας σύμ­
βουλος θα σας είχε εξοικονομήσει.

Λάθος Νο.2
Βασίζονται αποκλειστικά σε φίλους, συγγενείς 

και εθελοντές. Ασφαλώς οι δικοί σας άνθρωποι 
είναι απαραίτητοι σε μια προεκλογική εκστρατεία. 
Δεν είναι όμως οι μόνοι. Προσπαθώντας να εξοικο­
νομήσετε χρήματα μη ξεχνάτε ότι ένας εθελοντής 
έχει και άλλες δεσμεύσεις πέρα από τον προεκλογι­
κό σας αγώνα. Δεν μπορεί να αντικαταστήσει έναν 
επαγγελματία. Το ότι γνωρίζουν την περιοχή και τις 
ιδιαιτερότητες των ψηφοφόρων της δε σημαίνει 
ότι μπορούν να αναλάβουν ακόμη και τα πιο απλά, 
από την κε:ιμενογράφηση του εντύπου σας μέχρι 
να απαντούν πειστικά στα τηλεφωνήματα που λαμ­
βάνετε από τους ψηφοφόρους προεκλογικά. Χρει­
άζονται κατευθυντήριες γραμμές, που πρέπει να 
δοθούν από επαγγελματίες της επικοινωνίας, εάν 
θέλετε να έχετε τα μέγιστα δυνατά αποτελέσματα 
την επόμενη μέρα των εκλογών.

Λάθος Νο. 3
Δεν επενδύουν στις σχέσεις με τα παραδοσιακά 

ΜΜΕ. Πολλοί νέοι υποψήφιοι αγνοούν τη δύναμη 
και τον καθοριστικό ρόλο που παίζουν τα παραδο­
σιακά μέσα στο εκλογικό αποτέλεσμα, ενώ κάποιοι 

άλλοι δίνουν υπερβολική σημασία στα γραφόμενα 
και τα λεγόμενα με αποτέλεσμα να απογοητεύ­
ονται από την αρχή κιόλας της εκστρατείας τους. 
Δημιουργείστε προσωπικές σχέσεις με τα μέσα. Οι 
περισσότεροι «πρωτάρηδες» αδιαφορούν για την 
αποτελεσματικότητα των παραδοσιακών μέσων 
επενδύοντας μόνο στα νέα μέσα, τα social media. 
Πιστεύουν ότι τα likes και οι followers θα φέρουν 
τους ψήφους που χρειάζονται για να εκλεγούν. 
Σύμφωνα με τις τελευταίες μετρήσεις τα social 
media φέρνουν το 30% στο σύνολο των ψήφων 
που χρειάζεται. Τα πάντα με μέτρο.

Λάθος Νο. 4
Πολλές φορές αντιγράφουν πιστά ιδέες βιβλίων 

και παλαιότερες καμπάνιες. Ξεχνούν ότι η αντιγρα­
φή σκοτώνει τη δημιουργικότητα και τη δυναμική 
που θα μπορούσε να έχει το πολιτικό μήνυμά τους. 
Η πιστή αναπαραγωγή ιδεών άλλων «βγάζει μάτι» 
και σίγουρα δε βοηθά την εικόνα του υποψηφίου. Η 
καμπάνια και το δημιουργικό της υλικό πρέπει να 
είναι προσαρμοσμένη στον εκάστοτε υποψήφιο για 
να μπορέσει να πετύχει. Πρέπει να είναι εμπνευσμέ­
νη και μοναδική για να προσελκύσει την προσοχή 
των ψηφοφόρων. Ο σύμβουλος επικοινωνίας σας 
είναι ο πλέον κατάλληλος για να σας καθοδηγήσει 
σχετικά.

Λάθος Νο. 5
Μην εγκαταλείπετε τον στόχο σας στην πρώτη 

αποτυχημένη προσπάθεια. Η προετοιμασία που 
κάνετε είναι βέβαιο ότι θα αποφέρει σημαντικά 
αποτελέσματα στο πολιτικό σας μέλλον. Η επιμονή 
και η σκληρή δουλεία είναι σύμμαχοί σας. Θυμη­
θείτε το παράδειγμα του Αβραάμ Λίνκολν, ο οποίος 
δεν το έβαλε κάτω παρά τις αποτυχημένες προσπά- 
θειές του, κατορθώνοντας τελικά να εκλεγεί και στο 
αξίωμα του Γερουσιαστή αλλά και Πρόεδρος των 
Ηνωμένων Πολιτειών.

'Όταν τον ρώτησαν τι του δίδαξε η πολιτική απά­
ντησε: «Μην εγκαταλείπετε, μην εγκαταλείπετε; 
μην εγκαταλείπετε!»
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Εξωφρενική απάντηση του υπ. Εσωτερικών!
Η Κ.Ο.Β. Πάρου - Αντιπάρου του ΚΚΕ 

έδωσε στη δημοσιότητα την απάντη­
ση του υπουργείου Εσωτερικών, για τη 
σχετική ερώτηση της Κ.Ο. του ΚΚΕ 
για την μη ύπαρξη πόσιμου νερού 
στα σχολεία της Αντίπαρου.

Η απάντηση στη Βουλή του 
υπουργείου Εσωτερικών

«Για τη μη ύπαρξη πόσιμου νερού στις 
σχολικές μονάδες της Αντιπάρου»

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 2271/18-12­
2024 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, 
σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Οι πρωτοβάθμιοι Οργανισμοί Τοπι­
κής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.), για την εκ­
πλήρωση της αποστολής τους και την 
άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, χρημα­
τοδοτούνται ετησίως με τους Κεντρικούς 
Αυτοτελείς Πόρους (Κ.Α.Π.), οι οποίοι 
εγγράφονται κάθε έτος στον Κρατικό 
Προϋπολογισμό που ψηφίζεται από τη 
Βουλή των Ελλήνων.

Εν συνεχεία, με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εσωτερικών και Εθνικής Οι­
κονομίας και Οικονομικών, η οποία εκ- 
δίδεται ύστερα από πρόταση της Κεντρι­
κής Ένωσης Δήμων Ελλάδας (Κ.Ε.Δ.Ε.), 
καθορίζεται το ύψος των πιστώσεων που 
προορίζονται για την κάλυψη επενδυτι­
κών καθώς και λειτουργικών δαπανών.

Στο πλαίσιο αυτό, από τους Κ.Α.Π. 
έτους 2024 αποδόθηκε στους δήμους 

της χώρας για την κάλυψη λειτουργικών 
δαπανών των σχολείων, συνολικό ποσό 
ύψους 140.050.000 ευρώ, εκ του οποί­
ου στον Δήμο Αντιπάρου ποσό ύψους 
21.880 ευρώ.

Η περαιτέρω διαχείριση των πιστώσε­
ων αυτών γίνεται κατόπιν σχετικών απο­
φάσεων των οικείων δημοτικών συμβου­
λίων υπό την εποπτεία του κράτους, η 
οποία συνίσταται αποκλειστικά σε έλεγ­
χο νομιμότητας των πράξεών τους και σε 
πειθαρχικό έλεγχο των αιρετών.

Τέλος, σας γνωρίζουμε ότι η αρμόδια 
υπηρεσία έχει προβεί σε αναζήτηση στοι­
χείων από τον Δήμο Αντιπάρου, με το υπ’ 
αριθμ. πρωτ. 1302/13-01-2025 έγγραφο 
και, μόλις περιέλθουν, θα επανέλθουμε 
με συμπληρωματική απάντηση.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙΒΑΝΙΟΣ».

Η ανακοίνωση της ΚΟΒ Πάρου - 
Αντιπάρου του ΚΚΕ

«Η απάντηση του αρμόδιου υπουργεί­
ου στην ερώτηση της κοινοβουλευτικής 
ομάδας του ΚΚΕ σε σχετική ερώτηση 
που κατέθεσε για την μη ύπαρξη πόσιμου 
νερού στα σχολεία της Αντίπαρου, επιβε­
βαιώνει ότι οι σχολικές δαπάνες έχουν 
φθάσει στο πάτο και ότι η κυβέρνηση και 
σε αυτό το θέμα «πετάει χαρταετό»

Ούτε λίγο ούτε πολύ η κυβέρνηση ζη­
τάει από τους δασκάλους να επιλέξουν 
ανάμεσα στον εάν θα ζεσταθούν τα παι-

διά το χειμώνα ή θα πίνουν νερό. Κοστο­
λογεί τα έξοδα των σχολικών αναγκών 
της Αντίπαρου, δηλαδή του νηπιαγωγεί­
ου, του Δημοτικού και του Γυμνασίου 
κατά κάτι λιγότερο των 22.000 ετησίως!

Είναι ξεκάθαρο ότι η αντιλαϊκή πολιτι­
κή της κυβέρνηση βάζει στο στόχαστρο 
για ακόμα μια φορά την τσέπη των γο­
νέων, αφού τις όποιες ελλείψεις είτε σε 
υποδομές είτε σε αναλώσιμο υλικό είναι 
οι ίδιοι που τις καλύπτουν.

Η κατάργηση των σχολικών επιτροπών 
του δήμου με τη μεταβίβαση των αρμοδι­
οτήτων τους εξολοκλήρου στους διευθυ­
ντές των σχολείων συμβάλλει καθοριστι­
κά στην περαιτέρω υποχρηματοδότηση 
και την εμπορευματοποίηση των σχο­
λείων. Τα ποσά που χορηγούνται στους 
διευθυντές, περισσότερο αντιστοιχούν 
σε χαρτζιλίκι σε σχέση με τις ανάγκες 
του σχολείου, επιβαρύνοντας επιπλέον 

τους τελευταίους με την απόλυτη ευθύ­
νη σε άπειρες αρμοδιότητες, από τεχνι­
κές βλάβες πάσης φύσεως, συντηρήσεις 
μηχανημάτων και εξοπλισμού, ορίζοντας 
τους υπόλογους όλων των οικονομικών 
στοιχείων.

Ο Δήμος οφείλει να παρακολουθεί την 
χρηματοδότηση των σχολείων της και να 
διεκδικεί επιπλέον χρηματοδότηση ώστε 
να καλύπτονται όλες οι ανάγκες των σχο­
λικών μονάδων. Ειδικά στην περίπτωση 
της Αντίπαρου όπου αποδεικνύεται ότι 
δεν καλύπτονται ούτε οι βασικές καθη­
μερινές ανάγκες.

Η απαίτηση, λοιπόν, παραμένει να κα­
λυφθούν άμεσα οι ανάγκες των σχολι­
κών μονάδων της Αντίπαρου σε πόσιμο 
νερό μέχρι τη λήξη της σχολικής χρονιάς.

Αντίπαρος
7/3/2025».

http://www.fonitisparou.gr
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ΤΙΜΟΚΑΤΑΛΟΓΟΣ 
ΑΓΓΕΛΙΩΝ

Αγγελία έως 15 λέξεις
1 έκδοση: 10,00€ / 3 εκδόσεις: 20,00€

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 
& ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

ΜΕΖΟΝΕΤΕΣ στο Μαράθι 144 τ.μ., με 
θέα θάλασσα, εύκολη πρόσβαση, 3 
υ/δ, 2 μπάνια, ενδοδαπέδια θέρμανση 
με αντλία θερμότητας, A/C. Εξαιρετική 
ποιότητα κατασκευής. Τιμή: 3.333 € 
/ τ.μ.! Πληροφορίες στο τηλέφωνο: 
6942985111 ή στο email: info@ 
ioakimidis-estates.gr.

Πωλείται ημιτελής οικοδομή 340 
m2 σε οικόπεδο740 m2, εντός σχεδίου 
στην περιοχή Καλάμι. Τηλέφωνο 

695510440.

ΠΩΛΗΣΗ 30 ΣΤΡΕΜΜΑΤΩΝ στον 
Άγιο Χαράλαμπο. Πανοραμική θέα 
στη θάλασσα. Ιδανική επαγγελματική 
- ξενοδοχειακή επένδυση για 
κατασκευή MICRO HOUSES. Τηλέφωνο 
επικοινωνίας 693-9319635.

ΕΝΟΙΚΙΑΣΕΙΣ
ΑΚΙΝΗΤΩΝ
& ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

ΧΩΡΟΣ 32 τ.μ. με κουζίνα και μπάνιο 
ενοικιάζεται στον περιφερειακό 
της Παροικιάς. Τηλ. Επικοινωνίας: 
6938431095 (ώρες 14:00-17:00).

ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 90 τ.μ. πωλείται στον 
περιφερειακό της Παροικιάς. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6938431095 (ώρες 
14:00-17:00).

ΚΑΤΟΙΚΙΕΣ: Επωφεληθείτε από τις 
μειωμένες τιμές για αγορά ακινήτου 
από τα σχέδια! Προσφέρουμε 
μοναδικές κατοικίες στην όμορφη 
περιοχή του Κάμπου, με εκπληκτική 
θέα στη θάλασσα. Σύγχρονη 
αρχιτεκτονική, υψηλής ποιότητας 
υλικά κατασκευής, εύκολη πρόσβαση 
σε παραλίες και τοπικές υπηρεσίες, 
ιδανικό για μόνιμη κατοικία ή 
επένδυση. Πληροφορίες στο τηλέφωνο: 
6942985111 (Ιωακειμίδης Άρης).

ΕΝΟΙΚΙΑΖΕΤΑΙ κατοικία επιπλωμένη 
με κήπο και πισίνα στην περιοχή 
Κριός από Μάρτη έως Σεπτέμβρη Τηλ. 
6944415044, Απόστολος.

ΖΗΤΕΙΤΑΙ ΣΠΙΤΙ (γκαρσονιέρα) για 
όλο τον χρόνο για μία κοπέλα. τηλ.: 

6942932512

ΕΡΓΑΣΙΑ - ΖΗΤΗΣΗ

ΖΗΤΕΙΤΑΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ: 
γραμματειακής υποστήριξης 
σε δικηγορικό γραφείο στην Παροικιά. 
Πρωινές ώρες, με γνώσεις 
Αγγλικών και άριστο χειρισμό 
Η/Υ (Microsoft Office, Word, Excel). 
Πενθήμερη εργασία όλο το χρόνο, 
ωράριο κατόπιν συνεννοήσεως , 
εξαιρετικό περιβάλλον εργασίας με 
όλες τις νόμιμες αποδοχές.
Πληροφορίες στο τηλ 6981962092 
10.00 - 15.00 Δευτέρα - Παρασκευή

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ όλων των ειδικοτήτων 
(ταμίες, άτομα για ανεφοδιασμό, 
αποθηκάριοι, μανάβης) ζητείται 

για την στελέχωση SUPER MARKET 
στη Μάρπησσα και στην Παροικιά. 
Παρέχεται εκπαίδευση. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6943279227.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ζητείται σε εταιρεία 
μέσων επικοινωνίας στην Πάρο. 
Οι ενδιαφερόμενοι/ες μπορούν να 
επικοινωνήσουν στο τηλέφωνο: 

6977248885.

ΟΔΗΓΟΣ με δίπλωμα Ε’ κατηγορίας για 
επικαθήμενο φορτηγό, ζητείται από 
αλυσίδα SUPER MARKET, για πλήρη 
απασχόληση όλο το χρόνο. Αποστολή 
βιογραφικών στο broth581@otenet.gr. 
Τηλ. Επικοινωνία: 6943279227.

ΣΥΝΤΗΡΗΤΗΣ με πτυχίο ηλεκτρολόγου 
και σχετική εμπειρία ζητείται, από το 
ξενοδοχείο Poseidon of Paros 5* στην 
Χρυσή Ακτή, για μόνιμη απασχόληση. 
Πληροφορίες στο τηλέφωνο: 
6936898766 ή βιογραφικό στο e-mail: 

takis@myronsa.gr.
ΚΗΠΟΥΡΟΣ μερικής απασχόλησης 
ζητείται από το ξενοδοχείο Poseidon 
of Paros 5* στην Χρυσή Ακτή, με 
γνώσεις κηπουρικής και φροντίδας 
κήπων. Πληροφορίες στο τηλέφωνο: 

6983268950.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ζητείται 
για θέση πλήρους απασχόλησης. 
Απαραίτητες γνώσεις αγγλικών, 
windowς office, χρήσης ηλεκτρονικών 
υπολογιστών. Γνώση γενικής 
λογιστικής θα θεωρηθεί επιπλέον 
προσόν. Αμοιβή κατόπιν συμφωνίας. 
Τηλ. Επικοινωνίας: 6937240257. 
Αποστολή βιογραφικών στο email: 
mfrizes.kontogiorgis@gmail.com.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ζητείται για μόνιμη 
εργασία, ως ελεγκτής, από το 
AUTOVISION ΚΤΕΟ Πάρου. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 6941411564. Αποστολή 
βιογραφικών: kteoparou@autovision. 

gr.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ζητούνται για πλυντήριο 
ξενοδοχειακού ιματισμού στη Νάουσα, 
για πλήρη απασχόληση - σεζόν: 1) 
Ένα άτομο για την παραγωγή, με 
προϋπηρεσία στον ίδιο τομέα. 2) 
Ένα άτομο βοηθό υπεύθυνου, με 
προϋπηρεσία και γνώσεις αγγλικών 
στον ίδιο τομέα. Πληροφορίες 
στο τηλέφωνο: 6942951247 (Ήβα 
Δημητρακοπούλου).

ΣΧΕΔΙΑΣΤΗΣ-ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
ΠΩΛΗΣΕΩΝ για μόνιμη απασχόληση 
ζητείται από εταιρεία κατασκευαστική 
και εμπορίας κουφωμάτων στην 
Παροικιά Πάρου. Απαραίτητη η 
γνώση σχεδιαστικών προγραμμάτων. 
Αποστολή βιογραφικού: info@ 
jmconstructions.gr. Τηλ. Επικοινωνίας: 

2284022765.

ΒΟΗΘΟΣ ΛΟΓΙΣΤΗ με γνώσεις σε 
βιβλία Γ’ κατηγορίας, ζητείται από 
Λογιστικό-Φοροτεχνικό Γραφείο. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2284021915. Email: 
dimkasta@otenet.gr.

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ για 
μόνιμη απασχόληση, ζητείται για 
άμεση πρόσληψη από εταιρεία 
κατασκευαστική και εμπορίας 
κουφωμάτων στην Παροικιά Πάρου, 
με καθήκοντα πωλήσεις και σύνταξη 
προσφορών. Απαραίτητη η γνώση 
υπολογιστών. Αποστολή βιογραφικού 
στο: info@jmconstructions.gr. Τηλ. 
Επικοινωνίας: 2284022765.

ΝΕΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ αναζητείται 
για ενίσχυση της ομάδας στην 

ΑΓΡΟΤΕΧΝΙΚΗ ΠΑΡΟΥ. Αν σου 
αρέσουν τα εργαλεία, τα χρώματα, 
οι κατασκευές και θέλεις να 
δουλέψεις στο κατάστημά μας, 
στείλε το βιογραφικό σου στο 
email: agrotexniki@yahoo.com, ή 
πέρασε από το κατάστημά μας για να 
γνωριστούμε. Θα θέλαμε να έχεις 
εμπειρία στις πωλήσεις, γνώσεις 
στα εργαλεία & τα οικοδομικά υλικά 
και όρεξη για δουλειά. Θέση μόνιμης 
εργασίας με πλήρη απασχόληση. 
Τηλ. Επικοινωνίας: 2284021656 και 

6975460680.

ΟΔΗΓΟΣ ζητείται από εταιρεία με 
λιμουζίνες για το νησί της Πάρου, με 
δίπλωμα Β’ ή Δ’ κατηγορίας, για σεζόν. 
Παρέχονται πολύ καλές αποδοχές. 
Αποστολή βιογραφικών: paros@ 
airportlimos.gr. Τηλ. Επικοινωνίας: 

6981683659.

ΠΩΛΗΤΡΙΑ με προϋπηρεσία και καλή 
γνώση Αγγλικών ζητείται από μπουτίκ 
στην Παροικιά. Ωράριο 10:00-17:00, 
ως τον Σεπτέμβριο. Τηλ. Επικοινωνίας: 
2109427149 (ώρες 09:00-17:00, 
Δευτέρα με Παρασκευή).

Ζητείται από Αρχιτεκτονικό 
γραφείο με έδρα την Αθήνα άτομο για 

γραμματειακή/διοικητική υποστήριξη 
στο γραφείο της Πάρου.
Βασικές αρμοδιότητες: 
Γραμματειακή υποστήριξη και 
διαχείριση τηλεφωνικού κέντρου 
Καθημερινή συνεργασία με τους 
μετόχους της επιχείρησης για 
λειτουργικά θέματα Αρχειοθέτηση- 
Κατηγοριοποίηση Τιμολογίων (excel), 
Οργάνωση ταξιδιών και προγράμματος 
μετόχων
Εξυπηρέτηση πελατών και διαχείριση 
προμηθειών γραφείου 
Διαχείριση Αλληλογραφίας 
Υποστήριξη διοικητικής ομάδας 
Απαραίτητα προσόντα: 
Απόφοιτος ΑΕΙ / ΤΕΙ / ΙΕΚ

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΠΑΡΟΥ-ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ

«ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ»
|,ν\εταφεΡ^|ίν*ςα/ε ।

Έδρα: Παροικία Πάρου
- - - - - - - - - - Τηλ. 22840 27900
E-mail, metaforikiparou@gmail.com
Υποκ/μα Αθηνών: Π. Ράλλη 2, Ρούφ, 

Τηλ. 210 3451233,210 3420655
Υποκ/μα Νάουσας Τηλ. 22840 22842

Πολύ καλή γνώση της Αγγλικής 
γλώσσας. Άριστη γνώση Η/Υ, MS 
Office, Internet, Ικανότητα οργάνωσης, 
συνεργασίας & συντονισμού 
δραστηριοτήτων 
Προϋπηρεσία σε ανάλογη θέση θα 
συνεκτιμηθεί.
Αποστολή βιογραφικών: 
studio265ath@gmail.com με τίτλο 

«ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΠΑΡΟΥ»

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΥΠΟΔΟΧΗΣ σε 
ξενοδοχείο στη Νάουσα, Απρίλιο - 
Οκτώβριο 25.
Αγγλικά, πρόγραμμα κρατήσεων, ΟΤΑ, 
προϋπηρεσία, Γαλλικά επιθυμητά, 
προσεγμένο, ευγενές και πρόθυμο 
άτομο.
Παρέχονται μισθός, ασφάλιση 
διαμονή - διατροφή. Βιογραφικό με 
φωτογραφία info@zefi-hotel.com, 
τηλ. 6937263928

NIGHT Auditor σε ξενοδοχείο στη 
Νάουσα, Απρίλιο - Οκτώβριο 2025, 
Αγγλικά, πρόγραμμα κρατήσεων, 
προσεγμένο, ευγενές και πρόθυμο 
άτομο, μισθός, ασφάλιση διαμονή - 
διατροφή, βιογραφικό με φωτογραφία, 
info@zefi-hotel.com, τηλ.

6937263928

ΣΕΡΒΙΤΙΡΟΣ/Α για εστιατόριο 
ξενοδοχείου στη Νάουσα, Απρίλιο - 
Οκτώβριο 25. Προϋπηρεσία, αγγλικά, 
προθυμία ευγένια.
Παρέχονται, Μισθός - ασφάλιση, 
Διαμονή - διατροφή. Βιογραφικό με 
φωτογραφία info@zefi-hotel.com, 
τηλ. 6937263928

ΚΑΜΑΡΙΕΡΑ έμπειρη για ξενοδοχείο 
στη Νάουσα, Απρίλιο - Οκτώβριο 2025. 
Παρέχονται μισθός, ασφάλιση, διαμονή, 
διατροφή.
Βιογραφικό 
με φωτογραφία info@zefi-hotel.com, 
τηλ. 6937263928.

ΛΑΝΤΖΕΡΑ /ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ για 
ξενοδοχείο στη Νάουσα, Απρίλιο 
- Οκτώβριο 2025. Παρέχονται 
μισθός, ασφάλιση. Βιογραφικό με 
φωτογραφία info@zefi-hotel.com, 
τηλ. 6937263928

ΕΡΓΑΣΙΑ - ΠΡΟΣΦΟΡΑ

ΜΑΘΗΜΑΤΑ ΑΓΓΛΙΚΩΝ προσφέρονται 
από έμπειρο καθηγητή Αγγλικών, 
πτυχιούχο Proficiency Cambridge & 
Michigan. Παράδοση μαθημάτων κατ’ 
οίκον και online. Τηλ. Επικοινωνίας: 

6934946750.

ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΕΡΓΟΤΑΞΙΟΥ (ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ)

Ι. Αντικείμενο

Παρακολούθηση/Υποστήριξη κατασκευής έργων της εταιρείας, στις Νήσους Πάρο 

και Αντίπαρο

ΙΙ. Κύρια χαρακτηριστικά ρόλου

Υποστήριξη και διαχείριση όλων των διαδικασιών παραγωγής τεχνικών έργων, με 

έμφαση στις πολυτελείς κατοικίες και ξενοδοχεία.

Δεξιότητες και προσωπικά χαρακτηριστικά

1. Αντίληψη συντονισμού και διαχείρισης όλων των διαδικασιών παραγωγής 

κτηριακών έργων

2. Εμπειρία άνω των δέκα ετών στη διοίκηση τεχνικών έργων/εργοταξίων

3. Διαχείριση κατασκευαστικών συνεργείων και συντονισμός παραγγελιών

4. Αντίληψη συμβάσεων έργων (συμφωνητικών) και τεχνικών προδιαγραφών 

έργων

5. Γνώση Autocad, Sketchup ή Rhino, Photoshop, κλπ

6. Πολύ καλή γνώση (γραπτή και προφορική) της Αγγλικής γλώσσας.

7. Πολύ καλή γνώση MS Office (excel, word).

8. Γνώση ή επιθυμία για εκμάθηση software χρονικού προγραμματισμού (π.χ.

MS Project ή συναφούς).

9. Επιθυμία για επαγγελματική εξέλιξη

10. Γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών με προτεραιότητα στη Γαλλική.

11. IT literacy, Εξοικείωση με ηλεκτρονικά μέσα παρακολούθησης έργων.

12. Καλή οργάνωση προσωπικού χρόνου και προτεραιοτήτων, πρωτοβουλίες, 

unsupervised work

13. Δυνατότητα μετακίνησης αν απαιτηθεί (περίπου 10% του χρόνου απασχόλη­

σης)

14. Καλή επικοινωνία (συνάδελφοι, συνεργάτες και πελάτες)

ΙΙΙ. Επιπλέον διευκρινίσεις

Τύπος Εργασίας: Εργασία πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης με έδρα 

τη Ν. Πάρο, με κατανομή χρόνου ανάλογα με τον φόρτο, μεταξύ γραφείου και 

εργοταξίων.

Αποστολή Βιογραφικών: cv.constructionparos@gmail.com

ΜΙΚΡΗ ΑΓΓΕΛΙΑ

ΜΕΓΑΛΗ 
ΕΠΙΤΥΧΙΑ

~&_Φωνη της Πάρου
τηλ: 22840 53555 | sales@typoparos.gr
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Ο «Αρχίλοχος» στην 
Κωνσταντινούπολη

Η χορωδία του πολιτιστικού συλλόγου «Αρχίλοχος», συμμετείχε 
στο 12ο φεστιβάλ παραδοσιακών χορών και χορωδιών, που διορ- 
γάνωσε το Ζωγράφειο Γυμνάσιο-Λύκειο στην Κωνσταντινούπολη, 
το Σάββατο 1 Μαρτίου.

Η χορωδία, πιστή στην ποιότητα της, παρουσίασε ένα άρτιο 
πρόγραμμα a cappella με παραδοσιακά τραγούδια. Μια ξεχωρι­
στή στιγμή για τα μέλη της αποστολής ήταν η επίσκεψή τους 
στο Οικουμενικό Πατριαρχείο, όπου ο Πατριάρχης κ. Βαρθολο­
μαίος καλωσόρισε θερμά τη χορωδία, η οποία του προσέφερε 
ως αναμνηστικό δώρο μια εικόνα της Παναγίας της Εκατο- 
νταπυλιανής.

Τέλος, κατά τη διάρκεια της παραμονής τους στην Κωνστα­
ντινούπολη, τα μέλη της χορωδίας επισκέφτηκαν ιστορικά 
μνημεία και αξιοθέατα, όπως την Αγία Σοφία, το ανάκτορο 
Τοπ Καπί, τη Βασιλική Στέρνα του Ιουστινιανού, τον Βυζα­
ντινό Ιππόδρομο κ.α., ενώ η βόλτα με πλοιάριο στον Βό­
σπορο, μια μουσική βραδιά με φολκλορικά χρώματα και η 
γευστική ποικιλία της Πόλης συμπλήρωσαν τις εμπειρίες 
τους.
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Ειδικό Νηπιαγωγείο και Δημοτικό
Η ένωση συλλόγων γονέων 
και κηδεμόνων Πάρου δη­
μοσιοποίησε ανακοίνωσή 
της σχετικά με την ίδρυση 
του μονοθέσιου ειδικού νη­
πιαγωγείου και του διθέσιου 
ειδικού δημοτικού σχολείου 
στο νησί μας.

Η Ένωση κάνει αναφορά 
στις προσπάθειες που έκανε 
καθώς και άλλων φορέων 
του νησιού μας και επισημαί­
νει ότι η δημιουργία του ΦΕΚ 
αποτελεί μια σημαντική αρχή.

Ακόμα, στην ανακοίνωσή 
της σημειώνεται: «[...] Τώρα 
ουσιαστικά αρχίζει ο αγώ­
νας για την υλοποίησή του, 
με στόχο τη διασφάλιση της 
λειτουργίας των νέων σχο­
λικών μονάδων με επάρκεια 
και ποιότητα. Η Ένωση Γονέ­
ων παρακολουθεί διαρκώς τις 
εξελίξεις στον τομέα της ειδι­
κής αγωγής και της συμπερί- 
ληψης, με γνώμονα τις καλές 
πρακτικές που εφαρμόζονται 
σε ευρωπαϊκό επίπεδο.

Η Ευρωπαϊκή Ένωση, μέσω 

της «Στρατηγικής για τα Δικαι­
ώματα των Ατόμων με Ανα­
πηρία 2021-2030» (European 
Disability Strategy 2021­
2030), προωθεί την ενσωμά­
τωση των ειδικών σχολείων 
σε δομές γενικής εκπαίδευ­
σης, όπου αυτό είναι εφικτό, 
διασφαλίζοντας το δικαίωμα 
κάθε παιδιού να εκπαιδεύεται 
σε ένα περιβάλλον που προ­
άγει τη συμπερίληψη και την 
ισότητα (πηγή: Ευρωπαϊκή 
Επιτροπή).

Η Ένωση Γονέων Πάρου προ­

τρέπει τη συνέχιση του διαλό­
γου με όλους τους αρμόδιους 
φορείς, ώστε να διερευνηθεί η 
δυνατότητα τα ειδικά σχολεία 
να λειτουργήσουν εντός των 
υφιστάμενων σχολικών μονά­
δων του νησιού, προωθώντας 
την ομαλή ένταξη και την 
κοινωνικοποίηση των μαθη­
τών με ειδικές εκπαιδευτικές 
ανάγκες. Η πρακτική αυτή 
όχι μόνο θα ενισχύσει τη συ- 
μπερίληψη αλλά θα συμβάλει 
και στη δημιουργία ενός πε­
ριβάλλοντος αλληλεγγύης και 

κατανόησης μεταξύ όλων των 
μαθητών.

Τέλος, η Ένωση Γονέων 
δεσμεύεται να συνεχίσει να 
στηρίζει ενεργά όλες τις πρω­
τοβουλίες που ενισχύουν την 
εκπαίδευση και την ευημερία 
των παιδιών μας, συμβάλλο­
ντας ουσιαστικά στη διαμόρ­
φωση μιας κοινωνίας που 
αγκαλιάζει τη διαφορετικότη­
τα και προσφέρει ίσες ευκαι­
ρίες σε όλους».

Ανακοίνωση για 
τις προκάτ αίθουσες

Η Ένωση Γονέων Πάρου συνεδρία­
σε στις 9 Μαρτίου με αφορμή το ζήτη­
μα της σχολικής στέγασης, αλλά και 
την προμήθεια προκατασκευασμένων 
αιθουσών στο 2ο δημοτικό σχολείο 
Παροικιάς.

Η διακήρυξη για την προμήθεια 
προκατασκευασμένου συγκροτήμα­
τος σχολικών αιθουσών για το 2ο 
δημοτικό σχολείο Παροικιάς από τον 
δήμο Πάρου, ανέρχεται στο ποσό των 
165.044 ευρώ με ΦΠΑ. Οι αίθουσες 
προκάτ θα χρησιμοποιηθούν για τις 
ανάγκες του σχολείου και είναι τέσσε­
ρις στον αριθμό και θα τοποθετηθούν 
στον περιβάλλοντα χώρο του δημοτι­
κού σχολείου, στη θέση «Πλάτανος».

Σε σχετική ανακοίνωση η ένωση 
συλλόγων γονέων και κηδεμό­
νων δήμου Πάρου σημειώνει:

«Η τοποθέτηση των προκατασκευα- 
σμένων αιθουσών αποτελεί μια ανα­
γκαία προσωρινή λύση, που στοχεύει 
στην άμεση εξασφάλιση κατάλληλων 
συνθηκών για μαθητές και εκπαιδευ­
τικούς.

Ωστόσο, το πρόβλημα της σχολικής 
στέγασης στο συγκεκριμένο σχολείο 
παραμένει άλυτο εδώ και τριάντα 
χρόνια, γεγονός που αναδεικνύει την 
επιτακτική ανάγκη για ένα μακροπρό­
θεσμο και βιώσιμο σχεδιασμό.

Είναι η στιγμή να αναρωτηθού­
με: Πώς οραματιζόμαστε την Πάρο 
των επόμενων δεκαετιών; Η συνεχής 
πληθυσμιακή αύξηση και ο πολυπο- 
λιτισμικός χαρακτήρας του νησιού 
δημιουργούν διαρκώς αυξανόμενες 
ανάγκες σε σχολικές υποδομές. Ο 

συνδυασμός της δημογραφικής ανά­
πτυξης με τη διαρκή εισροή κατοίκων 
από διαφορετικά πολιτισμικά υπόβα­
θρα απαιτεί εκπαιδευτικούς χώρους 
που προάγουν τη μάθηση, την έντα­
ξη και τη συνεργασία. Χωρίς έναν 
ολοκληρωμένο και μακροπρόθεσμο 
σχεδιασμό, το ζήτημα της σχολικής 
στέγασης δεν θα περιοριστεί μόνο στο 
2ο Δημοτικό Σχολείο Παροικιάς, αλλά 
σύντομα θα αγγίξει το σύνολο σχολι­
κών μονάδων της Πάρου.

Η Ένωση Γονέων έχει ήδη αναλάβει 
πρωτοβουλίες προς αυτή την κατεύ­
θυνση. Στις 31 Μαρτίου 2024, κατα­
θέσαμε συγκεκριμένες προτάσεις στο 
πλαίσιο του Τοπικού Πολεοδομικού 
Σχεδίου, ζητώντας την επέκταση των 
οικισμών και τη δημιουργία ευνοϊκών 
όρων δόμησης για σχολικές εγκατα­
στάσεις.

Είναι απαραίτητο να δοθεί άμεση 
προτεραιότητα στη δημιουργία μόνι­
μων, σύγχρονων σχολικών μονάδων, 
που θα καλύπτουν τις αυριανές ανά­
γκες του νησιού και θα ανταποκρίνο- 
νται στις προσδοκίες όλων των οικο­
γενειών, ανεξαρτήτως καταγωγής και 
πολιτισμικής ταυτότητας.

Η τοποθέτηση προκατασκευασμέ- 
νων αιθουσών σήμερα δεν μπορεί και 
δεν πρέπει να θεωρηθεί λύση για το 
αύριο. Αντί να ανακυκλώνουμε προ­
σωρινές επιλογές, ας ξεκινήσουμε 
επιτέλους μια ουσιαστική και εποι­
κοδομητική συζήτηση για το μέλλον 
της εκπαίδευσης στη Πάρο. Άλλωστε, 
όπως λέει και η σοφή ρήση “ουδέν μο- 
νιμότερον του προσωρινού”».

Ο Ν.Ο. «Ναϊάς» στο 
περιφερειακό πρωτάθλημα

Ο Ναυτικός'Όμιλος «Ναϊάς» Νάου­
σας, μετείχε στο Περιφερειακό Πρω­
τάθλημα Νήσων Αιγαίου, με διορ­
γανωτή τον Ναυτικό 'Όμιλο Άνδρου, 
στην Άνδρο.

Ο «Ναϊάς», μετείχε με 6 αθλητές:
Κατηγορία Optimist
Τσαμπούκος Βασίλης 
Κοπιτόπουλος Ωρίων 
Μαρκόπουλος Δημήτριος 
Κατηγορία IlCa 4
Bourget Louise
Καλλέργης Νικόλας
Ρούσσος Αντώνης
Εξ’ αυτών, διακρίθηκε ο Νίκος Καλ­

λέργης ο οποίος τερμάτισε 3ος στην 
κατηγορία ILCA 4 U18, ανεβάζοντας 
μια ακόμη φορά τον 'Όμιλο στο βά­
θρο, ενώ σημαντική επιτυχία για

Πανελλαδικές Εξετάσεις
Σύμφωνα με ενημέρωση από το Γενικό 

Λύκειο Πάρου δημοσιεύτηκε η υπουρ­
γική απόφαση για την πρόσβαση στην 
τριτοβάθμια εκπαίδευση, διαδικασίες και 
όργανα σχετικά με τις Πανελλαδικές Εξε­
τάσεις Γενικού Λυκείου.

Σύμφωνα με αυτήν διευκρινίζεται ότι 
όλοι οι απόφοιτοι των σχολικών ετών 
2023 - 2024 και 2022 - 2023 που επι­
θυμούν να υποβάλουν Μηχανογραφικό 
Δελτίο με το 10% χωρίς νέα εξέταση και 
δεν δικαιούνται να δηλώσουν προτίμη­
ση για Σχολή ή Τμήμα ή Εισαγωγική Κα- 

εμάς αποτελεί η πρόκριση άλλων 2 
αθλητών (Τσαμπούκος και Bourget) 
στο Πανελλήνιο Πρωτάθλημα.

Τέλος, ο «Ναϊάς» ευχαρίστησε τον 
Ναυτικό 'Όμιλο Άνδρου για τη φι­
λοξενία και την μεταφορά των σκα­
φών από και προς το λιμάνι, τον Ν.Ο. 
Πάρου και τον Ν.Ο. Αντιπάρου για 
την άψογη συνεργασία, τους προ­
πονητές του Χρήστο Μπομποτά και 
Κοσμά Κονταράτο που συνόδευσαν 
τα παιδιά καθώς και τον αρχηγό 
αποστολής Αναστάσιο Τσαμπούκο , 
τον προπονητή Ζαννέτο Μαλατέστα, 
που έχει επωμιστεί το βάρος της λει­
τουργίας και των δύο αγωνιστικών 
τμημάτων και τους χορηγούς του 
για τη βοήθεια στην επίτευξη των 
στόχων.

τεύθυνση Τμήματος με την ίδια ονομασία 
και κωδικό, στο οποίο είναι ήδη φοιτη­
τές, εφόσον υποβάλουν Μηχανογραφικό 
Δελτίο για το ποσοστό 10% των θέσεων 
εισακτέων χωρίς νέα εξέταση, στις Πα­
νελλαδικές 2025.

Η σχετική ανάρτηση της ιστοσελίδας 
της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκ­
παίδευσης Κυκλάδων που αφορά στην 
ανωτέρω τροποποίηση μπορούν να την 
βρουν οι ενδιαφερόμενοι στο https:// 
dide.kyk.sch.gr

Μ fileleutheros αιρετική 
ποήιτική άποψη
το ιίΑΛΑίατερο slog ιηι παρου

dide.kyk.sch.gr
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Τρίτος ο ΑΟ Πάρου στις νεανίδες Κυκλάδων
Πραγματοποιήθηκε το περα­
σμένο Σαββατοκύριακο στην 
Τήνο, το φάιναλ φορ των νε- 
ανίδων του πρωταθλήματος 
Κυκλάδων, που διοργανώνει 
η ΕΣΚΚ και σ’ αυτή τη διοργά­
νωση βρέθηκαν δύο παριανές 
ομάδες. Ο ΑΟ Πάρου και ο 
Μαρπησσαϊκός.

Στα ημιτελικά οι δύο ομάδες 
μας βρέθηκαν αντιμέτωπες με 
τον ΑΟ Άνδρου ο Μαρπησσαϊ- 
κός και με τον Περιστεριώνα ο 
ΑΟ Πάρου.

ΑΟ Άνδρου - Μαρπησσαϊ- 
κός 72-36

Ανώτερη η ουσιαστικά γη- 
πεδούχος ομάδα της Άνδρου 
κέρδισε καθαρά την ομάδα της 
Μάρπησσας με σκορ 72-36. Ο 
ΑΟ Άνδρου πήρε από την αρχή 
το προβάδισμα και δεν άφη­
σε σε κανένα σημείο του παι­
χνιδιού να αμφισβητηθεί για 
το ποια ομάδα θα κέρδισε τον 
αγώνα και το εισιτήριο για τον 
μεγάλο τελικό

Τα δεκάλεπτα του αγώνα 
ήταν: 23-7, 39-16, 62-28 και 
72-36

Ταυτότητα αγώνα:
Άνδρος: (προπονητής Μου­

στάκας), Λεμπέση 9 (1), Πέ­
τσα 15, Μ. Λεμπέση 6, Χαντάι, 
Αντώνογλου 8, Ρέγκλη, Νασο- 
πούλου 8, Τηνιακού 14, Μπά- 
ρου 6, Εσάι 6, Αναστασίου.

Μαρπησσαϊκός: (προπονη­
τής Μουρογιάννης): Μελανίτη 
9, Κιοσέ 2, Τριβιζά, Πετροπού- 
λου, Βολοσυράκη, Ρούσσου 2, 
Προμπονά 2, Πραμμάτια 10, 
Τάτσι 11.

Διαιτητές: Καραμπατζάκης, 
Οικονόμου, Δόβας.

Περιστεριώνας - ΑΟ Πά­
ρου 50-42

Πάλεψε αρκετά η ομάδα της 
Παροικιάς για τη νίκη απέναντι 
σε μία ομάδα που εδώ και πολ­
λά χρόνια παρουσιάζει αρκετά 
καλή ακαδημία στον γυναικείο 
αθλητισμό. Παρά ταύτα, ο ΑΟΠ 
δεν κέρδισε το ροζ φύλλο του 
αγώνα, παρότι ήταν στο μεγα­
λύτερο μέρος του παιχνιδιού σε 
απόσταση 6-7 πόντων.

Τα δεκάλεπτα του αγώνα ήταν: 
13-7, 27-21, 41-30 και 50-42.

Ταυτότητα του αγώνα
ΤΑΚ Περιστεριώνας: (προ­

πονητής Σιώτης): Μπονίγια, 
Πολυκανδρίτη, Δενεκαρία 15 
(1), Παγανέλη 14(2), Μαραγκού 
13(4), Μπουζαλάκου, Πλυτά, 
Βιδάλη 1, Παλαμάρη 7, Σπανο- 
πούλου

ΑΟ Πάρου: (προπονητής 
Ζαμπακόλας): Σιφναίου, Κορ- 
νάρου, Πιζάνια, Αποστολοπού- 
λου 22 (3), Γυπάρη, Λίκα, Οικο­
νόμου, Χανιώτη 4, Συριανού 4, 
Άλλκα, Στέλλα, Πετροπούλου 
12 (2).

Διαιτητές: Καραμπατζάκης,

Οικονόμου, Δόβας.
Μεγάλος τελικός
Την Κυριακή στην Άνδρο, 

έγιναν οι δύο τελικοί για την 
ανάδειξη της πρωταθλήτριας 
Κυκλάδων, που κερδίζει και τη 
συμμετοχή της στο πανελλήνιο 
πρωτάθλημα.

Με σκορ 59-44 ο ΆΟ Άνδρου 
κέρδισε σχετικά εύκολα της 
ομάδα της Τήνου. που για πολ­
λούς ήταν το μεγάλο φαβορί για 
τον τίτλο. Παρά ταύτα, η Άνδρος 
αιφνιδίασε τον αντίπαλο της 
και από την αρχή πήρε κεφάλι 
στο σκορ, ενώ ο Περιστεριώνας 

σε όλη τη διάρκεια των σαρά­
ντα λεπτών δεν μπόρεσε ποτέ 
να πλησιάζει στο σκορ και έχασε 
δίκαια.

Μικρός τελικός
Καλύτερη η ομάδα της Παροι- 

κιάς κέρδισε με σκορ 54-38 την 
ομάδα της Μάρπησσας στον 
παριανό «εμφύλιο» επί Ανδρι- 
ώτικου εδάφους. Ο ΑΟΠ πήρε 
από την αρχή το προβάδισμα 
και προοδευτικά το αύξανε, ενώ 
ο Μαρπησσαϊκός, απογοητεύ­
τηκε στο τελευταίο δεκάλεπτο...

Τα δεκάλεπτα του αγώνα 
ήταν: 10-6, 25-19, 36-28 και 
54-38.

Ταυτότητα του αγώνα
ΑΟ Πάρου: (προπονητής 

Ζαμπακόλας), Σιφναίου, Κορ- 
νάρου 4, Πιζάνια, Αποστολο- 
πούλου 13 (1), Γύπαρη, Λίκα, 
Οικονόμου, Χανιώτη 13, Συρια­
νού 12, Άλλκα, Στέλλα, Πετρο- 
πούλου 12 (1).

Μαρπησσαϊκός: (προπονη­
τής Μουρογιάννης), Μελανίτη 
6, Κιοσέ 8, Τριβιζά, Πετροπού- 
λου, Βολοσυράκη 4, Ρούσσου, 
Προμπονά 7 (1), Πραμάατια 4, 
Τάτσι 9.

Διακρίσεις
Πρώτη σκόρερ του τουρνουά 

αναδείχθηκε η Αποστολοπού- 
λου του ΑΟ Πάρου με 35 πό­
ντους .

Ακόμα, η Αποστολοπούλου 
και η Μελανίτη του Μαρπησ- 
σαϊκού ψηφίστηκαν στην καλύ­
τερη πεντάδα του φάιναλ φορ 
μας με τίς Λεμπέση και Πάτσα 
του ΑΟ Άνδρου και Μαραγκού 
του Περιστεριώνα.

Ποδόσφαιρο Πετοσφαίριση
Για τις υποχρεώσεις του πρωταθλή­

ματος ποδοσφαίρου της ΕΠΣΚ, οι ομά­
δες της Πάρου και της Αντιπάρου, εί­
χαν τα παρακάτω αποτελέσματα:

Κύπελλο ΕΠΣΚ (Β'φάση)
Πανθηραϊκός - Μαρπησσαϊκός 6-0

Πρωτάθλημα Ανδρών (Β’ Όμιλος)
Θύελλα Καμαρίου - ΑΟ Πάρου 4-0 
Πανθηραϊκός - Μαρπησσαϊκός 1-3

Βαθμολογία

* Σημ. 1: Για την ολοκλήρωση της 
βαθμολογίας του β’ Ομίλου είναι σε

1. Πύργος 37
2. Πανναξιακός 36
-----------------------------------
3. Θύελλα Καμαρίου

■
32

4. Πανθηραϊκός 17
5. Φιλώτι 13
6. Νηρέας 8
7. Μαρπησσαϊκός 6
8. ΑΟ Πάρου 2

αναμονή η αναμέτρηση μεταξύ Μαρ- 
πησσαϊκού και Νηρέα.

* Σημ. 2: Ο Νηρέας έχει -5 βαθμούς 
από την περσινή περίοδο και ο ΑΟ Πά­
ρου -3 βαθμούς.

Κ-14 (Γ’ Όμιλος)
Ωλίαρος Αντιπάρου - Νηρέας 3-8
ΠΑΣ Νάξου - ΑΟ Πάρου 6-1

Βαθμολογία
1. Πανθηραϊκός 24
2. ΠΑΣ Νάξου 24
3. Φιλώτι 16
4. Νηρέας 13
5. ΑΟ Πάρου 10
6. Θύελλα Καμαρίου 3
7. Ωλίαρος 1

* Σημ.: Ο Πανθηραϊκός και η Θύελλα 
Καναρίου, έχουν 2 αγώνες λιγότερους 
και οι ΠΑΣ Νάξου, Φιλώτι, Νηρέας και 
Ωλίαρος Αντιπάρου, έναν αγώνα λιγό­
τερο.

Για το πρωτάθλημα της Ελληνι­
κής Ομοσπονδίας Ελλάδος (Τοπι­
κή Επιτροπή Κυκλάδων), τα απο­
τελέσματα των ομάδων της Πάρου 
είχαν ως εξής:

Κορίτσια Κ-18
ΑΟ Πάρου ΑΟ Θήρας 0-3 (19­

25, 18-25, 20-25)
Νηρέας - ΑΟ Θήρας 0-3 (13-25, 

21-25, 8-25)
Νηρέας - Απόλλων Νάξου 0-3 

(7-25, 12-25, 9-25)

Βαθμολογία Κ-18 (Β’ Όμ.)
1. Απόλλων Νάξου 24
2. ΑΟ Θήρας 15
3. Ζευς Φιλωτίου 15
4. ΑΟ Πάρου 10
5. Πανναξιακός 8

6. Νηρέας 2
Σημ.: Ο ΑΟ Θήρας έχει 5 αγώνες, 

ο Νηρέας έχει 7 αγώνες. Ο Παν­
ναξιακός έχει 8 αγώνες και Ζευς 
Φιλωτίου και ΑΟ Πάρου έχουν 9 
αγώνες.

Πρ. Γυναικών
ΑΟ Πάρου - Απόλλων Νάξου 

0-3 (12-25, 10-25, 8-25)

Βαθμολογία
1. Απόλλων Νάξου 15
2. ΑΣΕ Νεωρίου 9
3. Ποσειδών Τήνου 5
4. Φοίνιξ Σύρου 3
5. ΑΟ Πάρου 1
Σημ.: Ο Φοίνικας έχει 2 αγώ­

νες λιγότερους και το Νεώριο ένα 
αγώνα λιγότερο.
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